l.r. 1/2012 e L.r. 7/2017)

Allegato A) Mappa degli obblighi e delle responsabilita in materia di trasparenza - triennio 2020-2022 e riparto delle competenze in materia di raccolta e pubblicazione dei dati inerenti i titolari di incarichi politici (art. 14
d.lgs. 33/2013,
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*Nelle Strutture di Giunta si intende ricompreso anche il Gabinetto e le sue articolazioni, laddove non diversamnete specificato
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Allegato A) Mappa degli obblighi e delle responsabilita in materia di trasparenza - triennio 2020-2022 e riparto delle competenze in materia di raccolta e pubblicazione dei dati inerenti i titolari di incarichi politici (art. 14

d.lgs. 33/2013, l.r. 1/2012 el.r.7/2017)

Denominazione sotto-

sezione livello 1

(Macrofamiglie)

*Nelle Strutture di Giunta si intende ricompreso anche il Gabinetto e le sue articolazioni, laddove non diversamnete specificato
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d.lgs. 33/2013, l.r. 1/2012 el.r.7/2017)
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*Nelle Strutture di Giunta si intende ricompreso anche il Gabinetto e le sue articolazioni, laddove non diversamnete specificato
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Allegato A) Mappa degli obblighi e delle responsabilita in materia di trasparenza - triennio 2020-2022 e riparto delle competenze in materia di raccolta e pubblicazione dei dati inerenti i titolari di incarichi politici (art. 14

d.lgs. 33/2013, L.r. 1/2012 e l.r. 7/2017)

Denominazione sotto-

sezione livello 1

(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-

sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento normativo

Denominazione del
singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Art. 14, c. 1, lett.

f), d.lgs. n.
33/2013 Art. 2, c.
1, punto 3, . n.
441/1982

Art. 14, c. 1, lett.
f), d.lgs. n.
33/2013 Art. 3, 1.
n. 441/1982

3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni
assunte per la propaganda elettorale ovvero attestazione di essersi
avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici
predisposti e messi a disposizione dal partito o dalla formazione
politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con I'apposizione
della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione
corrisponde al vero» (con allegate copie delle dichiarazioni relative a
finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000
€)

o
=
c
)
£
g Azio
S
.0
B0
o0
<
w
-
o
o
S~
[22)
gm
=l Pubblicazione da effettuarsi entro 3 mesi dall'elezione
wv .
S8 o eventuale surroga. (Consiglieri regionali, Presidente e
g o Assessori Consiglieri regionali)
[
]
£
©
x
L

Vedi allegato
specifico sull'art.
14 e LR 1/2012

Pubblicazione effettuata dall'Assemblea legislativa

Consiglieri regionali

Direzione generale
Assemblea legislativa
(validazione e
pubblicazione)

4) attestazione concernente le variazioni della situazione
patrimoniale intervenute nell'anno precedente e copia della
dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i
parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]

Aggiornamento annuale

Annuale

Vedi allegato
specifico sull'art.
14 e LR 1/2012

Presidente e componenti
della Giunta regionale

Servizio Amministrazione e
gestione

Consiglieri regionali

Servizio Funzionamento e
Gestione

Art. 14, c. 1, lett.
a), d.lgs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett.
b), d.lgs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett.
c), d.lgs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett.
d), d.Igs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett.
e), d.lgs. n.
33/2013

Titolari di incarichi di
amministrazione, di
direzione o di governo
di cui all'art. 14, co. 1-
bis, del digs n.
33/2013

Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata
dell'incarico o del mandato elettivo

Curriculum vitae

<
[
S B
2 =
§35
o o
E & o
£
g5 ®
x
L
&
g B
57 g
n ~ 9
o o0 N
Q . o~
EER
5 o 7
X <
O)

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica

Tempestivo
(exart. 8,
d.lgs. n
33/2013)

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici

(exart. 8,
d.lgs. n
33/2013)

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o
privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti

d.lgs. n
33/2013)

Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e
indicazione dei compensi spettanti

Tempestivo | Tempestivo | Tempestivo
(exart. 8,

(exart. 8,
d.lgs. n
33/2013)

*Nelle Strutture di Giunta si intende ricompreso anche il Gabinetto e le sue articolazioni, laddove non diversamnete specificato
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d.lgs. 33/2013, l.r. 1/2012 el.r.7/2017)
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Denominazione del
singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Art. 14, c. 1, lett.
f), d.lgs. n.

1,puntol,l.n.
441/1982

33/2013 Art. 2, c.

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni
mobili iscritti in pubblici registri, titolarita di imprese, azioni di
societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della
formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al
vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando
eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al
momento dell'assunzione dell'incarico]

Nessuno (va presentata una sola

volta entro 3 mesi dalla elezione,

dalla nomina o dal conferimento
dell'incarico e resta pubblicata fino
alla cessazione dell'incarico o del

mandato).

n.a. : contenuti non afferenti la Regione

Allegato A) Mappa degli obblighi e delle responsabilita in materia di trasparenza - triennio 2020-2022 e riparto delle competenze in materia di raccolta e pubblicazione dei dati inerenti i titolari di incarichi politici (art. 14

[°)
@©
Art. 14, c. 1, lett. 2) co.p!a dell'ultima d|c.h.|ara1|one'de| redditi ?ogge.tu all'imposta sui = g
), d.lgs. n redditi delle persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato T g g _g
b EHIE (I e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: 8 ot ®
33/2013 Art. 2, c. . . E= 8 2
1 punto 2. I.n dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & ® T "‘g =
ol e necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato ooy
441/1982 o o o £8®
o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) s °
2
3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni ~
-
assunte per la propaganda elettorale ovvero attestazione di essersi Q
Art. 14, c. 1, lett. avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici ° ﬁ
f), d.Igs. n. predisposti e messi a disposizione dal partito o dalla formazione g c
33/2013 Art. 2, c. politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con I'apposizione g QD
1, punto 3, I. n. della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione g °
441/1982 corrisponde al vero» (con allegate copie delle dichiarazioni relative a 3
finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 ®
€) g
Art. 14, c. 1 lett 4) attestazione concernente le variazioni della situazione
H d Igs, n T patrimoniale intervenute nell'anno precedente e copia della 2
33/2013 Art. 3, . dlchlaréuone Fiel redditi [Per il sogget.to, il c.or?luge non separato e i g
n. 441/1982 parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: <
’ dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
e Mantenere la pubblicazione dei dati per i 3 anni Servizio Funzionamento e Gestione
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica 5 successivi dalla cessazione del mandato o dell'incarico / Servizio Amministrazione e gestione
2 e decorso tale periodo provvedere alla loro rimozione.
Art. 14, c. 1, lett.
c), d.lgs. n.
33/2013 - . . . .
e Mantenere la pubblicazione dei dati per i 3 anni Servizio Funzionamento e Gestione
Cessati dall'incarico |,01ti di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici 2 successivi dalla cessazione del mandato o dell'incarico / Servizio Amministrazione e gestione
(documentazione da 2 e decorso tale periodo provvedere alla loro rimozione.
pubblicare sul sito
web)
Art. 14, c. 1, lett. X . . i X X L. Qo Mantenere la pubblicazione dei dati per i 3 anni . . .
! Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o 5 . P . P " ) . L . . Servizio Funzionamento e Gestione
d), d.lgs. n. R . . N, . ) 2 successivi dalla cessazione del mandato o dell'incarico / Servizio Amministrazione e gestione
privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti 9] R . .
33/2013 = e decorso tale periodo provvedere alla loro rimozione.
Art. 14, c. 1, lett. X . . i i § X = Mantenere la pubblicazione dei dati per i 3 anni . . .
Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e 5 L P . P " ) - . ) ) Servizio Funzionamento e Gestione
e), d.Igs. n. indicazione dei compensi spettanti a successivi dalla cessazione del mandato o dell'incarico / Servizio Amministrazione e gestione
33/2013 P P 2 e decorso tale periodo provvedere alla loro rimozione.

*Nelle Strutture di Giunta si intende ricompreso anche il Gabinetto e le sue articolazioni, laddove non diversamnete specificato
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d.lgs. 33/2013, L.r. 1/2012 e l.r. 7/2017)

Allegato A) Mappa degli obblighi e delle responsabilita in materia di trasparenza - triennio 2020-2022 e riparto delle competenze in materia di raccolta e pubblicazione dei dati inerenti i titolari di incarichi politici (art. 14

' . o
[] ] 2 -—
g""q-; go? "‘"f %O o e respo D a, Age eelp e respo embple eg a
w o = w53 £ o X €
o = W o > 2 = € 3 )
(= g € cC = g 2 =) £
0 = © S~ [} 5 [ C i dell'obbli © A
N o N = o ontenuti dell'o 180 c O Respo bile Respo Dile
s ¥ o c 9 = c o = . R °
£855 £ 52 S € S esponsabile - o e
E.ﬁg E;g_ E Og % one 2 e pubD O one Assemb pubb O
ggv ggi: '5 S'E < ozionhe e ozione Assemble
8 8 - 2 a rgenle/Iba : cgislativ
= genzie/lb egisla
1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo dell'incarico; Mant | bblicazi dei dati 3 .
. - . . . . . antenere la pubblicazione dei dati per i anni
2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine vi dall P ) del dat P dell' )
. . . . . successivi dalla cessazione del mandato o dell'incarico
Art. 14, c. 1, lett. dell'incarico o carica, entro un mese dalla scadenza del termine di . K . . .
) . . . . e decorso tale periodo provvedere alla loro rimozione. Presidente e componenti o . . .
f), d.lgs. n. legge per la presentazione della dichiarazione [Per il soggetto, il e . . . X . . R . . o . Consiglieri regionali Servizio Funzionamento e
> . . . . 5 Pubblicare la dichiarazione dei redditi successiva al della Giunta regionale Servizio Amministrazione e )
33/2013 Art. 2, c. coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli 2 . e . . . . Gestione
1 02 | tessi vi ¢ (NB: dand tual te evid del 3 termine dell'incarico o carica, entro un mese dalla cessati gestione
,punto 2, 1. n. stessi vi consentano : dando eventualmente evidenza de z ) . .
N s . scadenza del termine di legge per la presentazione
441/1982 mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi della dichi ) ¢ g(g dP i P ida ANAC
. R . . ) ella dichiarazione stessa (vedi Linee guida
accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la \ R , g
pubblicazione dei dati sensibili) sull'attuazione dell'art. 14 D.Igs. 33/2013)
3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni
Art. 14 c. 1 lett assunte per la propaganda elettorale ovvero attestazione di essersi
o avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici L ) ) ) )
f), d.Igs. n. . . L . . . 2 Mantenere la pubblicazione dei dati per i 3 anni N . L .. . .
33/2013 Art. 2, ¢ predisposti e messi a disposizione dal partito o dalla formazione S successivi dalla cessazione del mandato o dell'incarico Pubblicazione effettuata dall'Assemblea legislativa solo Servizio Funzionamento e Gestione
.2,¢ . o . a u ivi zi i i . L .
1, punto 3, | nl politica della cui lista il soggetto ha fatto parte con riferimento al > e decorso tale periodo provvedere alla loro rimozione per i Consiglieri eletti
u - n. . . . . . I . =4 1 VvV imozi .
4,41/1982 ! periodo dell'incarico (con allegate copie delle dichiarazioni relative a
finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000
€)
g o
=) (_0 —_
g3
T =
Art. 14 c. 1. lett 4) dichiarazione concernente le variazioni della situazione :,&,' é S Pubblicare la variazione entro 3 mesi dalla cessazione Presidente e componenti
f), d Igs, n ! patrimoniale intervenute dopo l'ultima attestazione [Per il soggetto, [ — dell'incarico e mantenerla in pubblicazione per i 3 anni della Giunta regionale Servizio Amministrazione e Consiglieri regionali Servizio Funzionamento e
[1gs. n. . . . . . . s 3 L . " . . VIZI ni zI .
3'3/2013 Art. 4 | il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli % g 3 successivi. Provvedere poi alla rimozione decorso tale cessati gestione Gestione
n. 441/1982 ! stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del 252 periodo (vedi Linee guida ANAC sull'attuazione dell'art.
. @ O
mancato consenso)] o £ 14 D.lgs. 33/2013)
5> 2
v © QO
w5 O
23
s =5
2 3T °
a5 = o —
— € o .2 g s}
© =]
FL] Sms=20 ) . . . ) : Q
g3 £S89 W Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata Q
c o ; =R . I . e s ()
rEv ° ° o £5 o o incompleta comunicazione dei dati di cui all'articolo 14, g™
] -2 = S . - ) . . 5 < . . - . . . . ) .
5 5 Art.47,c. 1, d.Igs. ‘é KA g concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare ‘g " Aggiornamento tempestivo della pubblicazione nel Responsabile della prevenzione della corruzione e Responsabile della prevenzione della corruzione e
= QO q . . . . . sox ) . oo L . . . . . . . .
28 n. 33/2013 S g £ % 3 dell'incarico al momento dell'assunzione della carica, la titolarita di g‘ = caso in cui siano emessi i provvedimenti sanzionatori. trasparenza Giunta, Agenzie e Ibacn trasparenza Assemblea legislativa
c 9o = 9 w . . . . . . . N . .
] E 23 N imprese, le partecipazioni azionarie proprie nonche tutti i compensi g
N S Q - T T . " 5
S E 2l & cui da diritto I'assuzione della carica £
38 ES52E z
'~ E ot 9
c 8 [
3°°=s
- = .
g <
T 33_0 = g Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiliari regionali e _g ﬁa =
= - 5 = & rovinciali, con evidenza delle risorse trasferite o assegnate a n T o La L.R. 1/2015 ha abolito i contributi ai Gruppi e di . . . . .
2 €% a2 p- ! RN i A A g N IS / K . i . pp Pubblicazione effettuata dall'Assemblea legislativa Servizio Funzionamento e Gestione
5SS 8 5= ciascun gruppo, con indicazione del titolo di trasferimento e £ o = conseguenza i relativi rendiconti.
< = © . . . L
; s T Ysg dell'impiego delle risorse utilizzate i © ™
s s Art.28,c. 1, d.Igs. 2 go 9
= n. 33/2013 =
= &
c c
c .2 = .
O ‘op < @
T2 & 2 9 XH o N -
S ] £ g La L.R. 1/2015 ha abolito i contributi ai Gruppi e di
[ = ‘g’ Atti e relazioni degli organi di controllo o g conseguenza i relativi rendiconti. Vengono meno n.a.
] £ a8 . .
T © 5 c ™ percio anche i controlli.

*Nelle Strutture di Giunta si intende ricompreso anche il Gabinetto e le sue articolazioni, laddove non diversamnete specificato
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) o g —
s —_— s = =] [ e respo D a, Age e elba e respo embpie eg a
o < o o 2w © T o o 8 8
w o = w33 £ o b0 €
[T o > = € 3 7]
S $E S=% z S 3 £
2=s 2N o s © Contenuti dell'obbligo s Azio e ) ¥ i
© 0:’ ) © g o - £ 0o £ . A oJo b o i oJo ab
c = c o c ° o PO b oo ab
= = 9 '—.23 [ Ehﬂ = pubb one e pubb one e
€ N g EN 3 13 o ¢ gg one 3 e one Asse
sge S 9 E = §% < :
(1) ) = = o Age e/1ba eg a
(=] =] 3 Agenzie/lb egisla
Q "
€5 SR Aggiornamento bimestrale del manuale delle strutture
Art. 13, c. 1, lett. 2 é Indicazione delle competenze di ciascun ufficio, anche di livello Z o a g8 . . . L . . . . . - . -
® S - . . . R I . 2 6 S organizzative comprensivo delle strutture speciali Servizio Sviluppo delle risorse umane, organizzazione e comunicazione di servizio
b), d.lgs. n. ° = dirigenziale non generale, i nomi dei dirigenti responsabili dei singoli 4 N . ) . . R . . .
33/2013 k] E" uffici £ % @ (formato Pdf). Aggiornamento delle competenze di (dati validati da: Servizio Funzionamento e Gestione AL ; Segreteria di Giunta per le strutture speciali)
E © i 5 c ogni ufficio dirigenziale.
g2 =
253 g
€ o g <
S £s s o
3 Art. 13, c. 1, lett. E =9 Illustrazione in forma semplificata, ai fini della piena accessibilita e S < Aggiornamento tempestivo della rappresentazione Servizio Sviluppo delle risorse umane, organizzazione e
¥ c), d.lgs. n. £S5 2 comprensibilita dei dati, dell'organizzazione dell'amministrazione, D grafica dell'organigramma di Giunta e Assemblea L . .. Servizio Funzionamento e Gestione
o o € i ) . o ) £ = L comunicazione di servizio
o 33/2013 o g .g mediante |'organigramma o analoghe rappresentazioni grafiche g ° legislativa
s © & B S )
N g wo E £
8 ESRSS g
g 3 c S E B
z %D © ‘% @ a =
< & § Q2 o €
™oL E
oGS E2 .
233 c
2 : . . . . .
2 5 ¢t S . Pubblicazione della versione internos che completa il . . . . .
Art. 13, c. 1, lett. v o 2 2 = ™ X . : Servizio Sviluppo delle risorse umane, organizzazione e
S e . . e S = profilo del servizio con le declaratorie e le persona . K . . . .
b), d.lgs. n. 8%GC ¢ Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici N S asseanate comunicazione di servizio Servizio Funzionamento e Gestione
33/2013 3 oS £Ecq g
S« - °
3 0 c <
2 o £ B
o 2 W L
83
3 s <
" w -~
o® o® Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di posta S Y. . . . .
o .2 Art. 13, c. 1, lett. o .2 . p . . . X P . = 2H Aggiornamento tempestivo e automatico a ogni - . - . .
v 5 v 5 elettronica istituzionali e delle caselle di posta elettronica certificata = - . Servizio Ict regionale Servizio Funzionamento e Gestione
o = d), d.lgs. n. o = ) o ) ) o ¢ v modifica organizzativa e/o delle caselle PE e PEC
St S & dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richiesta € o> (PE e PEC) (PE e PEC)
S e 33/2013 Lo . : e e . S£X assegnate alle strutture.
9 o 9 o inerente i compiti istituzionali - ©
(] (7] x
[ - o
© —_
N o
c —
3 g
=]
2 Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di ° ﬁ
o . . . . . g™ - - . . .
o consulenza a soggetti esterni a qualsiasi titolo (compresi quelli = o X Servizi responsabili del procedimento di conferimento . ) )
[} Art. 15, c. 2, d.Igs. L Ee X 9 A _( P q . ‘g < Pubblicazione tempestiva antecedente o contestuale . . - A Servizio Funzionamento e Gestione
o affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa) S % dell'incarico presso le Direzioni generali di Giunta,
S n.33/2013 . X X ) . e . £ = alla decorrenza del contratto .
2 con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e g ° Agenzie e Ibacn
[
g dell'ammontare erogato :
. o
Consulenti = %
3 L
e collabora- S
© o
tori 5 §
5 Consulenti e o Servizi responsabili del . )
g . Q™ i . Servizio Funzionamento e
£ Art. 15, c. 1, lett. collaboratori . . . . 2 < L . procedimento di .
5 b), d.lgs. n 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello 2 Pubblicazione tempestiva antecedente o contestuale Consulente e/o conferimento dellincarico Consulente e/o Gestione
- , d.Igs. n. i i i . ; . .
5 & europeo g‘ = alla decorrenza del contratto collaboratore L . collaboratore (istruttoria a carico dei
° 33/2013 s presso le Direzioni generali Dirigenti AL)
. . - o o . iri i
£ (da pubblicare in : di Giunta, Agenzie e Ibacn &
tabelle) ©
3
o
-
IS
) Servizi responsabili del -, .
) L ) o ) N gm p ) Servizio Funzionamento e
Art. 15, c. 1, lett. 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche 5 c L . procedimento di )
i . R L. L X 2 G Pubblicazione tempestiva antecedente o contestuale Consulente e/o R N X Consulente e/o Gestione
c), d.lgs. n. in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica S % conferimento dell'incarico . , . .
. R . R . . £ = alla decorrenza del contratto collaboratore L . collaboratore (istruttoria a carico dei
33/2013 amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali s presso le Direzioni generali . )
F oo di Giunta, Agenzie e Ibacn Dirigenti AL)
s i Giunta, zi
5
3

*Nelle Strutture di Giunta si intende ricompreso anche il Gabinetto e le sue articolazioni, laddove non diversamnete specificato
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d.lgs. 33/2013, l.r. 1/2012 el.r.7/2017)

Allegato A) Mappa degli obblighi e delle responsabilita in materia di trasparenza - triennio 2020-2022 e riparto delle competenze in materia di raccolta e pubblicazione dei dati inerenti i titolari di incarichi politici (art. 14

. . (<}
o o > —
gﬂ‘a gg:;: "(": %O 8 e respo D a, Age e e lba e respo ab emble eg a
9 0= *3 3 E g X S
& = 45 Q > = ) (7] a
c 8¢ c =5 Q Q2 3 £ °
2=s 2N o s © Contenuti dell'obbligo = Azio one : R
m":’“c') mguo - £ 0o 4 £ = o i espo bile - i esponsabile
.EQ‘G .Eo—o 5 € © o 37i0 po D - ponsab i
= E = O oo %0 puUbD O puUbD O
S B s 2 2 £ g c () one ae a one Assemble
s g2 S 9 E = §% = :
= Acenzie/lba op .
2 = i o : : Agenzie/Ib : egislc
© 5 g
®
-
o
q
3) compensi comungue denominati, relativi al rapporto di lavoro, di P
Art. 15, c. 1, lett. consulenza o di collaborazione (compresi quelli affidati con 2 < N . Servizi responsabili del procedimento di conferimento . . .
. . . . . - o Pubblicazione tempestiva antecedente o contestuale e . - o Servizio Funzionamento e Gestione
d), d.Igs. n. contratto di collaborazione coordinata e continuativa), con specifica & lla d del tratt / dell'incarico presso le Direzioni generali di Giunta,
. . R = alla decorrenza del contratto ]
33/2013 evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla g © Agenzie e Ibacn
. . = o0
valutazione del risultato f
®
x
2
o
-
o
Q
Art. 15, c. 2, d.Igs oM Servizi responsabili del Servizio Sviluppo delle
. . Igs. . . - . o . . . . . . vizio Svilu
n 33/2'013' Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di 2 < Le tabelle comunicate alla Funzione pubblica sono procedimento di Hisorse umane Servizio Funzionamento e Gestione
. . " . . 8 4 . - . . . . . . 1 u
Art. 53, c. 14 oggetto, durata e compenso dell'incarico (comunicate alla Funzione D scaricabili dalla banca dati on line, aggiornata / conferimento dell'incarico organizza 'one,e
. . X = R o . izzazi
! ! pubblica) g ° tempestivamente. presso le Direzioni generali o . .
d.Igs. n. 165/2001 - o L . comunicazione di servizio
o di Giunta, Agenzie e Ibacn
@©
x
L
° Responsabili del
. \ - . . . - 2 - . procedimento di . . .
Art. 53, c. 14, Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, @ Pubblicazione tempestiva antecedente o contestuale / Direttori generali conferimento dell'incarico Servizio Funzionamento e Gestione
e . . i i i i i i
d.Igs. n. 165/2001 anche potenziali, di conflitto di interesse g' alla decorrenza del contratto L i
S presso le Direzioni generali
[ s .
di Giunta, Agenzie e Ibacn
k] <
b S & Servizio Sviluppo delle risorse umane, organizzazione e = . Servizio Sviluppo delle
> Art.14,c.1, lett. 2359 comunicazione di servizio in qualita di responsabile del Servizio Funzionamento e i
= . . . s . . a . . - . risorse umane
° a) e c. 1-bis, d.Igs. Atto di conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico 2 % Aggiornamento bimestrale della pubblicazione . Gestione . !
= g2s procedimento organizzazione e
s n. 33/2013 StEX L R -
© - comunicazione di servizio
5 )
c
E (22}
£ g o
© % Servizio Sviluppo delle
e Q™ . .. L . risorse umane Servizio Funzionamento e Servizio Sviluppo delle
S Art. 14, c. 1, lett. 2 ¢ . . Titolari incarichi dirigenziali o . . pp
I} . . . . R . 2 5 Pubblicazione tempestiva. L . X organizzazione e Gestione risorse umane,
8o b) e c. 1-bis, d.Igs. Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo S b . . — / amministrativi di vertice o . . ] )
'-E n.33/2013 €3 Aggiornamento bimestrale della pubblicazione. comunicazione di servizio organizzazione e
= ’ i in qualita di responsabile | Titolari incarichi dirigenziali| comunicazione di servizio
= E del procedimento amministrativi di vertice
g 3
p= Incarichi =
= amministrativi di
Personale s .
] vertice (da
= pubblicare in tabelle)
o
-
I . . . . . . .
% Pubblicazione entro il 30/09 di ogni anno in relazione
. o i . . ) g™ alla corresponsione effettiva delle eventuali ek . N Servizio Sviluppo delle
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico S c R K X Servizio Sviluppo delle risorse umane, organizzazione e . . .
e R . X o o componenti variabili o legate alla valutazione del entro 30/09 di L . . Servizio Funzionamento e risorse umane,
(con specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate D R ) comunicazione di servizio . . .
) . g = risultato ogni anno gestione organizzazione e
alla valutazione del risultato) 5 ° o . -
[ comunicazione di servizio
Art. 14, c. 1, lett. E
. x
c) e c. 1-bis, d.Igs. 9
n.33/2013

*Nelle Strutture di Giunta si intende ricompreso anche il Gabinetto e le sue articolazioni, laddove non diversamnete specificato
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d.lgs. 33/2013, l.r. 1/2012 el.r.7/2017)

Art. 14, c. 1, lett.
f) e c. 1-bis, d.Igs.
n.33/2013 Art. 2,
c.1,puntol,l.n.
441/1982

Allegato A) Mappa degli obblighi e delle responsabilita in materia di trasparenza - triennio 2020-2022 e riparto delle competenze in materia di raccolta e pubblicazione dei dati inerenti i titolari di incarichi politici (art. 14

. . (<}
£ g = 2 T c Ao A
° - ,a ° ° :': © u ° o DO D g 0 DO 0 D
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o = q, £ o X c
o = W v 3 ° = S 3 ]
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9 E I 9 N o S N -g . U . ©
N g = N g o o © Contenuti dell'obbligo c Azio Responsab Responsab
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c £ = c £ O [= ‘s © o Respo b 2 oo o
'-_Qg '-.93 [ EM ‘& pubb one pubb one
£ al) s £ a a 13 g c ) O 0 A b
g w = g v = = o @ < 0zio 0Zio A b
8 g - g a e :
© € 0 8
c
o4 Pubblicazione tempestiva. o o
2 25 . -p L Direzioni generali Giunta, . - . - . . L .
e . L ) ) . = Aggiornamento trimestrale della pubblicazione. . Servizio Amministrazione e | Servizio Funzionamento e | Servizio Amministrazione e
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici T X Agenzie e Ibacn . . . . .
€ oo gestione della Giunta gestione gestione della Giunta
gE®
x
<L
| dati riguardano gli incarichi extra-istituzionali e gli altri
e incarichi di cui alla direttiva regionale in materia di
g obblighi di pubblicazione. Quest’'ultima & effettuata a
Q seguito della raccolta dei relativi dati che avviene di . . A L - - . s o
o g . ) ) T Dirigenti titolari di incarichi amministrativi di vertice (Responsabili della trasmissione)
Art. 14, c. 1. lett g™ norma in concomitanza con l'acquisizione delle
e Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o 7 < informazioni sugli emolumenti complessivi percepiti a . . . ) ) ) L
d) e c. 1-bis, d.Igs. o - . o . X D , ) ] . . » Servizio Amministrazione e gestione della Giunta (Responsabile della pubblicazione)
n.33/2013 privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti [ carico della finanza pubblica (all'interno di appositi
’ L moduli compilati e comunicati annualmente dal
g dirigente), nonché in attuazione dell’art.18 del D.Lgs.
3 n.33/2013, secondo le relative modalita.
= Per eventuali cariche presso gli enti di cui all'art.22 del
D.Lgs. n.33/2013, si rinvia alle relative pubblicazioni.
g La pubblicazione e effettuata a seguito della raccolta
g dei relativi dati che avviene di norma in concomitanza . - R L - - . - o
& ) o . o X X Dirigenti titolari di incarichi amministrativi di vertice (Responsabili della trasmissione)
Art. 14, c. 1 lett Q™ con l'acquisizione delle informazioni sugli emolumenti
e ' Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e 7 < complessivi percepiti a carico della finanza pubblica - - . . . . N
e) e c. 1-bis, d.Igs. N . . . S B " B . . - o Servizio Amministrazione e gestione della Giunta (Responsabile della pubblicazione)
n.33/2013 indicazione dei compensi spettanti £ 3 (all'interno di appositi moduli compilati e comunicati
: e s annualmente dal dirigente), nonché in attuazione
g dell’art.18 del D.Lgs. n.33/2013, secondo le relative
% modalita .

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni
mobili iscritti in pubblici registri, titolarita di imprese, azioni di
societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della
formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al
vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando
eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al
momento dell'assunzione dell'incarico]

Nessuno (va presentata una sola volta entro 3

mesi dalla elezione, dalla nomina o dal
conferimento dell'incarico e resta pubblicata fino

alla cessazione dell'incarico o del mandato).

Pubblicazione da effettuare entro 3 mesi dal
conferimento dell'incarico, salvo eventuali interventi
normativi o ulteriori atti dell'’ANAC pubblicazione in
ottemperanza alle delibere ANAC n. 241/2017 e
586/2019 nonché della deliberazione di Giunta
regionale n. 1826 del 28/10/2019 INDIVIDUAZIONE
DEGLI INCARICHI DIRIGENZIALI SOGGETTI AGLI
OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE PREVISTI DALL'ART. 14,
COMMA 1, LETT. F), D.LGS. N. 33/2013 E SS.MM.Il.e
dalla delibera UP del 21/11/2019 n. 85. Ai sensi della
delibera ANAC 4/12/2019 n. 1126 la vigilanza dell'’ANAC
e rinviata alla data del 1 marzo 2020

Dirigenti titolari di incarichi amministrativi di vertice (Responsabili della trasmissione)

Servizio Amministrazione e gestione della Giunta (Responsabile della pubblicazione)

*Nelle Strutture di Giunta si intende ricompreso anche il Gabinetto e le sue articolazioni, laddove non diversamnete specificato
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d.lgs. 33/2013, L.r. 1/2012 e l.r. 7/2017)

Denominazione sotto-

sezione livello 1

(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-

sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento normativo

Denominazione del

singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Art. 14, c. 1, lett.
f) e c. 1-bis, d.Igs.
n.33/2013 Art. 2,
c.1,punto2,1.n.
441/1982

Art. 14, c. 1, lett.

f) e c. 1-bis, d.Igs.
n.33/2013 Art. 3,
l.n. 441/1982

Art. 20, c. 3, d.lgs.
n.39/2013

Art. 20, c. 3, d.lgs.
n.39/2013

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui
redditi delle persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato
e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: &
necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura
dell'interessato, la pubblicazione dei dati sensibili ora particolari)

Entro 3 mesi della nomina o dal conferimento
dell'incarico

Pubblicazione da effettuare entro 3 mesi dal
conferimento dell'incarico, salvo eventuali interventi
normativi o ulteriori atti dell'’ANAC pubblicazione in
ottemperanza alle delibere ANAC n. 241/2017 e
586/2019 nonché della deliberazione di Giunta
regionale n. 1826 del 28/10/2019 INDIVIDUAZIONE
DEGLI INCARICHI DIRIGENZIALI SOGGETTI AGLI
OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE PREVISTI DALL'ART. 14,
COMMA 1, LETT. F), D.LGS. N. 33/2013 E SS.MM.II. e
dalla delibera UP del 21/11/2019 n. 85. Ai sensi della
delibera ANAC 4/12/2019 n. 1126 la vigilanza dell'’ANAC
e rinviata alla data del 1 marzo 2020.

Dirigenti titolari di incarichi amministrativi di vertice (Responsabili della trasmissione)

Servizio Amministrazione e gestione della Giunta (Responsabile della pubblicazione)

Allegato A) Mappa degli obblighi e delle responsabilita in materia di trasparenza - triennio 2020-2022 e riparto delle competenze in materia di raccolta e pubblicazione dei dati inerenti i titolari di incarichi politici (art. 14

3) attestazione concernente le variazioni della situazione
patrimoniale intervenute nell'anno precedente e copia della
dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i
parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]

Annuale

Pubblicazione annuale salvo eventuali interventi
normativi o ulteriori atti dell'ANAC pubblicazione in
ottemperanza alle delibere ANAC n. 241/2017 e
586/2019 nonché della deliberazione di Giunta
regionale n. 1826 del 28/10/2019 INDIVIDUAZIONE
DEGLI INCARICHI DIRIGENZIALI SOGGETTI AGLI
OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE PREVISTI DALL'ART. 14,
COMMA 1, LETT. F), D.LGS. N. 33/2013 E SS.MM.II. e
dalla delibera UP del 21/11/2019 n. 85. Ai sensi della
delibera ANAC 4/12/2019 n. 1126 la vigilanza dell'’ANAC
e rinviata alla data del 1 marzo 2020.

Dirigenti titolari di incarichi amministrativi di vertice (Responsabili della trasmissione)

Servizio Amministrazione e gestione della Giunta (Responsabile della pubblicazione)

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita
dell'incarico

Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.lgs. n. 39/2013)

Pubblicazione tempestiva della dichiarazione,
contestuale al conferimento dell'incarico, secondo le
modalita stabilite nella DGR n. 1786/2018 "Linee guida
per l'applicazione del D.LGS. N. 39 del 2013, dell'art. 35
BIS del D.LGS. N. 165 del 2001 e degli artt. 6 e 13 del
D.P.R. N.62 del 2013 nell'ordinamento regionale "

Servizio  Sviluppo delle

risorse umane,
organizzazione

comunicazione di servizio:
responsabile del
procedimento di

conferimento dell'incarico

Dirigenti titolari di incarichi
amministrativi di vertice

Servizio Sviluppo delle
risorse umane,
organizzazione e
comunicazione di servizio
(Area URP, trasparenza e
diritto di accesso)

Dirigenti titolari di
incarichi amministrativi di
vertice

Servizio
Funzionamento e Gestione

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita
al conferimento dell'incarico

Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013)

Prima pubblicazione della dichiarazione tempestiva,
contestuale al conferimento dell'incarico
Pubblicazione annuale delle dichiarazioni per gli anni
successivi di durata dell'incarico, secondo le modalita
stabilite nella DGR n. 1786/2018 "Linee guida per
I'applicazione del D.LGS. N. 39 del 2013, dell'art. 35 BIS
del D.LGS. N. 165 del 2001 e degli artt. 6 e 13 del D.P.R.
N.62 del 2013 nell'ordinamento regionale "

Servizio  Sviluppo delle
risorse umane,
organizzazione e
comunicazione di servizio:
responsabile del
procedimento di

conferimento dell'incarico

Dirigenti titolari di incarichi
amministrativi di vertice

Servizio Sviluppo delle
risorse umane,
organizzazione e
comunicazione di servizio
(Area URP, trasparenza e
diritto di accesso)

Dirigenti titolari di
incarichi amministrativi di
vertice

Servizio
Funzionamento e Gestione

*Nelle Strutture di Giunta si intende ricompreso anche il Gabinetto e le sue articolazioni, laddove non diversamnete specificato
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Allegato A) Mappa degli obblighi e delle responsabilita in materia di trasparenza - triennio 2020-2022 e riparto delle competenze in materia di raccolta e pubblicazione dei dati inerenti i titolari di incarichi politici (art. 14

d.lgs. 33/2013, L.r. 1/2012 e l.r. 7/2017)

Denominazione sotto-

sezione livello 1

(Macrofamiglie)

n.33/2013

indicazione dei compensi spettanti

(all'interno di appositi moduli compilati e comunicati
annualmente dal dirigente), nonché in attuazione
dell’art.18 del D.Lgs. n.33/2013, secondo le relative
modalita .

n.33/2013)

Tempestivo (ex art.8, d.lgs.

6 o
g = £ 3 e re o re
"6 ° = © k<3 o ° DO D d 4 0d DO di 0 =4 d
w = © £ o 0 =
9 T = c
v > f= c ] O
§=T 2 2= £ e d
N . .
N ﬁ 'ng ) © g Contenuti dell'obbligo = Azio 3 one Responsabile Resnonsabile
c €€ O c = = = Respo plle Respo apile
£ 6 = @ £ 9 o azio
E-—O 1] ‘Bh pubb one e pubb one e
E3 8 £ s £ 2 one Giunta e e oo | trasmissione Assemble
c v = a o 9 < 0zio 0zZio b
7} =~ < o Agenzie/lba eg a
o [~ Agenzie/lb egisla
B entro il 30/03 di
S ogni anno con Dirigenti titolari di incarichi amministrativi di vertice (Responsabili della trasmissione)
Art. 14, c. 1-ter, o £ riferimento agli
. . . . o, . Lo iferi i
secondo periodo, Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della T ™ L g - . . . . . .
) . 2= Pubblicazione annuale emolumenti Servizio Amministrazione e gestione della Giunta (Responsabile della pubblicazione)
d.Igs. n. 33/2013 finanza pubblica c o o
< B comunicati
o
p nell'anno
o
= precedente
S — — R - . Servizio Sviluppo delle
Art. 14, c. 1, lett. 20 = ) Direzioni generali di Giunta,| Servizio sviluppo delle Servizio Funzi ¢ . PP
X . . . . ) @ . . L . . ervizio Funzionamento e risorse umane,
a) e c. 1-bis, d.Igs. Atto di conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico < E % Aggiornamento bimestrale della pubblicazione / Agenzie e Ibacn risorse umane e ) ) .
E x> & . ) Gestione organizzazione e
n.33/2013 RGN organizzazione S X -
| ichi dirigenziali, a [t comunicazione di servizio
ncarichi b
ualsiasi titolo : — R - .
9 AR . < Direzioni generali di Giunta, Servizio Funzionamento e . .
conferiti, ivi inclusi SIS . . . . Servizio Sviluppo delle
Art. 14, c. 1, lett. i feriti 5359 pubblicazione tempestiva Agenzie e Ibacn Servizio sviluppo delle Gestione risorse umane
. uelli conferiti . . . s . a ubblicazi iva. . i u 3
b) e c. 1-bis, d.Igs. q. R Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo 2 5 & . . P L / risorse umane e ] )
discrezionalmente € =& Aggiornamento bimestrale della pubblicazione. . . . . . . .. L. organizzazione e
n. 33/2013 \ . S£X Titolari di incarichi organizzazione Titolari di incarichi C . =
dall'organo di - © L . L . comunicazione di servizio
indirizzo politico senza 3 dirigenziali dirigenziali
procedure pubbliche Pubblicazione entro il 30/09 di ogni anno in relazione
di selezione e titolari g B~ alla corresponsione effettiva delle eventuali o . L Servizio Sviluppo delle
di posizione Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico 23 g 2 bili o legate all lutazi del tr0 30/09 di Servizio Sviluppo delle risorse umane, organizzazione e | Servizio Funzionamento e . PP
. . . N o componenti variabili o legate alla valutazione de entro i L . . ) risorse umane,
s (con specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate g oy R P g ) comunicazione di servizio Gestione ) .
organizzativa con I lutazi del risultato) 13 g ) risultato ogni anno organizzazione e
I .. |alla valutazione del risultato ) . . -,
At 14 c. 1| funzioni dirigenziali 2 ox < comunicazione di servizio
rt. 14, c. 1, lett. —
c) e c. 1-bis, d.Igs. (da pubblicare in
n.33/2013 tabelle che ] & - Pubblicazione tempestiva. iaziani i Gi izi i
isti = 05 o X . . Direzioni generali Giunta, - - . Servizio Funzionamento e i . i
distinguano le
Importi di viagei di servizio e missioni pagati con fondi pubblici S Aggiornamento trimestrale della pubblicazione. / Agenzie e Ibacn Servizio Amministrazione e Gestione Servizio Amministrazione e
i oi T i di viaggi di servizi issioni i i pubblici zi . . i ; i
SeeLentilsituazionsy P g8 Pag P g‘ g § g gestione della Giunta gestione della Giunta
dirigenti, dirigenti ] :
= X c
individuati =
discrezionalmente,
titolari di posizione
organizzativa con = . . . e . . .
8 . - 3 | dati riguardano gli incarichi extra-istituzionali e gli altri
funzioni dirigenziali) Q . o - . . -
Q incarichi di cui alla direttiva regionale in materia di
o
fg obblighi di pubblicazione. Quest’'ultima & effettuata a
. seguito della raccolta dei relativi dati che avviene di - . . g . - o
£ g ) . , . Dirigenti e PO con incarichi dirigenziali (Responsabili della trasmissione)
Art. 14 c. 1 lett = norma in concomitanza con [l'acquisizione delle
e Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o o0 informazioni sugli emolumenti complessivi percepiti a . - ) ) )
d) e c. 1-bis, d.lgs. L . i L X A - K R K N R " / Servizio Amministrazione e gestione della Giunta
n.33/2013 privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti 5 carico della finanza pubblica (all'interno di appositi
’ b moduli compilati e comunicati annualmente dal
° dirigente), nonché in attuazione dell’art.18 del D.Lgs.
'é n.33/2013, secondo le relative modalita.
< Per eventuali cariche presso gli enti di cui all'art.22 del
§ D.Lgs. n.33/2013, si rinvia alle relative pubblicazioni.
La pubblicazione e effettuata a seguito della raccolta
dei relativi dati che avviene di norma in concomitanza - . . g . - .
. o . . i K Dirigenti e PO con incarichi dirigenziali (Responsabili della trasmissione)
Art. 14 ¢ 1 lett con l'acquisizione delle informazioni sugli emolumenti
e ' Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e complessivi percepiti a carico della finanza pubblica . - . . .
e) e c. 1-bis, d.Igs. / Servizio Amministrazione e gestione della Giunta

*Nelle Strutture di Giunta si intende ricompreso anche il Gabinetto e le sue articolazioni, laddove non diversamnete specificato
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d.lgs. 33/2013, l.r. 1/2012 el.r.7/2017)

' ' o
g 8 2

— =
53 52% 5
208 235 3 E
v = W L > - 5
!:‘”E c =3 =]
QEN .gNm =
N o) w= N o & [e]
(] o © oo E=]
c € =& c € O [
€88 €83 g
§3% s §3 8 £
c w < c v 5
[7) ] .
(a] (=] I~

Denominazione del

singolo obbligo

Art. 14, c. 1, lett.
f) e c. 1-bis, d.Igs.
n.33/2013 Art. 2,
c.1,puntol,l.n.
441/1982

Art. 14, c. 1, lett.
f) e c. 1-bis, d.Igs.
n.33/2013 Art. 2,
c.1,punto2,1.n.
441/1982

Art. 14, c. 1, lett.

f) e c. 1-bis, d.Igs.
n.33/2013 Art. 3,
l.n. 441/1982

Titolari di incarichi dirigenziali
(dirigenti non generali)

Art. 20, c. 3, d.lgs.
n.39/2013

Allegato A) Mappa degli obblighi e delle responsabilita in materia di trasparenza - triennio 2020-2022 e riparto delle competenze in materia di raccolta e pubblicazione dei dati inerenti i titolari di incarichi politici (art. 14

[} e oJe D Ag b DO A h
]
c
)
5
. ' .
Contenuti dell'obbligo < Azio ResDo b Respo h
o Respo b R PO o
— D DD O e D DD O e
8‘5 O o A D
< 0zZio 0zio A b
Ag oF
Ace H g
2 o
2E€%
o (9
2o 2 4 |
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni s S e 57T
. - o = = B
mobili iscritti in pubblici registri, titolarita di imprese, azioni di o8 § § -‘g" Pubblicazione da non effettuare in quanto riferita solo
societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di S g2 § g i ichi inistrativi di verti individuati
amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della 3 5 Eg R aglt Incarichi amministrativi éi vertice come Indlvicuati
K T R . fENET3 nelle deliberazioni di Giunta n. 1826 del 2019 e di UP n.
formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al c 2 ° . .
vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il 2 $ g £ g 85 del 2019, in ottemperanza alla delibera ANAC n.
, o & &= .
g8 . . g P . P 5 g E = 586/2019, attuativa della sentenza n. 20 del 2019 della
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando s ©° £ g 8 Corte costituzionale
eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al % K % = £
momento dell'assunzione dell'incarico] § E S '§_ 3
28
Z € o
()
3
o 3
© =
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui g § Pubblicazione da non effettuare in quanto riferita solo
redditi delle persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato S = agli incarichi amministrativi di vertice come individuati
Q
e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: o ‘g nelle deliberazioni di Giunta n. 1826 del 2019 e di UP n.
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & 3£ 85 del 2019, in ottemperanza alla delibera ANAC n.
- O
necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato ] € 586/2019, attuativa della sentenza n. 20 del 2019 della
, la pubblicazione dei dati sensibili) E ﬁ_) Corte costituzionale
°§
= O
[
w
Pubblicazione da non effettuare in quanto riferita solo
3) attestazione concernente le variazioni della situazione agli incarichi amministrativi di verticqe come individuati
patrimoniale intervenute nell'anno precedente e copia della % nille deliberazioni di Giunta n. 1826 del 2019 e di UP n
dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i 2 85 del 2019, in ottemperanz:a alla delibera ANAC n.
arenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: £ . ’
Zando eventualmente e\jzidenz’a deI?nancato consenso)] ( 586/2019, attuativa della sentenza n. 20 del 2019 della
Corte costituzionale
Responsabili del
procedimento di
conferimento dell'incarico
presso il Gabinetto,
- Direzioni generali di Giunta,
§ Agenzie e lbacn
> Pubblicazione tempestiva delle dichiarazioni . )
i : " ; . . Servizio Sviluppo delle
e ¢ contestuale al conferimento dell'incarico, secondo le Servizio  Sviluppo  delle Hisorse umane Servizio
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita § & modalita stabilite nella DGR n. 1786/2018 "Linee guida risorse umane, i R ! Dirigenti incaricati X i
W ) 3= , S , ) ) organizzazione e Funzionamento e Gestione
dell'incarico I per I'applicazione del D.LGS. N. 39 del 2013, dell'art. 35 organizzazione o . .
S o . L . .| comunicazione di servizio
[ BIS del D.LGS. N. 165 del 2001 e degli artt. 6 e 13 del comunicazione di servizio
bt - ) " ) 777" "| (Area URP, trasparenza e
=) D.P.R. N.62 del 2013 nell'ordinamento regionale per tutti gli incarichi L. .
N . L . diritto di accesso)
" dirigenziali preceduti da
° atti di assunzione a tempo
determinato e/o mobilita
dall'esterno
Dirigenti incaricati

*Nelle Strutture di Giunta si intende ricompreso anche il Gabinetto e le sue articolazioni, laddove non diversamnete specificato
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Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello

(Tipologie di dati)

Riferimento normativo

Denominazione del
singolo obbligo

Art. 20, c. 3, d.lgs.
n.39/2013

Art. 14, c. 1-ter,
secondo periodo,
d.lgs. n. 33/2013

Art. 15,c. 5,
d.lgs. n. 33/2013

Elenco posizioni
dirigenziali
discrezionali

Allegato A) Mappa degli obblighi e delle responsabilita in materia di trasparenza - triennio 2020-2022 e riparto delle competenze in materia di raccolta e pubblicazione dei dati inerenti i titolari di incarichi politici (art. 14
d.lgs. 33/2013, I.r. 1/2012 e l.r. 7/2017)

e respo D AL e lb espo
8 5
c
qE, e O
Contenuti dell'obbligo P Azio one ATl Resbonsab
‘o' 0 espo D R oJe D
m . _ _ D ]e O . A _ h D DD O
2 o¥4[e 0ZIO A D
AL oF
g Acenzie/lb -
Responsabili del
procedimento di
conferimento dell'incarico
presso il Gabinetto,
- Direzioni generali di Giunta,
§ Prima pubblicazione della dichiarazione tempestiva, Agenzie e lbacn
> contestuale al conferimento dell'incarico. . .
gl L L - . . . . Servizio Sviluppo delle
s Pubblicazione annuale delle dichiarazioni per gli anni Servizio  Sviluppo delle X .
L. . . . . L. N Qo = . .\ i N . risorse umane, - . . Servizio
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita o) successivi di durata dell'incarico, secondo le modalita risorse umane, ] R Dirigenti incaricati ) i
. . . c = . " . / i . organizzazione e Funzionamento e Gestione
al conferimento dell'incarico g ° stabilite nella DGR n. 1786/2018 "Linee guida per organizzazione comunicazione di servizio
‘:. I'applicazione del D.LGS. N. 39 del 2013, dell'art. 35 BIS comunicazione di servizio (Area URP, trasparenza e
=) del D.LGS. N. 165 del 2001 e degli artt. 6 e 13 del D.P.R. per tutti gli incarichi o P
N [ . " . L ) diritto di accesso)
" N.62 del 2013 nell'ordinamento regionale dirigenziali preceduti da
° atti di assunzione a tempo
determinato e/o mobilita
dall'esterno
Dirigenti incaricati
B entro il 30/03 di
g ogni anno con Dirigenti e PO con incarichi dirigenziali (Responsabili della trasmissione)
Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della % 3 riferimento agli
) . 2 . & B 2= Pubblicazione annuale emolumenti Servizio Amministrazione e gestione della Giunta (Responsabile della pubblicazione)
finanza pubblica c o .
< s comunicati
2 nell'anno
1}
< precedente

Elenco delle posizioni dirigenziali, integrato dai relativi titoli e
curricula, attribuite a persone, anche esterne alle pubbliche
amministrazioni, individuate discrezionalmente dall'organo di
indirizzo politico senza procedure pubbliche di selezione

Dati non piu soggetti a

pubblicazione
obbligatoria ai sensi
del digs 97/2016

Obbligo soppresso

- o
- O = > . . . . . . P . . . . . . . .
. ] . . . - . . . . = Pubblicazione tempestiva ad ogni modifica di Servizio Sviluppo delle risorse umane, organizzazione e comunicazione di servizio
Art. 19, c. 1-bis, o5 c Numero e tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili ‘g’ . . . . L e
% N O . . L 4 dotazione organica e/o di programmazione annuale e / Per Assemblea legislativa dati validati da
d.lgs. n. 165/2001 o c o nella dotazione organica e relativi criteri di scelta £ . L L. . .
a2 % o pluriennale della assunzioni Servizio Funzionamento e gestione
s
Art.1c 7 d o E K} Pubblicazione tempestiva al conferimento degli Servizio Sviluppo delle risorse umane, organizzazione e comunicazione di servizio
re. 1, c -p.r. 3 . S . . . . . . s
n 105;/20(')4 S ) Ruolo dei dirigenti 2 incarichi con aggiornamento bimestrale dell'elenco / Per Assemblea legislativa dati validati da
. - P . .
3 £ completo. Servizio Funzionamento e gestione
Art. 14, c. 1, lett. . i X i R e Mantenere la pubblicazione dei dati per i 3 anni . . . . . - . -
Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata 5 . . N . Servizio Sviluppo delle risorse umane, organizzazione e comunicazione di servizio
a), d.lgs. n. W _ R a successivi dalla cessazione dell'incarico e decorso tale /
dell'incarico o del mandato elettivo 3 ) R .
33/2013 =4 periodo provvedere alla loro rimozione.
Art. 14, c. 1, lett. e Mantenere la pubblicazione dei dati per i 3 anni . . . . . - . -
i . E . K N R Servizio Sviluppo delle risorse umane, organizzazione e comunicazione di servizio
b), d.lgs. n. Curriculum vitae a successivi dalla cessazione dell'incarico e decorso tale /
[ . . .
33/2013 =4 periodo provvedere alla loro rimozione.

*Nelle Strutture di Giunta si intende ricompreso anche il Gabinetto e le sue articolazioni, laddove non diversamnete specificato
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d.lgs. 33/2013, L.r. 1/2012 e l.r. 7/2017)

Mantenere la pubblicazione dei dati per i 3 anni
successivi dalla cessazione dell'incarico e decorso tale
periodo provvedere alla loro rimozione.

Servizio Sviluppo delle risorse umane, organizzazione e comunicazione di servizio

Allegato A) Mappa degli obblighi e delle responsabilita in materia di trasparenza - triennio 2020-2022 e riparto delle competenze in materia di raccolta e pubblicazione dei dati inerenti i titolari di incarichi politici (art. 14

Mantenere la pubblicazione dei dati per i 3 anni
successivi dalla cessazione dell'incarico e decorso tale
periodo provvedere alla loro rimozione.

Servizio Amministrazione e gestione della Giunta

Mantenere la pubblicazione dei dati per i 3 anni
successivi dalla cessazione dell'incarico e decorso tale
periodo provvedere alla loro rimozione. Le relative
azioni sono descritte nelle sottosezioni Titolari di
incarichi amministrativi di vertice e Titolari di incarichi
dirigenziali (dirigenti non generali)

Dirigenti cessati dall'incarico (Responsabili della trasmissione)

Servizio Amministrazione e gestione della Giunta

Mantenere la pubblicazione dei dati per i 3 anni
successivi dalla cessazione dell'incarico e decorso tale
periodo. provvedere alla loro rimozione.

Le relative azioni sono descritte nelle sottosezioni
Titolari di incarichi amministrativi di vertice e Titolari di
incarichi dirigenziali (dirigenti non generali)

Dirigenti cessati dall'incarico (Responsabili della trasmissione)

Servizio Amministrazione e gestione della Giunta

' . (<}
2 £ = 2 ]
o - O o O = © T o 2
2eg 238 £ e & £
D = S o) [
s 9 g S=3% 2 S a5 £
— N . .
N o9 N P ) s 2 Contenuti dell'obbligo e
£§5 £ 52 < = 5
ER 8 € = o Q ° o0 ‘a0
o 5 E (=] 5 =3 § c £ (Y]
c w S c v = o 9 <
[} [7] = (=]
(=] o (3
o
f
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica é
Dirigenti cessati dal 2
rapporto di lavoro
(documentazione da
Art.14,c. 1, lett. pubblicare sul sito
c), d.lgs. n. web)
33/2013
o
fs
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici 5
[
z
Art. 14, c. 1, lett. Q
d), d Ig/s | ’ Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o S
wv
PoeT rivati, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti H
33/2013 P penstaq P 2
E=]
©
g
Art. 14, c. 1, lett. Q
; o), d Ig/s N ! Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e S
c Y. - . . . . . . . 4
o indicazione dei compensi spettanti 3
& 33/2013 penstsp 2
a
1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo dell'incarico;
2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine
Art. 14, c. 1, lett. dell'incarico o carica, entro un mese dalla scadenza del termine di
f), d.lgs. n. legge per la presentazione della dichairazione [Per il soggetto, il e
33/2013 Art. 2, c. coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli 5
1, punto 2, l.n. stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del 2
441/1982 mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi
accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la
pubblicazione dei dati sensibili)

Pubblicare la variazione entro 3 mesi dalla cessazione
dell'incarico e mantenerla in pubblicazione peri 3 anni
successivi. Provvedere poi alla rimozione decorso tale
periodo, salvo eventuali interventi normativi o ulteriori
atti  dell'ANAC.  Pubblicazione solo per incarichi
amministrativi  di vertice come individuati nelle
deliberazioni di Giunta n. 1826 del 2019 e di UP n. 85
del 2019, in ottemperanza alla delibera ANAC n.
586/2019, attuativa della sentenza n. 20 del 2019 della
Corte costituzionale.

Dirigenti cessati dall'incarico (Responsabili della trasmissione)

Servizio Amministrazione e gestione della Giunta

*Nelle Strutture di Giunta si intende ricompreso anche il Gabinetto e le sue articolazioni, laddove non diversamnete specificato
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d.lgs. 33/2013, L.r. 1/2012 e l.r. 7/2017)

Allegato A) Mappa degli obblighi e delle responsabilita in materia di trasparenza - triennio 2020-2022 e riparto delle competenze in materia di raccolta e pubblicazione dei dati inerenti i titolari di incarichi politici (art. 14

' . (<}
[] ] 2 -—
g'_"d-). ggs © %O o e respo D d, AgeE e elba e responsabili Assemblea leg a
R 23 3 £ v & £
v = o > = €S 3 o
c ¢ c =5 e S a5 £
S = © S~ [} 5 ) C i dell'obbli © A
N = N = o ontenuti dell'o 180 c O Respo bile Respo Dile
] o a
g:e g:go E £ 2 H Respo bile Respo o1[=
'—.Qg '—_93 [ E& -a pubb one e pubb one e
E?JE Egn. £ g!: ) one ae a one Assemble
ng gy,i: = o % < ozionhe e ozione Assemble
@ @ = £ ) Agenzie/lba eg a
) [=} = Agenzie/lba egisla
o
©
©
B
[
€
(a2}
g Pubblicare la variazione entro 3 mesi dalla cessazione
S = dell'incarico e mantenerla in pubblicazione per i 3 anni
o O - . . .
L . N . . 2 T successivi. Provvedere poi alla rimozione decorso tale . . . . . - .
Art. 14 c. 1 lett 3) dichiarazione concernente le variazioni della situazione S § iod | ¢ IP' ¢ i tivi lteriori Dirigenti cessati dall'incarico (Responsabili della trasmissione)
rt. 14, c. 1, lett. ) o R . . c periodo, salvo eventuali interventi normativi o ulteriori
, d. s, N ! patrimoniale intervenute dopo I'ultima attestazione [Per il soggetto, 2= atti de,II‘ANAC Pubblicazione solo  per  incarichi
Igs. n. ) . ) . X . 3 i . ubblicazi i ichi . . . . .
- ¢-'8 il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli o3 - L . . . 'p. . Servizio Amministrazione e gestione della Giunta
33/2013 Art. 4, 1. stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del LA amministrativi di  vertice come individuati nelle
ivi : ventu videnz S ¢ . L .
n.441/1982 ey, m— o .2 deliberazioni di Giunta n. 1826 del 2019 e di UP n. 85
- N
g § del 2019, in ottemperanza alla delibera ANAC n.
28 586/2019, attuativa della sentenza n. 20 del 2019 della
L . .
s Corte costituzionale.
@©
2
o
fs
>
wv
wv
[
z
[T I~
s o £ & jat]
g5 s 228 o . g
c T ® 85N Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata Q
c o o 8 .= . N . R . )
g -] £E 29 o incompleta comunicazione dei dati di cui all'articolo 14, Q™
] ‘= S . . ) . . s c . . - . . . . . .
5 5 Art.47,c. 1, d.Igs. E g 2 -E concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare § " Aggiornamento tempestivo della pubblicazione nel Responsabile della prevenzione della corruzione e Responsabile della prevenzione della corruzione e
- o= . . . . . P . o0 . P . . . . . . . . .
e N n.33/2013 8 : 3 5 dell'incarico al momento dell'assunzione della carica, la titolarita di g' = caso in cui siano emessi i provvedimenti sanzionatori. trasparenza Giunta, Agenzie e Ibacn trasparenza dell'Assemblea legislativa
c 9 = = . . . . . . . N - .
] S o3 E imprese, le partecipazioni azionarie proprie nonché tutti i compensi L
N 3 2385 e g . . 3
S E Y E § £ cui da diritto I'assuzione della carica £
v 8 3 8 — T x
£ 3 2
(] (Y]
2 2 X
3 % <
N N . P . . . . . . . P
g Art. 14 c. 1 E e & — Pubblicazi ¢ i | feri o degli Servizio Sviluppo delle risorse umane, organizzazione e comunicazione di servizio
rt. 14, c. 1- . L - - - - s 5= ™ ubblicazione tempestiva al conferimento degli
53 o & Curricula dei titolari di posizioni organizzative redatti in conformita o g ) . ) . ,
e quinquies., d.lgs. = . S 0N incarichi con aggiornamento bimestrale dell'elenco e L
° o al vigente modello europeo € o> Per Assemblea legislativa dati validati da
s n. 33/2013 ] S ER completo. . ) )
o o -0 Servizio Funzionamento e Gestione
N N
‘@ ‘@ 9
o o
(-9 a
F g
g 2
o . .
g Conto annuale del personale e relative spese sostenute, nell'ambito ﬁ
Q del quale sono rappresentati i dati relativi alla dotazione organica e : - - . . .
° g pip . L . & o < Pubblicazione annuale a seguito della trasmissione al Servizio Amministrazione e gestione della Giunta
Art. 16, c. 1, d.Igs. -] al personale effettivamente in servizio e al relativo costo, con S . . . L
o P o X . 2= ministero (trasmissione al MEF tramite applicativo
© n. 33/2013 = I'indicazione della distribuzione tra le diverse qualifiche e aree c © 5ICO)
9 ] . . . . . < 4
£ = professionali, con particolare riguardo al personale assegnato agli :
5‘6" g uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico o
-
S
g s £
2 o S
N
3 2 c
) 1]
a Qe c ;
e E Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in servizio, ‘—’?9 — . . . . .
o5 . . . X R 9 5™ Servizio Amministrazione e gestione della Giunta
Art. 16, c. 2, d.lgs. £ 2 articolato per aree professionali, con particolare riguardo al [ pubblicazione annuale
S . . . ubblicazi u
n.33/2013 g— 2 personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli <§( S5
- PRI - oo o
2 g organi di indirizzo politico - @
o g t’
o o
3

*Nelle Strutture di Giunta si intende ricompreso anche il Gabinetto e le sue articolazioni, laddove non diversamnete specificato
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d.lgs. 33/2013, L.r. 1/2012 e l.r. 7/2017)

Allegato A) Mappa degli obblighi e delle responsabilita in materia di trasparenza - triennio 2020-2022 e riparto delle competenze in materia di raccolta e pubblicazione dei dati inerenti i titolari di incarichi politici (art. 14

' . (<}
2 2 = T
‘6'_"0-). 523 ‘f; %O o e respo D a, Age e e lba e respo abili Assemblea leg a
»w o = w33 £ o 8o c
@3 ¥ 9 > = s ] o
S = E s ~n o c N 2 £
N o iy N o 'ng ) e 2 Contenuti dell'obbligo o Azio Recnonsabile Responsabile
::8 c € O c ‘s ©° ‘6 Respo bile Responsabile
4 2 9 = 2 o Q Em e pubb onhe e pubb ohe e
€ N g € N a £ o ¢ % one ae a one Assemble
ggv ggi: '5 S'E < ozione e ozione Assemble
[ ) = “ o Agenzie/iba eg d
a (=) = Agenzie/lba egisla
g )
£ 2 <
° 2L = &
<] . . . . = = . . . . .
® g £ £ Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, ivi ) L Servizio Amministrazione e gestione della Giunta
£ Art. 17,c. 1, d.Igs. & E o X e 1 . [ Pubblicazione annuale
£ n.33/2013 € 5 5 compreso il personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione 258
= . (] . s s e c
2 % ] 5 con gli organi di indirizzo politico <~
k1 g 3 =
c 9 = ] z
£ 4] o 5
(7] —
s © —
o £ o 2 .
c 2% ] c
2 o £ 2 @
o s E € ) . o 2 _ . o ) )
© S 5 £ Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo © T ™ L ) Servizio Amministrazione e gestione della Giunta
c Art.17,c. 2,d.Igs. g & o . ) ) A . = Pubblicazione trimestrale
] 33/2013 53 5 indeterminato, con particolare riguardo al personale assegnato agli 358
= n. o ST . . e e s
2 o -E 3 uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico § ~ R
[T} —
° g. 2 a o
o a =
@ 9 © °
o
] z
(]
=5 = Q@ - - ! ! )
5 8 E R ] TS cm Servizio Amministrazione e gestione della Giunta
- Art. 16, c. 3, d.lgs. - c B 80 - N o - . B < o - .
] 4 0 9202 Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale o8 B Pubblicazione mensile.
© 9 n.33/2013 s 9 E 38 IS =5
- © - ®© = ® = = £ T mn
- - = ©
3 =
E] =]
c c
[7} (7]
-} T
c c
g g - Pubblicazione dei dati degli incarichi extra-istituzionali
) 5T O 3 di cui alla direttiva regionale in materia di obblighi di
c c o g g
© © 1
o ) ) ~ . . . . . .
= s o ubblicazione. | dati sono formati e comunicati dalle - - . . . - . o - .
® 2 ® 2 S o p‘ o . L Servizio Amministrazione e gestione della Giunta sulla base dei dati trasmessi dalle Direzioni Generali, di Agenzia
N 35 Art. 18, d.Igs. n. N T pet L. L " . L . Q™ Direzioni (compresa Assemblea), Agenzie, Istituti. La X
T e = £ Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente = < o . . e Istituto
S5 33/2013 ] o . . I \ 2 pubblicazione  avviene  tramite  collegamento
5 ¢ 5 ¢ 5 (dirigente e non dirigente), con I'indicazione dell'oggetto, della S8 ) .
c o Art.53,c. 14, © g k] - . £ = ipertestuale alla banca dati Perla PA come da — AT - . . .
o o o .o 3 durata e del compenso spettante per ogni incarico 5 ° . . . . Per Assemblea legislativa dati validati e forniti da Servizio Funzionamento e Gestione
EE d.lgs. n. 165/2001 EE 2 = o5 combinato disposto degli artt. 9-bis e 18, D.Lgs. n.
=] H PN . PN
:I} 2 E 2 o % 33/13. Eventuale modalita alternativa e secondaria é la
1 — 1] . . . e .
§ T § T T % pubblicazione in tabelle (tempistica quadrimestrale)
i = nelle quali confluiscono i dati estratti tramite PerlaPA.
=} o
2 2
Q Q c
§ o Art.21,c. 1, d.Igs. .E ] S = Pubblicazione delle raccolte sistematiche ARAN che
8 S n. 33/2013 3 B Riferimenti necessari per la consultazione dei contratti e accordi w o d comprendono i CCNL vigenti per comparto e dirigenti . . . . . - . -, . .
% % o . X o T . o . - : A o o° Servizio Sviluppo delle risorse umane, organizzazione e comunicazione di servizio - Area Relazioni sindacali
S = Art. 47, c. 8, d.Igs. = collettivi nazionali ed eventuali interpretazioni autentiche £ g = nonché gli accordi per i servizi pubblici essenziali per
- -
s ° n.165/2001 s ° L s” comparto e dirigenti
o o 3
S .
S c
© . A . . L - :
by Contratti integrativi stipulati, con la relazione tecnico-finanziaria e SIS =
9 X ; o . o . . =Rt . . . .
s Art. 21, c. 2, d.Igs. £ quellaillustrativa, certificate dagli organi di controllo (collegio dei h o 3 Contratto collettivo decentrato integrativo (Ccdi) . . . . . N . . Lo .
2 = B X o o oo : g 0 o ) . . Servizio Sviluppo delle risorse umane, organizzazione e comunicazione di servizio - Area Relazioni sindacali
© n. 33/2013 E revisori dei conti, collegio sindacale, uffici centrali di bilancio o IS suddivisi per il personale non dirigente e dirigente.
t
& g analoghi organi previsti dai rispettivi ordinamenti) Qs ®
£ S 3
- o —
) (&)
c
5 X
N — Specifiche informazioni sui costi della contrattazione integrativa, j
=
£ Art. 21, c. 2, d.Igs. ® S certificate dagli organi di controllo interno, trasmesse al Ministero 2
] 8 [ gliorg v g @D
£ n. 33/2013 t€E® dell'Economia e delle finanze, che predispone, allo scopo, uno e S Pubblicazione a seguito di consolidamento dei dati nel . L . . .
5 o B o o : N . ! 2> a9 Servizio Amministrazione e gestione della Giunta
o Art. 55, c. 4,d.Igs. o 9 specifico modello di rilevazione, d'intesa con la Corte dei conti e con £ Cl=) conto annuale
- . - S . . wn N
n. 150/2009 § £ la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della funzione n
pubblica £
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d.lgs. 33/2013, L.r. 1/2012 e l.r. 7/2017)

Allegato A) Mappa degli obblighi e delle responsabilita in materia di trasparenza - triennio 2020-2022 e riparto delle competenze in materia di raccolta e pubblicazione dei dati inerenti i titolari di incarichi politici (art. 14
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*Nelle Strutture di Giunta si intende ricompreso anche il Gabinetto e le sue articolazioni, laddove non diversamnete specificato
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d.lgs. 33/2013, l.r. 1/2012 el.r.7/2017)

Benessere Art.20,c.3,
organizzativo d.lgs. n. 33/2013

Art. 22, c. 1, lett.
a), d.Igs. n.
33/2013

Benessere organizzativo

Allegato A) Mappa degli obblighi e delle responsabilita in materia di trasparenza - triennio 2020-2022 e riparto delle competenze in materia di raccolta e pubblicazione dei dati inerenti i titolari di incarichi politici (art. 14

Livelli di benessere organizzativo

Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati e
finanziati dall'amministrazione ovvero per i quali I'amministrazione
abbia il potere di nomina degli amministratori dell'ente, con
I'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore
dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate

Dati non piu soggetti a
pubblicazione
obbligatoria ai sensi
del d.lg.s 97/2016

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

Pubblicazione annuale dell'elenco enti pubblici vigilati.
Le pubblicazioni sono effettuate tramite estrazione
dalla piattaforma software per la gestione dei dati
relativi ai soggetti controllati, vigilati e partecipati dalla
Regione. | dati pubblicati sono validati all'interno della
piattaforma dalle Direzioni generali cui afferiscono gli
enti vigilati e/o dai direttori generali degli enti
partecipati.

La mancata trasmissione dei dati da parte degli enti
responsabilita  diretta in capo al
rappresentante legale dell'ente vigilato.

Il Servizio Pianificazione finanziaria e controlli coordina

costituisce

la raccolta dei dati per la pubblicazione in osservanza
delle tempistiche indicate nella presente sotto-sezione
a fianco di ogni obbligo di pubblicazione.

31/05 di ogni anno
con riferimento ai
dati dell'anno
precedente

Obbligo soppresso

Direttori generali

Servizio Pianificazione
finanziaria e controlli

. . ]
$ $ 2 3
sﬁ,a goE e %O o e respo Ag e lb esponsabili Assemblea leg
w 0 = nw = © E o W -
) o323 E g & £
§SE §=73 2 23 £ ‘
R= 8 qY e o 8 Contenuti dell'obbligo = Azio one : R
s ¥ o © 9 ‘™ o c O 8! E espo blle oJo pile
c © = c € O c ‘s o o Respo bile Respo bile
= & g '-_93 (7] EW - O pubb one e pubb one
ENS € N £ o ¢ 5] e A
c o = o o .2 £ c £ * o ) ’
c v c v = b Qo v ozione ozione A ple
8 g = L a Ag ba , e
© enzie/lb 8
o
-
o
o
S~
o
T Lo ) g™
— Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al fine =l
[} . . K v 4 - ) . -
E = = di dare conto del livello di selettivita utilizzato nella distribuzione dei T8 Pubblicazione tempestiva / Servizio Sviluppo delle risorse umane, organizzazione e comunicazione di servizio
2 g 8 premi e degli incentivi ]
2 2 < )
© © - 5
5 Art. 20, c. 2, d.Igs. = ® £
B n.33/2013 5 S 3
g =
® ® 2
o o © _
3 32}
-
o
o
~
[22)
om
2
Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita sia per i s o . - . . . . L . -,
- . . . S8 Pubblicazione tempestiva / Servizio Sviluppo delle risorse umane, organizzazione e comunicazione di servizio
dirigenti sia per i dipendenti £
()
[
£
©
x
L

Pubblicazione effettuata dalla Giunta regionale

Per ciascuno degli enti:

1) ragione sociale

Annuale
(art. 22,c. 1, d.Igs. n.

33/2013)

Pubblicazione annuale

31/05 di ogni anno
con riferimento ai
dati dell'anno
precedente

Direttori generali

Servizio Pianificazione
finanziaria e controlli

Pubblicazione effettuata dalla Giunta regionale

*Nelle Strutture di Giunta si intende ricompreso anche il Gabinetto e le sue articolazioni, laddove non diversamnete specificato
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Allegato A) Mappa degli obblighi e delle responsabilita in materia di trasparenza - triennio 2020-2022 e riparto delle competenze in materia di raccolta e pubblicazione dei dati inerenti i titolari di incarichi politici (art. 14
d.lgs. 33/2013, I.r. 1/2012 e l.r. 7/2017)

n.39/2013

dell'incarico (link al sito dell'ente)

Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.lgs. n. 39/2013)

per I'applicazione del D.LGS. N. 39 del 2013, dell'art. 35
BIS del D.LGS. N. 165 del 2001 e degli artt. 6 e 13 del
D.P.R. N.62 del 2013 nell'ordinamento regionale "

sanitaria reionale

Amministratori e Direttori
generali delle Aziende
sanitarie regionali incaricati

comunicazione di servizio
(Area URP, trasparenza e
diritto di accesso)

' . o
$ $ 2 5
46"4—0—; SOE “‘"f %O o e respo b a, Age eelb e respo abili Assemble eg a
» o = a = © = o b0 =
v = 0o 9T £ 2 = c
D = e o) [ a
c 9 € cC = =] =} € -
S 2 5 SN o < N B A £
N g € N o & e o Contenuti dell'obbligo c Azio a one Respo bile Responsabile
“:8 (B=° c b H Respo bile Respo abile
] ] [=) o
'—.Qg '—_93 Q Eﬂﬁ B0 aZi0 pubb one e pubb ohe e
ga‘)s Egn. £ gs ) one ae a one Assemble
e w = gy,i: '5 Qo @ < ozionhe e ozione Assemble
[ ) = (=] Agenzie/lba eg d
(=] =] E Age e/lb egisla
“
20 31/05 di ogni anno
v 97 con riferimento ai
. , L , - ) T - ) , ) . . Servizio Pianificazione - . .
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione 2 Pubblicazione annuale dati dell'anno Direttori generali i L. K Pubblicazione effettuata dalla Giunta regionale
c S8 finanziaria e controlli
<~ ) precedente
; ©
o
£
(T
LI; . .
& 31/05 di ogni anno
09 con riferimento ai
" A N - ) . . Servizio Pianificazione — . ]
3) durata dell'impegno ERECIRN Pubblicazione annuale dati dell'anno Direttori generali i L. K Pubblicazione effettuata dalla Giunta regionale
c N9 finanziaria e controlli
<~ precedente
; €
o
£
©
V; . .
20 31/05 di ogni anno
a) lessi Isiasi titol ¢ t | % =g con riferimento ai
onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno su e . - . L . .
Art. 22, c. 2, d.Igs. I . P . q 8 P 2 o< Pubblicazione annuale dati dell'anno Servizio Pianificazione finanziaria e controlli Pubblicazione effettuata dalla Giunta regionale
bilancio dell'amministrazione c~N 9
n. 33/2013 <™ precedente
; ©
o
£
(T
< Servizio Pianificazione Servizio Pianificazione
& 31/05 di ogni anno finanziaria e controlli . . . . .
. . , - . . . = - . . Servizio Funzionamento e finanziaria e controlli
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di 2T M con riferimento ai . I .
. ) ) L o L . , . . . . .. .. ... |Gestione (con riferimento ai
= governo e trattamento economico complessivo a ciascuno di essi 258 Pubblicazione annuale dati dell'anno Direttori generali Servizio Affari legislativi e soli dati relativi al
© c
= spettante (con I'esclusione dei rimborsi per vitto e alloggio <~ recedente aiuti di Stato .
;" P ( P ggio) NI P Presidente IBC)
2 o
L £
] o
o
3 .
a & . .
B %" = 31/10 di ogni anno
wi L o con riferimento ai Enti vigilati P
) . S g - A - o & Servizio Pianificazione — ) ;
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari 2 Y% Pubblicazione annuale dati dell'anno i . trolli Pubblicazione effettuata dalla Giunta regionale
c ~ . ) . inanziaria e controlli
<" precedente Direttori Generali
; ©
o
£
(©
c
e S T e & 31/05 di ogni anno
nti pubblici vigilati . - . = = e . .
P e 7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento L T ™ con riferimento ai AP
. . , . L . ) [ - ) , N Servizio Pianificazione - . .
. ) economico complessivo (con I'esclusione dei rimborsi per vitto e 2 X Pubblicazione annuale dati dell'anno Enti vigilati . L. K Pubblicazione effettuata dalla Giunta regionale
(da pubblicare in lloggio) g e dent finanziaria e controlli
alloggio ~ precedente
tabelle) ~ ”
5
Responsabili del
procedimento di
Pubblicazione tempestiva tramite la trasmissione delle conferimento dell'incarico Servizio Svil o delle
s . e . . L 1210 Svilu - . . L
dichiarazioni sostitutive alla casella mail: di amministratore dell'ente Hisorse n’:apne Servizio affari legislativi e
. . . - . 1 u .
Art. 20, ¢. 3. d.les Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita trasparenza@regione.emilia-romagna.it, secondo le vigilato o di Direttore organizza 'one,e coordinamento
. . Igs. ichiarazi ulla insussi zadiu usedii ibili o . . . . izzazi . .
! » 08 modalita stabilite nella DGR n. 1786/2018 "Linee guida / Generale di Azienda g Presidente IBC commissioni assembleari

(con riferimento ai soli dati
relativi al Presidente IBC)

*Nelle Strutture di Giunta si intende ricompreso anche il Gabinetto e le sue articolazioni, laddove non diversamnete specificato
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d.lgs. 33/2013, L.r. 1/2012 e l.r. 7/2017)

Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello

(Tipologie di dati)

Riferimento normativo

Denominazione del

singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Art. 20, c. 3, d.lgs.
n.39/2013

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita
al conferimento dell'incarico (/ ink al sito dell'ente)

Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013)

Pubblicazione tramite comunicazione tempestiva alla
casella mail:

trasparenza@regione.emilia-romagna.it del link al sito
web  dell'ente dove risultano  pubblicate le
dichiarazioni sostitutive annuali, secondo le modalita
stabilite nella DGR n. 1786/2018 '"Linee guida per
I'applicazione del D.LGS. N. 39 del 2013, dell'art. 35 BIS
del D.LGS. N. 165 del 2001 e degli artt. 6 e 13 del D.P.R.
N.62 del 2013 nell'ordinamento regionale "

Enti pubblici vigilati

Per le Aziende sanitarie
regionali: Responsabili del
procedimento di
conferimento dell'incarico
presso la Direzione
generale Cura della
persona, salute e welfare

Amministratori e Direttori
generali delle Aziende
sanitarie regionali incaricati

Servizio Sviluppo delle
risorse umane,
organizzazione e
comunicazione di servizio
(Area URP, trasparenza e
diritto di accesso)

Allegato A) Mappa degli obblighi e delle responsabilita in materia di trasparenza - triennio 2020-2022 e riparto delle competenze in materia di raccolta e pubblicazione dei dati inerenti i titolari di incarichi politici (art. 14

Servizio affari legislativi e
coordinamento
commissioni assembleari
(con riferimento ai soli dati
relativi al Presidente IBC)

Presidente IBC

c
& 31/05 di ogni anno Enti vigilati
2 _ / ¢l 08 X 8 Servizio Pianificazione
Art. 22, c. 3, d.lgs % 23 con riferimento i finanziaria e controlli
n 3'3/2'01'3' e Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati 2 : S Pubblicazione annuale dati dell'anno Direttori Generali Pubblicazione effettuata dalla Giunta regionale
’ £ N @ precedente
£
o
Pubblicazione annuale dell'elenco delle societa
partecipate dalla RER.
Le pubblicazioni sono effettuate tramite estrazione
- dalla piattaforma software per la gestione dei dati
Elenco delle societa di cui I'amministrazione detiene direttamente § relativi ai soggetti controllati, vigilati e partecipati dalla
quote di partecipazione anche minoritaria, con l'indicazione ﬁ Regione. | dati pubblicati sono validati all'interno della 31/05 di ogni anno
Art. 22, c. 1. lett dell'entita, delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore o € piattaforma dalle Direzioni generali cui afferiscono le con riferirientoai Servizio Pianificazione
oo dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate, ad ENS societd partecipate e/o dai Direttori Generali delle - ) . ) finanziaria e controlli L . .
b), d.lgs. n. . o . L . . 2= o dati dell'anno Direttori generali Pubblicazione effettuata dalla Giunta regionale
33/2013 esclusione delle societa, partecipate da amministrazioni pubbliche, g T societa stesse. recedente
con azioni quotate in mercati regolamentati italiani o di altri paesi : La mancata trasmissione dei dati da parte delle societa P
dell'Unione europea, e loro controllate. (art. 22, c. 6, d.Igs. n. m‘ costituisce  responsabilita diretta in capo al
33/2013) o rappresentante legale della societa.
R Il Servizio Pianificazione finanziaria e controlli coordina
la raccolta dei dati per la pubblicazione in osservanza
delle tempistiche indicate nella presente sotto-sezione
a fianco di ogni obbligo di pubblicazione.
Per ciascuna delle societa:
V; . .
Lo 31/05 di ogni anno
% <2 con riferimento ai Servizio Pianificazione
1) ragione sociale 2 o Pubblicazione annuale dati dell'anno Direttori generali . L. K Pubblicazione effettuata dalla Giunta regionale
c~N 9 finanziaria e controlli
<« ™ precedente
- c
s
c
% 31/05 di ogni anno
% -ci E con riferimento ai Servizio Pianificazione
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione 2 :' 8 Pubblicazione annuale dati dell'anno Direttori generali finanziaria e controlli Pubblicazione effettuata dalla Giunta regionale
£ N a precedente
t’
°

*Nelle Strutture di Giunta si intende ricompreso anche il Gabinetto e le sue articolazioni, laddove non diversamnete specificato
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d.lgs. 33/2013, L.r. 1/2012 e l.r. 7/2017)

Allegato A) Mappa degli obblighi e delle responsabilita in materia di trasparenza - triennio 2020-2022 e riparto delle competenze in materia di raccolta e pubblicazione dei dati inerenti i titolari di incarichi politici (art. 14

' \ (<}
g ‘g = .‘E T’ e respo D Age eelp e respo D Assemble eg
Ry e 2% £ B 2 s ; ° i
2% a3l £ 2 5
£ 9 g c =3 ] S 2 2 A 4
S = © S~ [} N o . N 5 © A .
N i N = o ] Contenuti dell'obbligo c 0 A 0 Respo bile Respo bile
c 2 o @ 2 W = c o c
c € = c € O c i Respo bile Respo bile
£5 6 £ 5= @ £ 9 S azio e e e e
- @© E._o onn a’ pubD O pubb O
§% S E5 2 £ S £ 8 one 2 e
c »w = c v = E Qo 9 < ozione o ozione Assemble
[ o = - o Agenzie/lba eg a
(=] =] I3 Age e/lb egisla
c
% 31/05 di ogni anno
% -ci E con riferimento ai Servizio Pianificazione
3) durata dell'impegno 2 - Pubblicazione annuale dati dell'anno Direttori generali ) L . Pubblicazione effettuata dalla Giunta regionale
c °% finanziaria e controlli
< ﬁ o precedente
£
&
c
% 31/05 di ogni anno
Art. 22, ¢. 2, d lgs. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul < -ci E con riferimento ai
n.33/2013 . ) \ P o q g P 278 Pubblicazione annuale dati dell'anno Servizio Pianificazione finanziaria e controlli Pubblicazione effettuata dalla Giunta regionale
. bilancio dell'amministrazione c °w
Dati societa <qam precedente
partecipate £
L
ek (bl ez c Servizio Pianificazione
Gl & 31/05 di ogni anno finanziaria e controlli
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di % 'C{ § con riferimento ai
governo e trattamento economico complessivo a ciascuno di essi 2 : S Pubblicazione annuale dati dell'anno Direttori generali Servizio Affari legislativi e Pubblicazione effettuata dalla Giunta regionale
spettante £ m‘ a precedente aiuti di stato
£
o
& 31/10 di ogni
5@ anno con
= o 2_;5' iferi to ai dati S izio Pianifi .
© riferimento ai dati ervizio Pianificazione . . .
2 ﬁ 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari 2 o Pubblicazione annuale , Societa partecipate i L. K Pubblicazione effettuata dalla Giunta regionale
[<) S £ ) dell'anno finanziaria e controlli
-IE £ : c precedente
) s s
(S) Q
= § P . .
e g - 31/05 di ogni anno e
w @ © ™ e . Servizio Pianificazione
) - - R . L o con riferimento ai . o .
7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento A L . , N . finanziaria e controlli N . .
. . c 9= Pubblicazione annuale dati dell'anno Societa partecipate Pubblicazione effettuata dalla Giunta regionale
economico complessivo c N9
<~ . precedente
_t; c
)
o
3
Q9 Pubblicazione tempestiva tramite la trasmissione delle Responsabili del . )
) S - o X . . Servizio Sviluppo delle
o ™ dichiarazioni sostitutive alla casella mail: procedimento di Hisorse umane
. . . . . . R 2 < trasparenza@regione.emilia-romagna.it, secondo le conferimento dell'incarico . . !
Art. 20, c. 3, d.Igs. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita > & s . " . K . organizzazione e - . .
. X X . , g = modalita stabilite nella DGR n. 1786/2018 "Linee guida / di amministratore nella S X = Pubblicazione effettuata dalla Giunta regionale
n.39/2013 dell'incarico (link al sito dell'ente) ] , . ) L comunicazione di servizio
- S per I'applicazione del D.LGS. N. 39 del 2013, dell'art. 35 societa (Area URP, trasparenza e
Es BIS del D.LGS. N. 165 del 2001 e degli artt. 6 e 13 del H ORE, trasp
S Vo ) " . o diritto di accesso)
N D.P.R. N.62 del 2013 nell'ordinamento regionale Amministratori incaricati
&
g Pubblicazione tramite comunicazione tempestiva alla
Q casella mail:
& . s . . . Servizio Sviluppo delle
o trasparenza@regione.emilia-romagna.it del link al sito Societ’ partecinate Hsorse umane
. . . . . . s o < web della societa dove risultano pubblicate le P P . . !
Art. 20, c. 3, d.Igs. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita [ L. L Lo . s organizzazione e L . .
. N . ) . , 2= dichiarazioni sostitutive annuali, secondo le modalita / o . . Pubblicazione effettuata dalla Giunta regionale
n.39/2014 al conferimento dell'incarico (/ink al sito dell'ente) c o . e . comunicazione di servizio
< ~ stabilite nella DGR n. 1786/2018 'Linee guida per . L. L
N \ - , Amministratori incaricati (Area URP, trasparenza e
o I'applicazione del D.LGS. N. 39 del 2013, dell'art. 35 BIS diritto di accesso)
& del D.LGS. N. 165 del 2001 e degli artt. 6 e 13 del D.P.R.
£ N.62 del 2013 nell'ordinamento regionale "
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d.lgs. 33/2013, l.r. 1/2012 el.r.7/2017)

Allegato A) Mappa degli obblighi e delle responsabilita in materia di trasparenza - triennio 2020-2022 e riparto delle competenze in materia di raccolta e pubblicazione dei dati inerenti i titolari di incarichi politici (art. 14

la raccolta dei dati per la pubblicazione in osservanza
delle tempistiche indicate nella presente sotto-sezione
a fianco di ogni obbligo di pubblicazione

) ) g —
b= =] = = O e respo D Age eelb e respo o Assemble eg
o< o oo %® © T o o a, Ag a g a
2 0= "% 3 £ o 8 =
o = X L > - = S 35 o o
c 9 € c = 3 =] S 5 € °
9 E (S 9 N o = N o : U : © A
N 2"5 N @ B e .gg Contenuti dell'obbligo c 0 a one . ) Respo bile i ) Responsabile
.EQ‘G .Eo—o S € O o 370 po D - ponsab i
EN & E.:g- = ogén gg one i pubb O one Assemble pubb O
gg?‘ ggE .g 5“7’ < A ozione e ozione Assemble
c
& 31/05 di ogni anno
2 _ / . -g . Servizio Pianificazione
Art.22,c.3,d.Igs % °g con riferimento ai finanziaria e controlli
n ?;3/2/01.3’ e Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate 25 S Pubblicazione annuale dati dell'anno Societa partecipate Pubblicazione effettuata dalla Giunta regionale
’ £ N P precedente
£
o
Servizio Pianificazione
. finanziaria e controlli
o
-
Provvedimenti in materia di costituzione di societa a partecipazione Q
o o ) Direttori generali Servizio Affari legislativi e
pubblica, acquisto di partecipazioni in societa gia costituite, gestione ° ﬁ g aiuti di g Stato
Art. 22, c. 1. lett. delle partecipazioni pubbliche, alienazione di partecipazioni sociali, 2 < L - . , . . . . . . . .
) . . . ] . L ) . 2 Pubblicazione tempestiva in relazione all'adozione dei Gabinetto (provvedimenti|(provvedimenti di N . .
d-bis, d.lgs. n. Provvedimenti quotazione di societa a controllo pubblico in mercati regolamentati e S B rovvedimenti / di razionalizzazione razionalizzazione periodica Pubblicazione effettuata dalla Giunta regionale
33/2013 razionalizzazione periodica delle partecipazioni pubbliche, previsti g o P . p. .
s . . - - o periodica delle|delle partecipazioni
dal decreto legislativo adottato ai sensi dell'articolo 18 della legge 7 o partecipazioni pubbliche) |pubbliche)
agosto 2015, n. 124 (art. 20 d.lgs 175/2016) g
c
Provvedimenti con cui le amministrazioni pubbliche socie fissano S & = Direzione senerale Risorse Servizio Pianificazione
obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle spese di ‘g ° 3 Pubblicazione tempestiva in relazione all'adozione dei g . ! finanziaria e controlli N . .
) s ) s S 0N . . / Europa, innovazione e Pubblicazione effettuata dalla Giunta regionale
funzionamento, ivi comprese quelle per il personale, delle societa IS provvedimenti .
controllate ¢ s ™ istituzioni
]
Art. 19, c. 7, d.lIgs.
n. 175/2016 c
. . . s . . . g g Servizio Pianificazione
Provvedimenti con cui le societa a controllo pubblico garantiscono il 2 = ™ . L ) . ) . . . )
X L . X = Pubblicazione tempestiva in relazione all'adozione dei N . finanziaria e controlli — . .
concreto perseguimento degli obiettivi specifici, annuali e S S rovvedimenti / Societa partecipate Pubblicazione effettuata dalla Giunta regionale
pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento é g A P
T3
Pubblicazione annuale dell'elenco degli enti di diritto
privato in controllo della RER.
Le pubblicazioni sono effettuate tramite estrazione
- dalla piattaforma software per la gestione dei dati
§ relativi ai soggetti controllati, vigilati e partecipati dalla
ﬁ Regione. | dati pubblicati sono validati all'interno della 31/05 di ogni anno
Art. 22 c. 1. lett Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in ® € piattaforma dalle Direzioni generali cui afferiscono gli con riferirientoai Servizio Pianificazione
9 ('“ ; n T controllo dell'amministrazione, con I'indicazione delle funzioni E] ‘_,;i, enti di diritto privato in controllo della RER e dai dati dell'anno Direttori generali finanziaria e controlli Pubblicazione effettuata dalla Giunta regionale
33,/2.0g13;> ’ Enti di diritto privato |attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle é ‘C{ Direttori generali degli enti stessi. recedente 8
controllati attivita di servizio pubblico affidate : La mancata trasmissione dei dati da parte degli enti di P
m‘ diritto privato costituisce responsabilita diretta in capo
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Enti di diritto privato controllati

Art.22,c. 2, d.Igs.
n. 33/2013

Art. 20, c. 3, d.Igs.
n. 39/2013

Allegato A) Mappa degli obblighi e delle responsabilita in materia di trasparenza - triennio 2020-2022 e riparto delle competenze in materia di raccolta e pubblicazione dei dati inerenti i titolari di incarichi politici (art. 14
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. . . . . . s trasparenza@regione.emilia-romagna.it, secondo le conferimento dell'incarico . .
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita s . . . K - , organizzazione e - . .
modalita stabilite nella DGR n. 1786/2018 "Linee guida / di amministratore nell'ente Pubblicazione effettuata dalla Giunta regionale
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Art. 35, c. 1, lett.
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5) modalita con le quali gli interessati possono ottenere le
informazioni relative ai procedimenti in corso che li riguardino

Tempestivo

(exart. 8, d.lgs
n. 33/2013)

Aggiornamento tempestivo sulla base dei dati
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rispondono della veridicita dei dati relativi ai
procedimenti di loro competenza.

Responsabili di
procedimento

Servizio Affari legislativi
aiuti di Stato

Allegato A) Mappa degli obblighi e delle responsabilita in materia di trasparenza - triennio 2020-2022 e riparto delle competenze in materia di raccolta e pubblicazione dei dati inerenti i titolari di incarichi politici (art. 14
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190/2012 o £ personale e progressioni di carriera. del d.lgs. 97/2016
(-% ©

Controlli sulle Art.25. . 1. Jett Elenco delle tipologie di controllo a cui sono assoggettate le Dati non piu soggetti a
imprese R o imprese in ragione della dimensione e del settore di attivita, con pubblicazione
a), d.lgs. n. Tipologie di controllo , =~ ) . . . s . . . .
33/2013 l'indicazione per ciascuna di esse dei criteri e delle relative modalita obbligatoria ai sensi
di svolgimento del d.lgs. 97/2017

Obbligo soppresso Obbligo non afferente I'Assemblea legislativa
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d.lgs. 33/2013, l.r. 1/2012 el.r.7/2017)

Denominazione sotto-

sezione livello 1

(Macrofamiglie)

sezione 2 livello

Denominazione sotto-
(Tipologie di dati)

Riferimento normativo

Art. 25, c. 1, lett.
b), d.Igs. n.
33/2013

Denominazione del
singolo obbligo

Obblighi e
adempimenti

Contenuti dell'obbligo

Elenco degli obblighi e degli adempimenti oggetto delle attivita di
controllo che le imprese sono tenute a rispettare per ottemperare
alle disposizioni normative

Aggiornamento

Dati non piu soggetti a
pubblicazione
obbligatoria ai sensi
del d.lgs. 97/2017

attuazione

Strutture responsabili Giunta, Agenzie e Ibacn*

Termini di

Responsabile
pubblicazione e
rimozione Giunta e
Agenzie/lbacn

Responsabile
trasmissione Giunta e
Agenzie/lbacn

azioni

Obbligo soppresso

trasmissione Assemblea

Strutture responsabili Assemblea legislativa

Responsabile
pubblicazione e
rimozione Assemblea
legislativa

Responsabile

legislativa

Obbligo non afferente I'Assemblea legislativa

g
8
% Responsabili di Servizio competenti nella gestione delle
° X e procedure di affidamento
T Art. 4 delib. Anac k7 Pubblicazione tempestiva in relazione all'avanzamento
£ n.39/2016 Codice Identificativo Gara (CIG) 9 P / I ) Dirigenti competenti all'adozione dei provvedimenti
S £ della procedura Responsabili unici di procedimento
£ e
2
=]
©
(7
o
2
o
Q@
°
Art.1,c.32,1.n. - - . .
_%n . Responsabili di Servizio competenti nella gestione delle
@ 190/2012 Art. 37, Struttura proponente, Oggetto del bando, Procedura di scelta del .
2 . R S procedure di affidamento
5 c. 1, lett. a) d.lgs. contraente, Elenco degli operatori invitati a presentare = L L X ,
@ . ) . . a Pubblicazione tempestiva in relazione all'avanzamento . . - . . . .
‘= n.33/2013 Art. 4 offerte/Numero di offerenti che hanno partecipato al procedimento, I / e : Dirigenti competenti all'adozione dei provvedimenti
o R n el - . ) L o £ della procedura Responsabili unici di procedimento
=5 delib. Anacn. Dati previsti Aggiudicatario, Importo di aggiudicazione, Tempi di completamento o
g 39/2016 dall'articolo 1, comma|dell'opera servizio o fornitura, Importo delle somme liquidate =
£
..g 32, della legge 6
= novembre 2012, n.
190 Informazioni sulle
singole procedure
(da pubblicare
secondo le "Specifiche
tecniche per la
L 5 .. Responsabili di Servizio
pubblicazione dei dati tenti nell i
. . . . R g L ~ competenti nella gestione
ai sensi dell'art. 1, |Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato digitale 8 P g i X X
Art.1,c.32,l.n. ) N . R , ] delle procedure di Responsabile della Responsabile della
comma 32, della |[standard aperto con informazioni sui contratti relative all'anno N . N - . ) . . .
190/2012 Art. 37, " e . L =) Le informazioni inerenti i contratti sono contenute affidamento ed esecuzione prevenzione della prevenzione della
Legge n. 190/2012" |precedente (nello specifico: Codice Identificativo Gara (CIG), ] . . . R . . . . .
c. 1, lett. a) d.lgs. . Q 7 nella banca dati art. 37 D.Igs 33/2013 al seguente link: dei contratti corruzione e della Dirigenti competenti corruzione e della
adottate secondo  |struttura proponente, oggetto del bando, procedura di scelta del © c o . , . .
n.33/2013 Art. 4 . N L 2 = http://wwwservizi.regione.emilia- / trasparenza all'adozione dei trasparenza
; quanto indicato nella |contraente, elenco degli operatori invitati a presentare c . . T, . .
delib. Anac n. N X . . . <& romagna.it/trasparenza/garecontratti.aspx Responsabili unici di provvedimenti
delib. Anac 39/2016) |offerte/numero di offerenti che hanno partecipato al procedimento, : . . - - .
39/2016 L . R o L © procedimento Responsabile del Servizio Servizio Funzionamento e
aggiudicatario, importo di aggiudicazione, tempi di completamento — . .
. . K . L = ICT regionale Gestione
dell'opera servizio o fornitura, importo delle somme liquidate) <
-— )
Atti delle S 5
.. P c B
amministrazioni | a . 37,c. 1, lett. 8- € Direttori generali
aggiudicatrici e oReRS 2 - - ; P i
88! b) d.Igs. n. s 27y P bi le dedli isti di beni . =] Pubblicazi ¢ . ispetto all'adozi del Servizio Approvvigionamenti, patrimonio, logistica e
i anti S rogramma biennale degli acquis eni e servizi, programma 4] cazione tempestiva rispetto all'adozione de . . ; . ; . . )
degli enti 33/2013 Artt. 21, 52 ZE i & e II i bbgl'l' qu: tl' ' bent vmtvp 8 ; 2 ubblicazl ) Ipt' varisp N 4 / sicurezza (relativamente alla programmazione di beni e Servizio Funzionamento e Gestione
iudi i riennale dei lavor ci e relativi aggiornamenti annua rogramma e ai relativi aggiornamen . L . ) .
aggiudicatori |- 7 099 ¢ 1, 225 I iavori pubbiicl i agel tannuat £ prog : iagel : servizi superiori a 1 milione di euro della Giunta
o a
distintamente d.lgs. n. 50/2016 E ,E, < = regionale)
per ogni E" g:_
procedura 8 ©°

Per ciascuna procedura:

Dal 1 ° giugno 2018 le pubblicazioni sono effettuate tramite |'applicativo informatico a supporto delle pubblicazioni del Profilo del Committente che consente la pubblicazione automatica nella "Sezione

Amministrazione trasparente" da parte delle strutture regionali competenti
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) o g —
b= b= =" = (] e PO b Ag b PO D A D
o o o © = © © 8} 8 )
3 = w =
0= ® v 0 B g = ]
c 9 c =3 o c 2
e 2 E S ~ < N S . . £
N T L N QL o s 3 Contenuti dell'obbligo e Azio Responsab Responsab
g c e g c go E £ 2 s Respo b Respo o
'E_Qg .E'QB [ Euon ‘& pubb one pubb one
5 538 £ s £ E: : one Assemb
c w < c v = 5 8 n < 0zio 0zio A b
-~ AL oF
g g £ ' Agencie/ :
Direttori Generali / Direttori Agenzie, Ibacn
Art.37,c. 1, lett. °
2)372?;32 art. 29 2\;\/':' dsl 2??;;&?;?:2:(;22\/:' o!;'pé.e|nr1;o.rr1r:oar:;n'eo(na.r(tér7t0,lzll, 2 E Pubblicazione da effettuarsi tempestivamente nel Responsabili di servizio competenti nella gestione delle | Dirigenti competenti nella gestione delle procedure di
c.1, dJgs. n B dlg,s ng50/2016) ! ! vvist di prel Zontiart. 245 g‘ rispetto di quanto previsto dal D.Lgs. 50/2016 procedure di affidamento affidamento / Servizio Funzionamento e gestione
.1, d.Igs. n. . 7}
2
50/2016
Art.37 c. 1 lett Responsabili di Servizio competenti nella gestione delle
b)rd | o€ L et e procedure di affidamento
33/2.5;;. o Db . " vallente (per tutte | dure) § Pubblicazione tempestiva rispetto all'adozione dell'atto Dirigenti competenti nella gestione delle procedure di
1dl eart. 23, elibera a contrarre o atto equivalente {per utte le procedure g' Responsabili unici di procedimento affidamento / Servizio Funzionamento e gestione
c.1,d.lgs.n. 5]
50/2016 =
Avvisi e bandi -
Awviso (art. 19, c. 1, dlgs n. 50/2016);
Avviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7, dlgs n. 50/2016 e Linee
Atti relativi alle guida ANAC);
procedure per Avviso di formazione elenco operatori economici e pubblicazione
I'affidamentodi  |elenco (art. 36, c. 7, digs n. 50/2016 e Linee guida ANAC);
appalti pubblicidi  |Bandi ed avvisi (art. 36, c. 9, dlgs n. 50/2016);
servizi, forniture, [Bandi ed awvisi (art. 73, c. 1, e 4, digs n. 50/2016); . . ) !
Art. 37, c. 1, lett. lavori e opere, di  |Bandi ed avvisi (art. 127, c. 1, dlgs n. 50/2016); Awviso periodico L . . . Responsabili di Servizio con.qpe*fentl nella gestione delle
b) d.lgs. n concorsi pubblici di [indicativo (art. 127, c. 2, dlgs n. 50/2016); Q Pubblicazione nel momento in cui & necessario rendere procedure di affidamento
~8s. M. . di ) o &3 n. ! g noto l'awviso. Pubblicazione da Dirigenti competenti nella gestione delle procedure di
= 33/2013 e art. 29, Pprogettazione, di  |Avviso relativo all’esito della procedura; g P ) . i di Responsabili unici di procedimento affidamento / Servizio Funzionamento e gestione
© c.1,d.lgs.n concorsi di idee e di Pubblicazione a livello nazionale di bandi e awvisi; £ effettuarsi tempestivamente nel rispetto di quanto P ffruniciaip I I vizio Funzi gesti
© -4, d.Igs. n. ’ i
Lo n revisto dal D.Lgs. 50/2016
= 50/2016 concessioni. Compresi[Bando di concorso (art. 153, c. 1, digs n. 50/2016); . previ gs. 50/
o quelli tra enti Awviso di aggiudicazione (art. 153, c. 2, dlgs n. 50/2016);
: nell'ambito del Bando di concessione, invito a presentare offerta, documenti di gara
© settore pubblico di cui|(art. 171, c. 1 e 5, dlgs n. 50/2016);
{'a'b all'art. 5 del dlgs n. |Avviso in merito alla modifica dell’ordine di importanza dei criteri,
— 50/2016 Bando di concessione (art. 173, c. 3, dlgs n. 50/2016);
— Bando di gara (art. 183, c. 2, dlgs n. 50/2016);
-g Avviso costituzione del privilegio (art. 186, c. 3, dlgs n. 50/2016);
8 Bando di gara (art. 188, c. 3, dlgs n. 50/2016)
Avviso sui risultati della procedura di affidamento - Avviso sui Responsabili di Servizio competenti nella gestione delle
Art.37,c. 1, lett. risultati della procedura di affidamento con indicazione dei soggetti ° L . . . P . P ) &
b) d.lgs. n invitati (art. 36, . 2, dlgs n. 50/2016); Bando di CONCOrso e avviso sui S Pubblicazione nel momento in cui & necessario procedure di affidamento
18s- . - 30, €. 2, digs n. ’ a emettere I'avviso . Pubblicazione Dirigenti competenti nella gestione delle procedure di
33/2013 e art. 29 risultati del concorso (art. 141, digs n. 50/2016); Avvisi relativi I'esito 9 & P 8 P
c.1,dlgs.n ! della procedura, possono esse/re raggruppati su’base trimestrale (art g' da effettuarsi tempestivamente nel rispetto di quanto Responsabili unici di procedimento affidamento / Servizio Funzionamento e gestione
-4, 4.18s. n. ) - 7] .
to dal D.Lgs. 50/2016
50/2016 142, c. 3, dlgs n. 50/2016); Elenchi dei verbali delle commissioni di = previsto da gs- 50/
gara
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o) ) g —
k=] s = k=] (7] e PO b AYe. e lb PO o A b
o < o oo & © T o [} 8
» o = w3 S £ o 80 c
o = o g © el c = q‘:,
= = -
S SE S= % 2 2 = £
N8 o e o 8 © Contenuti dell'obbligo = Azio e Tt
o o
© o © oo - c O =
c € 5 c € o c ‘s ©° o oJe b oo o
'E.Qm 'E_Qo (7] gm ‘B0 pubb one pubb ohe
5 oS 6 o .2 E c £ %0 O one A -
c w < c v = = o ¥ < 0zio 0zio A b
[} [7] = 2 (=] Ag oF
) [} = Acenzie/lb o
Direttori Generali / Direttori Agenzie, Ibacn
Art. 37, c. 1, lett. Avvisi sistema di qualificazione - Avviso sull’esistenza di un sistema ° Pubblicazione nei casi in cui & prevista a realizzazione / &
b) d.Igs. n. di qualificazione, di cui all’Allegato XIV, parte Il, lettera H; Bandi, 2 o p‘ . . - -, . . - . . . .
) e . . . . . @ dell'avviso. Pubblicazione da effettuarsi Responsabili di servizio competenti nella gestione delle | Dirigenti competenti nella gestione delle procedure di
33/2013 e art. 29, avviso periodico indicativo; avviso sull’esistenza di un sistema di 3 . A . A . . . . .
- e IS tempestivamente nel rispetto di quanto previsto dal procedure di affidamento affidamento / Servizio Funzionamento e gestione
c.1,d.Igs. n. qualificazione; Avviso di aggiudicazione (art. 140, c. 1,3 e 4, dIgs n. S D.Lgs. 50/2016
50/2016 50/2016) = 8
Affidamenti
Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavori, servizi e forniture di Responsabili di Servizio competenti nella gestione delle
rt. 37, c. 1, lett. somma urgenza e di protezione civile, con specifica dell'affidatario, R
Art.37,¢.1,1 g dip 4 vl pecifica dell'affid - [} procedure di affidamento
b) d.Igs. n. delle modalita della scelta e delle motivazioni che non hanno = L L , . . . . . . .
. L a Pubblicazione tempestiva rispetto all'adozione degli Dirigenti competenti nella gestione delle procedure di
33/2013 e art. 29, consentito il ricorso alle procedure ordinarie (art. 163, c. 10, digs n. g . AT, . . . . .
IS atti. Responsabili unici di procedimento affidamento / Servizio Funzionamento e gestione
c.1,d.lgs. n. 50/2016); b5
50/2016 tutti gli atti connessi agli affidamenti in house in formato open data .
di appalti pubblici e contratti di concessione tra enti (art. 192 c. 3,
digs n. 50/2016)
Art. 37, c. 1 lett Informazioni ulteriori - Contributi e resoconti degli incontri con Responsabili di Servizio competenti nella gestione delle
b) d | ; n T portatori di interessi unitamente ai progetti di fattibilita di grandi 2 Pubblicazione tempestiva rispetto all'adozione deli procedure di affidamento
33/2.51:3 e. art. 29 opere e ai documenti predisposti dalla stazione appaltante (art. 22, § atti e al verificarsi (l::I)eIIe iniziaFt)ive nel rispetto di uganto Dirigenti competenti nella gestione delle procedure di
e 1 dles n T c. 1, dIgs n. 50/2016); Informazioni ulteriori, complementari o g' revisto dal D.Lgs. 50/2016 P q Responsabili unici di procedimento affidamento / Servizio Funzionamento e gestione
5'0/'20'1i o aggiuntive rispetto a quelle previste dal Codice; Elenco ufficiali A P 8
operatori economici (art. 90, c. 10, dlgs n. 50/2016)
5 -}
£9E® g
§ _E @z g s
2029528 Responsabili di Servizio competenti nella gestione delle
Art.37,c.1,lett. |8 § ER 8 2
’ ’ T O © c = . )
b) d.lgs. n ° 5 tEﬂ £ :‘ S s _g procedure di affidamento
33/2'015 e' art. 29 S &9 r_>u 5 b .g Provvedimenti di esclusione e di ammissione (entro 2 giorni dalla § Pubblicazione entro 2 giorni dall'adozione degli atti di Dirigenti competenti nella gestione delle procedure di
1dl B *g 3 g o @‘o 15 ﬁ loro adozione) g' esclusione e di ammissione. Responsabili unici di procedimento affidamento / Servizio Funzionamento e gestione
c.1,d.lgs.n. Ez2T 885 £
o 2
50/2016 feegegs )
T L EEsE L
2 gE85"
§i%%%
©
& § ‘E Responsabili di Servizio competenti nella gestione delle
Art. 37, c. 1, lett. 3 g @ o procedure di affidamento
b) d.lgs. n. @5 o5 3 2 L ) . )
7 izi issi judicatri i i i i i icazi ivari ! i i Dirigenti competenti nella gestione delle procedure di
33/2013 e art. 29, -S 2 $ g Composmo.ne della commissione giudicatrice e i curricula dei suoi Q Pul?b!lcaZ|c>'ne tempestiva rispetto all'adozione degli Responsabili unici di procedimento g. p ne g : p :
1dJ 'g E o O componenti. IS atti di nomina. affidamento / Servizio Funzionamento e gestione
c.1,d.lgs.n. S EE 5 O]
50/2016 €383 @
S T3
o ©
Testo integrale di tutti i contratti di acquisto di beni e di servizi di
Art. 1, co. 505, I. importo unitario stimato superiore a 1 milione di euro in Pubblicazione da non effettuare a seguito
208/2015 = esecuzione del programma biennale e suoi aggiornamenti g deII'abrogazione dell'ell'articolo 1, comma 505, della
q aq - = H A q 0
disposizione g Abrogazione dell'articolo 1, comma 505, della legge 28 é legge 28 dicembre 2015, n. 208 ai sensi dell'art. 217,
q f c . . . b .ss-bi .Igs. ifi
Sﬁ?cr'flzlr'zpftto S dicembre 2015, n. 208 ai sensi dell'art. 217, co. 1 lett.ss- £ ZOI lDIIEtt s ::/)zdoellf(lg: f’g/ 201:5_' C?I')"e pociicate
all'art. e . o = al D.lgs. n. c.d. "Correttivo
d.lgs. 50/2016) bis) del D.Igs. 50/2016, come modificato dal D.Igs. n.
56/2017 (c.d. "Correttivo")
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o) ) g —
k=] s = k=] (] e PO b AYe. e lb DO o A b
o< o2 % © T 9o S o
) v 7 £ £ = ]
c O c 2 = ° ]
c 2 E S m o c w 2 . . £
N g & N g 2 o © Contenuti dell'obbligo P AVife el el
g c 8 g c go E £ % ‘6 oJe o oo o
'—.Qg '—_93 [ Eﬂﬂ ‘%0 pubb one pubb onhe
€N s € N a £ o ¢ v O 0 A b
g 8 = g 3 = '5 5 ‘@ < 0zZio 0zZio A b
[ ) = - (=] Ag b
) (= = Acenzie/lb o
5 2
S 9
N
N g Si resta in attesa di chiarimenti da parte dell'’ANAC sul
Art.37 .1 lett e g contenuto di tale pubblicazione. Responsabili di Servizio competenti nella gestione delle
b)cil s,n A & = e Nella banca dati art. 37 D.lgs 33/2013 ( link: procedure di affidamento
33/2513 eart. 29 23 Resoconti della gestione finanziaria dei contratti al termine della loro g http://wwwservizi.regione.emilia- Dirigenti competenti nella gestione delle procedure di
.1 dles.n T §° e esecuzione g' romagna.it/trasparenza/garecontrattiaspx )  sono Responsabili unici di procedimento affidamento
5'0/'20'12' ' m E A comunque pubblicate per ogni contratto: le somme
= IS
L8 liguidate e le penali applicate, con aggiornamento
S E progressivo dell'importo erogato.
9 B
o8
[
QU C
]
(%)
. . . e s °
e o Atti c9r? i qu:’:-l|l s-ono determinati |‘cr|ter| ele moc?ahta c-U| le . ER o Responsabili di Servizio
] Art.26,c. 1, d.Igs. = = amministrazioni devono attenersi per la concessione di sovvenzioni, = Responsabili di . L . . . , . R . )
o S I L . e e ) . o © &J X adottanti o proponenti gli | Dirigenti competenti nell'adozione dei provvedimenti
5 e n.33/2013 S e contributi, sussidi ed ausili finanziari e |'attribuzione di vantaggi ExgSm procedimento atti
E & economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati L = ™
Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili SET— = Responsabili di Servizio
Art. 26, c. 2, d.Igs. finanziari alle imprese e comunque di vantaggi economici di ‘g g 88 Responsabili di P . L . . . , . R . .
. .. s o N2 a i adottanti o proponenti gli Dirigenti competenti nell'adozione dei provvedimenti
n. 33/2013 qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo £ €T H procedimento atti
Atti di concessione |superiore a mille euro Q2w ™
(da pubblicare in  [Per ciascun atto:
tabelle creando un om
Art.27,c.1, lett. ) o o ) = ) . Responsabili di Servizio
collegamento con la 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o il nome di B9 e 3 Responsabili di P . - . . . , . R . .
, d.gs. n. agina nella quale a H S X
a), d.lgs. n pagi lla qual altro soggetto beneficiario a8 % S rocedimento adottanti o proponentigli | Dirigenti competenti nell'adozione dei provvedimenti
33/2013 sono riportati i dati &8 § £7° 3 P atti
dei relativi -
provvedimenti finali) 9
Sovven- Art. 27,c. 1, lett. (NB: & fatto divieto di g o< ) Responsabili di Responsabili di Servizio
zioni b), d.Igs. n. diffusione di dati da |2) importo del vantaggio economico corrisposto 39 g 8 procedimento adottanti o proponenti gli | Dirigenti competenti nell'adozione dei provvedimenti
b o
33/2013 i ibi EsoQ atti
contributi, n o SIa. pombll? . cs 7
ricavare informazioni
sussidi i i g™
’ Art. 27, c. 1, lett. relatlvletallo sil:lato < 246 e ) Responsabili di Responsabili di Servizio
H 4 > .. . . i . . . .
vantaggi c), d.lgs. n. it sa' Y e:'ad'a . |3) norma o titolo a base dell'attribuzione 12y S ro'():edimento adottanti o proponenti gli | Dirigenti competenti nell'adozione dei provvedimenti
economici 33/2013 stiuazione i cisaglo E£sq P atti
economico-sociale (=
degli interessati, come
- ' o m
Art. 27, c. 1, lett. |Previstodall'art. 26, c. - o o ) ) 2G5 em . Responsabili di Servizio
4, del d.Igs. n 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabile del relativo = Responsabili di ) . . ) — ; ) ) )
d), d.Igs. n. ’ +e3e T rocedimento amministrativo 29 & S rocedimento adottanti o proponentigli | Dirigenti competenti nell'adozione dei provvedimenti
o 33/2013 33/2013) P E£33 P atti
s T
(7]
" —_
g o
S 2 ™o - .
S Art. 27,c. 1, lett. 2 o 9 Responsabili di Responsabili di Servizio
— |7 S ) .. . . ' . . . .
T e), d.Igs. n. 5) modalita seguita per l'individuazione del beneficiario S8 ™ rol;edimento adottanti o proponenti gli | Dirigenti competenti nell'adozione dei provvedimenti
E 33/2013 Ec < P atti
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Le informazioni ambientali continuano ad essere
pubblicate ai sensi del D.Lgs 195/2005, al quale il D.Lgs
33/2013 rinvia, nel sito di ARPAE agli indirizzi:
https://webbook.arpae.it/ e
https://www.arpae.it/elenco_minisiti.asp?tipo=Temi.
E’ in corso un processo di razionalizzazione degli
strumenti che concorrono alla pubblicazione delle
informazioni ambientali e territoriali (Webbok ARPAE,
catalogo Minerva, portali Open Data) con interventi
progressivi nel corso del 2019.

31/12/2020

| Responsabili dei Servizi
competenti per materia

Direttore generale Cura del
territorio e dell'ambiente
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Misure a protezione dell'ambiente e
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Le informazioni ambientali continuano ad essere
pubblicate ai sensi del D.Lgs 195/2005, al quale il D.Lgs
33/2013 rinvia, nel sito di ARPAE agli indirizzi:
https://webbook.arpae.it/ e
https://www.arpae.it/elenco_minisiti.asp?tipo=Temi.
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d.lgs. 33/2013, l.r. 1/2012 el.r.7/2017)

Allegato A) Mappa degli obblighi e delle responsabilita in materia di trasparenza - triennio 2020-2022 e riparto delle competenze in materia di raccolta e pubblicazione dei dati inerenti i titolari di incarichi politici (art. 14
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Riparto delle competenze in materia di raccolta e pubblicazione dei dati inerenti i titolari di incarichi politici (art. 14 d.lgs. 33/2013, I.r.1/2012 e |.r. 7/2017)

Assemblea Giunta
, Soggetti a cui si | Soggetti a cui si . .
. . ) Norma di . . Struttura che Struttura che | Piattaforma| Struttura che ) .. . Struttura che Struttura che Piattaforma di Struttura che . L.
Tipo di informazione e . Tipo dato riferiscono le . . L. . ) . ) Termine pubblicazione riferiscono le . . . L. . ) ) . ) Termine pubblicazione
riferimento . raccoglie i dati | inserisceidati |inserimento| validaidati . raccoglie i dati inserisce i dati inserimento valida i dati
pubblicazioni pubblicazioni
Art. 14 d.Igs. Presidente/Consiglieri/ |Direzione SAP Dirigente Gabinetto Dirigente Servizio
Dati anagrafici 6 Dati o ,/ 3 . / Servizio FeG o g . Entro il giorno dell'insediamento Presidente e Assessori X Servizio Sru SAP Giuridico g Entro il giorno di nomina
33/2013 Consiglieri-Assessori generale Giuridico Servizio FeG presidente AeG
Art. 14 d.Igs. SAP Self Dirigent
Atti di proclamazione d €3 Documenti Presidente/Consiglieri [Servizio ALeCC |[Servizio FeG X € |r|g'e'n € Entro il giorno successivo alla convalida dell'elezione
33/2013 Service Servizio FeG
Art. 14 d.Igs. SAP Dirigent Gabinett Dirigente Servizio [Entro il gi i Il
Cessazione mandato d €3 Dati Presidente/Consiglieri |Servizio ALeCC |Servizio FeG o |r|g'e.n € Entro il giorno successivo alla cessazione/decadenza Assessori a |.ne ° Servizio Sru SAP Giuridico rigente Servizio jEntro I, g10TNo successivo afla
33/2013 Giuridico Servizio FeG presidente AeG cessazione/decadenza
Art. 14 d.Igs. Gabinett Dirigente Servizi
Atti di nomina d €3 Documenti Assessori a |.ne ° Servizio AeG SAP Self Service Irigente Servizio Entro il giorno esecutivita atto di nomina
33/2013 presidente AeG
Art. 14 d.Igs. Gabinett Dirigente Servizi
Decadenza incarico d €3 Dati Assessori a |.ne ° Servizio AeG SAP Self Service Irigente Servizio Entro il giorno esecutivita revoca
33/2013 presidente AeG
Art. 14 d.Igs. Direzione SAP Self Dirigente Dirigente Servizio
CV Europeo & Documenti Consiglieri NO Assessori Servizio FeG X g . Entro il giorno dell'insediamento Presidente e Assessori |Servizio AeG Servizio AeG SAP Self Service g Entro la data di insediamento
33/2013 generale Service Servizio FeG AeG
SAP Self Dirigente Dirigente Servizio
Biografia |. 150/2000 Testo Consiglieri NO Assessori|Servizio leC Servizio leC X g . Entro il giorno dell'insediamento Presidente e Assessori |Servizio AeG Servizio AeG SAP Self Service g Entro la data di insediamento
Service Servizio leC AeG
SAP Self Dirigente
Dati internet |. 150/2000 Link Presidente/Consiglieri |Servizio leC Servizio leC X g . Entro il giorno dell'insediamento
Service Servizio leC
SAP Self Dirigente Dirigente Servizio
Foto grande/ Foto piccola I. 150/2000 Immagine Consiglieri NO Assessori|Servizio leC Servizio leC Service Ser\izio eC Entro il giorno dell'insediamento Presidente e Assessori |Servizio AeG Servizio AeG SAP Self Service AeGg Entro la data di insediamento
. . . . . L SAP . Entro il giorno successivo alla delibera di accertamento
Adesione a Gruppi assembleari/Designazione |Art.4e5 L.R. . . . .. . |Direzione . . Dirigente R . R . .
X o Dati Presidente/Consiglieri Servizio FeG Organigram . e costituzione dei Gruppi/alla designazione nelle
componenti Commissioni 1/2012 Generale Servizio FeG L.
ma Commissioni
Cariche UP, C issioni, Giunt il Art. 14 d.Igs. . . - - . SAP Self Dirigent S . . .
ariche ommissioni, Liunta pert d €3 Dati Presidente/Consiglieri |Servizio ALeCC |Servizio ALeCC X € |r|g'e.n € Entro il giorno successivo all'atto di nomina
Regolamento 33/2013 Service Servizio ALeCC
Art. 14 d.Igs. SAP Self Dirigente Dirigente Servizio
Retribuzioni mensili 6 Dati Presidente/Consiglieri |Servizio FeG Servizio FeG X g . Entro il 30 di ogni mese Presidente e Assessori |Servizio AeG Servizio AeG SAP Self Service e Entro il 30 di ogni mese
33/2013 Service Servizio FeG AeG
Art. 14 d.Igs. SAP Self Dirigente Dirigente Servizio [Entro la fine del mese successivo al
Spese viaggi e missioni 6 Dati Consiglieri NO Assessori[Servizio FeG Servizio FeG i g . Entro il 30 di ogni mese Presidente e Assessori |Servizio AeG Servizio AeG SAP Self Service g X K .
33/2013 Service Servizio FeG AeG trimestre oggetto di pubblicazione
Art. 14 d.Igs. Direzione SAP Self Dirigente
Dichiarazione spese elettorali 33/2013 & Documenti Presidente/Consiglieri Generale Servizio FeG Service Ser\izio FeG Entro 3 mesi dalle elezioni
Cariche e incarichi e relativi compensi ai sensi  |Art. 14 d.Igs. SAP Self Dirigente Dirigente Servizio
) P & Documenti Consiglieri NO Assessori |Servizio FeG Servizio FeG . g . Entro 3 mesi dalle elezioni Presidente e Assessori |Servizio AeG Servizio AeG SAP Self Service e Entro 90 giorni dall'insediamento
dell’art.14, c.1, lett. d) ed e) 33/2013 Service Servizio FeG AeG
Art. 14 d.Igs. SAP Self Dirigente Dirigente Servizio
Dichiarazioni ai sensi dell’art.14, c. 1, lett. f) & Documenti Consiglieri NO Assessori |Servizio FeG Servizio FeG . g . Entro 3 mesi dalle elezioni Presidente e Assessori |Servizio AeG Servizio AeG SAP Self Service e Entro 90 giorni dall'insediamento
33/2013 Service Servizio FeG AeG
Aggioramento annuale cariche e incarichi e Art. 14 d.lgs SAP Self Dirigente Dirigente Servizio
relativi compensi ai sensi dell’art.14, c.1, lett. d) . es. Documenti Consiglieri NO Assessori |Servizio FeG Servizio FeG . g . Entro il 30 novembre Presidente e Assessori |Servizio AeG Servizio AeG SAP Self Service e Entro il 30 novembre
33/2013 Service Servizio FeG AeG
ed e)
Aggiornamento annuale dichiarazioni ai sensi  |Art. 14 d.Igs. SAP Self Dirigente Dirigente Servizio
gg’ & Documenti Consiglieri NO Assessori [Servizio FeG Servizio FeG ) g . Entro il 30 novembre Presidente e Assessori |Servizio AeG Servizio AeG SAP Self Service & Entro il 30 novembre
dell’art. 14, c. 1, lett. f) 33/2013 Service Servizio FeG AeG
Dati relativi all lle sedut Art.4e51lr. Dirigent ticket Dirigente Servizi
atirefativi afle presenz.e'a 6,3 sedute r.aestr Dati Presidente/Consiglieri |Servizio ALeCC |Servizio ALeCC  [AliterNet |r|g'e'n € Entro il 30 del mese successivo Presidente e Assessori |Servizio AeG Servizio AeG lcketa Irigente >ervizio Entro il 30 del mese successivo
Assemblea, UP e Commisioni 1/2012 Servizio ALeCC Trasparenza AeG
Art.4e5Lr. ticket a Dirigente Servizio
Dati relati alle presenze alle sedute di Giunta Dati Presidente e Assessori |Servizio AeG Servizio AeG & Entro il 30 del mese successivo
1/2012 Trasparenza AeG
Art.4e51r. Dirigente
Dati relativi alle attivita dei Consiglieri Dati Presidente/Consiglieri |Servizio ALeCC |Servizio ALeCC  [AliterNet g . Entro il 30 del mese successivo
1/2012 Servizio ALeCC
Consiglieri e Assessori Pubblicazion |Dirigente
Assegni vitalizi, anche in forma indiretta Art. 6 l.r. 6/2017 |Dati g Servizio FeG Servizio FeG g . Entro il 20 del mese successivo
cessati emanuale |[Servizio FeG

Legenda

FeG: Servizio Funzionamento e gestione Assemblea legislativa

ALeCC: Servizio Affari legislativi e coordinamento
commissioni assembleari Assemblea legislativa

leC: Servizio Informazione e Comunicazione

istituzionale Assemblea legislativa

Sru: Servizio Svilupppo risorse umane, organizzazione e comunicazione di servizio della Giunta

regionale

AeG: Servizio Amministrazione e gestione Giunta regionale




