Curriculum Vitae

Nome CINZIA

Cognome IOPPI

ID persone

Data di nascita _

Unita organizzativa VALORIZZ. COOPERAZIONE SOCIALE EUROPA
Responsabile Signore LUCA BALDINO

Posizione RESP. POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Mansione Specialista in SANITA' E SERVIZI SOCIALI

Esperienze lavorative in Regione
01.04.2022 - Ad oggi  RESP. POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Cod Unita Org.: 00000536 Area Personale: Giunta

Unita Org.: SETTORE POLITICHE SOCIALI, DI INCLUSIONE E PARI OPPORTUNITA
Sottoarea Pers.: VIALE A.MORO,21 Tipo rapporto: Tempo indetermin.
Profilo Profess. (OODA.P) FUNZ. ESPERTO POL. Inquad.Econ.: D6 I1

REGION. E TEC

01.01.2020 - 31.03.2022 RESP. POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Cod Unita Org.: 00000385 Area Personale: Giunta

Unita Orq.- SERVIZIO POLITICHE PER L'INTEGRAZIONE SOCIALE, IL CONTRASTO ALLA POVERTA
9 E TERZO SETTORE

Sottoarea Pers.: VIALE A.MORO,21 Tipo rapporto: Tempo indetermin.

Profilo Profess.- (O0ODA.P) FUNZ. ESPERTO POL. Inquad.Econ.: D6 I1

REGION. E TEC

01.01.2017 - 31.12.2019 RESP. POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Cod Unita Org.: 00000385 Area Personale: Giunta
Unita Ora.: SERVIZIO POLITICHE PER L'INTEGRAZIONE SOCIALE, IL CONTRASTO ALLA POVERTA
9- E TERZO SETTORE
Sottoarea Pers.: VIALE A.MORO,21 Tipo rapporto: Tempo indetermin.
) . (O0ODA.P) FUNZ. ESPERTO POL. Inquad.Econ.: D51
Profilo Profess.: REGION. E TEC

01.01.2015 - 31.12.2016 RESP. POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Cod Unita Org.:00000437 Area Personale: Giunta
Unita Ora.: SERVIZIO COORDINAMENTO POLITICHE SOCIALI E SOCIO EDUCATIVE. PROGRAMMAZ
9-: IONE E SVILUPPO DEL SISTEMA DEI SERVIZI
Sottoarea Pers.: VIALE A.MORO,21 Tipo rapporto: Tempo indetermin.
) . (OODA.P) FUNZ. ESPERTO POL. Inquad.Econ.: D5 I1
Profilo Profess.: REGION. E TEC

Pagina 1 di 49



Matricola 00011363 CINZIA IOPPI

01.04.2012 - 31.12.2014 RESP. POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Cod Unita Org.:00000437 Area Personale: Giunta
SERVIZIO COORDINAMENTO POLITICHE SOCIALI E SOCIO EDUCATIVE. PROGRAMMAZ

Unita Org.: IONE E SVILUPPO DEL SISTEMA DEI SERVIZI

Sottoarea Pers.: VIALE A.MORO,21 Tipo rapporto: Tempo indetermin.
. . (00DA.P) FUNZ. ESPERTO POL.  Inquad.Econ.: D4 I1

Profilo Profess.: REGION. E TEC

24.10.2011 - 31.03.2012 RESP. POSIZIONE ORGANIZZATIVA
Cod Unita Org.:00000437 Area Personale: Giunta
SERVIZIO COORDINAMENTO POLITICHE SOCIALI E SOCIO EDUCATIVE. PROGRAMMAZ

Unita Org.: IONE E SVILUPPO DEL SISTEMA DEI SERVIZI

Sottoarea Pers.: VIALE A.MORO,21 Tipo rapporto: Tempo indetermin.
. . (00DA.P) FUNZ. ESPERTOPOL.  Inquad.Econ.: D4 I1

Profilo Profess.: REGION. E TEC

01.01.2008 - 23.10.2011 RESP. POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Cod Unita Org.:00000437 Area Personale: Giunta
Unita Org.- SERVIZIO PROGRAMMAZIONE E SVILUPPO DEL SISTEMA DEI SERVIZI SOCIALI. PR
9- OMOZIONE SOCIALE, TERZO SETTORE, SERVIZIO CIVILE
Sottoarea Pers.: VIALE A.MORO,21 Tipo rapporto: Tempo indetermin.
. . (OODA.P) FUNZ. ESPERTO POL. Inquad.Econ.: D4 I
Profilo Profess.: REGION. E TEC

01.08.2006 - 31.12.2007 RESP. POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Cod Unita Org.:00000437 Area Personale: Giunta
Unita Ora.: SERVIZIO PROGRAMMAZIONE E SVILUPPO DEL SISTEMA DEI SERVIZI SOCIALI. PR
9- OMOZIONE SOCIALE, TERZO SETTORE, SERVIZIO CIVILE
Sottoarea Pers.: VIALE A.MORO,21 Tipo rapporto: Tempo indetermin.
: . (OODA.P) FUNZ. ESPERTO POL. Inquad.Econ.: D31
Profilo Profess.: REGION. E TEC

24.01.2006 - 31.07.2006 RESP. POSIZIONE ORGANIZZATIVA
Cod Unita Org.:00000383 Area Personale: Giunta
Unita Org.: SERVIZIO PIANIFICAZIONE E SVILUPPO DEI SERVIZI SOCIALI E SOCIO-SANITAR I

Sottoarea Pers.: VIALE A.MORO,21 Tipo rapporto: Tempo indetermin.

(OODA.P) FUNZ. ESPERTO POL. Inquad.Econ.: D3 1

Profilo Profess.: REGION. E TEC

01.10.2005 - 23.01.2006 RESP. POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Cod Unita Org.: Area Personale: Giunta

Unita Org.:

Sottoarea Pers.: VIALE A.MORO,21 Tipo rapporto: Tempo indetermin.
. . (OODA.P) FUNZ. ESPERTO POL. Inquad.Econ.: D311

Profilo Profess.: REGION. E TEC
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01.01.2004 - 30.09.2005 RESP. POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Cod Unita Org.: D0000029 Area Personale: Giunta
Unita Org.: DIREZIONE GENERALE SANITA' E POLITICHE SOCIALI
Sottoarea Pers.: VIALE A.MORO,21 Tipo rapporto: Tempo indetermin.

(OODA.P) FUNZ. ESPERTO POL. Inquad.Econ.: D311

Profilo Profess.: REGION. E TEC

30.09.2003 - 31.12.2003 RESP. POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Cod Unita Org.: D0000029 Area Personale: Giunta
Unita Org.: DIREZIONE GENERALE SANITA' E POLITICHE SOCIALI
Sottoarea Pers.: VIALE A.MORO,21 Tipo rapporto: Tempo indetermin.

(OODA.P) FUNZ. ESPERTO POL. Inquad.Econ.: D2

Profilo Profess.: REGION. E TEC

26.08.2002 - 29.09.2003 RESP. POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Cod Unita Org.: D0000029 Area Personale: Giunta
Unita Org.: DIREZIONE GENERALE SANITA' E POLITICHE SOCIALI
Sottoarea Pers.: VIALE A.MORO,21 Tipo rapporto: Tempo indetermin.

(OODA.A) FUNZ. ESP. Inquad.Econ.: D2

Profilo Profess.. AMMINISTRATIVO (POSI

03.04.2001 - 25.08.2002 RESP. POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Cod Unita Org.: D0000029 Area Personale: Giunta

Unita Org.: DIREZIONE GENERALE SANITA' E POLITICHE SOCIALI

Sottoarea Pers.: VIALE A.MORO,30 Tipo rapporto: Tempo indetermin.
Profilo Profess.: (OODA.A) FUNZ. ESP. Inquad.Econ.: D2

AMMINISTRATIVO (POSI
01.08.2000 - 02.04.2001 RESP. POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Cod Unita Org.:D0000014 Area Personale: Giunta

Unita Org.: DIR. GEN. POLITICHE SOCIALI

Sottoarea Pers.: VIALE A.MORO,30 Tipo rapporto: Tempo indetermin.
Profilo Profess.: (OODA.A) FUNZ. ESP. Inquad.Econ.: D2

AMMINISTRATIVO (POSI
27.07.2000 - 31.07.2000 RESP. POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Cod Unita Org.: D0000014 Area Personale: Giunta
Unita Org.: DIR. GEN. POLITICHE SOCIALI
Sottoarea Pers.: VIALE A.MORO,30 Tipo rapporto: Tempo indetermin.

Profilo Profess.:  (00D071) ATTIVITA' FUNZIONALI Inquad.Econ.: D2
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01.04.1999 - 26.07.2000 Unita 00000262 posizione 0038

Cod Unita Org.: 00000262
Unita Org.:

Sottoarea Pers.: VIALE A.MORO,30

Profilo Profess.:

31.03.1999 - 31.03.1999 Unita 00000262 posizione 0038

Cod Unita Org.: 00000262
Unita Org.:

Sottoarea Pers.: VIALE A.MORO,30

Profilo Profess.:

01.05.1997 - 30.03.1999 Unita 00000262 posizione 0038

Cod Unita Org.: 00000262
Unita Org.:

Sottoarea Pers.: VIALE A.MORO,30

Profilo Profess.:

01.07.1996 - 30.04.1997 Unita 00000262 posizione 0038

Cod Unita Org.: 00000262
Unita Org.:
Sottoarea Pers.: VIALE A.MORO,30

Profilo Profess.:  (007001) ATTIVITA' FUNZIONALI

16.05.1996 - 30.06.1996 Unita D0000012 posizione 0048

Cod Unita Org.: D0000012
Unita Org.:
Sottoarea Pers.: VIALE A.MORO,30

Profilo Profess.:  (007001) ATTIVITA' FUNZIONALI

Altre esperienze lavorative
01.06.1994 - 30.04.1997
Tipo esperienza: Ente Pubblico

PUBBL.AMMINISTR. E DIFESA;
ASSICURAZIONE SOCIALE

Localita: Italia / Trento / TRENTO
Ente/Azienda:  ***** ALTRI ENTI
Note Ente/Az.: PROVINCIA AUTON.TRENTO

Sett.economico:

Note:

Data ricezione: 01/gen/01 Data Validazione:

(00D071) ATTIVITA' FUNZIONALI

(00D071) ATTIVITA' FUNZIONALI

(007001) ATTIVITA' FUNZIONALI

DIR. GEN. SANITA' E SERVIZI SOCIALI

15/0tt/03

Area Personale: Giunta

SERV.POLITICHE PER L'ACCOGLIENZA E L'INTEGRAZIONE SOCIALE

Tipo rapporto: Tempo indetermin.

Inquad.Econ.: D2

Area Personale: Giunta

SERV.POLITICHE PER L'ACCOGLIENZA E L'INTEGRAZIONE SOCIALE

Tipo rapporto: Tempo indetermin.

Inquad.Econ.: D1

Area Personale: Giunta

SERV.POLITICHE PER L'ACCOGLIENZA E L'INTEGRAZIONE SOCIALE

Tipo rapporto: Tempo indetermin.
Inquad.Econ.: 07 01

Area Personale: Giunta

SERV.POLITICHE PER L'ACCOGLIENZA E L'INTEGRAZIONE SOCIALE

Tipo rapporto: COMANDO IN ENTRATA
Inquad.Econ.: 07 01

Area Personale: Giunta

Tipo rapporto:  COMANDO IN ENTRATA
Inquad.Econ.: 07 01

Tipo contratto: Ruolo
Tipo attivita.
Categoria: D1
Cl.economica:

Profilo profess.:
Qualifica: 007

Ufficio: SERVIZIO ENTI LOCALI

ASSISTENZA GIURIDICO-AMMINISTRATIVA, ATTIVITA" ISPETTIVA E DI CONTROLLO

Validato:  [X]
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30.11.1987 - 31.05.1994

Tipo esperienza: Ente Pubblico Tipo contratto: Tempo Determinato
.. PUBBL.AMMINISTR. E DIFESA,; Tipo attivita.
Sett.economico:  \g5|CURAZIONE SOCIALE g
. . Categoria: D1
Localita: Italia / Trento / TRENTO

) Cl.economica:
Ente/Azienda:  ***** ALTRI ENTI

Profilo profess.:
Note Ente/Az.: PROV.AUTONOMA TRENTO

Qualifica: VI

Ufficio: SERVIZIO ENTI LOCALI

Note: ASSISTENZA GIURIDICO-AMMINISTRATIVA, ATTIVITA' ISPETTIVA E DI CONTROLLO

Data ricezione: ~ 01/gen/01 Data Validazione: 15/0tt/03 Validato:  [X]

Incarichi curriculum in Regione
04.05.2017 - 31.12.9999 - 047

Tipo incarico curriculum: 145 - COORDINATORE DI GRUPPO DI LAVORO

Note. COORDINATRICE DEL GRUPPO DI LAVORO SULL'ECONOMIA SOCIALE  RIFERIMENTO: DET. N.
ote: 5g93/2012

Data ricezione: ~ 30/mar/17 Data Validazione: 04/apr/17 Validato: [X]
10.03.2017 - 16.03.2017 - 054

Tipo incarico curriculum: 109 - COMPONENTE NUCLEO DI VALUTAZIONE

COMPONENTE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE OPERAZIONI APPROVATE CON DGR 2324/206 PO
FSE 2014/2020 OBIETTIVO TEMATICO 9 - PRIORITA DI INVESTIMENTO 9.1 RIFERIMENTO: DET.

Note: N. 3656/2017

Data ricezione: ~ 30/mar/17 Data Validazione: 04/apr/17 Validato:  [X]
08.03.2017 - 31.12.2017 - 055

Tipo incarico curriculum: 144 - COMPONENTE DI GRUPPO DI LAVORO

COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA PREVISTE NEL
PROGETTO "MILAR MODELLI INCLUSIONE LAVORO RIFUGIATI (ACRONIMO M.I.L.A.R.)" - progetto n.
Note: 2016-1-IT01-KA202-

005446 nell'ambito del programma Erasmus+ KA2 VET IN ATTUAZIONE DI QUANTO PREVISTO DALLA
DELIBERA DI GIUNTA REGIONALE N. 131/2017 RIFERIMENTO: DET. N. 3473/2017

Data ricezione: ~ 30/mar/17 Data Validazione: 04/apr/17 Validato:  [X]
26.01.2016 - 31.12.9999 - 053

Tipo incarico curriculum: 144 - COMPONENTE DI GRUPPO DI LAVORO

Note: COMPONENTE DEL COMITATO INTERDIREZIONALE PER IL MONITORAGGIO E LA VALUTAZIONE
" DEL PATTO PER IL LAVORO RIFERIMENTO: DET. N. 893/2016

Data ricezione: ~ 30/mar/17 Data Validazione: 04/apr/17 Validato: [X]
17.06.2015 - 31.12.9999 - 052
Tipo incarico curriculum: 144 - COMPONENTE DI GRUPPO DI LAVORO

COMPONENTE DESIGNATO DALLA DIREZIONE GENERALE DEL GRUPPO DI LAVORO
Note: INTERDIREZIONIALE COOPERAZIONE
TERRITORIALE EUROPEA 2014-2020  RIFERIMENTO: DET. N. 7453/2015

Data ricezione: ~ 30/mar/17 Data Validazione: 04/apr/17 Validato: [X]
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01.03.2014 - 31.07.2014 - 049

Tipo incarico curriculum: 165 - ATTIVITA' COLLAB.NE PUBBL./RIVISTE

COAUTRICE DELLA RICERCA "WELFARE E BEN-ESSERE: IL RUOLO DELLE IMPRESE NELLO
Note: SVILUPPO DELLA COMUNITA™ PERIODO FITTIZIO  IN ALLEGATO: COPIA DELLA
COPERTINA E DEL FRONTESPIZIO DELLA PUBBLICAZIONE

Data ricezione: ~ 30/mar/17 Data Validazione: 04/apr/17 Validato: [X]
06.12.2012 - 31.03.2015 - 050
Tipo incarico curriculum: 144 - COMPONENTE DI GRUPPO DI LAVORO

COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO INTERDIREZIONALE PER ATTUAZIONE PROGETTO
Note: ADRIGOV - PROGRAMMA TRANSFRONTALIERO IPA ADRIATICO 2007/13 RIFERIMENTO: DET. N.
15564/2012

Data ricezione: ~ 30/mar/17 Data Validazione: 04/apr/17 Validato:  [X]
28.09.2012 - 31.10.2014 - 051
Tipo incarico curriculum: 164 - RESPONSABILE DI PROGETTO

RESPONSABILE DELL'ATTUAZIONE DEL PROGETTO EUROPEO MAKING MIGRATION WORK FOR
DEVELOPMENT - POLICY TOOLS FOR STRATEGIC PLANNING IN SEE REGION AND CITIES (MMWD)
FINANZIATO NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA DI COOPERAZIONE TERRITORIALE SOUTH EAST
EUROPE  RIFERIMENTO: DET. N. 12282/2012

Data ricezione: ~ 30/mar/17 Data Validazione: 04/apr/17 Validato:  [X]
02.01.2011 - 31.03.2011 - 048
Tipo incarico curriculum: 165 - ATTIVITA' COLLAB.NE PUBBL./RIVISTE

COAUTRICE DELLA RICERCA "UN ALTRO WELFARE: ESPERIENZE GENERATIVE" PERIODO
Note: FITTIZIO IN ALLEGATO: COPIA DELLA COPERTINA E DEL FRONTESPIZIO DELLA
PUBBLICAZIONE

Data ricezione: ~ 30/mar/17 Data Validazione: 04/apr/17 Validato: [X]
22.07.2009 - 30.06.2011 - 046
Tipo incarico curriculum: 145 - COORDINATORE DI GRUPPO DI LAVORO

COORDINATRICE DEL GRUPPO DI LAVORO GRUPPO DI LAVORO SULL'ECONOMIA SOCIALE
RIFERIMENTO: DET. N. 6963/2009 E DET. N. 3040/2010

Data ricezione: ~ 30/mar/17 Data Validazione: 04/apr/17 Validato: [X]
01.02.2009 - 31.12.9999 - 045
Tipo incarico curriculum: 144 - COMPONENTE DI GRUPPO DI LAVORO

ESPERTO DELLE TEMATICHE SOCIALI NEL GRUPPO DI LAVORO TRANSFRONTALIERO ITALIA/
SLOVENIA 2007/2013. NOMINATA CON NOTA PROT. NP/2009/1332 DEL DIRETTORE GENERALE
SANITA' E POLITICHE SOCIALI ALLEGATA

Note:

Note:

Note:

Data ricezione:  27/apr/09 Data Validazione: 25/mag/09  Validato: [X]
12.06.2008 - 31.12.9999 - 044

Tipo incarico curriculum: 145 - COORDINATORE DI GRUPPO DI LAVORO
COORDINATRICE DEL GRUPPO DI LAVORO INTEGRATO SULL'INCLUSIONE SOCIALE NOMINATA
Note: CON DETERMINAZIONE N.6800/2008 DEL D.G. CULTURA FORMAZIONE E LAVORO

Data ricezione: ~ 27/apr/09 Data Validazione: 25/mag/09  Validato: [X]
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03.06.2008 - 31.12.9999 - 043

Tipo incarico curriculum: 135 - PARTICOLARI ATTIVITA'

COMPONENTE DEL GRUPPO INTERDIREZIONALE DI CONTRASTO ALLA VIOLENZA. NOMINATA
Note: CON DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE SANITA' E POLITICHE SOCIALI N. 6262/2008

Data ricezione: ~ 27/apr/09 Data Validazione: 25/mag/09  Validato: [X]
01.10.2007 - 31.12.9999 - 042

Tipo incarico curriculum: 144 - COMPONENTE DI GRUPPO DI LAVORO

COMPONENTE GRUPPO DI LAVORO INTERDIREZIONI "COOPERAZIONE TERRITORIALE EUROPEA
2007-2013". NOMINA CON DETERMINAZIONE N. 12488/07 DEL D.G. PROGRAMMAZIONE

Note: TERRITORIALE E NEGOZIATA, INTESE. RELAZIONI EUROPEE E RELAZIONI INTERNAZIONALI

Data ricezione: ~ 27/apr/09 Data Validazione: 25/mag/09  Validato: [X]
30.04.2007 - 31.12.2008 - 041

Tipo incarico curriculum: 123 - REFERENTE

REFERENTE PER IL PROGETTO EUROPEO "EUROPEAN NETWORK AGAINST TRAFFICKING" ENAT.
Note: NOMINATA CON DELIBERAZIONE DI GIUNTA REGIONALE 1462/2007

Data ricezione:  27/apr/09 Data Validazione: 25/mag/09  Validato: [X
16.03.2007 - 31.12.9999 - 040

Tipo incarico curriculum: 123 - REFERENTE

REFERENTE PER LA DIREZIONE GENERALE SANITA' E POLITICHE SOCIALI DEL GRUPPO
AFFERENTE ALL'AREA DI INTEGRAZIONE DEL PUNTO DI VISTA DI GENERE E DEL SUO IMPATTO

Note: SULLE POLITICHE DI GENERE DETERMINAZIONE N. 3190/2007 DEL CAPOQ DI
GABINETTO DELLA GIUNTA REGIONALE

Data ricezione: ~ 02/apr/07 Data Validazione: 23/mag/07  Validato: [X]
21.02.2007 - 31.12.9999 - 039

Tipo incarico curriculum: 123 - REFERENTE

REFERENTE PER LA DIREZIONE GENERALE SANITA' E POLITICHE SOCIALI NEL GRUPPO DI
LAVORO INTERDIREZIONALE AREA DI INTEGRAZIONE "FONDO SOCIALE EUROPEO" DI CUI ALLA

Note: DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE FORMAZIONE CULTURA LAVORO N. 1987/2007

Data ricezione: ~ 02/apr/07 Data Validazione: 23/mag/07  Validato: [X
18.01.2007 - 31.12.2007 - 038

Tipo incarico curriculum: 123 - REFERENTE

REFERENTE DI MERITO DEL PROGETTO OB 3 1 "STRADE (SISTEMI): IL SISTEMA INTEGRATO DAL
CARCERE AL LAVORO - RETETECHNE TRASVERSALE" DI CUI ALLA DETERMINAZIONE DEL

Note: DIRETTORE GENERALE FORMAZIONE PROFESSIONALE E LAVORO N. 476/2007
DATA INIZIO EFFETTIVA 16.02.2007

Data ricezione: ~ 02/apr/07 Data Validazione: 25/mag/09  Validato: [X
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17.01.2007 - 31.12.2007 - 037

Tipo incarico curriculum: 123 - REFERENTE

REFERENTE DI MERITO DEL PROGETTO OB 3 1 "COSTELLAZIONIAZIONI A FAVORE DEL SISTEMA

DI ISTRUZIONE E FORMAZIONEIN CARCERE" DI CUI ALLA DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE
Note: GENERALE FORMAZIONE PROFESSIONALE E LAVORO N. 476/2007

DATA INIZIO EFFETTIVA 16.02.2007

Data ricezione: ~ 02/apr/07 Data Validazione: 25/mag/09  Validato: [X
16.01.2007 - 31.12.2007 - 036

Tipo incarico curriculum: 123 - REFERENTE

REFERENTE DI MERITO DEL PROGETTO OB 3 1 "FENIX - AZIONI A SUPPORTO DEGLI OPERATORI
DELL'ACCOGLIENZA E DELL'ORIENTAMENTO" DI CUI ALLA DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE

Note:  GENERALE FORMAZIONE PROFESSIONALE E LAVORO N. 476/2007

Data ricezione: ~ 02/apr/07 Data Validazione: 25/mag/09  Validato: [X
01.01.2007 - 31.12.9999 - 035

Tipo incarico curriculum: 123 - REFERENTE

REFERENTE NEL GRUPPO PROGRAMMI INTEGRATI D'AREA ALL'ESTERO NOMINATA CON NOTA
PROT. NP/2006/5869 DEL 18.12.2006 DEL DIRETTORE GENERALE SANITA' E POLITICHE SOCIALI

Note: Al EGATA

Data ricezione: 02/apr/07 Data Validazione: 23/mag/07  Validato: [X]
30.03.2006 - 31.12.2007 - 034

Tipo incarico curriculum: 105 - MEMBRO ESPERTO COMM. VALUTAZ.PROG.

VALUTATORE ESPERTO DEI SOTTOPROGETTI PRESENTATI DA SOGGETTI EMILIANO-ROMAGNOLI
SUL SECONDO BANDO PROGETTO GROW PIC INTERREG Ill C WEST NOMINATA

Note: CON DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE PROGRAMMI E INTESE RELAZIONI EUROPEE
E COOPERAZIONE INTERNAZIONALE N. 4541/2006

Data ricezione: ~ 02/apr/07 Data Validazione: 23/mag/07  Validato: [X]
17.03.2006 - 31.03.2007 - 033

Tipo incarico curriculum: 159 - REFERENTE DI PROGETTO

REFERENTE DI PROGETTO "SVILUPPO E IMPATTO ECONOMICO DEL WELFARE
STATE"NELL'AMBITO DELLA CONVENZIONE TRIENNALE ERVET IN

Note:  ALLEGATO NOTA PROT. ASS/SOG/06/11364 DEL 17.03.2006DI NOMINA

Data ricezione: ~ 02/apr/07 Data Validazione: 25/mag/09  Validato: [X]
10.03.2006 - 31.12.2007 - 032

Tipo incarico curriculum: 144 - COMPONENTE DI GRUPPO DI LAVORO

ESPERTA THEMATIC WORKING GROUPS PROGETTO GROW NOMINATA CON
DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE PROGRAMMI E INTESE RELAZIONI EUROPEE E

Note:  COOPERAZIONE INTERNAZIONALE N. 4543/2006

Data ricezione: ~ 02/apr/07 Data Validazione: 25/mag/09  Validato: [X]
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01.01.2006 - 31.12.2006 - 031
Tipo incarico curriculum: 132 - PARTICOLARE RESPONSABILITA'

COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO COSTITUITO PER LA STESURA DEL QUADRO
STRATEGICO REGIONALE PER LA COESIONE 2007/2013 E PARTECIPAZIONE Al TAVOLI NAZIONALI
Note: ATTIVATI NELL'AMBITO DELLA DEFINIZIONE DEL QUADRO STRATEGICO NAZIONALE.
" DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE PROGRAMMI E INTESE RELAZIONI EUROPEE E
COOPERAZIONE INTERNAZIONALE N. 3352/2006

Data ricezione: ~ 02/apr/07 Data Validazione: 23/mag/07  Validato: [X
23.12.2004 - 31.12.2007 - 030

Tipo incarico curriculum: 123 - REFERENTE

REFERENTE DI MERITO DI TRE PROGETTI APPROVATI DALLA GIUNTA REGIONALE E FINANZIATI
DALL'INIZIATIVA COMUNITARIA EQUAL. L'INCARICO TERMINERa CON LA RENDICONTAZIONE DEI

Note: PROGETTI. DETERMINAZIONE N.18909 DEL 23.12.2004 LA DATA DI
INIZIO DICHIARATA E' INIZIO 2005

Data ricezione:  04/feb/05 Data Validazione: 25/mag/09  Validato: [X]
01.11.2003 - 31.12.2003 - 029

Tipo incarico curriculum: 159 - REFERENTE DI PROGETTO

DAL NOVEMBRE 2003 A TUTT'OGGI, REFERENTE PER LA DIREZIONE GENERALE SANITA'E
POLITICHE SOCIALI DEL PROGETTO EUROPEO "CITIZENSHIP AND NEW INCLUSION" DI
TITOLARITA'DEL COMUNE DI FORLI' E AL QUALE L'ASSESSORE ALLE POLITICHE SOCIALI

Note: PARTECIPA IN QUALITA' DI PARTNER COFINANZIATORE(DELIBERA DI G.R.2672/2003)-
ALLEGATA DICHIARAZIONE RESPONSABILE SERVIZIO POLITICHEDI WELFARE DI FORLI'-UNITa
POLITICA PARI OPPORTUNITa

Data ricezione:  04/feb/05 Data Validazione: 25/mag/09  Validato: [X
01.10.2003 - 01.01.2004 - 028

Tipo incarico curriculum: 144 - COMPONENTE DI GRUPPO DI LAVORO

DA OTTOBRE 2003 A GENNAIO 2004 PARTECIPAZIONE AL GRUPPO DI LAVORO N.1"NUOVI
STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE"PER LA PREPARAZIONE DELLA CONFERENZA SOCIALE ,
SVOLTASI A BOLOGNA IL 28.01.2004- ALLEGATA NOTA DEL RESPONSABILE
SERVIZIO PIANIFICAZIONEE SVILUPPO DEI SERVIZI SOCIALI E SOCIO-SANITARI PROT. N.ASS/
SOC/05/1246 DEL 14.01.2005-

Note:

Data ricezione:  04/feb/05 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X]
23.09.2003 - 23.09.2003 - 027

Tipo incarico curriculum: 156 - RELATORE/TESTIMONIANZA SEMINARI/CONVEGNI/CONFERENZE

RELATRICE AL SEMINARIO SUL TEMA:"I PROGRAMMI EUROPEI: ENTI LOCALI,ASSOCIAZIONI E
SCUOLE PROGETTANO CON E PERI GIOVANI" TENUTOSI C/O IL CENTRO STUDI "LE MILLE CITTA™
DI CASTEL SAN PIETRO TERME (BO) SEDE DEL CENTRO CAMINA E ORGANIZZATO DAL CENTRO
CAMINA E DALLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA.

IN ALLEGATO ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE.

Note:

Data ricezione:  04/feb/05 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X
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27.06.2003 - 28.06.2003 - 026
Tipo incarico curriculum: 156 - RELATORE/TESTIMONIANZA SEMINARI/CONVEGNI/CONFERENZE

PARTECIPAZIONE IN QUALITA' DI RELATRICE AL CONVEGNO FINALE DEL PROGETTO EUROPEO
IMMIGRATED WOMEN HEALTH ACCESS(l.W.H.A) CHE Sl &€ TENUTO A FORLI' IL 27-28 GIUGNO

Note: 20083. ALLEGATA DICHIARAZIONE
RESPONSABILE SERVIZIO POLITICHEDI WELFARE DI FORLI'.

Data ricezione: ~ 04/feb/05 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X
12.06.2003 - 30.06.2005 - 025

Tipo incarico curriculum: 123 - REFERENTE

REFERENTE RELAZIONI ESTERNE PROGETTO WEST NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA
INTERREGIONALE 3B- DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE SANITA' E POLITICHE

Note:  SOCIALIN.6868 DEL 12.06.2003-

Data ricezione: ~ 04/feb/05 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X
11.05.2003 - 31.12.2006 - 024

Tipo incarico curriculum: 144 - COMPONENTE DI GRUPPO DI LAVORO

COMPONENTE GRUPPO INTERDISCIPLINARE DI COORDINAMENTO DELLA PROGRAMMAZIONE
DELLE ATTIVITa NELL'AMBITO DEL P.O.R. FSE 2000-2006 CON DETERMINA N.4180 DEL 11.05.2001

Note:  GoSi COME MODIFIGATA DELLA DETERMINA N.16508 DEL 3.12.2003-

Data ricezione: ~ 04/feb/05 Data Validazione: 25/mag/09  Validato: [X
03.05.2003 - 31.05.2006 - 023

Tipo incarico curriculum: 106 - MEMBRO COMITATI/COMM.NI/GRUPPI T.

COMPONENTE GRUPPO TECNICO INTERSERVIZI PER LA VALUTAZIONE DEI PIANI DI ZONA-
Note: DETERMINA N.5654 DEL 3.05.2003-

Data ricezione:  04/feb/05 Data Validazione: 25/mag/09  Validato: [X
11.09.2002 - 31.12.2007 - 022

Tipo incarico curriculum: 123 - REFERENTE

REFERENTE DI MERITO DI DUE PROGETTI APPROVATI DALLA GIUNTA REGIONALE E FINANZIATI
DALL'INIZIATIVA COMUNITARIA EQUAL. L'INCARICO TERMINERA' CON LA RENDICONTAZIONE DEI

Note: PROGETTI. DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE DELL'AREA
" CULTU RA FORMAZIONE E LAVORO N.8885 DEL 11.09.2002- LA DATA DICHIARATA DI INIZIO E'
SETTEMBRE 2002

Data ricezione:  04/feb/05 Data Validazione: 25/mag/09  Validato: [X]
11.09.2002 - 11.09.2002 - 021

Tipo incarico curriculum: 156 - RELATORE/TESTIMONIANZA SEMINARI/CONVEGNI/CONFERENZE

RELATRICE AL SEMINARIO SUL TEMA:"I FINANZIAMENTI EUROPEI:QUALI PROGRAMMI PER
L'INFANZIA E L'ADOLESCENZA" ORGANIZZATO DAL CENTRO CAMINA E DALLA REGIONE EMILIA-

Note: ROMAGNA E TENUTOSI A BOLOGNA. IN ALLEGATO ATTESTATO DI
PARTECIPAZIONE.

Data ricezione: ~ 04/feb/05 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X
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18.08.2002 - 31.12.9999 - 020
Tipo incarico curriculum: 109 - COMPONENTE NUCLEO DI VALUTAZIONE

Note:

NOMINATA CON DELIBERA DI GIUNTA REGIONALE N.1578/2001 COMPONENTE DEL NUCLEQO DI
VALUTAZIONE PER LA SELEZIONE DEI PROGETTI PRESENTATI NELL'AMBITO DELL'INIZIATIVA
COMUNITARIA EQUAL | FASE E CON DETERMINA N.6809 DEL 20.05.2004 COMPONENTE DEL
NUCLEO ANCHE PER LA VALUTAZIONE DEI PROGETTI EQUAL DI Il FASE.

Data ricezione: ~ 04/feb/05 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X
27.02.2002 - 31.12.9999 - 019
Tipo incarico curriculum: 106 - MEMBRO COMITATI/COMM.NI/GRUPPI T.

Note:

COMPONENTE DEL GRUPPO TECNICO PERMANENTE CON FUNZIONI DI SUPPORTO E
ASSISTENZA TECNICA ALL'ATTIVITa DELLA CONFERENZA PERMANENTE PER LA MONTAGNA CON
DETERMINA D.G.PROGRAMMAZIONE TERRITORIALE N.7039/02. ORA DIVENUTO GRUPPO
TECNICO INTERDIREZIONALE CON FUNZIONE DI COORDIANMENTO MONITORAGGIO E
CONTROLLO DEGLI INTERVENTI CON DETERMINA D.G. PROGRAMMAZIONE TERRITORIALE
N.6592/04-

Data ricezione:  04/feb/05 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X
11.02.2002 - 31.12.2006 - 018
Tipo incarico curriculum: 159 - REFERENTE DI PROGETTO

Note:

REFERENTE DI PROGETTO PER LA DIREZIONE GENERALE SANITaE POLITICHE SOCIALI DELLA
SOVVENZIONE GLOBALE B1 P.O.RFSE 2000-2006. DELIBERA DI GIUNTA
REGIONALE N.186/02 E DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE CULTURA FORMAZIONE LAVORO
N.5800/04

Data ricezione: ~ 04/feb/05 Data Validazione: 25/mag/09  Validato: [X]
20.12.2001 - 19.06.2003 - 017
Tipo incarico curriculum: 123 - REFERENTE

Note:

REFERENTE PER DIREZIONE GENERALE SANITA'E POLITICHE SOCIALI PER IL PROGETTO
EUROPEO"MARGINALIA:TRA LE RIGHE..FUORI DAl MARGINI"APPROVATO DALLA COMMISSIONE
EUROPEATITOLARITA'ASSOCIAZIONE ON THE ROAD DI TERAMO-COFINANZIATORE RER D.G.
SANITA' E POL.SOC.-PROGETTO DI RICERCA SUL FENOMENO DELL'EMARGINAZIONE SOCIALE
GRAVE CHE HA VISTO MOLTI INCONTRI TRANS E NAZIONALI+SEMINARIO FINALEALLEGATA
DICHIARAZIONE PRESIDENTE ASSOCIAZ ON THE ROAD

Data ricezione:  04/feb/05 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X]
01.12.2001 - 31.07.2003 - 016
Tipo incarico curriculum: 159 - REFERENTE DI PROGETTO

Note:

REFERENTE DI PROGETTO PER LA REGIONE EMILIA ROMAGNA-DIREZIONE GENERALE SANITA'E
POLITICHE SOCIALI PER IL PROGETTO EUROPEO DI TITOLARITA' DEL COMUNE DI FORLI' DAL
TITOLO"IMMIGRATED WOMEN HEALTH ACCESS(I.W.H.A)AL QUALEL'ASSESSORE ALLE POLITICHE
SOCIALI HA PARTECIPATO COM E PARTNER COFINANZIATORE. ALLEGATA
DICHIARAZIONE RESPONSABILE SERVIZIO POLITICHEDI WELFARE DI FORLI'.

Data ricezione: ~ 04/feb/05 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X]
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01.12.2001 - 31.05.2003 - 015

Tipo incarico curriculum: 123 - REFERENTE

REFERENTE REGIONE EMILIA ROMAGNA-DIREZIONE GENERALE SANITA'E POLITICHE SOCIALI
PER IL PROGETTO EUROPEO"PARTNPARTNERSHIP VS ESCLUSIONE SOCIALE" DI
TITOLARITA'DEL CEIS DI REGGIO EMILIA- ATTIVITA' DI PARTECIPAZIONE Al LAVORI DEL GRUPPO

Note: DEGLI ESPERTI NAZIONALI PER STESURA DOCUMENTO FINALE PRESENTATO AL SEMINARIO
FINALE-  ALLEGATA DICHIARAZIONE RESPONSABILE AMMINISTRAZIONE DEL CENTRO DI
SOLIDARIETA'(CEIS) DI REGGIO EMILIA.

Data ricezione:  04/feb/05 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X]
01.04.2001 - 31.07.2002 - 014

Tipo incarico curriculum: 132 - PARTICOLARE RESPONSABILITA'

DA APRILE 2001 COORDINATRICE DEL PROGETTO EUROPEO "MEDIA-MENTE" APPROVATO

NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA URB-ALDITITOLARITA' DELL'ASSESORATO POLITICHE SOCIALI
Note: (DELIBERA GIUNTA REGIONALE N.2125/2001).

ALLEGATA COPIA DEL VOLUME REALIZZATO A TERMINE DEL PROGETTO-

Data ricezione: ~ 04/feb/05 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X]
01.11.2000 - 30.08.2003 - 013

Tipo incarico curriculum: 159 - REFERENTE DI PROGETTO

DA NOVEMBRE 2000 REFERENTE PER LA RER DIREZIONE GENERALE SANITA'E POLITICHE
SOCIALI E COORDINATRICE DEL PROGETTO EUROPEQ "OSSERVATORIO SULL'APPLICAZIONE
DELL'ART.18 DEL D.LGS. 26/7/1998 N.286 NEL CONTESTO DELLE NORMEDI CONTRASTO DELLA

Note: CRIMINALITA' CONTRO | MIGRANTI"(DELDI G.R.2450/2000)IL PROGETTO SI E' CONCLUSO CON
CONVEGNO FINALE TENUTOSI A BOLOGNA IL 23-24/5/2002 E PUBBLICAZIONE DEL VOLUME
ALLEGATO(COPIA FRONTESPIZIO)-

Data ricezione:  04/feb/05 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X
30.10.2000 - 31.05.2002 - 012

Tipo incarico curriculum: 145 - COORDINATORE DI GRUPPO DI LAVORO

COORDINATORE DEL COMITATO DI PILOTAGGIO DEL PROGETTO "OLTRE LA STRADA". TALE
GRUPPO SI RIUNISCE MENSILMENTE PER DECIDERE, MONITORARE E VALUTARE LE AZIONI
POSTE IN ESSERE DAL PROGETTO REGIONALE "OLTRE LA STRADA" FINANZIATO DAL
DIPARTIMENTO PARI OPPORTUNITA' REGIONE E COMUNI - DELIBERA DELLA GIUNTA REGIONALE
PROTOC. N. 1678 DEL 30-10-2000

Note:

Data ricezione: ~ 01/gen/01 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X]
27.07.2000 - 27.07.2001 - 011

Tipo incarico curriculum: 133 - SEGRETERIA DIDATTICA

TITOLARE POSIZIONE ORGANIZZATIVA (TIPO"C") SVILUPPO E PROGRAMMI DI INIZIATIVA
NAZIONALE E COMUNITARI SULL'ESCLUSIONE SOCIALE - DETERMINA DEL DIRETTORE

Note:  GENERALE POLITICHE SOCIALI N. 3423 DEL 17-04-2000

Data ricezione: ~ 01/gen/01 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X]
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08.03.2000 - 31.12.2006 - 010

Tipo incarico curriculum: 144 - COMPONENTE DI GRUPPO DI LAVORO

COMPONENTE GRUPPO DI LAVORO PER COORDINARE RISPETTIVAMENTE LE PROGETTUALITA'
RELATIVE ALL'ASSE B E ALL'ASSE E DEL PIANO OPERATIVO REGIONALE EMILIA-ROMAGNA

Note: 2000-2006 OB.3 - DETERMIANZIONE DEL DIRETTORE GENERALE DELLA FORMAZIONE PROTOC. N.
2019 DEL 08-03-2000

Data ricezione: ~ 01/gen/01 Data Validazione: 25/mag/09  Validato: [X
17.02.2000 - 17.02.2000 - 009

Tipo incarico curriculum: 155 - INCARICO DOCENZA - NO ALBO -

DOCENZA DI 4 ORE PRESSO L'ISTITUZIONE "G.F. MINGUZZ|" AL SEMINARIO DI
APPROFONDIMENTO "LA PROGETTAZIONE IN AMBITO SOCIALE: LA REGIONE EMILIA-ROMAGNA"

Note: NELL'AMBITO DEL PROGETTO "SOCIAL WORK - | MESTIERI DEL SOCIALE" - DOCUMENTATO
DALL'ATTESTATO IN FASCICOLO

Data ricezione: ~ 01/gen/01 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X
01.01.2000 - 31.12.2006 - 008

Tipo incarico curriculum: 144 - COMPONENTE DI GRUPPO DI LAVORO

CMPONENTE DELLA CABINA DI REGIA FORMATA DA UN RAPPRESENTANTE PER OGNI
ASSESSORATO CON COMPETENZE E CONOSCENZE DELLE POLITICHE PROMOSSE

Note: DALL'EUROPA - DETERMINA N. 8084 DEL 24-08-2000

Data ricezione: ~ 01/gen/01 Data Validazione: 25/mag/09  Validato: [X]
26.11.1999 - 26.11.1999 - 007

Tipo incarico curriculum: 155 - INCARICO DOCENZA - NO ALBO -

DOCENZA DI 4 ORE C/O L'ASSOCIAZIONE ON THE ROAD - TITOLO DEL CORSO "FREE WOMAN:
RETE NAZIONALE CONTRO LA VIOLENZA E LA TRATTA" - ARGOMENTO TRATTATO: IL PROGETTO

Note:  REGIONALE PROSTITUZIONE DELLA RER -DOCUMENTATO DALL'ATTESTATO IN FASGICOLO

Data ricezione: ~ 01/gen/01 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X]
04.11.1999 - 31.12.9999 - 006

Tipo incarico curriculum: 144 - COMPONENTE DI GRUPPO DI LAVORO

COMPONENTE GRUPPO DI LAVORO "ESCLUSIONE SOCIALE" IN ATTUAZIONE DEL PIANO
SANITARIO DELLA RER 1999-2001 - DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE ALLA SANITA'

Note:  BROTOG. N. 10000 DEL 04-11-1999

Data ricezione: ~ 01/gen/01 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X]
14.10.1999 - 14.10.1999 - 005

Tipo incarico curriculum: 155 - INCARICO DOCENZA - NO ALBO -

INTERVENTO NEL CORSO DI FORMAZIONE ORGANIZZATO DALL'ASSOCIAZIONE DEI DIRITTI
UMANI SVILUPPO UMANO - TITOLO DEL CORSO "NUOVE FORME DI SCHIAVITU'": LA

Note: PROSTITUZIONE STRANIERA" -DOCUMENTATO DALL'ATTESTATO NEL FASCICOLO

Data ricezione: ~ 01/gen/01 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X
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01.08.1999 - 31.12.2003 - 004

Tipo incarico curriculum: 159 - REFERENTE DI PROGETTO

REFERENTE PER LA RER E COORDINATRICE DEL PROGETTO EUROPEOQ DI TITOLARITA'
DELL'ASSESSORATO POLITICHE SOCIALI "LABORATORI ESTREMI"(DELIBERA DI GIUNTA
REGIONALE N. 2009/2000). DURATA DA AGOSTO 1999 AL 2003-IL PROGETTO SI E' CONCLUSO
CON LA PUBBLICAZIONE DEL VOLUME "LABORATORI ESTREMI" -COPIA DEL FRONTESPIZIO IN
ALLEGATO-

Note:

Data ricezione:  04/feb/05 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X
01.01.1999 - 30.09.2001 - 003
Tipo incarico curriculum: 108 - MEMBRO REG.LE COMM.NI FUORI RER

COMPONENTE REFERENTE PER LA REGIONE EMILIA ROMAGNA (DIREZIONE GENERALE

POLITICHE SOCIALI) DEL GRUPPO TECNICODI COORDINAMENTO DEL PROGETTO EUROPEO
Note: "INTEMIGRA E INTEMIGRA ADDITIONAL" APPROVATI NELL'AMBITO DELL'INIZIATIVA COMUNITARIA

INTERREG IIC- DATA FITTIZIA-DICHIARATI GENNAIO'99-SETTEMBRE'2001

Data ricezione:  04/feb/05 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X
29.10.1998 - 29.10.1998 - 002

Tipo incarico curriculum: 155 - INCARICO DOCENZA - NO ALBO -

RELATRICE PRESSO IL CONVEGNO ORGANIZZATO DAL CONSORZIO PER | SERVIZI SOCIALI DI
RAVENNA - TITOLO DEL CONVEGNO "PROSTITUZIONE DI STRADA DIVERSI APPROCCI PER UN

Note:  TEMA" - DOCUMENTATO DALL'ATTESTATO NEL FASCICOLO

Data ricezione: ~ 01/gen/01 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X
18.05.1998 - 15.03.2001 - 001

Tipo incarico curriculum: 159 - REFERENTE DI PROGETTO

REFERENTE DEL PROGETTO "PROSTITUTION INCLUSION NETWORK" PROGETTO FINANZIATO
DAL DIPARTIMENTO AFFARI SOCIALI NELL'AMBITO DEL PROGETTO QUADRO "L'ESCLUSIONE
SOCIALE". PROGETTO A TITOLARITA' DELLA REGIONE E REALIZZATO CON ALCUNI COMUNI E A.S.
L. DELLA RETE REGIONALE PROSTITUZIONE - DETERMINA DI DOCUMENTAZIONE NON RITROVA
ALLEGATA DELIBERA DI GIUNTA 1955/1999

Note:

Data ricezione: ~ 01/gen/01 Data Validazione: 25/mag/09  Validato: [X]
07.01.1998 - 31.12.9999 - 000

Tipo incarico curriculum: 144 - COMPONENTE DI GRUPPO DI LAVORO

COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO PER L'ATTUAZIONE DEL D.P.R. 14/01/997 CONCERNENTE
L'AUTORIZZAZIONE E L'ACCREDITAMENTO DELLE STRUTTURE SANITARIE PUBBLICHE E
PRIVATE. TALE GRUPPO HA PRODOTTO LA L.R. N. 34 DEL 12-10-1998 AVENTE PER OGGETTO

Note: "NORME IN MATERIA DI AUTORIZZAZIONE E ACCREDITAMENTO DELLE STRUTTURE SANITARIE
PUBBLICHE E PRIVATE - DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE SANITA' E SERVIZI
SOCIALI PROTOC. N. 3 DEL 07-01-1998

Data ricezione:  01/gen/01 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X]

Incarichi giuridici

01.03.2022 - 30.06.2022 Posizione Organizzativa
Unita di Incarico: ~ Q0000638-VALORIZZAZIONE DELLA COOPERAZIONE SOCIALE ED EUROPA
Servizio: SERV. POLITICHE INTEGRAZIONE SOC., CONTR
Direzione/Agenzia: DIR. GEN CURA DELLA PERS. SALUTE WELFARE
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01.11.2021 - 28.02.2022 Posizione Organizzativa

Unita di Incarico: ~ Q0000638-VALORIZZAZIONE DELLA COOPERAZIONE SOCIALE ED EUROPA

Servizio: SERV. POLITICHE INTEGRAZIONE SOC., CONTR
Direzione/Agenzia: DIR. GEN CURA DELLA PERS. SALUTE WELFARE
01.07.2021 - 31.10.2021 Posizione Organizzativa

Unita di Incarico: ~ Q0000638-VALORIZZAZIONE DELLA COOPERAZIONE SOCIALE ED EUROPA

Servizio: SERV. POLITICHE INTEGRAZIONE SOC., CONTR
Direzione/Agenzia: DIR. GEN CURA DELLA PERS. SALUTE WELFARE
21.05.2019 - 30.06.2021 Posizione Organizzativa

Unita di Incarico: ~ Q0000638-VALORIZZAZIONE DELLA COOPERAZIONE SOCIALE ED EUROPA

Servizio: SERV. POLITICHE INTEGRAZIONE SOC., CONTR
Direzione/Agenzia: DIR. GEN CURA DELLA PERS. SALUTE WELFARE
01.07.2017 - 20.05.2019 Posizione Organizzativa

Unita di Incarico: ~ Q0000638-VALORIZZAZIONE DELLA COOPERAZIONE SOCIALE ED EUROPA

Servizio: SERV. POLITICHE INTEGRAZIONE SOC., CONTR
Direzione/Agenzia: DIR. GEN CURA DELLA PERS. SALUTE WELFARE
01.06.2017 - 30.06.2017 Posizione Organizzativa
Unita di Incarico:  Q0000638-IMPLEMENTAZIONE DELLE POLITICHE SOCIALI
Servizio: SERV. POLITICHE INTEGRAZIONE SOC., CONTR
Direzione/Agenzia: DIR. GEN CURA DELLA PERS. SALUTE WELFARE
01.11.2016 - 31.05.2017 Posizione Organizzativa
Unita di Incarico:  Q0000638-IMPLEMENTAZIONE DELLE POLITICHE SOCIALI
Servizio: SERV.COORDINAMENTO POLITICHE SOCIALI E S
Direzione/Agenzia: DIR. GEN CURA DELLA PERS. SALUTE WELFARE
01.04.2016 - 31.10.2016 Posizione Organizzativa
Unita di Incarico:  Q0000638-IMPLEMENTAZIONE DELLE POLITICHE SOCIALI
Servizio: SERV.COORDINAMENTO POLITICHE SOCIALI E S
Direzione/Agenzia: DIR. GEN CURA DELLA PERS. SALUTE WELFARE
01.12.2014 - 31.03.2016 Posizione Organizzativa
Unita di Incarico:  Q0000638-IMPLEMENTAZIONE DELLE POLITICHE SOCIALI
Servizio: SERV.COORDINAMENTO POLITICHE SOCIALI E S
Direzione/Agenzia: DIR. GEN. SANITA' E POLITICHE SOCIALI
01.04.2014 - 30.11.2014 Posizione Organizzativa
Unita di Incarico:  Q0000638-IMPLEMENTAZIONE DELLE POLITICHE SOCIALI
Servizio: SERV.COORDINAMENTO POLITICHE SOCIALI E S
Direzione/Agenzia: DIR. GEN. SANITA' E POLITICHE SOCIALI
01.04.2012 - 31.03.2014 Posizione Organizzativa
Unita di Incarico:  Q0000638-IMPLEMENTAZIONE DELLE POLITICHE SOCIALI
Servizio: SERV.COORDINAMENTO POLITICHE SOCIALI E S
Direzione/Agenzia: DIR. GEN. SANITA' E POLITICHE SOCIALI
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01.04.2009 - 31.03.2012 Posizione Organizzativa
Unita di Incarico:  Q0000638-IMPLEMENTAZIONE DELLE POLITICHE SOCIALI
Servizio: SERV.PROGRAMM.NE E SVILUPPO DEL SISTEMA
Direzione/Agenzia: DIR. GEN. SANITA' E POLITICHE SOCIALI

01.01.2009 - 31.03.2009 Posizione Organizzativa
Unita di Incarico:  Q0000638-IMPLEMENTAZIONE DELLE POLITICHE SOCIALI
Servizio: SERV.PROGRAMM.NE E SVILUPPO DEL SISTEMA
Direzione/Agenzia: DIR. GEN. SANITA' E POLITICHE SOCIALI

01.04.2008 - 31.12.2008 Posizione Organizzativa
Unita di Incarico:  Q0000638-IMPLEMENTAZIONE DELLE POLITICHE SOCIALI
Servizio: SERV.PROGRAMM.NE E SVILUPPO DEL SISTEMA
Direzione/Agenzia: DIR. GEN. SANITA' E POLITICHE SOCIALI

13.11.2006 - 31.03.2008 Posizione Organizzativa
Unita di Incarico:  Q0000638-IMPLEMENTAZIONE DELLE POLITICHE SOCIALI
Servizio: SERV.PROGRAMM.NE E SVILUPPO DEL SISTEMA
Direzione/Agenzia: DIR. GEN. SANITA' E POLITICHE SOCIALI

01.10.2006 - 12.11.2006 Posizione Organizzativa
Unita di Incarico:  Q0000638-IMPLEMENTAZIONE DELLE POLITICHE SOCIALI
Servizio: SERV.PROGRAMM.NE E SVILUPPO DEL SISTEMA
Direzione/Agenzia: DIR. GEN. SANITA' E POLITICHE SOCIALI

01.10.2005 - 30.09.2006 Posizione Organizzativa
Unita di Incarico:  Q0000638-IMPLEMENTAZIONE DELLE POLITICHE SOCIALI
Direzione/Agenzia: DIR. GEN. SANITA' E POLITICHE SOCIALI

01.10.2002 - 30.09.2005 Posizione Organizzativa
Unita di Incarico:  Q0000638-IMPLEMENTAZIONE DELLE POLITICHE SOCIALI
Direzione/Agenzia: DIR. GEN. SANITA' E POLITICHE SOCIALI

04.04.2002 - 30.09.2002 Posizione Organizzativa
Unita di Incarico:  Q0000211-SVIL.DI PROG.E PROGR.DI INIZIAT.NAZ.E COM.SULL'ESCL.SOCIALE
Direzione/Agenzia: DIR. GEN. SANITA' E POLITICHE SOCIALI

27.07.2001 - 03.04.2002 Posizione Organizzativa
Unita di Incarico:  Q0000211-SVIL.DI PROG.E PROGR.DI INIZIAT.NAZ.E COM.SULL'ESCL.SOCIALE
Direzione/Agenzia: DIR. GEN. SANITA' E POLITICHE SOCIALI

27.07.2000 - 26.07.2001 Posizione Organizzativa
Unita di Incarico:  Q0000211-SVIL.DI PROG.E PROGR.DI INIZIAT.NAZ.E COM.SULL'ESCL.SOCIALE
Direzione/Agenzia: DIR. GEN. POLITICHE SOCIALI

Titoli di studio
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Conseguito dal 11.03.1987

Titolo: LAUREA IN GIURISPRUDENZA
Voto: 98 / 110 Lode [ ]
Giudizio:

Istituto: UNIVERSITA'

Localita: ltalia / Bologna / BOLOGNA

Titolo Tesi/ Note:
Data ricezione: ~ 01/gen/01 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X

Altri titoli posseduti

00.00.0000
Titolo di studio: 8XXXDSA - PERFEZ. POST LAUREAM DIRITTO SANITARIO
Note:
Durata anni: 0 Durata mesi: 0 Durata Giorni: 0 DurataOre: 0
Ente promotore: UNIVERSITA' DEGLI STUDI
Localita: Bologna / BOLOGNA
Voto: 0 /0 Lode: []
Attivita/Programma
Propedeuticita:
Data decorrenza: Data scadenza:
Data ricezione:  01/gen/01 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X
00.00.0000
Titolo di studio: 8XXXXXX - SPECIALIZZ.,PERFEZIONAM.E QUALIF.POST LAUREAM
Note: EUROPROGETTAZIONE
Durata anni: 0 Durata mesi: 0 Durata Giorni: 0 Durata Ore: 0
Ente promotore: A.l.C.C.R.E.
Localita: Venezia / VENEZIA
Voto: 0 /0 Lode: L]
Attivita/Programma
Propedeuticita:
Data decorrenza: Data scadenza:
Data ricezione:  01/gen/01 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X
Corsi
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31.03.2021 - 31.03.2021

Progr. Corso: 055 Identificativo corso: 50.140.866
Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA
Corso: MODULO DI FOLLOW UP PER LE PO

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [] Attestato: [ ] Crediti: 0
Durata Giorni: 0 Durata Ore: 2 Durata Minuti: 0
Valenza gg: 0 Valenza hh: 2 Valenza mm: 0
Data ricezione:  10/dic/21 Data Validazione: 10/dic/21 Validato:  [X]

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione

13.01.2021 - 17.02.2021

Progr. Corso: 054 Identificativo corso: 50.138.158
Percorso Formativo: 8067 - PROGETTO ONBOARDING IN REGIONE EMILIA- ROMAGNA

Corso: FORMAZIONE PO. LA REALIZZAZIONE DI UN PIANO DI INSERIMENTO EFFICACE
Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: PRAXI - S.P.A.

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [ ] Attestato: [ ] Crediti: 0
Durata Giorni: 0 Durata Ore: 8 Durata Minuti: 0

Valenza gg: 2 Valenza hh: 8 Valenza mm: 0

Data ricezione:  10/dic/21 Data Validazione: 10/dic/21 Validato:  [X]

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione
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18.12.2020 - 18.12.2020

Progr. Corso: 053 Identificativo corso: 50.139.956

Percorso Formativ0'8152 - LE MISSIONI NEL NUOVO PROGRAMMA HORIZON EUROPE E LA
"PROGRAMMAZIONE REGIONALE

Corso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [ ] Attestato: [ ] Crediti: 0
Durata Giorni: 0 Durata Ore: 3 Durata Minuti: 0

Valenza gg: 0 Valenza hh: 3 Valenza mm: 0

Data ricezione:  11/giu/21 Data Validazione: 11/giu/21 Validato: [X]

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione

03.06.2020 - 09.06.2020
Progr. Corso: 049 Identificativo corso: 50.137.788

8026 - WEBINAR IL CODICE DEGLI APPALTI DOPO LE NOVITA INTRODOTTE
DAL DECRETO "SBLOCCA CANTIERI" E DALLA LEGGE DI CONVERSIONE. GESTIONE

Percorso Formativo: o A 11cA DELLE PROCEDURE DI GARA.

Corso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [] Attestato: [ ] Crediti: 0
Durata Giorni: 0 Durata Ore: 7 Durata Minuti: 0

Valenza gg: 1 Valenza hh: 7 Valenza mm: 0

Data ricezione:  23/lug/20 Data Validazione: 23/lug/20 Validato:  [X]

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione
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03.06.2020 - 03.06.2020
Progr. Corso: 051 Identificativo corso: 50.137.931

8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E SICUREZZA SUL
Percorso Formativo: LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO BASSO D.
"LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)

Corso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [ ] Attestato: [ ] Crediti: 7
Durata Giorni: 0 Durata Ore: 8 Durata Minuti: 0

Valenza gg: 1 Valenza hh: 8 Valenza mm: 0

Data ricezione:  03/set/20 Data Validazione: 03/set/20 Validato:  [X]

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione

26.05.2020 - 28.05.2020
Progr. Corso: 052 Identificativo corso: 50.137.794

8027 - GLI AIUTI DI STATO IN PERIODO DI EMERGENZA: IL TEMPORARY

Percorso Formativo: o AMEWORK E LE MODALITA APPLICATIVE

Corso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Localita:

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [ ] Attestato: [ ] Crediti: 0
Durata Giorni: 0 Durata Ore: 6 Durata Minuti: 0

Valenza gg: 1 Valenza hh: 6 Valenza mm: 0

Data ricezione:  19/apr/21 Data Validazione: 19/apr/21 Validato:  [X]

Inserimento e Validazione a cura del S.1.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione
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29.11.2019 - 29.11.2019
Progr. Corso: 048 Identificativo corso: 50.133.772
Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI
Corso:
Descr. Altern. Corso:
Note corso:
Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Localita:

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [] Attestato: [ ] Crediti: 2
Durata Giorni: 0 Durata Ore: 4 Durata Minuti: 0

Valenza gg: 0 Valenza hh: 4 Valenza mm: 0

Data ricezione:  26/feb/20 Data Validazione: 26/feb/20 Validato:  [X]

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione

28.11.2018 - 14.12.2018
Progr. Corso: 047 Identificativo corso: 50.132.725
Percorso Formativo: 7572 - LA TRASPARENZA IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Corso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [X] Attestato: [ ] Crediti: 5
Durata Giorni: 0 Durata Ore: 12 Durata Minuti: 0

Valenza gg: 2 Valenza hh: 12 Valenza mm: 0

Data ricezione: ~ 19/feb/19 Data Validazione: 19/feb/19 Validato:  [X]

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione
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09.02.2018 - 17.02.2018
Progr. Corso: 046 Identificativo corso: 50.129.449

7325 - CORSO MONOGRAFICO 2018 - SEMINARIO DI ALTA FORMAZIONE | - LA
Percorso Formativo: RIFORMA DEL TERZO SETTORE. ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE E AUTONOMIA
PRIVATA

Corso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: ALMA MATER STUDIORUM - UNIVERSITA'DI BOLOGNA - CENTRO DI RICERCA E

. FORMAZIONE SUL SETTORE PUBBLICO
Localita: Bologna / BOLOGN

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [ ] Attestato: [ ] Crediti: 6
Durata Giorni: 0 Durata Ore: 16 Durata Minuti: 0

Valenza gg: 2 Valenza hh: 16 Valenza mm: 0

Data ricezione:  10/mag/18 Data Validazione: 10/mag/18  Validato: [X

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale Decentrato
(Sistema Informativo Universo della Formazione)
D0000029 - DIREZIONE GENERALE CURA DELLA PERSONA, SALUTE E WELFARE

19.09.2017 - 19.09.2017
Progr. Corso: 045 Identificativo corso: 50.117.787

Percorso Formativ0'6937 - LA VALUTAZIONE DEI FONDI STRUTTURALI E DI INVESTIMENTO EUROPEI.
"METODOLOGIE INNOVATIVE E SGUARDO ALLE BEST PRACTICES IN EUROPA

Corso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: ISMO S.R.L.

Localita: Bologna/ BOLOGNA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [ ] Attestato: [ ] Crediti: 2
Durata Giorni: 0 Durata Ore: 4 Durata Minuti: 0

Valenza gg: 0 Valenza hh: 4 Valenza mm: 0

Data ricezione:  12/ott/17 Data Validazione: 12/ott/17 Validato:  [X]

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione
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12.06.2017 - 12.06.2017

Progr. Corso: 044 Identificativo corso: 50.118.015
Percorso Formativo: 6950 - MONITORAGGIO DEL PATTO PER IL LAVORO 2017
Corso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [] Attestato: [ ] Crediti: 2
Durata Giorni: 0 Durata Ore: 2 Durata Minuti: 0

Valenza gg: 0 Valenza hh: 2 Valenza mm: 0

Data ricezione:  30/giu/17 Data Validazione: 30/giu/17 Validato:  [X]

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione

24.02.2017 - 24.02.2017
Progr. Corso: 043 Identificativo corso: 50.112.904

. 6726 - INCONTRO BREVE - AIUTI DI STATO: LE RECENTI INNOVAZIONI E IL LORO
Percorso Formativo: 1070 SULLE AMMINISTRAZIONI

Corso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [ ] Attestato: [ ] Crediti: 4
Durata Giorni: 0 Durata Ore: 2 Durata Minuti: 0

Valenza gg: 0 Valenza hh: 2 Valenza mm: 0

Data ricezione:  08/mar/17 Data Validazione: 08/mar/17  Validato: [X]

Inserimento e Validazione a cura del S.1.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione
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09.07.2015 - 09.07.2015

Progr. Corso: 042 Identificativo corso: 50.092.651

Percorso Formativo: 5959 - LA NUOVA PIATTAFORMA INTERCENT-ER. AGGIORNAMENTO 2015

Corso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [ ] Attestato: [ ] Crediti: 2
Durata Giorni: 0 Durata Ore: 3 Durata Minuti: 0

Valenza gg: 0 Valenza hh: 3 Valenza mm: 0

Data ricezione:  21/lug/15 Data Validazione: 21/lug/15 Validato: [X]

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione

16.06.2015 - 16.06.2015
Progr. Corso: 040 Identificativo corso: 50.092.093

5893 - IL PROCESSO DI ARMONIZZAZIONE DEI SISTEMI CONTABILI PUBBLICI
Percorso Formativo: APPLICATO IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Corso: IL PRINCIPIO DELLA COMPETENZA RAFFORZATA APPLICATO ALLE PROCEDURE DI S
Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: CTC - CENTRO DI FORMAZIONE MANAGERIALE E GESTIONE D'IMPRESA DELLA

- CCIAA DI BOLOGNA
Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [] Attestato: [ ] Crediti: 6
Durata Giorni: 0 Durata Ore: 7 Durata Minuti: 0

Valenza gg: 1 Valenza hh: 7 Valenza mm: 0

Data ricezione:  09/lug/15 Data Validazione: 09/lug/15 Validato:  [X]

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione
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11.06.2015 - 11.06.2015
Progr. Corso: 039 Identificativo corso: 50.092.086

5893 - IL PROCESSO DI ARMONIZZAZIONE DEI SISTEMI CONTABILI PUBBLICI
Percorso Formativo: APPLICATO IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Corso: IL NUOVO PRINCIPIO DELLA COMPETENZA FINANZIARIA RAFFORZATA
Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: CTC - CENTRO DI FORMAZIONE MANAGERIALE E GESTIONE D'IMPRESA DELLA

. CCIAA DI BOLOGNA
Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [ ] Attestato: [ ] Crediti: 6
Durata Giorni: 0 Durata Ore: 7 Durata Minuti: 0

Valenza gg: 1 Valenza hh: 7 Valenza mm: 0

Data ricezione:  09/lug/15 Data Validazione: 09/lug/15 Validato:  [X]

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione

05.06.2015 - 05.06.2015
Progr. Corso: 041 Identificativo corso: 50.092.100

5893 - IL PROCESSO DI ARMONIZZAZIONE DEI SISTEMI CONTABILI PUBBLICI
Percorso Formativo: APPLICATO IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Corso: IL PRINCIPIO DELLA PROGRAMMAZIONE
Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: CTC - CENTRO DI FORMAZIONE MANAGERIALE E GESTIONE D'IMPRESA DELLA

- CCIAA DI BOLOGNA
Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [ ] Attestato: [ ] Crediti: 6
Durata Giorni: 0 Durata Ore: 7 Durata Minuti: 0

Valenza gg: 1 Valenza hh: 7 Valenza mm: 0

Data ricezione:  09/lug/15 Data Validazione: 09/lug/15 Validato:  [X]

Inserimento e Validazione a cura del S.1.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione
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30.01.2015 - 30.01.2015
Progr. Corso: 038 Identificativo corso: 50.088.646

- ?
Percorso Formativo:5720 TRASPARENZA VS PRIVACY. DUE DIRITTI COMPATIBILI?

Corso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [ ] Attestato: [ ] Crediti: 2
Durata Giorni: 0 Durata Ore: 4 Durata Minuti: 0

Valenza gg: 0 Valenza hh: 4 Valenza mm: 0

Data ricezione:  11/mar/15 Data Validazione: 11/mar/15 Validato: [X]

Inserimento e Validazione a cura del S.1.U.F. Regionale Decentrato
(Sistema Informativo Universo della Formazione)
A0000001 - ASSEMBLEA LEGISLATIVA REGIONALE

19.01.2015 - 19.01.2015
Progr. Corso: 037 Identificativo corso: 50.083.671

5417 - LA LEGALITA' NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE E IL CODICE DI
Percorso Formativo: COMPORTAMENTO DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Corso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [ ] Attestato: [ ] Crediti: 4
Durata Giorni: 0 Durata Ore: 3 Durata Minuti: 0

Valenza gg: 0 Valenza hh: 3 Valenza mm: 0

Data ricezione:  26/gen/15 Data Validazione: 26/gen/15 Validato:  [X]

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione
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03.12.2014 - 03.12.2014
Progr. Corso: 036 Identificativo corso: 50.082.666

Percorso Formativo:5369 - MIGRAZIONE AD OPENOFFICE 4.0

Corso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [ ] Attestato: [ ] Crediti: 2
Durata Giorni: 0 Durata Ore: 2 Durata Minuti: 0

Valenza gg: 0 Valenza hh: 2 Valenza mm: 0

Data ricezione:  05/dic/14 Data Validazione: 05/dic/14 Validato: [X]

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione

10.06.2014 - 10.06.2014

Progr. Corso: 034 Identificativo corso: 50.082.558

5356 - RIFLESSIONI SULL’ETICA NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE CON IL
Percorso Formativo: MAGISTRATO SALVATORE VELLA

Corso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: GALGANO & ASSOCIATI CONSULTING S.P.A.

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [] Attestato: [ ] Crediti: 5
Durata Giorni: 0 Durata Ore: 3 Durata Minuti: 0

Valenza gg: 0 Valenza hh: 3 Valenza mm: 0

Data ricezione:  18/giu/14 Data Validazione: 18/giu/14 Validato:  [X]

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione

Pagina 27 di 49



Matricola 00011363 CINZIA IOPPI

28.02.2014 - 28.02.2014

Progr. Corso: 032 Identificativo corso: 50.079.967

5273 - VALUTAZIONE DEI PROGRAMMI EUROPEI E INDICATORI DI RISULTATO NELLA
Percorso Formativo: PROGRAMMAZIONE DEI FONDI COMUNITARI

Corso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [ ] Attestato: [ ] Crediti: 5
Durata Giorni: 0 Durata Ore: 5 Durata Minuti: 0

Valenza gg: 1 Valenza hh: 5 Valenza mm: 0

Data ricezione:  20/mar/14 Data Validazione: 20/mar/14  Validato: [X

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione

12.11.2013 - 12.11.2013

Progr. Corso: 033 Identificativo corso: 50.077.211

5075 - IL WELFARE DEL FUTURO : "INTELLIGENTE" E "ABILITANTE" OVVERO CAPACE
DI LEGGERE ATTRAVERSO LE ESIGENZE DEI TERRITORI L'EMERSIONE DELLA

Percorso Formativo: DOMANDA E SOCIALIZZARE | BISOGNI GRAZIE ALL'AZIONE DELLA PLURALITA DEGLI
ATTORI CHE LO COMPONGONO

Corso: SCENARIO ECONOMICO, CRISI E LAVORO. IMPATTO DELLA CRISI SULLE POLITICHE
Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: MARIO PIANTA

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [ ] Attestato: [ ] Crediti: 3
Durata Giorni: 0 Durata Ore: 4 Durata Minuti: 0

Valenza gg: 0 Valenza hh: 4 Valenza mm: 0

Data ricezione:  12/mag/14 Data Validazione: 12/mag/14  Validato: [X]

Inserimento e Validazione a cura del S.1.U.F. Regionale Decentrato
(Sistema Informativo Universo della Formazione)
D0000029 - DIREZIONE GENERALE SANITA' E POLITICHE SOCIALI
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11.11.2013 - 11.11.2013

Progr. Corso: 035 Identificativo corso: 50.075.719

4857 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E SICUREZZA SUL
Percorso Formativo: LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO BASSO

Corso: FORMAZIONE GENERALE E SPECIFICA IN TEMA DI PREVENZIONE E SICUREZZA SUL
Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: ISTITUTO PER L'ISTRUZIONE PROFESSIONALE DEI LAVORATORI EDILI DELLA
PROVINCIA DI BOLOGNA

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: -

Valutazione: VALUTAZIONE POSITIVA

Voto: 0 /0 Superato: [X] Attestato: [ ] Crediti: 7
Durata Giorni: 0 Durata Ore: 8 Durata Minuti: 0

Valenza gg: 1 Valenza hh: 8 Valenza mm: 0

Data ricezione:  01/lug/14 Data Validazione: 01/lug/14 Validato:  [X]

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione

18.10.2013 - 18.10.2013
Progr. Corso: 031 Identificativo corso: 50.076.378

5076 - RISCHI E RESPONSABILITA DI DIRIGENTI E TITOLARI DI POSIZIONE
Percorso Formativo: ORGANIZZATIVA: COPERTURE ASSICURATIVE E ASPETTI DISCIPLINARI.

Corso:

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [] Attestato: [ ] Crediti: 2
Durata Giorni: 0 Durata Ore: 4 Durata Minuti: 0

Valenza gg: 0 Valenza hh: 4 Valenza mm: 0

Data ricezione:  21/feb/14 Data Validazione: 21/feb/14 Validato:  [X]

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione
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12.06.2013 - 12.06.2013

Progr. Corso: 030 Identificativo corso: 50.074.234

4923 - LE NORME SULLA REVISIONE DELLA SPESA PUBBLICA E GLI ACQUISTI
Percorso Formativo: SOTTO SOGLIA COMUNITARIA

Corso: LE NORME SULLA REVISIONE DELLA SPESA PUBBLICA E GLI ACQUISTI SOTTO SOGL
Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: CONSIP S.P.A.

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [ ] Attestato: [ ] Crediti: 4
Durata Giorni: 0 Durata Ore: 6 Durata Minuti: 0

Valenza gg: 1 Valenza hh: 6 Valenza mm: 0

Data ricezione:  08/ago/13 Data Validazione: 08/ago/13 Validato:  [X]

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione

23.03.2011 - 09.05.2011
Progr. Corso: 029 Identificativo corso:

2738 - FORMAZIONE E JOB COACHING PER L ESERCIZIO DEL RUOLO DI TITOLARE
Percorso Formativo: DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Corso: LEADERSHIP E GESTIONE DEI COLLABORATORI

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: OLIVER S.A.S. DI ARMANDO CENTELEGHE & C.

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [ ] Attestato: [ ] Crediti: 12
Durata Giorni: 6 Durata Ore: 24 Durata Minuti: 0
Valenza gg: 3 Valenza hh: 24 Valenza mm: 0
Data ricezione:  20/ott/11 Data Validazione: 20/ott/11 Validato:  [X]

Inserimento e Validazione a cura del S.1.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione
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04.02.2011 - 04.02.2011

Progr. Corso: 028 Identificativo corso:

2585 - INCONTRO DI AVVIO DEL PROGETTO DI SVILUPPO DELLE COMPETENZE DI
Percorso Formativo: LEADERSHIP DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE

Corso: LEADERSHIP E GESTIONE DEI COLLABORATORI

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: OLIVER S.A.S. DI ARMANDO CENTELEGHE & C.

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [ ] Attestato: [ ] Crediti: 0
Durata Giorni: 1 Durata Ore: 3 Durata Minuti: 0
Valenza gg: 0 Valenza hh: 3 Valenza mm: 0
Data ricezione:  10/giu/11 Data Validazione: 10/giu/11 Validato:  [X]

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione

24.06.2010 - 24.06.2010

Progr. Corso: 027 Identificativo corso:

2484 - SEMINARIO INTERNAZIONALE: DECIDERE CON | CITTADINI - ESPERIENZE DI

Percorso Formativo: PARTECIPAZIONE E DEMOCRAZIA DELIBERATIVA IN ITALIA E STATI UNITI A

CONFRONTO
Corso: PROGETTAZIONE PARTECIPATA
Descr. Altern. Corso:
Note corso:
Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: AVVENTURA URBANA S.R.L.
Localita: Bologna / BOLOGNA
Prog. Economica: -
Valutazione:
Voto: 0 /0 Superato: [] Attestato: [ ] Crediti: 0
Durata Giorni: 1 Durata Ore: 5 Durata Minuti: 45
Valenza gg: 1 Valenza hh: 5 Valenza mm: 45
Data ricezione:  09/lug/10 Data Validazione: 09/lug/10 Validato:  [X]

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione
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23.01.2009 - 06.03.2009
Progr. Corso: 026 Identificativo corso:

1755 - IL PROCESSO DI RIFORMA DEL BILANCIO DELL UNIONE EUROPEA E IL SUO
Percorso Formativo: IMPATTO SULLE ISTITUZIONI REGIONALI

Corso: BILANCIO DELL UNIONE EUROPEA

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FONDAZIONE COLLEGIO EUROPEO DI PARMA

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [ ] Attestato: [X] Crediti: 0
Durata Giorni: 4 Durata Ore: 20 Durata Minuti: 0
Valenza gg: 3 Valenza hh: 20 Valenza mm: 0
Data ricezione:  26/mar/09 Data Validazione: 26/mar/09  Validato: [X

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione

12.12.2007 - 12.12.2007
Progr. Corso: 025 Identificativo corso:

1439 - CONVERSAZIONI DEDICATE ALLA DIRIGENZA REGIONALE - SEMINARI SULLA
Percorso Formativo: VALUTAZIONE DELLE POLITICHE PUBBLICHE IN PROSPETTIVA DI GENERE

Corso: SVILUPPO DI CAPACITA DI VALUTAZIONE PROGETTUALE
Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: ISTITUTO PER LA RICERCA SOCIALE SOC. COOP. A R.L.
Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [ ] Attestato: [X] Crediti: 0
Durata Giorni: 1 Durata Ore: 4 Durata Minuti: 0
Valenza gg: 0 Valenza hh: 4 Valenza mm: 0
Data ricezione:  03/mar/08 Data Validazione: 03/mar/08 Validato:  [X]

Inserimento e Validazione a cura del S.1.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione
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07.11.2007 - 19.11.2007

01

Progr. Corso: 024 Identificativo corso:

1368 - VALORIZZAZIONE DELLE COMPETENZE DEI COLLABORATORI E COLLOQUIO
b Formativo: D! FEEDBACK SUL PRODOTTO DEL LAVORO NEL CAMBIAMENTO ORGANIZZATIVO
ercorso Formativo: g voL TO Al TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Corso: LEADERSHIP E GESTIONE DEI COLLABORATORI

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: SCS AZIONINNOVA S.P.A.

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [ ] Attestato: [X] Crediti: 0
Durata Giorni: 3 Durata Ore: 15 Durata Minuti: 0
Valenza gg: 2 Valenza hh: 15 Valenza mm: 0
Data ricezione:  13/feb/08 Data Validazione: 10/giu/08 Validato:  [X]

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione

.03.2007 - 01.03.2007

Progr. Corso: 023 Identificativo corso:

Percorso Formativo:0948 - IL CODICE DI COMPORTAMENTO DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA.

Corso: ANALISI DEL CLIMA ORGANIZZATIVO

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [ ] Attestato: [X] Crediti: 0
Durata Giorni: 1 Durata Ore: 2 Durata Minuti: 0
Valenza gg: 0 Valenza hh: 2 Valenza mm: 0
Data ricezione:  04/apr/07 Data Validazione: 04/apr/07 Validato:  [X]

Inserimento e Validazione a cura del S.1.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione
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26.10.2006 - 13.11.2006

Progr. Corso: 022 Identificativo corso:

Percorso Formativo:0974 - PUBLIC SPEAKING

Corso: COMUNICARE NELLA ORGANIZZAZIONE

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FONDAZIONE CUOA-CENTRO UNIVERSITARIO DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE
Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [ ] Attestato: [X] Crediti: 0
Durata Giorni: 3 Durata Ore: 21 Durata Minuti: 0

Valenza gg: 3 Valenza hh: 21 Valenza mm: 0

Data ricezione:  27/nov/06 Data Validazione: 27/nov/06 Validato: [X]

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione

26.07.2006 - 27.07.2006

Progr. Corso: 021 Identificativo corso:

0932 - FORMAZIONE ORGANIZZATIVA IN MATERIA DI ARCHIVIO DIGITALE, SISTEMA
Percorso Formativo: DOCUMENTALE E PROTOCOLLO UNICO REGIONALE PER COLLABORATORI DI
VO bIREZIONI/STRUTTURE REGIONALI.

Corso: ARCHIVIAZIONE, PROTOCOLLO INFORMATICO E AUTOMAZIONE DEI FLUSSI.
Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [ ] Attestato: [X] Crediti: 0
Durata Giorni: 2 Durata Ore: 7 Durata Minuti: 30

Valenza gg: 1 Valenza hh: 7 Valenza mm: 30

Data ricezione:  28/lug/06 Data Validazione: 28/lug/06 Validato:  [X]

Inserimento e Validazione a cura del S.1.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione
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04.07.2006 - 11.07.2006

Progr. Corso: 020 Identificativo corso:

0927 - CORSO DI AGGIORNAMENTO | CONTRATTI DELLA PUBBLICA
Percorso Formativo: AMMINISTRAZIONE: FORNITURE E SERVIZI.

Corso: ACQUISTO DI BENI E SERVIZI NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: SCUOLA SUPERIORE DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [ ] Attestato: [X] Crediti: 0
Durata Giorni: 3 Durata Ore: 14 Durata Minuti: 0
Valenza gg: 2 Valenza hh: 14 Valenza mm: 0

Data ricezione:  28/lug/06 Data Validazione: 28/lug/06 Validato:  [X]

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione

16.11.2005 - 12.12.2005
Progr. Corso: 019 Identificativo corso:

0692 - LA RIFORMA DELLA AZIONE AMMINISTRATIVA. MODIFICHE E INTEGRAZIONI
Percorso Formativo: ALLA LEGGE 241/1990. (SEMINARIO 01)

Corso: ACCENNI SULLA TRASPARENZA, DIRITTO DI ACCESSO
Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA S.P.I.S.A

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [ ] Attestato: [X] Crediti: 0
Durata Giorni: 2 Durata Ore: 14 Durata Minuti: 0
Valenza gg: 2 Valenza hh: 14 Valenza mm: 0
Data ricezione:  01/feb/06 Data Validazione: 17/ott/06 Validato:  [X]

Inserimento e Validazione a cura del S.1.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione
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25.05.2005 - 25.07.2005

Progr. Corso: 018 Identificativo corso:

0608 - INTERPRETARE E GESTIRE IN MODO FLESSIBILE IL RUOLO DI TITOLARE DI
Percorso Formativo: POSIZIONE ORGANIZZATIVA IN UN CONTESTO CHE CAMBIA.

Corso: LEADERSHIP E GESTIONE DI RUOLO

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: EMME DELTA CONSULTING S.R.L.

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [ ] Attestato: [X] Crediti: 0
Durata Giorni: 9 Durata Ore: 42 Durata Minuti: 0
Valenza gg: 10 Valenza hh: 40 Valenza mm: 0
Data ricezione:  23/dic/05 Data Validazione: 23/dic/05 Validato:  [X]

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione

26.04.2005 - 26.04.2005

Progr. Corso: 017 Identificativo corso:

0607 - DALLA PIANIFICAZIONE STRATEGICA ALLA GESTIONE DELLA PRESTAZIONE -
WORKSHOP DEDITATO Al TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA DEL ENTE

Percorso Formativo: g NE EMMILIA-ROMAGNA.

Corso: GESTIONE RISORSE UMANE

Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: BUTERA E PARTNERS S.R.L.

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [] Attestato: [X] Crediti: 0
Durata Giorni: 1 Durata Ore: 4 Durata Minuti: 0
Valenza gg: 1 Valenza hh: 4 Valenza mm: 0
Data ricezione:  28/giu/05 Data Validazione: 28/giu/05 Validato:  [X]

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione
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10.12.2004 - 16.12.2004

Progr. Corso: 016 Identificativo corso:

. 0281 - LA RIFORMA DEL TITOLO V, PARTE Il, DELLA COSTITUZIONE ITALIANA.
Percorso Formativo:

Corso: LA RIFORMA DEL TITOLO V, PARTE Il DELLA COSTITUZIONE
Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BOLOGNA S.P.I.S.A

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [ ] Attestato: [X] Crediti: 0
Durata Giorni: 3 Durata Ore: 13 Durata Minuti: 0
Valenza gg: 3 Valenza hh: 13 Valenza mm: 0
Data ricezione:  18/gen/05 Data Validazione: 18/gen/05 Validato: [X]

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione

19.02.2004 - 25.10.2004
Progr. Corso: 014 Identificativo corso:

Percorso Formativo:

Corso:

Descr. Altern. Corso:CORSO DI LINGUA INGLESE

Note corso: LIVELLO BASSO INTERMEDIO

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: SCS

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [ ] Attestato: [X] Crediti: 0
Durata Giorni: 0 Durata Ore: 114 Durata Minuti: 0
Valenza gg: 0 Valenza hh: 0 Valenza mm: 0
Data ricezione:  04/feb/05 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X]
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07.05.2004 - 10.05.2004

Progr. Corso: 015 Identificativo corso:

0223 - SEMINARIO FORMATIVO SULLA FIRMA DIGITALE, RIVOLTO A DIRETTORI
Percorso Formativo: GENERALI,DIRIGENTI E TITOLARI DI POSIZIONI ORGANIZZATIVE DELLA RER.

Corso: CARTA MULTISERVIZI DEL DIPENDENTE DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [ ] Attestato: [X] Crediti: 0
Durata Giorni: 2 Durata Ore: 6 Durata Minuti: 30

Valenza gg: 2 Valenza hh: 6 Valenza mm: 30

Data ricezione:  04/feb/05 Data Validazione: 04/feb/05 Validato:  [X]

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione

14.10.2003 - 15.10.2003
Progr. Corso: 013 Identificativo corso:

Percorso Formativo:

Corso:

Descr. Altern. Corso:MS POWERPOINT 97 CORSO BASE PER UTENTI

Note corso: FREQUENZA 100%

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo:

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: 041 - PROGRESS.NE D2-D3 01.01.2004

Valutazione:

Voto: 0 / 0 Superato: [ ] Attestato: [X] Crediti: 0
Durata Giorni: 2 Durata Ore: 15 Durata Minuti: 0
Valenza gg: 0 Valenza hh: 0 Valenza mm: 0
Data ricezione:  19/apr/04 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X]
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01.06.2002 - 31.05.2003
Progr. Corso: 011 Identificativo corso:

Percorso Formativo:

Corso:

Descr. Altern. Corso:LINGUA INGLESE

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo:

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: 041 - PROGRESS.NE D2-D3 01.01.2004

Valutazione: Sl

Voto: 0 /0 Superato: [] Attestato: [X] Crediti: 0

Durata Giorni: 0 Durata Ore: 118 Durata Minuti: 0

Valenza gg: 0 Valenza hh: 0 Valenza mm: 0

Data ricezione:  01/gen/01 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X
06.11.2001 - 16.12.2002

Progr. Corso: 010 Identificativo corso:

Percorso Formativo:

Corso:

Descr. Altern. Corso:l FONDI A FINALITA' STRUTTURALI DELL'UNIONE EUROPEA
Note corso: PARI AL 71%

Ente promotore: i - ALTRI

Ente Alternativo:

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: 041 - PROGRESS.NE D2-D3 01.01.2004

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [ ] Attestato: [X] Crediti: 0
Durata Giorni: 4 Durata Ore: 14 Durata Minuti: 0
Valenza gg: 0 Valenza hh: 0 Valenza mm: 0
Data ricezione:  15/gen/04 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X]
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22.10.2002 - 12.11.2002
Progr. Corso: 012 Identificativo corso:
Percorso Formativo:
Corso:
Descr. Altern. Corso:CORSO DI FORMAZIONE "INGEGNERIA FINANZIARIA PER L'ECONOMIA SOCIALE"

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: CHOROS ONLUS

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: 041 - PROGRESS.NE D2-D3 01.01.2004

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [] Attestato: [X] Crediti: 0

Durata Giorni: 3 Durata Ore: 7 Durata Minuti: 0

Valenza gg: 0 Valenza hh: 0 Valenza mm: 0

Data ricezione:  04/feb/05 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X
22.01.2001 - 23.01.2001

Progr. Corso: 009 Identificativo corso:

Percorso Formativo:

Corso:

Descr. Altern. Corso:MICROSOFT WORD AVANZATO

Note corso:

Ente promotore: 049 - ELEA

Ente Alternativo:

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: 041 - PROGRESS.NE D2-D3 01.01.2004

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [ ] Attestato: [X] Crediti: 0
Durata Giorni: 2 Durata Ore: 14 Durata Minuti: 0
Valenza gg: 0 Valenza hh: 0 Valenza mm: 0
Data ricezione:  01/gen/01 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X]
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11.07.2000 - 12.07.2000
Progr. Corso: 008 Identificativo corso:

Percorso Formativo:

Corso:

Descr. Altern. Corso:MICROSOFT WORD 97 CORSO BASE

Note corso:

Ente promotore: 049 - ELEA

Ente Alternativo:

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: 041 - PROGRESS.NE D2-D3 01.01.2004

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [] Attestato: [X] Crediti:

Durata Giorni: 2 Durata Ore: 15 Durata Minuti: 0

Valenza gg: 0 Valenza hh: 0 Valenza mm: 0

Data ricezione:  01/gen/01 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X
21.09.1999 - 21.10.1999

Progr. Corso: 007 Identificativo corso:

Percorso Formativo:
Corso:
Descr. Altern. Corso:LAVORARE PER PROGETTI

Note corso:

Ente promotore: 043 - GALGANO

Ente Alternativo:

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: 041 - PROGRESS.NE D2-D3 01.01.2004

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [ ] Attestato: [X] Crediti:
Durata Giorni: 5 Durata Ore: 35 Durata Minuti: 0
Valenza gg: 0 Valenza hh: 0 Valenzamm: 0
Data ricezione:  01/gen/01 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X]
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22.09.1998 - 06.10.1998
Progr. Corso: 006 Identificativo corso:
Percorso Formativo:

Corso:

Descr. Altern Corso_LA STANDARDIZZAZIONE DEI PROCESSI ATTRAVERSO GESTIONE DELLA
' ' 'DOCUMENTAZIONE

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: AGENZIA SANITARIA REGIONALE

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: 041 - PROGRESS.NE D2-D3 01.01.2004

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [ ] Attestato: [X] Crediti: 0

Durata Giorni: 2 Durata Ore: 14 Durata Minuti: 0

Valenza gg: 0 Valenza hh: 0 Valenza mm: 0

Data ricezione:  01/gen/01 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X]
27.04.1998 - 08.07.1998

Progr. Corso: 005 Identificativo corso:

Percorso Formativo:

Corso:

Descr. Altern. Corso:VALUTATORI DI STRUTTURE SANITARIE

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: AGENZIA SANITARIA REGIONALE

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: 041 - PROGRESS.NE D2-D3 01.01.2004

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [ ] Attestato: [X] Crediti: 0
Durata Giorni: 0 Durata Ore: 55 Durata Minuti: 0
Valenza gg: 0 Valenza hh: 0 Valenza mm: 0
Data ricezione:  01/gen/01 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X
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24.02.1998 - 26.02.1998
Progr. Corso: 004 Identificativo corso:

Percorso Formativo:

Corso:

Descr. Altern. Corso:WINDOWS 3.11

Note corso:

Ente promotore: 042 - AKROS INFORMATICA

Ente Alternativo:

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: 041 - PROGRESS.NE D2-D3 01.01.2004

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [] Attestato: [X] Crediti: 0

Durata Giorni: 3 Durata Ore: 21 Durata Minuti: 0

Valenza gg: 0 Valenza hh: 0 Valenza mm: 0

Data ricezione:  01/gen/01 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X
29.09.1997 - 11.11.1997

Progr. Corso: 003 Identificativo corso:

Percorso Formativo:

Corso:

Descr. Altern. Corso:NUOVI BILANCI DELLE AZIENDE USL E OSPEDALIERE

Note corso:

Ente promotore: 009 - PROFINGEST

Ente Alternativo:

Localita: Bologna / BOLOGNA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [ ] Attestato: [X] Crediti: 0
Durata Giorni: 15 Durata Ore: 40 Durata Minuti: 0
Valenza gg: 0 Valenza hh: 0 Valenza mm: 0
Data ricezione:  01/gen/01 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X]
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26.03.1992 - 28.03.1992
Progr. Corso: 002
Percorso Formativo:

Corso:

Descr. Altern. Corso:IL NUOVO ACCORDO DI LAVORO DEL PERSONALE DEL SERVIZIO SANITA

Identificativo corso:

Note corso: RIO NAZIONALE - D.P.R. 384/90

Ente promotore: 002 - CEIDA CENT.ITAL.DIR.AZIENDALE

Ente Alternativo: CEIDA

Localita: Roma / ROMA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [] Attestato: [X] Crediti:
Durata Giorni: 3 Durata Ore: 0 Durata Minuti: 0
Valenza gg: 0 Valenza hh: 0 Valenza mm: 0
Data ricezione:  01/gen/01 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X

15.10.1991 - 23.10.1991
Progr. Corso: 001
Percorso Formativo:

Corso:

Descr. Altern. Corso:I DELITTI DEI PUBBLICI UFFICIALI CONTRO LA PUBBLICA AMMINIST

Identificativo corso:

Note corso: RAZIONE SECONDO LA LEGGE 86 DEL 1990

Ente promotore: i - ALTRI

Ente Alternativo: ISAPREL

Localita: Trento / TRENTO

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [ ] Attestato: [X] Crediti:
Durata Giorni: 4 Durata Ore: 0 Durata Minuti: 0
Valenza gg: 0 Valenza hh: 0 Valenzamm: 0

Data ricezione:  01/gen/01

Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X]

0
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29.03.1988 - 29.03.1988
Progr. Corso: 000 Identificativo corso:

Percorso Formativo:

Corso:

Descr. Altern. Corso:IL COMITATO REGIONALE DI CONTROLLO

Note corso:

Ente promotore: e - ALTRI

Ente Alternativo: IPSOA

Localita: Milano / MILANO

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [] Attestato: [X] Crediti: 0
Durata Giorni: 0 Durata Ore: 0 Durata Minuti: 0
Valenza gg: 0 Valenza hh: 0 Valenza mm: 0
Data ricezione:  01/gen/01 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X

Competenze di tipo linguistico e informatico

Competenza: Inglese
Livello: 0002 - Livello elementare - A2
Note:

Data accertamento: 2001-06-06
Data ricezione: 01/gen/01 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X]

Competenza: Francese
Livello: 0001 - Livello elementare - A1
Note:

Data accertamento: 2001-06-06
Data ricezione: 01/gen/01 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X

Competenza: Tedesco
Livello: 0003 - Livello intermedio - B1
Note:

Data accertamento: 2001-06-06
Data ricezione: 01/gen/01 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X]

Competenza: INTERNET
Livello: 0001 - Conoscenza Si
Note:

Data accertamento: 2001-06-06
Data ricezione: 01/gen/01 Data Validazione: 24/mag/05  Validato: [X
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Competenza:
Livello:

Note:

Data accertamento:

Data ricezione:

Competenza:
Livello:

Note:

Data accertamento:

Data ricezione:

Competenza:
Livello:

Note:

Data accertamento:

Data ricezione:

Competenza:
Livello:

Note:

Data accertamento:

Data ricezione:

Valutazioni

POSTA ELETTR.

0001 - Conoscenza Si

2001-06-06
01/gen/01

SISTEMI OPERATIVI

0005 - Avanzato
IBM
2001-06-06
01/gen/01 Data Validazione:
WORD
0005 - Avanzato
2001-06-06
01/gen/01 Data Validazione:
EXCEL
0002 - Elementare

2001-06-06
01/gen/01

01.01.2021 - 31.12.2021

Posizione :

Raggiungimento

obbiettivi A

Competenze
agite

Valutazione
finale

A

A

Data Validazione:

Data Validazione:

24/mag/05

24/mag/05

24/mag/05

24/mag/05

- Preval. obiett.raggiunti pienam/superati

- Prev. comport.org.agiti pienamente

01.01.2020 - 31.12.2020

Posizione :

Raggiungimento

obbiettivi A

Competenze
agite

Valutazione
finale

A

A

- Preval. obiett.raggiunti pienam/superati

- Prev. comport.org.agiti pienamente

Validato:

Validato:

Validato:

Validato:
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01.01.2019 - 31.12.2019

Posizione :

Raggiungimento A

obbiettivi
Competenze
agite

Valutazione
finale

- Preval. obiett.raggiunti pienam/superati

A - Prev. comport.org.agiti pienamente

A

01.01.2018 - 31.12.2018

Posizione :

Raggiungimento B - Preval. obiett.raggiunti sostanzialmente

obbiettivi
Competenze
agite

Valutazione
finale

A - Prev. comport.org.agiti pienamente

B

01.01.2017 - 31.12.2017

Posizione :

Ragglung|mentoA - Preval. obiett.raggiunti pienam/superati

obbiettivi
Competenze
agite

Valutazione
finale

A - Prev. comport.org.agiti pienamente

A

01.01.2016 - 31.12.2016

Posizione :

Ragglung|mentoA - Preval. obiett.raggiunti pienam/superati

obbiettivi
Competenze
agite

Valutazione
finale

A - Prev. comport.org.agiti pienamente

A

01.01.2015 - 31.12.2015
IMPLEMENTAZIONE DELLE POLITICHE SOCIALI ATTRAVERSO LA PARTECIPAZIONE

Posizione :

AINIZIATIVE COMUNITARIE E A PROGRAMMI EUROPEI

Raggiungimento A - Preval. obiett.raggiunti pienam/superati

obbiettivi
Competenze
agite

Valutazione
finale

A - Prev. comport.org.agiti pienamente

A
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01.01.2014 - 31.12.2014
IMPLEMENTAZIONE DELLE POLITICHE SOCIALI ATTRAVERSO LA PARTECIPAZIONE

Posizione - AINIZIATIVE COMUNITARIE E A PROGRAMMI EUROPEI
Raggiungimento . S .

obbiettivi B - Preval. obiett.raggiunti sostanzialmente

g};i;r;petenze B - Prev. comport.org. agiti sostanzialmente
Valutazione

. B

finale

01.01.2013 - 31.12.2013
IMPLEMENTAZIONE DELLE POLITICHE SOCIALI ATTRAVERSO LA PARTECIPAZIONE

Posizione - AINIZIATIVE COMUNITARIE E A PROGRAMMI EUROPEI
Raggiungimento . S :

obbiettivi A - Preval. obiett.raggiunti pienam/superati

Cqmpetenze A - Prev. comport.org.agiti pienamente

agite

Valutazione A

finale

01.01.2012 - 31.12.2012
IMPLEMENTAZIONE DELLE POLITICHE SOCIALI ATTRAVERSO LA PARTECIPAZIONE

Posizione - AINIZIATIVE COMUNITARIE E A PROGRAMMI EUROPEI
Raggiungimento . S .

obbiettivi A - Preval. obiett.raggiunti pienam/superati

Cqmpetenze A - Prev. comport.org.agiti pienamente

agite

Valutazione A

finale

01.01.2011 - 31.12.2011
IMPLEMENTAZIONE DELLE POLITICHE SOCIALI ATTRAVERSO LA PARTECIPAZIONE

Posizione - AINIZIATIVE COMUNITARIE E A PROGRAMMI EUROPEI
Raggiungimento . S .

obbiettivi A - Preval. obiett.raggiunti pienam/superati

Cqmpetenze A - Prev. comport.org.agiti pienamente

agite

Valutazione A

finale

01.01.2010 - 31.12.2010
IMPLEMENTAZIONE DELLE POLITICHE SOCIALI ATTRAVERSO LA PARTECIPAZIONE

Posizione - AINIZIATIVE COMUNITARIE E A PROGRAMMI EUROPE!

Raggiungimento A - Preval. obiett.raggiunti pienam/superati

obbiettivi

Cqmpetenze A - Prev. comport.org.agiti pienamente
agite

Valutazione A

finale
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01.01.2009 - 31.12.2009
IMPLEMENTAZIONE DELLE POLITICHE SOCIALI ATTRAVERSO LA PARTECIPAZIONE

Posizione - AINIZIATIVE COMUNITARIE E A PROGRAMMI EUROPEI
Raggiungimento . S .

obbiettivi A - Preval. obiett.raggiunti pienam/superati

g};i;r;petenze A - Prev. comport.org.agiti pienamente

Valutazione

. A

finale

01.01.2008 - 31.12.2008
IMPLEMENTAZIONE DELLE POLITICHE SOCIALI ATTRAVERSO LA PARTECIPAZIONE

Posizione - AINIZIATIVE COMUNITARIE E A PROGRAMMI EUROPEI
Raggiungimento . S :

obbiettivi A - Preval. obiett.raggiunti pienam/superati

Cqmpetenze A - Prev. comport.org.agiti pienamente

agite

Valutazione A

finale
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