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CURRICULUM VITAE 

INFORMAZIONI PERSONALI 

INFORMAZIONI PERSONALI 
Nome e Cognome 

Data di nascita 

Telefono cellulare 

 Indirizzo posta elettronica 

Indirizzo Pec 

Incarico attuale 

RESUME’ 

Matilde Ferraro 

22.01.1968 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a)
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 
• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego
• Principali mansioni

e responsabilità 

Consulente/ Libera professionista 

25 anni di esperienza in Politiche dell’Unione Europea e loro strumenti attuativi, con 
particolare focus su politiche di coesione e relativi programmi (FESR, FSE+, CTE), 
Ricerca ed Innovazione, Sviluppo locale e cultura. Dal 2019 esperta ANCI su progetti 
di rafforzamento amministrativo rivolti alle Città Metropolitane, alle città medie ed ai 
Piccoli comuni, finanziati dal PON Governance e Capacità Istituzionale 2014-2020 
e PN Capacità per la Coesione 2021-2027. Ha maturato oltre 10 anni di 
esperienza nell’ambito del supporto alle Amministrazioni Pubbliche 
coinvolte nella programmazione, definizione, monitoraggio e valutazione di 
interventi di politiche di coesione e di progetti nazionali ed europei di sviluppo, 
soprattutto nell’ambito di Programmi cofinanziati dai Fondi Strutturali, ivi compresa 
la partecipazione a gare ed avvisi internazionali e nazionali, europrogettazione e 
consulenza su tematiche comunitarie, assistenza tecnica, gestione amministrativa e 
finanziaria, rendicontazione dei grants finanziati dalla Commissione Europea. E’ 
esperta nell’analisi organizzativa e delle funzioni delle PA inerenti la gestione delle 
risorse europee, si è occupata in tal senso della organizzazione, programmazione e 
sviluppo di Uffici Europa per enti pubblici. Già docente dell’Università La 
Sapienza di Roma in “Politiche e strumenti per lo Sviluppo”, è esperta indipendente 
della Commissione Europea per la valutazione di progetti nel settore R&I.  
Specializzata in politiche per l’innovazione digitale sia per il settore privato che 
pubblico attraverso la redazione ed implementazione di piani per la trasformazione 
digitale ed organizzativa e formazione mirata. Ha collaborato con aziende e 
Pubbliche Amministrazioni per progettare strategie innovative e sostenibili, 
generando impatti duraturi. Docente da oltre 20 anni in Master e corsi su 
Politiche Europee, programmi attuativi e Project Cycle Management. Competenze 
strutturate nella tutela, valorizzazione e digitalizzazione del patrimonio Culturale 
materiale ed immateriale, nella redazione di analisi finalizzate allo sviluppo di piani di 
Marketing territoriale e city branding. 

4.12.2024 – IN CORSO 
ANCI – ASSOCIAZIONE NAZIONALE DEI COMUNI ITALIANI, VIA DEI PREFETTI 46, ROMA 

Ente pubblico 
Incarico in qualità di esperta in progettazione europea e politiche di coesione  
Nell’ambito del progetto CAP4CITY - PN Capacità per la Coesione 21-27, incarico 
per: ricerca relativa a competenze, modelli organizzativi e declinazione territoriale 
delle Politiche di Coesione; progettazione e realizzazione di percorsi formativi per i 
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• Date (da – a)
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 
• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego
• Principali mansioni

e responsabilità 

• Date (da – a)
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 
• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego
• Principali mansioni

e responsabilità 

• Date (da – a)
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 
• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego
• Principali mansioni

e responsabilità 

• Date (da – a)
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 
• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

comuni; produzione di paper e materiali di approfondimento, sviluppo e 
accompagnamento di percorsi di change management con l’obiettivo di determinare 
benefici strutturali e l’evoluzione del capitale umano dedicato all’attuazione delle 
politiche di coesione degli enti locali. 

22.10.2024 – IN CORSO 
INDIRE – ISTITUTO NAZIONALE DI DOCUMENTAZIONE, INNOVAZIONE E RICERCA 
EDUCATIVA, VIA M. BUONARROTI 10 FIRENZE 
Ente di ricerca pubblico 
Incarico in qualità di esperta di cooperazione e progettazione europea 
Piano operativo “Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per 
studenti e per il personale scolastico al fine di potenziare il programma Erasmus+ 
2021-2027” Missione 4 Istruzione e Ricerca – Componente 1 Investimento 3.1 “Nuove 
competenze e nuovi linguaggi” PNRR - incarico per: rafforzare le azioni di consulenza 
Erasmus+; monitorare le attività regionali; - supportare il coordinamento tra INDIRE, 
USR e Ambasciatori Erasmus; supportare la gestione del progetto.  

 GIUGNO 24 – 30 OTTOBRE 2024 
ANCI (Associazione Nazionale dei Comuni Italiani) via dei Prefetti 46, Roma 

Ente pubblico 
Incarico come Docente 
 Incarico di formazione e accompagnamento in materia di progettazione e fundraising 
per Amministratori, Dirigenti, Funzionari dei Comuni capoluogo e dei Comuni 
afferenti alle loro aree funzionali.  
Progetto “MediAree”, finanziato nell’ambito del Programma Operativo 
Complementare al PON Governance e Capacità Istituzionale 2014-2020 - Asse 
dedicato alle risorse in salvaguardia ex art. 242 del Decreto-Legge 19 maggio 2020 n. 
34 (Decreto “Rilancio”) – ha realizzato CityLab nelle città di Carbonia, Avellino, 
Andria, Fiumicino.  

 SETTEMBRE 2022 – 31 DICEMBRE 2025 [RESIDUE 10 GG DI LAVORO] 
ANCI (Associazione Nazionale dei Comuni Italiani) via dei Prefetti 46, Roma 

Ente pubblico 
Incarico come Coordinatore Territoriale progetto P.I.C.C.O.L.I. 
Coordinatore Territoriale per l’area CALABRIA, BASILICATA, MOLISE e PUGLIA 
per: monitorare i Piani di intervento e i Piani operativi sui territori di riferimento 
assegnati, svolgere attività di coordinamento dei Team Managers relativamente ai 50 
Comuni assegnati, anche al fine di favorire interventi associati tra più Comuni; 
indicare le soluzioni al Gruppo di lavoro centrale rispetto a criticità riscontrate sul 
territorio assegnato relativamente ai Piani da realizzare. Supporto al Team centrale nel 
coordinamento con i 19 esperti tematici per la produzione degli strumenti operativi 
previsti del progetto negli ambiti: smart working, bilancio e contabilità, tributi, 
gestione del personale, appalti, trasparenza, gestioni associate, gestione dei fondi 
europei, reclutamento in forma associata. 
Progetto   P.I.C.C.O.L.I.   -   Piani   di   Intervento   per   le   Competenze, la Capacità 
Organizzativa e l'Innovazione Locale", attuato nell'ambito del Progetto complesso 
"Rafforzamento della capacità amministrativa dei piccoli comuni", Asse   l - Obiettivi 
specifici 1.2, 1.3, 1.5 e Asse 3 -  Obiettivo specifico 3.1 del Programma Operativo 
Nazionale "Governance e Capacità Istituzionale" 2014 – 2020 POC Governance e 
Capacità Istituzionale. 

 FEBBRAIO 2022 – APRILE 2023 
ANCI (Associazione Nazionale dei Comuni Italiani) via dei Prefetti 46, Roma 

Ente pubblico 
Incarico come esperta senior in europrogettazione e programmazione europea 
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• Principali mansioni
e responsabilità 

Nell’ambito del Progetto “Metropoli strategiche” – PON Governance e Capacità 
Istituzionale 2014-2020 “Miglioramento della Governance multilivello e della capacità 
amministrativa e tecnica delle Pubbliche Amministrazioni nei programmi di 
investimento pubblico. Il Progetto “Metropoli Strategiche” è finalizzato ad 
accompagnare le Città Metropolitane nel processo di innovazione istituzionale, 
supportandole nei cambiamenti organizzativi e nello sviluppo delle competenze 
necessarie alla piena realizzazione di politiche integrate di scala metropolitana. 
Incarico    per: definizione    di    un    programma    di incontri di networking e 
approfondimento sui temi della progettazione europea/PNRR in area metropolitana. 
Definizione di un modello di rilevazione dei profili di competenza nell’ambito della 
progettazione europea e del PNRR negli enti metropolitani; Analisi strutture 
organizzative delle 14 C.M. per il PNRR. Redazione proposte organizzative.  

• Date (da – a)  GIUGNO 2023 – 31 DICEMBRE 2023 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 
EUROLOCI SRL   

• Tipo di azienda o settore Azienda 
• Tipo di impiego Incarico per servizi per l’erogazione di percorsi formativi nell’ambito della 

progettazione europea e del fundraising 
• Principali mansioni

e responsabilità 
Nell’ambito del progetto MediAree- Asse 3 OT 11 O.S. 3.1 “miglioramento della 
Governance multilivello e della capacità amministrativa e tecnica delle PA” PON 
Governance e Capacità Istituzionale – Dipartimento Funzione Pubblica. Comune di 
Avellino e sua Area: Attività formativa a favore delle amministrazioni comunali 
dell’Area Vasta di Avellino sui temi della progettazione europea e della politica di 
coesione nel periodo 2021-27; Supporto tecnico-metodologico alle amministrazioni 
comunali dell’Area Vasta di Avellino attraverso la predisposizione di 5 laboratori 
progettuali sulle tematiche connesse alle missioni del PNRR.;  Elaborazione del 
documento finale di sintesi e di schede progettuali relative alle proposte oggetto dei 
laboratori. 

• Date (da – a)  DICEMBRE 2020 – DICEMBRE 2022 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 
Comune di Casali del Manco (CS) 

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 
• Tipo di impiego Incarico per servizi 

• Principali mansioni
e responsabilità 

Il Comune di Casali del Manco è nato nel 2017 dalla fusione dei comuni di Casole 
Bruzio, Pedace, Serra Pedace, Spezzano Piccolo e Trenta (Provincia di Cosenza).  
L’incarico ha previsto: Il disegno del modello organizzativo di un ufficio territoriale 
per l’europrogettazione e la programmazione strategica, la sua istituzione ed il suo 
avviamento; l’analisi dell’organizzazione dell’ente e delle competenze possedute dal 
personale. La formazione di 15 giovani laureati alla progettazione, gestione e 
rendicontazione di progetti europei con preventiva attività di analisi del fabbisogno 
formativo ed elaborazione del piano delle competenze necessarie per l’avviamento 
dell’ufficio Europa. L’accompagnamento on the job dei beneficiari formati. 

• Date (da – a)  DICEMBRE 2020 – GIUGNO 2021 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 
ANCI (Associazione Nazionale dei Comuni Italiani) via dei Prefetti 46, Roma 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 
• Tipo di impiego Incarico per servizi 

• Principali mansioni
e responsabilità 

Incarico di docenza in materia di europrogettazione e rendicontazione per la 
prosecuzione e conclusione del percorso formativo relativo alla progettazione europea 
per l’Ufficio Europeo Metropolitano, a favore di 22 dipendenti della Città 
Metropolitana di Messina e di 40 tecnici appartenenti ai comuni che la compongono. 
Progetto “Metropoli strategiche” – PON Governance e Capacità Istituzionale 2014 -
2020. Il percorso ha ottenuto la Segnalazione di Eccellenza per la sezione processi 
formativi XIX edizione Premio Filippo Basile (Novembre 2021). 

• Date (da – a)  OTTOBRE 2019 – OTTOBRE 2020 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 
ANCI (Associazione Nazionale dei Comuni Italiani) via dei Prefetti 46, Roma 
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• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 
• Tipo di impiego Incarico per servizi come esperta senior in europrogettazione e programmazione 

europea 
• Principali mansioni

e responsabilità 
Presso la Città Metropolitana di Messina: Incarico come esperta in progettazione e 
programmazione europea, per: l’analisi del fabbisogno formativo; il disegno del 
modello organizzativo dell’Ufficio Europa a livello metropolitano e attività di 
formazione e accompagnamento a dirigenti, funzionari, impiegati e amministratori dei 
comuni dell’area e della Città metropolitana di Messina su specifici programmi europei 
e sulla progettazione europea (Project Cycle Management). L’attività è stata rivolta sia 
al personale interno della Città Metropolitana di Messina che ai tecnici e personale 
amministrativo dei 108 Comuni che fanno parte della CM. Si è inoltre occupata del 
coordinamento del gruppo di lavoro impegnato e della definizione delle linee guida per 
il Piano Strategico Metropolitano. 
Progetto “Metropoli strategiche” – PON Governance e Capacità Istituzionale 2014 -
2020 “Miglioramento della Governance multilivello e della capacità amministrativa e 
tecnica delle Pubbliche Amministrazioni nei programmi di investimento pubblico.  

• Date (da – a)  DAL 2011 AD OGGI 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 
Vari (Enti Pubblici, Aziende, Università, ETS) 

• Tipo di azienda o settore Attività professionale 
• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

Attività libero professionale come esperta in programmazione, progettazione e project 
management su programmi e relativi fondi europei diretti (tra gli altri Horizon 2020, 
Horizon, LIFE, COSME, Europa Creativa) Fondi FESR, FSE, FC,  CTE, SIE, PON e 
PN. L’attività ha coperto tutte le fasi di gestione del Ciclo di Progetto (PCM) dalla 
Programmazione, all’identificazione e formulazione, dall’attuazione al monitoraggio e 
valutazione.  
Di seguito una selezione di progetti correlati a specifici segmenti di intervento. 
Ricerca e Sviluppo: 
Università degli studi della Calabria- Department of Mechanical, Energy and 
Management Engineering (DIMEG) progetto “Thyrus - advanced soluTion for 
HYdrogen stoRage and prodUction Systems”, Interreg NextMed 1° call for proposals 
– partenariato Italia, Francia, Algeria e Tunisia. € 2.900.000
Università  Ècole Nationale Supérieure d’Arts et Métiers Parigi FR progetto “U-
Eculture: Towards the European Digital Ecosystem of Culture”  - Horizon Europe Call
“HORIZON-CL2-2022-HERITAGE-01-07: Protection of artefacts and cultural goods
from anthropogenic threats – partenariato Francia, Italia, Germania, Malta, Cipro,
Bosnia, Svezia, Belgio. € 4.168.216,00
Università del Salento Lecce – Department of Biological and Environmental Science 
and Technologies (DISTEBA) progetto “The Right Model: a Transversal Tool To 
Prevent Obesity” – Horizon 2020 call H2020-SFS- - 2016-2017  Sustainable Food 
Security – Resilient and resource-efficient valuepartner Italia, Belgio, Germania, 
Polonia, Grecia, Albania, Malta, Australia € 10.000.000 
Università del Salento Lecce, Università di Palermo e Comune di Bologna Progetto 
“CON Women & Job Innovation” Progetti di innovazione sociale MIUR. € 910.000,00 
Patrimonio Culturale, cultura e turismo, sviluppo locale:  
Biblioteca Nazionale di Cosenza: progettazioni a valere su avvisi MiBACT: 2019 
Progetto “IPAC – Istituto per il PAtrimonio Culturale” – finalizzato alla creazione di: 
un laboratorio per la digitalizzazione del Patrimonio Culturale; un laboratorio per la 
diagnostica dello stato di conservazione delle opere librarie; un laboratorio per gli 
interventi di conservazione e restauro delle opere librarie e membranacee; un Centro 
Formazione per il Patrimonio Culturale”; – €  2.696.952,00 importo progettuale a 
valere su PON Cultura e Sviluppo – CIS Centro storico Cosenza. 
Comune di Tortora (CS): diversi incarichi di progettazione per redazione proposte 
presentate a valere su Fondi POR Calabria 2007-2013 e 2014-2020; su Fondi PAC, 
Dipartimento gioventù, Fondo periferie, Fondo Coesione, PON Cultura e Sviluppo. 
Progettazione esecutiva nell’ambito dell’Avviso Pubblico per il sostegno alla 
valorizzazione dei Borghi della Calabria, per il progetto “TORTORA, la porta della 
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cultura calabrese. € 1.360.000  
Comune di Laino Borgo (CS): diversi incarichi di progettazione per proposte 
progettuali: Ministero Turismo – Avviso per progetti valorizzazione comuni con 
popolazione inferiore ai 5.000 abitanti - L. –9 Dicembre 2022 n. 197 progetto 
“POLLINO IN. Interventi integrati per la rigenerazione urbana, la sostenibilità, 
l’innovazione della filiera turistica, l’accessibilità, la creazione di nuove economie. € 
1.446.263,00. Progetto “ECOLABIO: incubatore delle energie del territorio” Piano 
operativo Cultura e Turismo (FSC) 2014-2020 € 470.544,80.  
Comune di Laino Castello (CS): progetto “Il Borgo di Laino Castello: la magia del 
tempo sospeso” Piano operativo Cultura e Turismo (FSC) 2014-2020 € 320.000,00. 
Comune di Papasidero (CS): progetto “Papasidero: un Borgo senza tempo nel cuore 
del Pollino” € 490.000,00 
Proposte di intervento per la rigenerazione culturale e sociale dei piccoli borghi storici 
da finanziare nell’ambito del PNRR, Missione 1 – Digitalizzazione, innovazione, 
competitività e cultura, Component 3 – Cultura 4.0 (M1C3) € € 1.594.496,52  
Comune di Aieta (CS): 2023: Ministero Turismo – Avviso per progetti valorizzazione 
comuni con popolazione inferiore ai 5.000 abitanti - L. –9 Dicembre 2022 n. 197 
progetto “Aieta: il borgo che non ti aspetti” 
€ 1.594.078; progettazione a valere su Proposte di intervento per la rigenerazione 
culturale e sociale dei piccoli borghi storici da finanziare nell’ambito del PNRR, 
Missione 1 – Digitalizzazione, innovazione, competitività e cultura, Component 3 – 
Cultura 4.0 (M1C3) € 1.594.078.  
Mediterranean Academy of Culture, Tourism and Trade Malta progetto “The Knights’ 
Route” COSME Programme Call for Proposals COS-TOURCCI-2017-3-03 
Supporting the Promotion and Development of Transnational Thematic Tourism 
Products Linked to Cultural and Creative Industries. Partner Italia, Malta, Grecia e 
Cipro. € 399.046 
Comune di Rende: progetto “IEM – Innovation and employment for a sustainable and 
smart MUNICIPALITY”  Interreg Europe partner Italia, Spagna, Portogallo  

• Date (da – a)  FEBBRAIO 2012 IN CORSO 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 
Fondazione Culturale “Paolo di Tarso”, via Cernaia 9 Roma 

• Tipo di azienda o settore ETS 
• Tipo di impiego Incarico professionale 

• Principali mansioni
e responsabilità 

Responsabile del Dipartimento Progettazione Europea e cooperazione internazionale: 
progettazione e Management delle proposte finanziate nell’ambito di: 
-Horizon Europe call HORIZON-CL2-2022-HERITAGE-01-07– progetto “UE -
Culture. Towards the European Digital Ecosistem of culture” (16 partner Italia, Malta, 
Francia, Germania, Svezia, Belgio, Bosnia).
-Horizon 2020 Programme Societal Challange: proposta progettuale “Sharing Cultural 
Europe: the Digital European Cultural Heritage Museum” (4 partner Grecia, Italia, 
Francia, Albania);
-Horizon 2020 – call Sustainable Food Security proposta progettuale “The Right 
Model”. (8 partner Italia, Germania, Albania, Grecia, Francia, Malta). Numerose 
progettazione su fondi FESR, FC e PON Ricerca e Innovazione (2014-2020).
-Interreg Europe - proposta progettuale “IEM - Innovation and Eemployment for  a 
sustainable and smart Municipality” (partner Italia, Spagna e Grecia).
-numerosi progetti su fondi FESR Lazio, Calabria e Puglia e PON Cultura e Sviluppo.

• Date (da – a)  APRILE 2015 – DICEMBRE 2016 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 
Pubbliemme S.r.l., Via di san Claudio 69, Roma 

• Tipo di azienda o settore Azienda di servizi 
• Tipo di impiego Contratto a tempo indeterminato 

• Principali mansioni
e responsabilità 

- Responsabile ufficio ricerca e sviluppo
- consulenza strategica su innovazione aziendale e programmazione strategica, analisi
e ricerca, progettazione, project management proposte progettuali a valere su Fondi
POR e fondi diretti Europei.
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• Date (da – a)  GIUGNO 2008 GIUGNO 2021 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 
Edizioni Proposta Sud srl (Avellino), Finedit srl (Castrolibero), Luedi srl (Potenza), 
Publifast srl (Castrolibero) 

• Tipo di azienda o settore Gruppo aziendale settore editoriale 
• Tipo di impiego Incarico professionale 

• Principali mansioni
e responsabilità 

Consulenza strategica per l’Amministratore Delegato su innovazione aziendale e 
programmazione strategica:  
-Piano Strategico Aziendale in relazione all’introduzione di New Media (Quotidiano
del Sud, Quotidiano della Calabria e Quotidiano della Basilicata).
-Elaborazione Piano di Innovazione Aziendale, con particolare riferimento al settore
editoriale ed all’advertising (Quotidiano del Sud, Quotidiano della Calabria, della
Basilicata e Publifast srl).
-Analisi del fabbisogno formativo aziendale in relazione ai nuovi media,
predisposizione di piani di formazione aziendale per i dipendenti (oltre le 100 unità).
-Progettazione proposte progettuali a valere su Fondi Europei diretti e indiretti (POR
Calabria, POR Basilicata, POR Campania 2007-2013 e 2014-2020, Avvisi delle
CCIAA, PON Imprese e Competitività).
Project management dei progetti finanziati: gestione delle attività; gestione del team
impegnato sui progetti nelle diverse sedi delle aziende (5 sedi in Calabria, 2 in
Basilicata, 1 in Campania); implementazione delle attività di monitoraggio e di
valutazione; relazioni con i donors; coordinamento delle risorse umane impegnate
nella gestione amministrativa dei progetti e gestione amministrativa nei confronti dei
donors.
Progettazione per partecipazione a Gare d’Appalto, management delle gare vinte

• Date (da – a) GENNAIO MARZO 2010 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 
FORMEZ – Centro di formazione studi – Roma 

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 
• Tipo di impiego Collaborazione coordinata e continuativa 

• Principali mansioni
e responsabilità 

Organizzazione e conduzione laboratori di progettazione partecipata nell’ambito del 
progetto PON GAS “Rafforzamento della capacità amministrativa per una 
amministrazione di qualità” – Avviso Pubblico della Regione Calabria “L’e-
Democracy per la Cittadinanza digitale attiva. 

• Date (da – a)  LUGLIO 2006 A MAGGIO 2008 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 
Amministrazione Comunale di Cosenza - Piazza dei Bruzi 

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 
• Tipo di impiego Assessore tecnico (non eletto) con delega all’Innovazione Tecnologica, Politiche 

giovanili, economia sociale, Immigrazione, pari opportunità, città multietnica e cablata. 
Definizione della programmazione dell’assessorato in relazione alle deleghe, gestione 
del programma, creazione ed organizzazione degli uffici del nuovo settore del Comune 
“Società dell’Informazione, e-government, programmazione europea. 
Tra le numerose attività realizzate si citano: 
Innovazione tecnologica: cablatura del palazzo del Comune e delle 14 sedi decentrate; 
creazione della nuova server farm; creazione nuovo portale web del Comune; 
creazione dello spazio “Io Cittadin@” nel quale viene inserito l’ufficio Europa e gli 
sportelli per l’eGovernment, corredato di postazioni digitali per consultazione dei 
bandi e delle opportunità offerte dall’Europa e consulenti (impiegati del Comune) per 
l’accompagnamento alla redazione delle proposte progettuali. 
network delle aziende cittadine settore ICT; informatizzazione delle operazioni di 
voto; posta certificata, informatizzazione dell’anagrafe, certificazioni online, 
rifacimento CED del comune e cablatura delle 14 sede dell'ente. 
Politiche giovanili: sala di produzione multimediale per i giovani; progetto Creativi 
con attività di formazione alle produzione multimediali rivolto ai giovani della città di 
Cosenza; Meeting dei giovani del Mediterraneo. 
Pari Opportunità: creazione rete antiviolenza cittadina; implementazione del progetto 
nazionale Arianna1522; piano dei parcheggi per i disabili. 
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Immigrazione: creazione sportello immigrati con mediatori culturali di varie lingue; 
primo censimento popolazione rom rumena nei campi della città e interventi per 
l’inserimento abitativo e lavorativo dei cittadini Rom, programma per l’inserimento 
scolastico dei bambini; interventi per l’intermediazione abitativa per i migranti; 
progetti per l’accoglienza di Rifugiati e richiedenti asilo. 
Economia sociale: creazione del primo mercatino del biologico e dell’equo solidale; 
creazione di reti tra le associazioni cittadine. 

• Date (da – a) A NNO ACCADEMICO 2003/2004 AD AA 2007-2008 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 
Università degli Studi di Roma “La Sapienza” Piazzale Aldo Moro, 5 Roma Facoltà di 
Scienze della Comunicazione – Corso di Laurea in Scienze per la cooperazione, la 
pace e le relazioni tra i popoli. 

• Tipo di azienda o settore Università Pubblica 
• Tipo di impiego Professore a Contratto 

• Principali mansioni
e responsabilità 

Professore a Contratto per la cattedra di “Politiche e Strumenti per lo Sviluppo” 
Politiche di Sviluppo e cooperazione attuate dall’Unione Europea, dalle Nazioni Unite, 
dal Ministero Affari Esteri italiano, dagli Enti locali, dalle Organizzazioni Non 
Governative e loro strumenti attuativi. Esercitazioni pratiche di progettazione (PCM). 
Docenza, Esami, Relatore e Correlatore per Tesi di Laurea. 

• Date (da – a) GENNAIO 2006-FEBBRAIO 2007 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 
Regione Lazio – Assessorato Lavoro e Politiche Giovanili – Roma 

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 
• Tipo di impiego Consulenza 

• Principali mansioni
e responsabilità 

Contributo alla predisposizione della programmazione triennale dell’Assessorato 
inerente alle politiche giovanili.  
Coordinamento scientifico, introduzione e moderazione dei lavori del Convegno 
Internazionale della Presidenza del Consiglio dei Ministri e della Regione Lazio “Le 
officine dell’arte incontrano i Pontos de Cultura brasiliani: le politiche giovanili nella 
Società dell’Informazione”. Relatori: F. Bertinotti – Presidente della Camera dei 
Deputati, G. Melandri – Ministro, G. Gil – Ministro della Cultura Brasiliano, S. 
Rodotà – ex garante della privacy e Università La Sapienza, P. Marrazzo – Presidente 
della Regione Lazio. 

Date (da – a)  NOVEMBRE 2003 - MARZO 2007 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 
Commissione Europea – Direzione Generale Ricerca ed Innovazione e Direzione 
Generale Società dell’Informazione, Bruxelles 

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 
• Tipo di impiego Incarico come Esperta esterna 

• Principali mansioni
e responsabilità 

Sessioni   di   Valutazione   e   selezione   di   proposte   progettuali    presentate 
nell’ambito dei Call for Proposals del 6° Programma Quadro della Commissione 
Europea.  
Parte del Panel di esperti per la valutazione dei progetti scientifici del "4° call of policy 
oriented research of the Sixth RTD Framework Programme, thematic area 8.1B.3.5 
"Information Society Issues. Task Benchmarking the development of the Knowledge 
society in EU Regions.  
Valutazione delle proposte progettuali presentate nell'ambito del "IST call 5°” - 
Strategic Objective: 2.5.8 "ICT for Networked Businesses.  
Revisione, monitoraggio, valutazione in itinere ed ex post di proposte progettuali 
finanziate nell’ambito del 6° Programma Quadro. Come esempio si cita il progetto 
“Digital Business Ecosystem” con capofila IBM Europe e partner in Inghilterra, 
Spagna, Finlandia, Italia, Belgio finalizzato alla creazione di una piattaforma digitale 
di distribuzione di servizi per le PMI europee. 

• Date (da – a)  LUGLIO 2006 – APRILE 2008 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 
Ministro per le Riforme e le Innovazioni nella Pubblica Amministrazione – Roma 

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 
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• Tipo di impiego
• Principali mansioni

e responsabilità 

• Date (da – a)
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

• Date (da – a)
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 
• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego
• Principali mansioni

e responsabilità 

• Date (da – a)
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 
• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego
• Principali mansioni

e responsabilità 

• Date (da – a)
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 
• Tipo di azienda o settore

Incarico professionale 
Membro del “Comitato Consultivo sulla Governance di Internet”, in qualità di esperta 
sul Digital Divide e diversità culturale in Internet. Il Comitato è stato istituito dal 
Ministro Luigi Nicolais con decreto del 20 luglio 2006, a comporlo “8 personalità 
ritenute tra i maggiori esperti di Internet in Italia”. Lo scopo del Comitato è stato di 
definire la posizione del Governo italiano sul tema della Governance di Internet e di 
seguire i lavori del Forum Internazionale sulla Governance di Internet delle Nazioni 
Unite. Gli incontri dell’ Internet Governance Forum (IGF) si sono tenuti a: Atene 
2006, Rio de Janeiro 2007, Hyderabad (India) 2008 

 OTTOBRE 2001 – NOVEMBRE 2005 
Ministero Innovazione Tecnologica e Ministero Affari Esteri, Via Po’ e Via della 
Farnesina, Roma  

Ente Pubblico 
Incarico Professionale 
Membro del Tavolo Multistakeholders istituito dal Ministro L. Stanca per definire la 
posizione italiana nel processo di preparazione del Summit Mondiale sulla Società 
dell’Informazione delle Nazioni Unite – in qualità di esperta in superamento del 
Digital Divide e sviluppo della Società dell’Informazione. 
Partecipazione alle conferenze preparatorie del Summit a Ginevra, partecipazione nella 
delegazione del Governo Italiano ai Summit di Ginevra (2003) e Tunisi (2005). 

 LUGLIO 2004 – DICEMBRE 2005 
CRIC – Centro Regionale d’Intervento per la Cooperazione- Reggio Calabria e Roma 

ONG – Cooperazione Internazionale allo sviluppo  
Collaborazione coordinata e continuativa 
Coordinatrice in Italia dell’ufficio programmazione e progettazione: Programmazione 
delle attività del CRIC in coordinamento con i desk paese ed i project manager in 
Italia, identificazione delle proposte progettuali, supervisione alla formulazione delle 
proposte progettuali, redazione di proposte progettuali nell’ambito di call for proposals 
della Commissione Europea, del Ministero Affari Esteri italiano, Fondazioni ed Enti 
Locali .Attività di monitoraggio e valutazione dei progetti, supporto alla 
rendicontazione intermedia e finale; relazioni con i Donors, i partners locali ed il 
personale espatriato, missioni di identificazione e di monitoraggio. 
Aree geografiche di lavoro: Palestina, Algeria, Ecuador, Guatemala, Europa, Italia 

 MAGGIO 2000 - DICEMBRE 2004 
ALISEI, Via Merulana 272 Roma 

Organismo Non Governativo – Cooperazione Internazionale allo Sviluppo 
Incarichi di Collaborazione Coordinata e Continuativa ed a Progetto 
Responsabile progettazione e project Management: programmazione, progettazione 
management di progetti cofinanziati dalla Commissione Europea, dal Ministero Affari 
Esteri Italiano e da altri Enti Pubblici. Si citano come esempio: i progetti “ICT for 
Development e “Tutti in Rete” finanziati dal Ministero Affari Esteri italiano, progetti 
per il superamento del Digital Divide in Etiopia, Mozambico, Ecuador, Tunisia. 
Rappresentanza della ONG presso Organizzazione Nazionali ed Internazionali: 
membro della coalizione Stop all’uso dei bambini soldato, della Piattaforma italiana 
delle ONG per l’Educazione allo Sviluppo, del Comitato italiano per 
l’implementazione della Convenzione sui diritti dell’Infanzia.  
Management di progetti di Educazione allo Sviluppo finanziati dalla  
Commissione Europea sul tema dei Diritti dell’Infanzia. 

 LUGLIO 2001 – LUGLIO 2005 
ISPI- Istituto per gli Studi di Politica Internazionale – Milano, Via Clerici 5 

CENTRO STUDI – ENTE ALTA FORMAZIONE 
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• Tipo di impiego Incarichi di Collaborazione Coordinata e Continuativa ed a Progetto 
• Principali mansioni

e responsabilità 
Coordinamento scientifico per tutte le 10 edizioni del Corso "Digital Divide e 
Sviluppo" della Winter e della Summer School negli anni dal 2001 al 2005. Il corso 
costituiva parte integrante del percorso formativo per il conseguimento del Diploma 
ISPI in Sviluppo e Cooperazione Internazionale. Contenuti: “Il divario tecnologico tra 
Nord e Sud del mondo, il ruolo delle tecnologie nello sviluppo e gli interventi delle 
organizzazioni internazionali per colmare il gap digitale, il ruolo delle ICT nella 
gestione dei progetti di cooperazione allo sviluppo. 

ISTRUZIONE
E FORMAZIONE 

. 

• Date (da – a) Anno accademico 1996/1997 
• Nome e tipo di istituto Università degli Studi di Roma “La Sapienza” 

di istruzione o formazione 
• Qualifica conseguita Diploma di Laurea in Lettere, indirizzo antropologico (110/110 e Lode) 

• Date (da – a)  Maggio 1998-Marzo 1999 
• Nome e tipo di istituto Ricerca e Cooperazione ONG e Commissione Europea 

di istruzione o formazione 
• Qualifica conseguita

• Date (da – a)
• Nome e tipo di istituto

di istruzione o formazione 
• Qualifica conseguita

Diploma di frequenza del corso “I nuovi orizzonti dello sviluppo” cofinanziato dalla 
Commissione Europea - DG Sviluppo, è stato dedicato ai programmi e progetti di 
cooperazione allo sviluppo ed al Project Cycle Management, alla conoscenza 
dell’organizzazione della Commissione Europea e delle sue direzioni, alle politiche ed 
ai relativi programmi attuativi. 

AA 1998-1999 
Università degli Studi di Roma – La Sapienza 
Diploma del corso di perfezionamento post laurea in Antropologia dei Patrimoni 
culturali: riconoscimento analisi e valorizzazione 

• Date (da – a) Dicembre 2000 
• Nome e tipo di istituto FORMIN – Centro di Formazione Internazionale – Via Tibullo, Roma 

di istruzione o formazione 
• Qualifica conseguita

• Date (da – a)
• Nome e tipo di istituto

di istruzione o formazione 
• Qualifica conseguita

• Date (da – a)
• Nome e tipo di istituto

di istruzione o formazione 

• Qualifica conseguita

Diploma di Frequenza del corso “Progettare il cambiamento”, dedicato al Project 
Cycle Management utilizzato dalla Commissione Europea. 

LUGLIO 2005 
Università degli Studi di Lecce e ISUFI 
Certificato di partecipazione- "The emergence of novel organizational forms in the 
globalizing planet: towards the business ecosystem?". I partecipanti/docenti 
provenienti da tutto il mondo si sono confrontati sulla diffusione delle tecnologie 
digitali e sulle nuove forme organizzative emergenti nell'economia globale con 
particolare riferimento ai Digital Ecosystem.Sostituire con un elenco delle principali 
materie trattate o abilità acquisite 

NOV 2024 – GEN 2025 
M.I.T. Sloan School of Managment e Schwarzman College of Computing
(Massachusetts institute of Technology -USA) 

Executive course certificate “Making AI work: Machine Intelligence for Business and 
Society”. Human-centered approach for implementing machine learning and to use AI 
as a catalyst for fostering inclusive prosperity. 
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MADRELINGUA 
ALTRE LINGUE 

INGLESE Spagnolo Francese 
• Capacità di lettura ECCELLENTE Buono sufficiente 

• Capacità di scrittura ECCELLENTE Buono sufficiente 
• Capacità di espressione orale ECCELLENTE Buono Sufficiente 

ALTRO Come Coordinatrice di progetto, formata sul Project Cycle Management (PCM) della 
Commissione Europea, ha 25 anni di esperienza nella gestione di tutte le fasi del ciclo 
di progetto: Programmazione, Identificazione, Formulazione, Implementazione, 
Valutazione. Lunga esperienza nel coordinamento di gruppi di lavoro complessi 
acquisita attraverso la gestione dei team impegnati sul campo in diversi paesi del 
mondo, nella PA (Città Metropolitana di Messina, Comune di Cosenza, ecc.) con oltre 
50 risorse umane coinvolte, il coordinamento di team aziendali impegnati nella 
realizzazione di progetti e piani di innovazione (più di 40 persone in 7 sedi diverse). 
Ottima capacità di problem solving, di raggiungere gli obiettivi prefissati anche in 
presenza di tempi ristretti e situazioni di stress. 
Come docente ha tenuto moduli di Docenza su il PCM, la progettazione e il 
management nell’ambito dei programmi Horizon Europe e LIFE in Master e Corsi 
promossi da: Università, Sole24Ore Business School, Agenzie per lo Sviluppo, ANCI, 
ISCAPI, SIOI, ISPI ed altri. 

il/La sottocritto/a Matilde Ferraro, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 
del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 nelle ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che le informazioni riportate nel presente 
curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verità.  
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di 
protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).   

01/03/2025 
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