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Curriculum Vitae MARZIA CAVAZZA

INFORMAZIONI PERSONALI MARZIA CAVAZZA

B MARZIA.CAVAZZA@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F | Datadi Nascita 30/08/1958 Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

01/05/1998 - Oggi DIRIGENTE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SERVIZIO AMMINISTRAZIONE DEL SERVIZIO SANITARIO REGIONALE, SOCIALE E
SOCIO-SANITARIO
DIREZIONE GENERALE CURA DELLA PERSONA, SALUTE E WELFARE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale RESPONSABILE DI SERVIZIO
SERVIZIO AMMINISTRAZIONE DEL SERVIZIO SANITARIO REGIONALE, SOCIALE E
SOCIO-SANITARIO
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 9898/2018

INCARICHI

15/07/2015  30/11/2019 RESPONSABILE DI SERVIZIO

SERVIZIO AMMINISTRAZIONE DEL SERVIZIO SANITARIO REGIONALE, SOCIALE E
SOCIO-SANITARIO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/01/2005  09/01/2011 RESPONSABILE DI SERVIZIO

SERVIZIO PROGRAMMAZIONE ECONOMICO - FINANZIARIA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

19/02/2008  18/02/2009 INCARICO DI COORDINAMENTO

VALUTAZIONE AZIENDE DEL SSR
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

25/02/2002  31/12/2004 RESPONSABILE DI SERVIZIO

SERVIZIO PROGRAMMAZIONE ECONOMICO - FINANZIARIA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/01/2002  24/02/2002 RESPONSABILE DI SERVIZIO

SERVIZIO PROGRAMMAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA DEL SERVIZIO SANITARIO
REGIONALE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/05/1998  31/12/2001 RESPONSABILE DI UFFICIO

UFF. PIANIFICAZIONE RISORSE FINANZIARIE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA
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Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dirigente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dirigente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

27/05/1982

FORMAZIONE

Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO
Istituto: Universita degli Studi

BOLOGNA (BO)

Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

08/06/2017  08/06/2017

07/04/2017  07/04/2017

06/05/2016  06/05/2016

COMPETENZE
PERSONALI

Percorso Formativo: 6938 - IL NUOVO SISTEMA DEI CONTROLLI INTERNI NELLA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA (DGR 468 DEL 10/4/2017)

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 6843 - IL NUOVO SISTEMA DI PROGRAMMAZIONE E DI
VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE ORGANIZZATIVA ED INDIVIDUALE DELL'ENTE E
LA GESTIONE DEI COLLABORATORI

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: NEWTON MANAGEMENT INNOVATION S.P.A.

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 6442 - LE MODIFICHE ALLA LEGGE DI ATTUAZIONE DEL PAREGGIO
DI BILANCIO IN COSTITUZIONE (L.243/2012) E LE PROSPETTIVE DELLA FINANZA
TERRITORIALE

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)
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RegioneEmiliaRomagna

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dirigente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dirigente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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