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IL DIRETTORE GENERALE 
DIREZIONE GENERALE RISORSE, EUROPA, INNOVAZIONE E ISTITUZIONI 

 
 

ATTESTAZIONE DELL’AVVENUTA VERIFICA DELL’INSUSSISTENZA DI 
SITUAZIONI, ANCHE POTENZIALI, DI CONFLITTO DI INTERESSE 

 
(Art. 53, c. 14, d.Lgs. 165/2001 ss.mm.) 

 
 

Visto l’art. 53, comma 14 del D.Lgs. n. 165/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012, che 
prevede che il conferimento di ogni incarico sia subordinato all’avvenuta verifica dell’insussi-
stenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse; 
 
acquisita la prescritta dichiarazione sostitutiva di certificazione da parte della Signora Nadia Pas-
sini; 
 
verificato che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse per lo svolgi-
mento dell’incarico di collaborazione a titolo gratuito per l’attività in materia di disciplina di orari di 
servizio, lavoro, flessibilità e permessi e l’aggiornamento del compendio Permessi e assenze, 
all’interno del Settore Sviluppo Risorse Umane Organizzazione e Comunicazione di Servizio; 
 

ATTESTA 
 

di avere verificato che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse in capo 
alla Signora Nadia Passini per lo svolgimento dell’incarico di cui in premessa. 
 

         

           Francesco Raphael Frieri 

        documento firmato digitalmente 

 

 

 

r
_
e
m
i
r
o
.
G
i
u
n
t
a
 
-
 
P
r
o
t
.
 
0
1
/
0
7
/
2
0
2
2
.
0
5
9
9
5
8
4
.
I
 
 
C
o
p
i
a
 
c
o
n
f
o
r
m
e
 
d
e
l
l
'
o
r
i
g
i
n
a
l
e
 
s
o
t
t
o
s
c
r
i
t
t
o
 
d
i
g
i
t
a
l
m
e
n
t
e
 
d
a
 
F
R
I
E
R
I
 
F
R
A
N
C
E
S
C
O
 
R
A
P
H
A
E
L

mailto:dor@regione.emilia-romagna.it
mailto:dor@postacert.regione.emilia-romagna.it

