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INFORMAZIONI PERSONALI PAOLA MALAGUTI

Sesso F | Data di Nascita Nazionalita ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e TEMPO INDETERMINATO
assegnazione attuale SERVIZIO SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE, ORGANIZZAZIONE E COMUNICAZIONE
DI SERVIZIO
DIREZIONE GENERALE RISORSE, EUROPA, INNOVAZIONE E ISTITUZIONI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale POSIZIONE ORGANIZZATIVA
FABBISOGNI PROFESSIONALI E ASSUNZIONI
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 5628/2021

INCARICHI

POSIZIONE ORGANIZZATIVA
01/11/2013 31/01/2023 FABBISOGNI PROFESSIONALI E ASSUNZIONI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA
01/04/2009  31/10/2013 POSIZIONE ORGANIZZATIVA
FABBISOGNI PROFESSIONALI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/10/2002  31/03/2009 POSIZIONE ORGANIZZATIVA
FABBISOGNI PROFESSIONALI E CONIUGAZIONE DOMANDA - OFFERTA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

27/07/2000  30/09/2002 POSIZIONE ORGANIZZATIVA
OSSERVATORIO DELLE COMPETENZE E DEI FABBISOGNI PROFESSIONALI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente
Coordina le attivita di rilevazione a copertura dei fabbisogni professionali e di assunzione e assegnazione del personale e
precisamente:

-supporta la ricognizione presso le strutture del’Ente dei fabbisogni di personale e la definizione del relativo programma di
reclutamento;

-presidia la situazione relativa alle quote di assunzione dei lavoratori disabili previste dalla normativa di settore e gestire le
relative azioni attuative;

-coordina le procedure concorsuali per 'assunzione del personale dirigenziale e non dirigenziale;

-coordina le procedure di assunzione a tempo indeterminato e determinato del personale dirigenziale e non dirigenziale,
dalla elaborazione delle proposte di assegnazione alle Direzioni generali dei nuovi assunti per I'area del comparto alla
predisposizione dei contratti, fino alle comunicazioni obbligatorie successive alla presa in servizio;

-coordina le procedure di assunzione a tempo determinato dei Direttori Generali e dei Direttori di Agenzie Regionali;

-coordina i processi di mobilita esterna ed interna dell’Ente, per I'area del comparto e della dirigenza;

-presidia I'aggiornamento delle strutture di assegnazione e relative sedi.

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE

Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento
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Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

04/05/2020

03/10/2019

26/02/2019

08/02/2019

15/12/2018

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

31/07/1980 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

04/05/2020

03/10/2019

26/02/2019

08/02/2019

15/12/2018

Titolo: MATURITA' MAGISTR.-ISTITUTO MAGISTRALE
Istituto: MAGISTRALE STATALE
CENTO (FE)

Percorso Formativo: 8024 - LE ASSUNZIONI NEL 2020
Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: PUBBLIFORMEZ SRL

Localita :

Percorso Formativo: 7983 - SMART WORKING VELA - LAVORARE SMART. LAVORO
AGILE E CAMBIAMENTO ORGANIZZATIVO

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita :

Percorso Formativo: 7645 - IL CCNL FUNZIONI LOCALI 2016/2018. NOVITA,
OPPORTUNITA ORGANIZZATIVE E APPLICAZIONE IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA
ALLA LUCE DEL CONTRATTO DECENTRATO 2018/2020

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7648 - APPROFONDIMENTI SUL CCNL FUNZIONI PUBBLICHE
2016-2018 E ULTERIORI NOVITA IN MATERIA DI PUBBLICO IMPIEGO

Modulo:

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)

Percorso Formativo: 7529 - FORMAZIONE A DISTANZA CON MODALITA LEARNING AS A
SERVICE IN CLOUD SULLE PIATTAFORME OFFICE 365 E SHAREPOINT 2016

Modulo: PRIMO MODULO: 15 OTTOBRE 2018 - 15 DICEMBRE 2018

Descrizione corso:

Note corso:

Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita : ONLINE (BO)

Situazione conforme a quanto presente in banca dati il 01/10/2021 Pagina 1.309/2.418



Curriculum Vitae PAOLA MALAGUTI

ERegioneEmiJjaBnmagna

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento
20/11/2018 20/11/2018 Percorso Formativo: 7560 - LA NUOVA TRASPARENZA AMMINISTRATIVA E IL DIRITTO
D’ACCESSO GENERALIZZATO
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)

18/10/2016 18/10/2016 Percorso Formativo: 6608 - IL CHANGE MANAGEMENT NELLA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE
Modulo:
Descrizione corso:
Note corso:
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Localita : BOLOGNA (BO)

COMPETENZE
PERSONALI

ALTRE COMPETENZE

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Pubblicazioni|Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi
Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze
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