DICHIARAZIONE OBBLIGATORIA SU ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E DI
INCOMPATIBILITA' (D Lgs. 39[2013)

lo sottoscritto/a (cognome e nome) PEDRACE ol %

nominato. (precisare incarico).. LOU N C—Ll SNE :

pubblico di livello r i

soc:elé/fondaz:one/asso Iazmne altre che‘la denomlnazrone)
PR L EEL N

valendomi delie dlSpoinlons i

dall'art. 76- della .normativa. suindicata |

conseguenze dl cul all'art. 75 comma-1'
3912013,

sotto Ia mua personale responsabxhta :

ai ﬂm di quanto: prewsto dal D: Lgs 39/2013 ‘Tecante “D'
di incarichi presso'‘le pubbhche ammmlstrazlom e:pré
dell’amcolo 1, commi 49 e'50, della. Legge 6 novembre 2012, n: 190'

‘DICHIARQ - '+

A) Cause di inconferibilita

dl non essere stato/a- condannato/a, anche con sentenza.non passata in gludicato, per i reati prevustr nel
capo | del tntolo ] del libro secondo del codice pénale {vedl Nota 1) (art. 3, c1. lett.d, del’ D Lgs n. 39/2013) o,

JZ’dl non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. d, del D.Lgs. n. 3912013):

1.pO lazmne supe 're a 3 5 000 abltanh (o associazuone tra comUm che ragglunga TSsi'e';r'he-la Dol
mede5|ma popolaz:one) emlhano-romagnoll ' )

- néll’anno- antecedente -la nomina, presidénte o.amministratore - delegato d| un ente “di dlntto-s pnvata m .
= controllo da parte della Reg .:'ne Emllla-Romagna (-} di ] ‘ 5

B) Cause dl lncompatlblllté

ﬂ/di non essere titoiare.di uhod'ei‘ seguenti incarichi o-cariche:

- incarico amministrativ di vertice presso 1a'Regione

un ente pubbllco di livello regionale’ della Reg
39/2013).

- mcanco ammunlstr'

reglone Emllla-Romagna (art 11 corhma : .Alett...c, f"-,:.*

- incarico dirigenziale presso la Reglone Emllla-Romagna oppure presso entl pubblucn regionali-o entn
: .di dmtto privato in controllo ‘della medesnma Reglone (art. 12 comma‘3; del D.Lgs n. 39I201 3)



incarico dirigenziale presso le pubbllche amministrazioni, enti pubblici ed enti di diritto privato in con-

trollo pubblico di livello provinciale o comunale nel territorio della regione Emilia- -Romagna (art. 12,
comma 4; lett. c, del D. Lgs. n. 39[201 3)

uno degli incarichi o. canche i cui all'art. 13, commiie2 Iettere a, b c, del D. Lgs n. 39/2013 (vq,
Nota 2);

- incarico-di direttore generale. di dlreﬂore ammlmstratlvo o dl dlrettore samtano 4in una delle aznende _
samtane locali dell Emllla-Romagna (art 14 comma 2 Iett. e dol D: Lgs. n. 39[2013)

La resentevdlchlarazmr_neécorredata in alle ato-dalleﬂs. gciflche _|_nfovrmazloni_n‘chleste--‘di. cuiil

DataZ 2d I 14 _Firma (nome e cognome)

_.oppure se'i on é possrblle la fii

' d@ﬂé;le;.,

b ! al’invio d: famﬁdelmodulo aﬁépéia'ﬁto ébn
allegata fotocopladel documenhdl Identita in corso Ivalidita - * : ek b

: Certrﬁco apposta in mla presenza la _ﬁrma del dlduarante

Il dipendente addetto iimbro o ﬁrma)‘

il dtpendente addetta ‘8 md:vldualo @ incdricato dal. dirsttore ‘generale della struttura  di assegnazlone dal dich:aranta
preferibilmente tra-i-collaboraton assegnah ‘alla sua sagreteria.

stposzziom operative
La d:chlanzlone deve esse('e

La preseme dlchxara_lone non deve cantenere in allegato da!: e documenn non necessari a fini di |
wolare :I diritto. alla nsenare"za deII mtere:sato

Nota 1
Codlce Penale

: “forza pubblica Arfic
..colo: 334 - Sottraz:ona o danneggla nento: dl cose-sottoposte
Violez ;

presidente : e amministratore de!egato d: enn di diritto pnvato i _pontmllo pubbhco, a’ livello naz:onaf' '
Iocale sono Incompahb n. i ;

rica - di componenle delle glunta o dal cons;gllo di una: pmwncla 0di un comune con

papolaz:one superiore ai 15.000 abltanﬂ o di una forma associativa tra comuni avents la medesima popolazione della medesima
ragione”.






