REGIONE EMILIA-ROMAGNA: GIUNTA

- oy L CR.2012. 0000256
ERegmneEmlha-Rmnagna del 21/12/2012
IL PRESIDENTE
IN QUALITA' DI COMMISSARIO DELEGATO

R e e RO A
CONVERTITO CON MODIFICAZIONI DALLA LEGGE N. 122 DEL 1/08/2012

Decreto n. 256 del 21 dicembre 2012

Procedura di gara relativa ai Prefabbricati Modulari Abitativi Rimovibili (PMAR).
Composizione gruppo di lavoro e ripartizione incentivo ex art. 92 del D. Lgs.
163/2006 e s.m.i. in applicazione dell’ordinanza n. 92 del 21 dicembre 2012.

Visto il decreto-legge 6 giugno 2012, n. 74, recante “Interventi urgenti in favore delle aree
colpite dagli eventi sismici che hanno interessato il territorio delle province di Bologna,
Modena, Ferrara, Mantova, Reggio Emilia e Rovigo, il 20 e 29 maggio 2012”, convertito,
con modificazioni, con Legge 1 agosto 2012 n. 122, pubblicata sulla G.U. n. 180 del 3
agosto 2012 ed in particolare:
- lart. 1, comma 2, il quale dispone che i Presidenti delle Regioni Emilia —
Romagna, Lombardia e Veneto operano in qualita di Commissari Delegati;
- lart. 1, comma 5, modificato dall’art. 10, comma 15 del D.L. 22 giugno 2012, n. 83,
convertito, con modificazioni, con Legge 7 agosto 2012, n. 134, pubblicata sulla
G.U. N. 187 dell'11 agosto 2012, che autorizza i tre Presidenti delle Regioni
interessate dal sisma a “....avvalersi per gli interventi dei sindaci e dei presidenti
delle province interessati dal sisma, adottando idonee modalita di coordinamento
e programmazione degli interventi” e, a tal fine, a “... costituire apposita struttura
commissariale, composta di personale dipendente delle pubbliche amministrazioni
in posizione di comando o distacco, nel limite di quindici unita, i cui oneri sono
posti a carico delle risorse assegnate nell’ambito della ripartizione del Fondo, di
cui all'art. 2, con esclusione di trattamenti fondamentali che restano a carico delle
amministrazioni di appartenenza;
- lart. 2, che istituisce un fondo per la ricostruzione delle aree colpite dal sisma del
20-29 maggio 2012.

Rilevato che tra le attivita poste in essere dal Commissario Delegato per I'emergenza
sismica del maggio 2012 in Emilia Romagna sono state realizzate direttamente opere
pubbliche per le strutture emergenziali attraverso procedure di gara;

Visto il comma 5 dell'articolo 92 del decreto legislativo n. 163 del 12 aprile 2006 e smi il
quale prevede che una somma non superiore al due per cento dell'importo posto a base di
gara di un'opera o di un lavoro é ripartita, secondo le modalita ed i criteri previsti in sede
decentrata e assunti in un regolamento adottato dall’amministrazione, tra il responsabile
del procedimento e gli incaricati della progettazione, dela direzione lavori, coordinamento
sicurezza, nonché tra i loro collaboratori;

Rilevato che con propria ordinanza n. 31 del 30/8/2012 sono state disciplinate le
disposizioni generali per il funzionamento della Struttura Commissariale e che in
particolare all'art. 4, comma 4 dell'ordinanza in parola, & stata prevista I'applicazione al
personale interessato del Regolamento Regionale n. 5 del 31/7/20086;



Considerato che la struttura commissariale istituita con la suindicata ordinanza 31/2012,
si avvale per Io svolgimento delle attivita proprie di personale della Regione Emilia
Romagna, di altri Enti Pubblici e di soggetti assegnati alia struttura, a vario titolo coinvolti;

Ravvisata pertanto ['opportunita di predisporre un regolamento che disciplini le ativita
della struttura tecnica commissariale in materia di opere pubbliche individuande le
modalita per P'erogazione delle relative somme, in funzione della partecipazione dei
collaboratori coinvalti;

Vista l'ordinanza n. 92 del 21 dicembre 2012 con la quale & stato approvato il regotamento
che disciplina la costituzione ed erogazione del fondo incentivante ex art. 92 del D. Lgs.
163/2006 e s.m.i. relativo alla struttura commissariale, prevista dallart. 1, comma 3, del
DL 74/2012 e s.mii;

Preso atto che larticolo 1 del regolamento approvate con Pordinanza n. 92 del 21
dicembre 2012 prevede che venga applicato ai progetti, comunque denominati, definiti al
successivo art. 4 siano essi di lavori pubblici che di appalti misti, aventi componente di
lavori significativa, direttamente eseguiti dalla struttura del Commissario Delegato.

Rilevato che I'articolo 2 del regolamento approvato con l'ordinanza n. 92 del 21 dicembre
2012 prevede che Il fondo di cui all'art. 92 del D Lgs. 163/2006 & costituito da una somma
progressiva in rapporic allentita del’opera per la quale la Struttura commissariale ha
svolto it ruolo di Stazione Appaltante e i collaboratori, a vario titolo coinvolti, abbiano
redatto direttamente il progetto semplificato, elaboraic documentazione tecnica ed
amministrativa, espletato la procedura di gara ed affidato i lavori fino al collaude degli
stessi. Le percentuali progressive da applicare per il calcolo dell'incentive risultano essere:

- per interventi con costi fino a 25 mifioni di euro 0,6%
- perinterventi con costi tra 25 e 50 milioni di euro 0,5%
- per interventi con costi superiori a 50 milionidieuro  0,4%

Atteso che, ai sensi dell’articolo 2 del regolamento, lincentivo verra attribuito con apposito
provvedimento in riferimento alla complessita dell'attivita svolia, nonché del numero dei
coliaboratori coinvolti, per ogni procedura di gara e che il fondc sopra determinato, &
comprensivo degli oneri previdenziali ed assistenziali a carico delf Amministrazione:

Preso atto che larlicolo 4 del regolamento approvato con FPordinanza n. 82 del 21
dicembre 2012 prevede che gli importi per la realizzazione dei singoli lavori e appalti misti,
devono essere comprensivi della quota per il fonde incentivante in guanto la medesima
andra inserita nel quadro economico progettuale;

Visto che l'articolo 5 del regolamento approvate con Vordinanza n. 92 del 21 dicembre
2012 stabilisce ia ripartizione dell'incentivo in base al ruolo ed alf'attivita svolta ed alle
rispettive percentuali minime e massime da applicare che risultano essere le seguenti:

Ruolo - attivita Percentuale
A} | Direzione e coordinamento generale dal 4% al 5%
B) | Responsabile Unico del Procedimento dal 5% al 8%
C) | Collaboratori del R.U.P. (tecnici efo amministrativi) dal 30% al 44%
D) | Ufficiale Rogante dal 2% al 3%
E) | Gare, contratti e liquidazioni dal 18% al 30%
F) | Collaudatori dal 15% al 30%




Rilevato che l'articolo 6 del regolamento approvato con ordinanza n. 92 del 21 dicembre
2012 stabilisce che per ciascuna procedura di gara & costituito un gruppo di lavoro
composto dal personale regionale efo assegnato alia struttura del commissario delegato o
da altri soggetti individuati temporaneamente, indicando i nominativi dei componenti e
specificando it compito attribuito a ciascuno di essi.

Atteso che il regolamento stabilisce che con io stesso provvedimento saranno stabilite le
ripartizioni degli incentivi al personale coinvolio nel progetto indicando [aliquota
percentuale spettante a ciascuno dei componenti, con l'eventuale individuazione dei
compensi, in modo da assicurare un compensc omogeneo alie diverse figure professionali
presenti, non frascurando le particolari specificita;

Ravvisata pertanto la necessita di assumere un decreto con il quale costituire il gruppo di
lavoro, per ciascuna procedura di gara, indicando i nominativi dei componenti,
specificando il compite aftribuito a ciascuno di essi, indicando l'aliquota percentuale
spettante a ciascuno dei componenti per la futura individuazione dei compensi;

Viste le ordinanze n. 41 del 14/09/2012, n. 44 del 20/09/2012, n. 50 del 3/10/2012 e n. 53
del 10/10/2012 con le quali sonc stati approvati gii ati di gara e provvedute alla loro
integrazione relativi alla realizzazione dei prefabbricati modulari abitativi rimovibili (PMAR);

Rilevato che nella predisposizione degli atti tecnici per la realizzazione dei prefabbricati
modulari abitativi rimovibili (PMAR) si & passati da una previsione iniziale di girca 2.000
soluzioni abitative, con circa 16 aree, alla previsione realizzativa di circa 1.100 moduli
abitativi, ulteriormente ridotti in sede di esecuzione e pertanto anche importo progettuale
ha subito notevoli variazioni con progressivi aggiustamenti progettuali;

Ravvisata l'opporiunitd di stimare, in questa sede, una somma complessiva per la
realizzazione dei prefabbricati modulari abitativi rimovibili (PMAR) che risulta essere una
media tra limporto previsto nelf'ordinanza n. 41/2012 e quello deilordinanza n. 53/2012
pari a € 70.108.126,58 dando atfto che nel quadro tecnico dellordinanza n. 50/2012 &
previsto un importo per [lerogazione dellincentivo, compreso il compenso delle
commissioni di gara, ai sensi dell'articolo 92 del Decreto-Legislativo 163/2008 e smi, pari
ad € 549.237,99;

Afteso che la determinazione dell'incentivo, nel caso specifico dei prefabbricati modulari
abitativi rimovibili (PMAR), sara determinato tenendo distinte le attivita relative alla fase
iniziale della progettazione da quelle aftinenti alla fase realizzativa tenendo conto della
notevole riduzione delimporto posta in essere nel corso della procedura;

Preso atto che la percentuale da applicare allimporto dei lavori per il calcolo dellincentivo
e pertanto pari allo 0.4%;

Vista la proposta formulata, ai sensi dellordinanza n. 92 del 21 dicembre 2012, dal
direttore della Direzione Programmazione territoriale e negoziata, intese, relazioni europee
e relazioni internazionali;

Rilevato che per la realizzazione dei prefabbricati modulari abitativi rimovibili (PMAR)
Fincentive complessivo debba essere suddiviso in base ai ruoli ed alfattivita di carattere
generale nelle percentuali di seguito indicate, che sono ricomprese allinterno dei minimi e



massimi stabiliti daif'articolo 5 del regolamento approvato con lordinanza n. 92 del 21
dicembre 2012.

Ruolo — attivita Percentuale
A) Direzione e coordinamento generale 5,00%
B} Responsabile Unico def Procedimento 7,00%
C) Coliaboratori del R.U.P. {tecnici e/o specialistici) 39,00%
D} Ufficiale Rogante 2,00%
E) Gare, contratti e liguidazioni 24,00%
F Collaudatori 23,00%

Rilevato altresi che lincentivo sard suddiviso, nel rispetio delle percentuali generali
indicate nella tabella precedente, nei ruoli ed attivita specifiche, gia descritte neil'ordinanza
n. 92/2012, secondo le percentuali di seguito riportate:

A) Direzione e coordinamento generale 5,00%
- coordinamento generale; 0,60%
- direzione struttura; 1,00%
- dimensionamenti e statistica; 2,70%
- contenzioso; 0,20%
- supporto amministrative; 0,50%
B) Responsabile Unico del Procedimento 7,00%
C) Collaboratore del RUP in ordine a: 39,00%
1. supporte tecnico 25,50%
- progettazione preliminare semplificata; 7,00%
- redazione capitolato speciale di appalto; 7,00%
- risposte ai guesiti con le fag; 2,00%
- aggiudicazione provvisorie e definitive; 1,00%
- validazione progetti esecutivi; 1,00%
- Consegna aree e lavori; 0,00%
- direzione esecuzione contrattuaie; 2,00%
- coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione; 3,50%
- istruttoria ed approvazione perizie di variante; 2,00%
Z. supporio amministrative 13,50%
- redazione norme di gara; 7,00%
- autorizzazioni sub appalti; 1,00%
- emissione certificati di pagamento; 0,50%
- ulteriori attivita amministrative; 3,00%
- approvazione atti finali 2,00%
b} Ufficiale Rogante 2,00%




E) Gare, contratti e liguidazioni 24,00%
- pubblicazione bandi, ricezione e protocoliazione; 3,00%
- commissioni di gara; 8,00%
- collaboratori detl’Ufficiale Rogante; 3,50%
- liquidazione S.ALL.; 1,00%
- mandati di pagamento; 1,06%
- occupazioni d'urgenza ed espropriazioni; 3,50%
- attivita amministrative di supporto; 4,00%

F} Collaudi 23,00%
- collaudi tecnici ~ amministrativi; 21,00%
- coliaudi statici; -
- certificati verifica della conformita; 2,00%

Visto l'aliegato "A” al presente decreto in cui per ogni ruolo ed attivitd specifica svolta o da
svolgere per la realizzazione dei prefabbricati modulari abitativi rimovibili (PMAR) sono
indicati i nominativi dei componenti dei gruppo di lavoro e la percentuale di ripartizione
delfincentivo riferita ad ognuno di essi, dando atio che per le attivitd non avviate la
individuazione dei componenti del gruppo di lavoro e relative percentuali di ripartizione
dell'incentivo saranno effettuate con successivo provvedimento;

Visto I'allegato “A1" in cui sono riportati tutti i componenti delle commissioni di gara e le
relative percentuali di ripartizione dell'incentive dando atto che il regolamento approvato
con Pordinanza n. 82 del 21 dicembre 2012 prevedere di compensare anche tale attivita;

Visto 'allegato "A2” in cui sono riportati tutti | collaudatori tecnici amministrativi che si
riferiscono alla realizzazione dei prefabbricati modulari abitativi rimovibili (PMAR);

Ravvisata I'opporiunita di assumere un decreto con il quale dare applicazione a quanto
stabilitc dal regolamento approvato con Vordinanza n. 92 del 21 dicembre 2012 per
stabilire V'entita dell'incentivo, la composizione del gruppo di lavoro e la ripartizione
dell’incentivo ex art. 92 del D. Lgs. 163/2006 e s.m.i.;

Tutto cid premesso e consideralo

DECRETA

1) di stabilire che per la realizzazicne dei prefabbricati modulari abitativi rimovibili (PMAR)
la percentuale da applicare allimporto dei lavori per il calcolo complessivo
dell'incentivo & pari alio 0.4%;

2) di stabilire che per la realizzazione del prefabbricati modutari abitativi rimovibili (PMAR)
l'incentive complessivo, di cui al punto 1), & suddiviso in base ai ruoli ed all’attivity di
carafiere generale nelle percentuali di seguito indicate, che sono ricomprese alfinterno
dei minimi e massimi stabiliti dalarticolo 5 del regolamento approvato con 'ordinanza
n. 92 del 21 dicembre 2012:



Ruolg — attivita Perceniuale
A} Direzione e coordinamento generale 5,00%
B) Responsabile Unico del Procedimento 7,00%
C) Collaboratori del R.U.P. (tecnici e/o specialistici} 39,00%
D) Ufficiale Rogante 2,00%
£) Gare, contratti e liquidazioni 24,00%
B Coliaudatori 23,00%

3) di stabilire altresi che fincentivo, relativo alla realizzazione dei prefabbricati modulari
abitativi rimovibili (PMAR), sard suddiviso, nel rispetio delle percentuali generali
indicate al punto 2) del presente decreto, e secondo i rucli e le atiivita specifiche svolte
0 da svolgere, gia descritte nell'ordinanza n. 92/2012, secondo le percentuali di seguito
riportate;

A) Direzione e coordinamento generale 5,00%
- coordinamento generale; 0,60%
- direzione strutturs; 1,00%
- dimensionamenti e statistica; 2,70%
- contenzioso; 0,20%
- supporto amministrativo; 0,50%
B) Responsabile Unico del Procedimento 7,00%
C) Collzboratore del RUP in ordine a: 39,00%
1. supporio tecnico 25,50%
- progettazione preliminare semplificata; 7,00%
- redazione capitolato speciale di appalto; 7,00%
- risposte ai quesiti con le faqg; 2,00%
- aggiudicazione provvisorie e definitive; 1,00%
- validazione progetti esecutivi; 1,00%
- consegna aree e lavori; 0,00%
- direzione esecuzione contrattuale; 2,00%
- coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione; 3,50%
- istruttoria ed approvazione perizie di variante; 2,00%
2. supporto amministrativo 13,50%
- redazione norme di gara; 7,00%
- autorizzazioni sub appalti; 1,060%
- emissione certificati di pagamento; 0,50%
- ulteriori attivita amministrative; 3,00%
- approvazione atti finali 2,00%
D}  |Ufficiale Rogante 2,00%
E) Gare, contratti e liquidazioni 24,00%
- pubhblicazione bandi, ricezione e protocoliazione; 3,00%




4)

9)

6)

7)

8)

- commissioni di gara; 8,00%
- collaboratori dell’ Ufficiale Rogante; 3,50%
- liquidazione S.A.L.; 1,00%
- mandati di pagamento; 1,00%
- occupazioni d’urgenza ed espropriazioni; 3,50%
- attivita amministrative di supporto; 4,00%
F) Collaudi 23,00%
- collaudi tecnici — amministrativi; 21,00%
- collaudi statici; -
- certificati verifica della conformita; 2,00%

di costituire il gruppo di lavoro relativo alla realizzazione dei prefabbricati modulari
abitativi rimovibili (PMAR) composto dal personale regionale e/o assegnato alla
struttura del commissario delegato o da altri soggetti individuati temporaneamente,
secondo quanto indicato nell'allegato “A” al presente decreto in cui per ogni ruolo ed
attivita specifica svolta o da svolgere sono indicati i nominativi e la percentuale di
ripartizione dell'incentivo riferita ad ognuno di essi, dando atto che per le attivita non
avviate la individuazione dei componenti del gruppo di lavoro e relative percentuali di
ripartizione dell'incentivo saranno effettuate con successivo provvedimento;

di prendere atto che nell'allegato “A1” al presente decreto sono riportati i componenti
delle commissioni di gara, nominati con decreti del Commissario Delegato, e le relative
percentuali di ripartizione dellincentivo, dando atto che il regolamento approvato con
l'ordinanza n. 92 del 21 dicembre 2012 prevede di compensare con l'incentivo anche
tale attivita;

di prendere atto altresi che nellallegato “A2” al presente decreto sono riportati i
collaudatori tecnici amministrativi che si riferiscono alla realizzazione dei prefabbricati
modulari abitativi rimovibili (PMAR) che sono stati a tutt'oggi nominati con decreti del
Commissario Delegato;

di trasmettere, con posta elettronica, copia del presente decreto a tutti i componenti del
gruppo di lavoro di cui al punto 4) del presente decreto per la realizzazione dei
prefabbricati modulari abitativi rimovibili (PMAR);

di rinviare a successivo decreto la liquidazione dell'incentivo, previa verifica delle
prestazioni effettuate dai vari componenti del gruppo di lavoro per la quantificazione
degli importi dovuti in base alle percentuali sopra indicate ed ai ruoli ed attivita
effettivamente svolte, secondo quanto disposto dall’articolo otto del regolamento
approvato con l'ordinanza n. 92 del 21 dicembre 2012;

Bologna li, 21 dicembre 2012



-y RegioneEmilia-Romagna

PRESIDENTE-COMMISSARIO DELEGATO
EMERGENZA SISMA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Al SENSI DELL’ART. 1 COMMA 2 DEL D.L.N. 74/2012

Realizzazione strutture per I’emergenza
EST - PMS - EMT - PMM - PMAR - PMRR -
PST

Composizione gruppi di lavoro e
ripartizione incentivo ex art. 92 del D.Lgs.
163/2006 e smi

Allegato “A”

21 dicembre 2012



Di seguito vengono indicati, per ogni specifico appalto relativo alle strutture per
Vemergenza realizzate dal Commissario Delegato {EST - PMS ~ EMT - PMM — PMAR -
PMRR - PST) e alf’ attivita svolta o da svolgere, | componenti del gruppo dilavoro e Ia
percentuale di ripartizione dell'incentivo riferita ad ognuno di essi. Per le attivity
non avviate o per le guali non state individuate a tutt’oggi | componenti del
gruppo di lavoro verranno designati in seguito con successivo provvedimento.

COORDINAMENTO GENERALE

EST — PRMS — EMIT ~ PMIM —~ PMAR — PMRR ~ PST
Enrico Cocchi 100%

DIREZIONE STRUTTURA

EST ~ PMS — EMIT — PAINE — PMIAR — PMIRR — PST
Alfiero Moretti 100%

DIMENSIONAMENTO E STATISTICA

EST — PMS — EMT ~ PMM — PMAR -~ PMIRR — BST
Paola Morini 100%

CONTENZIOSO

EST — PMS — EMT — PAIM —~ PMAR — PMRER - PST
Maria Grazia Lavanga 100%

SUPPORTO AMMINISTRATIVO DIREZIONE £ COORDINAMENTO GENERALE

EST — PMIS ~ EMT — PRAM

Daria Dodi 20%
Stefania Gentiii 20%
Delia Cunto 25%
Alessandra Nobil i5%
Deanna Dall Olio 20%

100%

PMAR ~ PRMRR - P3T

Daria Dodi 25%
Stefania Gentili 25%
Deanna DaliClio 25%
Delia Cunto 25%

100%



RUP

EST ~ PM5 —~ EMT —~ P — PMRR ~ PST

Manuela Manenti 100%
FMAR
Mauro Monti 100%

PROGETTAZIONE PRELIMINARE SEMPLIFICATA

EST - PMIS
Alfiero Moretti 20%
Manuela Manenti 20%
Benedetto Renzetti 15%
Filippo Battoni 15%
Marco Nerieri 20%
Barbara Nerozzi 5%
Maria Romani 5%
100%
EMT ~ PMIM
Alfiero Moretti 20%
filippo Battoni 15%
tanueta Manenti 15%
Bernedetto Renzetti 15%
Andrea Virgili 14%
Claudia Ferrari 8%
Antonella Nanetti 8%
Luciano Lo Mazzo 5%
100%
FMAR
Alfiero Moretti 23%
Manuela Manenti 30%
Benedetto Renzetti 13%
Andrea Virgili 24%
Luciano Lo Mazzo 10%
100%
PMRR
Alfiero Moretti 25%
Manuela Manenti 20%
Benedetto Renzetti 20%
Andrea Virgili 25%
Luciano Lo Mazzo 10%

100%



PEY

Alfiero Movretti 20%
Manuela Manenti 10%
Antonelia Nanetti 15%
Claudia Ferrari 15%
Andrea Virgili 25%
Lucianc Lo Mazzo 15%

100%

REDAZIONE CAPITOLATO SPECIALE DI APPALTO

EST — PMS
Roberto Finardi 20%
Alfiero Moretti 15%
Filippo Battoni 15%
Manuela Manenti 20%
Benedetto Renzetti 20%
Domenico Rossi 10%
100%
EMT - PMIM
Alfiero Moretti 20%
Manuela Manenti 10%
Benedeito Renzetti 10%
Claudia Ferrari 30%
Antonella Nanetti 30%
100%
PMAR
Alfiero Moretti 40%
Manuela Manenti 40%
Benedetto Renzetti 20%
100%
BMRR
Alfiero Moretti 40%
Manuela Manenti 30%
Benedetto Renzetti 30%
100%
PST
Alfiero Moretti 10%
Manuela Manenti 10%
Antonella Nanetti 30%
Claudia Ferrari 30%
Stefano Cavazza 20%

180%



RISPOSTE Al QUESITI CON LE FAQ

EST - PMS

Benedetts Renzetti 35%

Domenico Rossi 65%
100%

EMT - PMIM

Claudia Ferrari 50%

Antonelia Nanetti 50%
100%

PMAR

Manuela Manenti 100%

PMIRR

Benedetto Renzetti 160%

PST

Claudia Ferrari 50%

Antonella Nanetti 509%
100%

AGGIUDICAZION! PROVVISORIE E DEFINITIVE

EST - BMS ~ EMT — PMVIMV ~ PMAR ~ PIMRR
Luciano Lo Mazzo 100%

BST
da individuare

VALIDAZIONE PROGETTI ESECUTIVI

EST — PMS ~ PRAM - PMAR
ing. Stefano Grimandi 40%

ing. Stefano Cavarza 40%
Ing. Francesco Ferrari 20%
100%

PMRR - EPMT — PST
Attivita non effettuata



CONSEGNA AREE E LAVORI

EST —~ PIS — EMT ~ PMIM

Francesco Vettori 50%
Gluseppe Casacchiz 50%

100%
PMAR

Attivita non effettuato

PMRR
Giuseppe Casacchia 17%
Francesco Vettori 16%
Antonella Nanetti 10%
Claudia Ferrari 10%
Stefano Cavazza 10%
Stefang Grimandi 10%
Massimo Fabbri 10%
Andrea Virgili 17%
100%
PsT

da individuare

DIREZIONE ESECUZIONE CONTRATTUALE

Benedetto Renzetti

PMS {compensc ricompreso nella verifica di conformita)
PAEA {compenso ricompreso nella verifica di conformita)
PMAR 100%

PMRR {compenso ricompreso nella verifica di conformita)

COORDINAMENTO DELLA SICUREZZA IN FASE DI ESECUZIONE

lvan Frascari 309%
Alessandro Pisa 48%
ida Vailenti 20%
Vilma Aloisi 2%
100%

ISTRUTTORIA ED APPROVAZIONE PERIZIE DI VARIANTE

EST — PMIS — EMT — PMIM — PMAR ~ PMIRR — BPST
da individugre



REDAZIONE NORME DI GARA

EST - PMS
Manuela Manenti A0%
Roberto Finardi 20%
Francesco Paparella 30%
Claudia Balboni 10%
100%
EMT -~ PMM
Manuela Manenti 30%
Francesco Paparella 45%
Claudia Balboni 25%
100%
PRMAR ~ PMIER
Manuela Manenti 30%
Francesco Paparella 30%
Ciaudia Balboni 40%
100%
PST
Manuela Manenti 20%
Claudia Balboni 60%
Claudia Ferrari 20%
100%

AUTORIZZAZION! SUBAPPALT!

EST — PMS — PMIM

Benedetio Renzetti 34%
fvan Frascari 20%
ida Valenti 10%
Massimo Fabbri 12%
Mirca Forceling 12%
Stefano Orlandi 12%
100%
PMAR — PMRR
Benedetto Renzetti 10%
lvan Fraseari 20%
lda Valenti 10%
Massimo Fabbri 10%
Mirca Foreellini 10%
Claudia Selvatici 10%

Roberta Paltrinieri 10%



Enrico Remorini 10%

Alessandra Nobili 10%
100%
EMT - PST
Benedetto Renzetti 10%
Ivan Frascart 20%
ida Valenti 10%
Mirca Forcellini 10%
Claudia Selvatici 15%
Roberta Paltrinieri i5%
Enrico Remorini 5%
Alessandra Nobili 15%
100%

EMISSIONE CERTIFICATI DI PAGAMENTO

EST— PMS — PMAR ~ PMRR — PMPM

Sitvia Grandi 60%
Graziella Bellagamba 40%

100%
EMT —~ PST

da individuare

ULTERIORI ATTIVITA’ AMMINISTRATIVE

EST — PRS
Daria Dodi 15%
Stefania Gentil 15%
Delia Cunto 45%
Alessandra Nobili 10%
Deanna Dall' Olio 15%
100%
EMT — Pivivi
Daria Dodi 25%
Stefania Gentili 25%
Deanna Dall’Glio 25%
Delia Cunto 25%
100%
PMAR - PMRR
Alessandra Nobili 20%
Vilma Aloisi 30%
Enrico Remorini 14%
Giuseppe Casacchia 18%
Francesco Vettori 18%

100%



PsT
da individuare

APPROVAZIONE ATTI FINALI

EST ~ PMS — EMT — PMM - PMAR - PMRR — PST
do individuare

UFFICIALE ROGANTE

EST - PMS — EMT ~ PMIM - PMAR - PMRR — PST
Ciaudia Balboni 100%

PUBBLICAZIONE BANDI, RICEZIONE, PROTOCOLLAZIONE

EST ~ PRS — EMT — PMIM - PMAR -~ PMIRR

Davide Serra 23%
Gianfranco Chirico 18%
Eros Amorati 10%
Anna Maria Biavati 4%
Antonella Renzoni 2%
Paolo Belardinelli 7%
Carla Cavsllari 4%
Stefania Filici 4%
Roberto Laghi 7%
Angelina Oricchio 4%
Barbara Cevenini 2%
Mariangela Tondi 7%
Antonio Dirani 3%
Maria Cristina Grandini 5%

100%
BST

da individuare

COMMISSIONI DI GARA

Vedi allegato “A1”

COLLABORATORI DELLUUFFICIALE ROGANTE

EST — PMS - PMM

Laura De Feudis 28%
Gabriella Grandi 18%
Antonells Reina 19%
Glanvito lanni 14%
Rosa Cannata 8%
Giuseppina Di Muro 8%
Claudia Zanotti 4%

100%



EMT —- PMAR — PMRR — PST

Laura De Feudis 38%
Gianvito fanni 28%
Claudia Zanotti 8%
Antonelia Reina 12%
Gabriella Grandi 12%
Rosa Cannata 1%
Giuseppina Di Mure 1%
Annalisa Boschi 2%
100%
LIGUIDAZIONE 5.A.L.
EST — PMS — EMIT — PMM - PMAR - PMRR ~ PST
Caterina Balboni 28%
Annalisa Boschi 27%
Giuseppe Bagnato 15%
Salvatore Sclafani 10%
Vita Renda 10%
Haria Borgognoni 10%
100%

MANDATI DI PAGAMENTO

EST - PMS ~ EMT - PMM - PMAR ~ PMRR - PST

Giuseppa Falanga 45%
Silvia Maiello 19%
Germana Rimondi 2%
Vito Daddabbo 17%
Barbara Alpl 17%
100%

OCCUPAZIONI DPURGENZA ED ESPROPRIAZIONI
EST — PMS — EMT — PMIM - PMAR — PIMRRE ~ PST
da individuare

ATTIVITA" AMMINISTRATIVE DI SUPPORTO

EST —-PMS- EMT - PMM

Micaeta Guidi 45%
Giovanna Franzaroli 7%
Fausto Amodio 30%
Rita Mammi 7%
Vilma Aloisi 11%

100%



PRMAR ~ PMRR - BST

Wicaela Guidi 45%
Fausto Amodio 30%
Alessandra Nobili 10%
Vilma Aloisi 15%

100%

COLLAUDI TECNICI-AMMINISTRATIVI

Vedi Allegato “A2”

COLLAUDI STATICI

Vedi Allegato “A2”"

CERTIFICATI VERIFICA DELLA CONFORMITA'

PMS — PRAM — PIVIRR
Benedetto Renzetii 100%

in sede di liquidazione dellincentivo saranno verificate le prestazioni effettuate
dai vari componenti del gruppo di lavoro per la guantificazione degli importi
dovuti in base alle percentuali sopra indicate ed ai ruoli ed attivita effettivamente
svolte.

i1



~ RegioneEmilia-Romagna

PRESIDENTE-COMMISSARIO DELEGATO
EMERGENZA SISMA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Al SENS| DELL'ART. 1 COMMA 2 DEL D.L.N, 74/2012

Realizzazione strutture per ’emergenza
EST — PMS - EMT - PMM - PMAR - PMRR -
PST

Composizione gruppi di lavoro e
ripartizione incentivo ex art. 92 del D.Lgs.
163/2006 e smi

Commissioni di gara
Allegato “A1”

21 dicembre 2012



% | TOTALIIndennita

TPetri [Bondioli _ Laghi Balhoni " |Pedrazzi Crabbia

1,0% 3,0% 2,0%

0, 0,
Ferdinando T Stefano 5,0% Roberto Claudia Alberto Raffaella

- 5.0% a0 | 1,0% o 3,0%|Filici Stefania | 2,0%

Paparella i ; i : Belardinelli

FrRCaSto 5,0%|Serra Davide | 1,0% Caretta Claudio| 3,0% Paolo 2,0%

Balboni LY ., | Oricchio

Claudia 5,0% D'Oria Michele | 3,0% Angelina 2,0%
agﬁ:ga'e 3,0%|Aloisi Vilma | 2,0%
Manara o
Giancarlo 3.0%
Ferrari Claudia | 3,0%
Castellazzi a
Daniele 3.0

Stella Simone | 3,0%

Fontana Lucio | 3,0%
Trombetti

0,
Gherardo 3,0%
Mambelii =
Claudio 3.0%
Lugli Fabrizio | 3,0%
Cavazza 5
Stefano 3.0%
P.randstraller 3.0%
Lisa

Lepori Daniela | 3,0%

Pecorini 5
Daniele Sl
Galvan "
Giuseppe 3.0%

Monti Mauro 3,0%

Monti Sergio 3,0%

Felice , |Bondioli o |Laghi . |Balboni
Giuseppina 146 Stefano 8,0% Roberto i Claudia
Mazzini o |Chirico o
Enrico b Gianfranco 0.5%

Miti Gaetano | 3,0%|Serra Davide | 0,5%

Reina

H 0, 0,
Monti Mauro 3.0% Antonella 0,5%
Paparella o, |De Feudis
Francesco 3% aura Zi

Balboni
|Claudia

" Bondioli Cavallari . |Balboni
0, 0, 0,
Miti Gaetano| 10,6% Siofans 3.0% Carky 0,5% Claudia
Monti Mauro | 3,0%|Serra Davide | 0,5% -
Paparella o, |Grandi o
Francesco | >°”|Gabrieia | %%
Balboni

3.0%

Claudia

Cavallari Biavati

Simoni B |
Giuseppe 4,8%

0,
won AnnaMaria

Miti Gaetano | 3,0% 0,5%

Paparella
Francesco

Carla
3,0%|Tonini Carla | 0,5%




Simoni
Giuseppe

10,6%

Miti Gaetano

3.0%

Cavallari
Carla

Biavati
AnnaMaria

0,5%

4,8%

Paparella
Francesco

Bondioli

3,0%)

Tonini Carla

Laghi

0,5%

Albonico

Chiesa

Daniele

[+ ()
180%  Slefana 11.5%) Roberto L0%! Gianlica 7% Erancaseo. | 49%
Germini Belardinelli
S 5% oo | 1.0% Bati Anna | 4,5%
A Grandini
R | .
ondus 11,5%| Maria 1,0% Fontana Luca | 4.5%
Cristina
Borsari < Fagioli
Aiifelio 11,5%|Amorati Eros | 1,0% Piarfranca 4.5%
Chirico o Zannoni
Gianfranco 1:9% Massimo 4.5%
Pecorini

4.5%

o Mazzini Grandi
M Y : 9 N Y

M Cagtano| 11,0% Enrico 8.5% Gabriella 2,5% Claudia
Girolamo De Feudis
Gabriele 8,5% Laura 2,5%
Paparella o, |Reina
Francesco g.a% Antonella 284
Balboni

Claudia

e ., |Ferrari Grandi Balboni
0, 0,
Miti Gaetano| 11.0%| . i 8.5%|Gabriglla | 29%|Claudia
Reina
Antonella 8.5%
Naneti
Antonella 8,5%
Balboni 8.5%

Claudia

Orlandini

Balboni

: AT 7
Monti Mauro | 16,0%/|Miti Gaetano | 14,5% Maria 5,0% Claudia
Lucchetti " ;
Patrizia 14,5%|Bati Anna 5,0%
Paparella
Francesco 14.5%
Galvan 14.5%

Monti Mauro

6,0%

Giuse|

Miti Gaetano

Lucchetti -
Patrizia =0
: I li— - Renzoni
Monti Mauro | 36,0%|Miti Gaetano | 20,0% Antaialia 24,0%
Lucchetti 20.0%

Patrizia




~ RegioneEmilia-Romagna

PRESIDENTE-COMMISSARIO DELEGATO
EMERGENZA SISMA REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Al SENSI DELL’ART. 1 COMMA 2 DEL D.L.N. 74/2012

Realizzazione strutture per ’emergenza
EST - PMS - EMT - PMM - PMAR - PMRR -
PST

Composizione gruppi di lavoro e
ripartizione incentivo ex art. 92 del D.Lgs.
163/2006 e smi

Collaudatori
Allegato “A2”

21 dicembre 2012
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