REGIONE EMILIA-ROMAGNA: GIUNTA

EngmneEmﬂlaRomagna DCR.2013. 0000154

del 06/03/2013
IL PRESIDENTE

IN QUALITA’ DI COMMISSARIO DELEGATO

ORI SO MO DALLA L 1 ) O O
CONVERTITO CON MODIFICAZIONI DALLA LEGGE N. 122/2012

Decreto n. 154 del 6 marzo 2013

Assegnazione alle Unioni di comuni delle risorse previste per I’'assunzione di
personale con contratti di lavoro flessibile (ordinanza n. 33). Liquidazione a
Obiettivo Lavoro spa all’lUnione Comuni Pianura Reggiana dei corrispettivi riferiti al
mese di gennaio 2013

Richiamati:

= il D.L. 6 giugno 2012 n. 74 convertito con modificazioni
dalla legge n. 122 del 1 agosto 2012 recante interventi
urgenti in favore delle popolazioni colpite dagli eventi
sismici;
= jl1 D.L. 6 1luglic 2012 n. 95 convertito con modificazioni
della legge n. 135 del 7 agosto 2012 “Disposizioni urgenti
per la revisione della spesa pubblica con invarianza dei
servizi ai cittadini nonché misure di rafforzamento
patrimoniale delle imprese del settore bancario-articolo 3
bis;
Viste:

- L’ordinanza n. 17 del 2 agosto 2012 il Presidente della
Regione Emilia Romagna - Commissario delegato ha disposto di
avvalersi dell’Agenzia regionale di protezione civile quale
struttura a supporto dell’azione commissariale;

- L’ordinanza n. 31 del 30 agosto 2012 “Disposizioni generali
per il funzionamento della struttura commissariale prevista
dall’art. 1 comma 5 del D.L. 74/2012, come modificato e
convertito in legge e dall’art. 3-bis D.L.95/2012, inserito
dalla legge di conversione n. 135/2012;

- L’'ordinanza n. 33 del 31 agosto 2012 Riparto per
l'assegnazione alle Unioni di comuni delle risorse previste
per 1l’assunzione di ©personale con contratti di lavoro
flessibile - Approvazione atti di gara per l’affidamento del
servizio di somministrazione di lavoro;

= L’ordinanza n. 36 del 07 settembre 2012 Annullamento parziale
della ordinanza n. 33 del 31 agosto 2012 - Nuova indizione



della procedura di gara per liaffidamento del servizio di
somministrazione di lavoro temporaneo ed approvazione degli
atti di gara

Premesso:

- c¢he i territori delle Province di Bolcgna, Modena, Ferrara e
Mantova, 1in data 20 maggio 2012, sono stati interessati da un
terremoto di magnitudo 5.2 della scala Richter e da
successive scosse di forte intensita che hanno creatc una
grave situazione di pericolo per 1l’incclumitd delle perscne e
per la sicurezza del keni pubblici e privati;

- che gli eventi sismici succedutisi hanno determinatce in capo
ai comuni maggiormente colpiti, dopo la gestione
dell’emergenza iniziale, 1" insorgere di un carico
straordinario di adempimentil tecnico-amministrativi;

- <¢he vper le strette finalitd connesse alla situazione
emergenziale a seguito del sisma e per le annualita 2012 e
2013, & autorizzata 1'assunzione di personale con contratti
di lavoro flessibile da parte dei comuni colpiti dal sisma
cosl come individuati dall’art. 1, comma 1 del D.L. 6 giugno

20312 n. 74;

Dato atto che il comma 8 articole 2 bis del D.L. 06/07/2012
n. $5 autorizza, per le strette finalitda connesse alla
situazione emergenziale prodeottasi a seguitc del gisma del 20 e
2% maggio 2012, l’assunzione di personale con contratti di
lavoro flessibile, per le annualiti 2012 e 2013, fino a 170
unita di perscnale per 1 comuni colpitl dal sisma e fino a 50
unita di personale da parte della struttura commissariale,
istituita presso la regione Emilia ~ Romagna ai sensi del comma
5 dellrart. 1 del citato D.L. n. 74/2012;

Dato atto che:

- per 1 Comuni interessati dal sisma le assunzioni di personale
sono effettuate dalle Unioni di comuni;

- in data 27 agosto 2012 tra le Unioni di Comuni e 1l
Commissarico delegato & stata sottoscritta un’intesa ai sensi
del citato art. 2 bis, commi 8 e 9 del D.L. 95/2012, come
convertito dalla legge 7 agosto 2012, n. 135 per il riparto
delle risorse destinate all’assunzione delle unita di
personale per i comuni colpiti dal sisma, il Commissario
delegatce dell’Emilia Romagna e le Unionl intercomunali e
relativo budget per gli anni 2012-2013, intesa
successivamente ratificata con Ordinanza del Commissario
delegato n. 33 del 21/08/2012;

- 1 Comunri non ricompresi nelle wunioni posscono stipulare
apposite convenzioni con le unioni costituite per poter
effettuare assunzioni di perscnale;



- le Unioni potranno dar corso ad assunzioni di personale con
contratti di lavoro flessibile dalla data di entrata in
vigore della legge di conversione del decreto avvalendosi
della gara indetta dalla Struttura Commissariale pexr il
tramite dell’agenzia IntercentER;

Richiamata la convenzione Intercent-ER a seguito di procedura
di gara per 1’'affidamento del servizio di somministrazione di
lavoro temporaneo neile amministrazioni pubbliche colpite dal
sisma nella Regione Emilia Romagna tra la Regione Emilia Romagna
e Obiettivo Lavoro Agenzia per 11 lavore spa di Milano con
durata fino al 31 dicembre 2013;

Preso atto che con l’entrata in vigore del D.P.R. n.
207/2010 con particolare riferimento all’applicazione dell’art.
4, comma 3, la socletd Obiettivo Lavero spa a tutt’oggi ha
ritenuto di non allinearsi;

Valutato anche al fine di soddisfare gli interessi tra le
parti, di operare sull’ammontare complessivo dell’importo da
liguidare riportato nelle fatture sopra citate relative al
servizic di assunzione di persconale, in termini prudenziali a
salvaguardia dell’operatc amministrativo-contabile e in attesa
degli specifici pronuncilamenti delle Autoritd preposte, la
ritenuta dello 0,50% sull’/importo da riconoscere nel termini
indicati dalla circolare sopracitata pur in assenza di specifico
documento fiscale (fattura/nota) a storno dell’importo oggetto
delle fatture che =i provvede a liquidare con i1l presente atto;

Viste le fatture di Cbiettivo Lavoro sgpa per 1/Unicne Comuni
Pignura Reggiana:

n. 3455 del 15/02/2013 di €. 23.434,66 per il mese di gennaio
2013 da liguidarsi in €. 23.317,50 dedotta trattenuta dello
0,50%;

per un totale complessivo di €.23.317,50;
Dato atto:

- che come indicato nella “Procedura operativa per la gestione
finanziaria delle assunzioni previste dal D.L. 95/2012 in
seguitc agli eventi sismici” al punto 4} si enuncia che
contestualmente all’ordinative di pagamento 1’Agenzia di
Protezione Civile comunica la data di emissione
dell’ordinative alle Unioni di riferimento affinché gqueste
pessano procedere al versamentce dell’IRAP sul c¢osto del
lavoro nei termini prescritti dalla legge;

- che successivamente le Unioni richiedono il rimborso delle
gquote di IRAP versate trasmettendo all’Agenzia di Protezione
Civile copia del mandato di pagamento del tributo;

Sottolineate «che 1a procedura utilizzata sui documenti
fiscali presentati ai fini del riconoscimento del corrispettivo
dovuto costituisce soluzione tecnica impiegata per evitare



prossibili contenziosi c¢on la societd Obiettivo Lavorc spa con
congeguenti richieste di interessi di mora dovuti a ritardati
pagamenti e che la wvaliditd d&i documenti fiscali dei guali si
dispone la liguidazione ai fini del pagamento debba essere
considerata alla luce delle difficolta operative sopra
riscontrate;

Verificato che, 1'ammontare della singola fattura & corretto e
che Obilettivo Lavoro spa ha applicato le tariffe stabilite dalla
convenzione aggicrnate con 1fincrementc contributivo art. 2, comma
28 L. n. 92/2012 a decorrere dal 01/01/2013;

Acguisito 11 documento unico di  regolaritd contributiva
(D.U.R.C.}) di Obilettivo Lavoroc che gi trattiene agli atti del
servizio, cosi come previsto dalla Delibera di Giunta regiocnale n.
2191 del 28/12/2009;

Dato atto che € in corso la procedura per 1’adempimento degli
obblighi di pubblicazione previstli dall'art. 18 del D.L. n.
83/2012, convertito con modifiche in Legge n. 134/2012;

Dato attec inoltre «che 1la fattura di c¢cul gopra &
accompagnate cosi come richiesto da regelaritd dell’esecuzione,
in base agli ordinativi di spesa di cul alla convenzione del
23/10/2012 tra il Commigsario per la ricostruzione e la societa
Okiettivo Lavoro spa relativi all’Unione Comuni Pianura Reggiana
cosl come previsto dall’Intesa tra le parti;

Presc atto dell’apertura della apposita contabilita
speciale n. 56$9% aperta pressc la Banca d’'Italia - Tesoreria
Provinciale dello Stato - BSezione di Bologna a favore del
Commissario Delegato Presidente della Regione Emilia Romagna
D.L.74/2012;

Ritenuto che ricorrano tutte le condizioni previste
dail’art. 51, comma 3 della L.R. 40/2001 e che pertanto, si
possa procedere alla liquidazione per 1l mese di gennaic 2013
del pagamento delle prestazioni di lavoro flessibile a carico
della contabilitd speciale n. 5699 intestata Commissario
Delegatoc Pregidente della Regione Emilia Romagna D.L.74/2012;

Attestata la regolaritd amministrativa;

de creta

1) di liguidare, per i motivi esposti in premessa e che gui =i
intendono integralmente riportati, a favore di Obiettivo
Lavoro spa, a saldo della fattura, relativa al mese
digennaic 2013, per un totale complessive di € 23.317,50 a
valere sulla contabilitd speciale n. 5699 intestata al
“Commissario delegato Presidente della Regione Emilia-
Romagna D.L. 74/2012” accesa  presso la Tescreria
Provinciale dello Stato Sez. di Bologna;



2) di zxinviare a succegsivo atto 11 rimborso IRAP alle Unioni
del Comuni;

Bologna 11, &€ marze 2013 o
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