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REGIONE EMILIA-ROMAGNA: GIUNTA

DCR.2013. 0000438
del 30/05/2013

RegioneEmilia-Romagna

L PRESIDENTE L O

IN QUALITA’ DI COMMISSARIO DELEGATO

Al SE

NSI DELL'ART. 1 COMMA 2 DEL D.L.N. 74/2012

CONVERTITO CON MODIFICAZIONI DALLA LEGGE N. 122/2012

DECRETO n. 438 del 30 maggio 2013

OGGETTO: PROROGHE DEL PERSONALE ASSUNTO CON CONTRATTO DI
LAVORO A TEMPO DETERMINATO PRESSO LA  STRUTTURA DEL
COMMISSARIO DELEGATO PER LA RICOSTRUZIONE.

Premesso che con propri Decreti nn. 235/2012, 247/2012
e 99/2013 & stata disposta, presso la struttura
commissariale, l'assunzione con contratto di lavoro a tempo
determinato, per esigenze straordinarie derivanti dagli
eventi sismici del maggio 2012, di n. 11 collaboratori di
seguito elencati:

- LOPRIENO CLAUDIO nato a Bologna 1l 29-05-76, per 1lo
svolgimento delle funzioni attinenti alla categoria D
posizione economica D.3, profilo professionale
“"Funzionario direttivo in politiche regionali e tecniche
applicative” con assegnazione alle dipendenze funzionali
della Direzione generale Ambiente e Difesa del suolo e
della costa - Servizio Geologico, Sismico e dei Suoli dal
02-01-2013 al 31-05-2013;

- POLLINTI ANDREA nato a Argenta il 31-03-78, per lo

svolgimento delle funzioni attinenti alla categoria C
posizione economica 2ol profilo professionale
“Istruttore tecnico” con assegnazione alle dipendenze
funzionali della Direzione generale Ambiente e Difesa
del suolo e della costa - Servizio Geologico, Sismico e
dei Suoli dal 18-12-2012 al 31-05-2013;

- SPADONI MAURO nato a Ravenna il 28-12-87, per lo

svolgimento delle attivitd attinenti alla categoria C
posizione economica C.1, profilo professionale C.T
“Istruttore tecnico” con assegnazione alle dipendenze
funzionali della Direzione Generale Ambiente e Difesa



del Suolo e della Costa - Servizio Geologico, Sismico e
dei Suoli dal 02-01-2013 al 31-05-2013;

BORELLI DANIELE natc a Belogna 11 28-04-77, per lo
svelgimento dellie attivitd attinenti alla categoria <

pesizione economica C.1, profilo professionale C.A
“Istruttore amministrativo” con assegnazione alle
dipendenze  funziocnali gell’Agenzia regionale di

Protezione civile dal 02-01-2013 al 31-~05-2013;

COPPETA AGOSTINO nato a Torre Annunziata i1l 31-03-65, per
lo svolgimento delle attivitd attinenti alla categoria C

posizione economica C.1, profilo professgicnale C.A
“Istruttore amministrativo” con assegnazione alle
dipendenze funzionali dell’Agenzia  regicnale di

Protezione civile dal 07-01-2013 al 31-05-2013;

MOLA LILIANA nata a Barcellona Pozzo di Gotto il 14-02-
77, per lo svolgimento delle attivitd attinenti alla
categoria C posizione economica c.1, profileo
profesgionale C.A *Istruttore amministrativo” con
assegnaziocne alle dipendenze funzionali dell’ Agenzia
regionale di Protezione civile dal 02-01-2013 al 31-05-
2013 ;

NANNI ALESSANDRA nata a Bologna il 20-05-77, per 1o
svolgimento delle attivitd attinenti alla categoria C

posizione ‘economica (.1, profilo professiocnale C.A
*Istruttore amministrativo” con assegnazione alle
dipendenze funzionali dell’ Agenzia regionale di

Protezione civile dal 02-01-2013 al 31-05-2013;

PROCOPIC VINCENZO nato a Bologna il 15-05-88, per lo
gvolgimento delle attivitd attinenti alla categoria ¢

posizione economica (.1, profilo prcfessionale C.A
“Istruttore amministrativo” con assegnazione alle
dipendenze = funzionali deil’ Agenzia regionale di

Proteziocne civile dal 02-01-2013 al 31-05-2013;

PROTTI ANDREA nato a Bolegna 1l 11-02-66, per lo
svolgimento delle attivitd attinenti alla  categoria ¢

pogizione econcmica C.1, ©profilo professionale C.A
“Istruttore amministrativo” con assegnazione alle
dipendenze funzionali dell’ Lgenzia regionale di

Protezione civile dal 11-01-2013 al 31-05-2013;



- SEPE ANN2& nata a Caserta 11 05-10-78, per lo svolgimento

delle attivita attinenti alla categoria ¢ posiziocne
economica C.1, profilo professionale C.A “Istruttore
amministrativo” con assegnazione alle dipendenze
funzionali della Direzicne Generale  Attivitad
Produttive, Commercio, Turismo dal 18-02-2013 a3l 31-05-
2013;

- ROCCHI CRISTIAW nato a Bologna 1l 24-08-73, per 1lo
svolgimento delle attivitd attinenti alla  categoria C

posizione economica C.1, profilc professionale C.A
“Istruttore amministrativo” con agsegnazione alle
dipendenze funzionali deila Direzione Generale
Agricoltura, Economia ittica, Attivita faunistico-

venatorie dal 18-02-2013 al 31-05-2013;

Viste 11 D.L. 26 apriie 2013, n. 43 che all’'art. 6
proroga 1'emergenza del gisma di maggic 2012 fino al 31
dicembre 2014;

Rilevata 1a necessitd, allo scopo di dare continuitd al
supporto sveolto nell’ambitc delle attivita conseguenti gli
eventi sismici del 20-29 maggio 2012, di prorogare i rapporti
di lavoro dei collaboratori sopra individuati sino al termine
dello state di emergenza, disposto dall’art. 1, co. 3 del
D.L. n. 74/2012 e successivamente prorogateo dall’art. 6, co.
1 del D.L. n. 43/2013 succitato;

Considerate che l'articolo 3bis del decreto legge n. 95
6 luglic 2012 convertito con legge n. 135 del 7 agosto 2012,
prevede autorizzazione di spesa per l’assunzione di unitd di
persconale con contratti a tempo determinato per la struttura
del commissaric delegato per le sole annualitd 2012 e 2013.

Considerato dinoltre che, attualmente & in fase di
conversione il decreto legge n.43/2013, 11 quale proroga lo
gtato di emergenza al 31 dicembre 2014, e che nell’ambito
dell iter di conversione in corso prevede l'inserimento di un
emendamento che autorizza la spesa per il personale di cui
all’art. 3bis del decreto legge n. 25 del 6 luglio 2012
convertito con legge n. 135 del 7 agosto 2012, anche per
lannualitd 2014.

Ritenuto pertanto, al fine di garantire la continuita
dei contratti di laveoro a tempe determinato per tutta la
durata dello state di emergenza, di prorogarli sino al 31
dicembre 2014, ma non avendo ancora autorizzazione di spesa



per 11 2014 a valere sul Fondo per la ricostruzione di cui
allfart. 2 del decreto legge n. 74 del 6 giugno 2012,
convertito con la legge 122 del 1 agosto 2012, di prevedere
la clausola risolutiva espressa secondo la guale, sge la
normativa nazionale non dovesse prevedere entyo 11 31/12/2013
ia copertura degli oneri per l'annualitd 2014, i contratti si
intenderanno risolti alla data del 31/12/2013.

Visto 1l'art 36 del ©D.Lgs. 165/01 e successive
modifiche, che disciplina l’utilizzo di contratti di lavoro
flegsibile;

Verificato che tale proroga risulta conforme a guanto
pPrevisto dalla disciplina vigente in materia di assunzioni;

Ritenuto pertanto, rer guanto gopraesposto, di
prorogare il rapporto di lavoro dei c¢ollaboratori di cui
trattasi pressc la struttura commissariale dal 01-06-2013 e
sinc al termine delloc stato di emergenza, attualmente
previste al 31-12-2014;

Richiamata 1l’ordinanza del Commissario delegato n. 33
del 31 agosto 2012, “Riparto per l’assegnazione alle Unioni
di comuni delle risorse previste per Il’assunzicne di
personale con contratti di lavoro flessibile. Approvazione
atti di gara per I'affidamento del servizio di
somminigtrazione di lavoro” che al punto 3 individua in €
86C.795,00 per l’anno 2012 ed € 2.065.910,00 per 17annc 2013
le risorse per 1l’assunzione con contratti di  lavoro
flessibile delle unitd di personale per la struttura
commissariale prevista dall’art. 1, comma 5 del d4.1. 74/2012,
come modificato e convertito in legge n. 122 del 1° agosto
2012 e dell’art. 3-bis del D.L. n. 85/2012, inserito dalla
legge di conversione n. 13572012, di cul all’crdinanza n. 31
del 3C agosto 2012;

Datc atto che gli oneri per le proroghe dei contratti a
tempo determinato derivanti dal presente atto, sonoc stimate
in eurc 230.000 per il 2013 e 430.000 per il 2014. Che per
l7annualita 2013 saranno a valere sulle risorse quantificate
con l'ordinanza n. 33 del 31 agosto 2012, mentre per
l’annualita 2014 verrd approvato successgivamente
provvedimento del Commissario delegatoc a seguito
dell’approvazione dei provvedimenti nazionalil che ne
autorizzanc la spesa;



DECRETA

1) di prorogare 1 rapporti di lavoro con contratto a tempo
determinato  presso la struttura commissariale dei
collaboratori cosi come indicati e secondo 1'assegnazione
funzionale di seguito precisata:

- LOPRIENC CLAUDIO natc a Bologna il 29-05-76,

categora D posizione economica D.3, profile
professionale “Funzionario direttivo in politiche
regionali e tecniche applicative” assegnato

funzionalmente alle dipendenze della Direzione
generale Ambiente e Difega del suclo e della costa -
Servizio Geologico, Sismico e dei Suecli;

- POLLINT ANDREA nato a Argenta il 31-03-78, categoria
C posizione econcmica C.1, profilc professionale
“Istruttore tecnico” assegnato funzionalmente alle
dipendenze della Direzione generale 2Ambiente e
Difesa del suolo e della costa - Servizio CGeologico,
Sismico e dei Suoli;

- SPADONI MAURC nato a Ravenna il 28-12-87, categoria
C posizione economica C.1, profilo professiocnale C.T
*Istruttore tecnico” con assegnazione alle
dipendenze - funzionali della Direzione Generale
Ambiente e Difesa del Suolo e della Costa - Servizio
Geologico, Sismico e dei Sucli;

- BORELLI DANIELE nato a Bologna il  28-04-77,

categoria C posizione economica C.1, profilo
professionale C.A “Istruttore amministrativeo” con
assegnazione alle dipendenze funzionali dell’

Agenzia regicnale di Protegzione civile;

- COPPETA AGOSTINO nato a Torre Annunziata il 31-03-65

categoria € posizione econcomica C.1, prefilo
professionale C.A “Istruttore amministrativo” con
assegnazione alle dipendenze funzionali dell’

Agenzia regionale di Protezicone civile;

- MOLA LILIANA nata a Barcellona Pozzo di CGotto il 14-
02-77, categoria C posizione economica C.1, profilo
professionale C.A “Istruttore amministrativo” con



2}

assegnazione alle dipendenze funzionalil dell’
Agenzia regionale di Protezione civile;

- NANNI ALESSANDRA nata a Bologna il 20-05-77,

categoria C posizicne economica (.1, profilo
professionale C.A *“Istruttore amministrativo” con
assegnazione alle dipendenze funzionali dell’

Agenzia regionale di Protezione civile;

- PROCOPIC VINCENZO nato a Bologna 11 15-05-88,

categoria € posizione economica C.1, profilo
professionale C.A “Istruttore amministrative” con
asgegnazione alle dipendenze funzionali dell’

Agenzia regionale di Protezione civile;

- PROTTI ANDREA nato a Bologna 1l 11-02-66, per lo
svolgimento delle attivitd attinenti alla categoria
C posizione economica C.1, profilo professionale C.A
“Istruttore amministrativo” con assegnazione alle
dipendenze funzionali dell’ Agenzia regionale di
Protezione civile;

- SEPE ANNA nata a Caserta 1l 05-106-78, categoria C
pogizione economica C.1, profilo professionale C.A
“Istruttore amministrativo” con assegnazione alle
dipendenze funziocnali della Direzione Generale
Attivitd Produttive, Commercio, Turismo;

- ROCCHI  CRISTIAN nato a Bologna il 24-08-75,

categoria C posizione economica C.1, profilo
profesgionale C.A “Istruttore amministrative” con
asgsegnazione alle dipendenze funzionali delia

Direzione Generale Agricoltura, Economia ittica,
artivird faunistico-venatorie assunto;

di stabilire che tale proroga abbia decorrenza dal 01-06-
2013 sginc al 31-12-2014 compresc, attuale termine dello
stato 4l emergenza;

di stabilire che, alla luce di guantc espresso in premessa
e che gui si intende richiamato, gualcra non vengano
approvati 1 provvedimenti mnazionali che autorizzine la
spesa anche per 1'annualitd 2014 1 suddetti contratti si
intenderanno risclti alla data del 31 dicembre 2013;



7)

di dare atto che le parti interessate provvederanno alla
sottoscrizicne di un contratto integrativo recante la
nuova data di scadenza del rapporto di lavoro prorogato
nonché 1a sottoscrizione della clausola risoclutiva che ne
prevede, nel casc previsto al punto 3, 1’eventuale
cessazione alla data del 31/12/2013;

di stabilire, che gli oneri per le proroghe del comntratti
a tempo determinato derivanti dal pregente atto, sono
stimati in euro 230.000 per il 2013 e 430.000 pexr il 2014;

di stabilire che gli oneri di cui al punto 5), pex
lfannualitd 2013, si fard fronte a valere sgulle risorse
gquantificate con l'ordinanza n. 33 del 31 agosto 2012,
mentre par l7annualita 2014 verra approvato
successivamente provvedimento del Commissario delegato a
segulito dell’approvazione del provvedimenti nazionalil che
ne autorizzanoc la spesa;

di stabilire che per gli aspetti operativi riguardanti 1a
gegtione ed amministrazione del proprioc personale si fara
riferimentc a quanto previsto nella convenzione di cuil
alla deliberxazione della Giunta Regiconale n. 2066/2012 e
sottoscritta in data 07.01.2013.

Bologna, 30 maggio 2013




