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IN QUALITA' DI COMMISSARIO DELEGATO

Al SENSI DELL'ART. 1 COMMA 2 DEL D.L.N. 74/2012
CONVERTITO CON MODIFICAZIONI DALLA LEGGE N. 122/2012

Decreto n. 1565 del 29 dicembre 2023

PROCEDURA COMPARATIVAPER TITOLI E COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI
UN INCARICO A TEMPO PIENO E DETERMINATO DI DIRIGENTE GIURIDICO
AMMINISTRATIVO PER IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA DI RICOSTRUZIONE SISMA
2012. INDIVIDUAZIONE IDONEO.

Visti:

— il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 21 Maggio 2012 recante la dichiarazione
dell’eccezionale rischio di compromissione degli interessi primari a causa degli eventi sismici che
hanno colpito il territorio delle Regioni Emilia- Romagna, Lombardia e Veneto, ai sensi dell’art. 3,
comma 1, del decreto legge 4 novembre 2002 n. 245, convertito con modificazioni dalla Legge 27
dicembre 2002, n. 286;

— i Decreti del Presidente del Consiglio dei Ministri del 22 e 30 Maggio con i quali & stato dichiarato lo
stato d’emergenza in ordine agli eventi sismici che hanno colpito il territorio delle Province di
Bologna, Modena, Ferrara, Reggio Emilia e Mantova i giorni 20 e 29 maggio 2012 ed é stata disposta
la delega al capo del dipartimento della Protezione Civile ad emanare ordinanze in deroga ad ogni

disposizione vigente e nel rispetto dei principi generali dell’'ordinamento giuridico;

— il Decreto-Legge 6 giugno 2012, n. 74, convertito con modificazioni dalla legge n. 122 del 1’ agosto
2012 recante “interventi urgenti in favore delle popolazioni colpite dagli eventi sismici che hanno
interessato il territorio delle Province di Bologna, Modena, Ferrara, Mantova, Reggio Emilia e Rovigo,
il 20 e il 29 maggio 2012” e visto in particolare I'articolo 2 che dispone l'istituzione del fondo per la

ricostruzione delle aree colpite dal sisma del 20-29 maggio 2012;

— lart. 3 bis del Decreto-Legge 6 luglio 2012 n. 95 convertito con modificazioni dalla legge n. 135 del
7 agosto 2012 “Disposizioni urgenti per la revisione della spesa pubblica con invarianza dei servizi ai

cittadini nonché misure di rafforzamento patrimoniale delle imprese del settore bancario”;

— il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 12 febbraio 2014 di attuazione dell'art. 2 del
decreto-legge n. 74 del 6 giugno 2012;

— larticolo 3 bis del Decreto-Legge 24 giugno 2016, n. 113, recante “Misure finanziarie urgenti per gli

enti territoriali e il territorio” convertito con modificazioni dalla legge 7 agosto 2016, n. 160;



— lart. 15 comma 6 del decreto-legge 30 dicembre 2019, n. 162, convertito dalla legge 28 febbraio
2020, n. 8, con il quale & stato prorogato lo stato di emergenza relativo agli eventi sismici del 20 e 29
maggio 2012 al 31 dicembre 2021;

— lart. 57 del Decreto-Legge 14 agosto 2020, n. 104 recante “Misure urgenti per il sostegno eiil rilancio

dell’leconomia”, convertito con modificazioni dalla legge 13 ottobre 2020, n. 126;

— lart. 1 comma 459 della Legge di Bilancio n. 234 del 30/12/2021, che ha prorogato lo stato di

emergenza relativo agli eventi sismici del 20 e 29 maggio 2012 al 31 dicembre 2022;

— il comma 764 dell’art. 1 della Legge 29 dicembre 2022, n. 197 “Bilancio di previsione dello Stato per
I'anno finanziario 2023 e bilancio pluriennale per il triennio 2023-2025 (pubblicata in GU Serie
Generale n. 303 del 29/12/2022 - Suppl. Ordinario n. 43) che dispone che il termine di scadenza
dello stato di emergenza di cui all’articolo 1, comma 3, del decreto-legge 6 giugno 2012, n.74,
convertito, con modificazioni, dalla Legge 1°agosto 2012, n.122, e ulteriormente prorogato al 31
dicembre 2023;

Visto I'art. 36 del D.Lgs. 165/01 e ss.mm.ii, che disciplina I'utilizzo di contratti di lavoro flessibile

nel pubblico impiego;-

Visto I'art. 19, comma 6. Del D.Lgs. n. 165/2001 che disciplina I'affidamento di incarichi

dirigenziali a tempo determinato;

Visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per il personale dirigenziale dell’Area Funzioni
Locali sottoscritto il 17/12/2020;

Precisato che il D.Lgs. n. 81/2015 “Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della
normativa in tema di mansioni, a norma dell’articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n.
183" e ss.mm.ii, trova applicazione per i contratti stipulati dalle pubbliche amministrazioni nella sua
stesura vigente alla data del 13 luglio 2018, anteriormente all’entrata in vigore del D.L. 12 luglio 2018,

n. 87 “Disposizioni urgenti per la dignita dei lavoratori e delle imprese”;

Preso atto che il giorno 28 febbraio 2020 si € insediato in qualita di Presidente della Regione
Emilia-Romagna, Stefano Bonaccini che ricopre pertanto, in continuita con l'incarico precedente, a far
data dal 29 dicembre 2014, anche le funzioni di Commissario delegato per la realizzazione degli
interventi per la ricostruzione, I'assistenza alla popolazione e la ripresa economica dei territori colpiti
dagli eventi sismici del 20 e 29 maggio 2012 secondo il disposto dell’art. 1 del decreto-legge 6 giugno
2012 n. 74, convertito con modificazioni, dalla legge 1 agosto 2012, n. 122;

Richiamate le proprie ordinanze:

— l'ordinanza n. 31 del 30 agosto 2012 con la quale sono state stabilite “Disposizioni generali per
il funzionamento della struttura commissariale prevista dall'art. 1, comma 5 del D.L 74/2012,
come modificato e convertito in legge e dall'art. 3-bis del D.L. 95/2012, inserito dalla legge di
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conversione n.135/2012” come da ultimo modificata dall’ordinanza n. 31 del 12 novembre;

n. 62 del 29 maggio 2013 “Integrazioni all'ordinanza n. 31 del 30 agosto 2012 Disposizioni
generali per il funzionamento della struttura commissariale prevista dall’art. 1, comma 5 del D.L.
74/2012, come modificato e convertito in legge e dall’art. 3-bis del D.L. 95/2012, inserito dalla
legge di conversione n. 135/2012”;

n.142 del 22 novembre 2013 “Parziali rettifiche ed integrazioni alle ordinanze commissariali n.
31 del 30 agosto 2012 e 62 del 29 maggio 2013 “Disposizioni generali per il funzionamento della
struttura commissariale prevista dall'art. 1, comma 5 del D.L. 74/2012, come modificato e
convertito in legge e dall’art. 3-bis del D.L. 95/2012, inserito dalla legge di conversione n.
135/2012";

n. 31 del 12 novembre 2020 con la qual e stato modificato, tra l'altro I'art. 5, c. 2 lett. C)

relativamente all’attivazione di contratti a termine di dirigente, che recita nel testo vigente:

4) per la sola dirigenza, attivazione di contratti di lavoro a tempo determinato secondo quanto
previsto dall’art. 19 comma 6 del D.lgs. n. 165/2001, con obbligo della preventiva pubblicizzazione;
per motivi di urgenza, o per periodi di incarico limitati, si pud prescindere dalla preventiva
pubblicizzazione generalizzata, utilizzando, come per il restante personale, le graduatorie di profilo
dirigenziale richiesto vigenti presso la Regione Emilia-Romagna e gli enti locali interessati dagli

eventi sismici del maggio;

n. 35 del 28 dicembre 2020 avente ad oggetto “Programmazione per l'assunzione di personale
straordinario per I'anno 2021 Decreto-Legge 14 agosto 2020, n. 104, convertito in legge 13
ottobre 2020, n.126, art. 57”;

n. 13 del 7 maggio 2021 avente per oggetto “Programmazione per l'assunzione di personale
straordinario per I'anno 2021 Decreto-Legge 14 agosto 2020, n. 104, convertito in legge 13
ottobre 2020, n.126, art. 57 — modifica ed integrazione dell’ordinanza n. 35/2020 del
28/12/2020";

n. 27 del 06 dicembre 2021 avente per oggetto “Programmazione per I'assunzione di personale
straordinario per I'anno 2022 Decreto-Legge 14 agosto 2020, n. 104, convertito in legge 13
ottobre 2020, n.126, art. 570”;

n. 22 del 09 dicembre 2022 avente per oggetto “Programmazione per I'assunzione di personale
straordinario per I'anno 2023 Decreto-Legge 14 agosto 2020, n. 104, convertito in legge 13
ottobre 2020, n.126, art. 5702;

n. 6 del 4 aprile 2023 avente per oggetto “Variazione alla programmazione per I'assunzione di
personale straordinario per I'anno 2023 Decreto-Legge 14 agosto 2020, n. 104, convertito in
legge 13 ottobre 2020, n.126, art. 570, di cui all'Ordinanza n. 22 del 9 dicembre 2022”, che ha

integrato il fabbisogno occupazionale della Struttura Commissariale, tra le altre, di una figura
3



dirigenziale con profilo amministrativo contabile, da reclutarsi con modalita calibrate sulla
specificita del profilo, tenendo conto della temporaneita del fabbisogno, e sulla base della

valorizzazione dell’esperienza gia maturata all’interno della Struttura Commissariale;

n. 23 del 21/12/2022 avente per oggetto “Aggiornamento della convenzione operativa per la
definizione dei rapporti di collaborazione tra il Commissario Delegato per la ricostruzione e le
strutture organizzative della regione Emilia-Romagna” a valere per I'anno 2023, rinnovata per
I'anno 2024 con Ord. n. 20 del 22/12/2023, subordinatamente alla proroga dello stato
emergenziale prevista dal DDL di Bilancio 2024 agli atti del Senato al n. 926;

Vista, inoltre, I'ordinanza n. 18 del 01/12/2023 con la quale si & approvato il fabbisogno di

personale straordinario della Struttura Commissariale di cui al Decreto-Legge 14 agosto 2020, n. 104,

convertito in legge 13 ottobre 2020, n.126, art. 570 per I'anno 2024, subordinando la copertura

finanziaria delle proroghe dei contratti in essere e al reclutamento di nuove figure all'approvazione

della proroga dello stato di emergenza relativo agli eventi sismici del 20 e 29 maggio 2012, fino a

tutto il 31/12/2024, e alla relativa autorizzazione di spesa, prevista all’art. 72 (Misure per garantire

la prosecuzione delle attivita amministrative delle strutture commissariali e degli uffici speciali per

la ricostruzione) del Disegno di Legge di Bilancio 2024, registrato agli atti della Senato della
Repubblica n. 926;

Richiamati:

il decreto n. 839 del 12 giugno 2023 avente ad oggetto “APPROVAZIONE AVVISO DI PROCEDURA
COMPARATIVAPER TITOLI E COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO A TEMPO
PIENO E DETERMINATO DI DIRIGENTE GIURIDICO AMMINISTRATIVO PER IL SUPPORTO ALLE
ATTIVITA DI RICOSTRUZIONE SISMA 2012”, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione
Emilia-Romagna Telematico n. 158 del 15 giugno 2023, nonché sul sito www.inpa.it;

Visti i seguenti provvedimenti del Rup:

Rep_ CR_09-10-2023_0006106_| avente per oggetto “NOMINA DELLA COMMISSIONE
ESAMINATRICE DELLA PROCEDURA COMPARATIVA PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL
CONFERIMENTO DI UN INCARICO A TEMPO PIENO E DETERMINATO DI DIRIGENTE GIURIDICO
AMMINISTRATIVO PER IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA DI RICOSTRUZIONE SISMA 2012,
APPROVATA CON DECRETO N. 839 DEL 12/06/2023;

Rep. CR 27/09/2023.0005835.1 | avente ad oggetto “PROCEDURA COMPARATIVA PER TITOLI E
COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO A TEMPO PIENO E DETERMINATO DI
DIRIGENTE GIURIDICO AMMINISTRATIVO PER IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA DI RICOSTRUZIONE
SISMA 2012.” con il quale si & dato atto dell’avvenuta presentazione, entro i termini di scadenza
prevista dallavviso di cui sopra, di nr. 25 candidature (come descritte dall’allegato A) al

4


http://www.inpa.it/

provvedimento);

- Rep. CR 21/12/2023.0007757.1 avente ad oggetto “PROCEDURA COMPARATIVA PER TITOLI E
COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO A TEMPO PIENO E DETERMINATO DI
DIRIGENTE GIURIDICO AMMINISTRATIVO PER IL SUPPORTO ALLE ATTIVITA DI RICOSTRUZIONE
SISMA 2012. APPROVAZIONE VERBALI COMMISSIONE ESAMINATRICE” con il quale, a seguito
dell'approvazione dei verbali di seduta resi dalla commissione (n.n.. 1, 2, 3, rispettivamente del
09, 23 novembre 2023 e 15/12/2023) — previa verifica della correttezza e della legittimita
nonché dell’assenza di irregolarita degli stessi — e stato approvato I'elenco dei candidati idonei

al ruolo da ricoprire come di seguito indicato (in ordine di ID):

ID CANDIDATO
102754
103006
103189
103318

Dato atto che con comunicazione Prot. 22/12/2023.1270732.1 & stato trasmesso al sottoscritto
Commissario il suddetto provvedimento Rep. CR 21/12/2023.0007757.1 unitamente alle valutazioni

espresse dal RUP, dal quale si evidenzia il seguente elenco dei candidati idonei (in ordine alfabetico):

- Stefania Albertazzi
- Claudia Balboni
- Stefano Marras

- Luigi Nuvoletto

Considerato che dalla disamina dei verbali della Commissione e delle valutazioni espresse dal RUP,
si ritiene di individuare, tra i candidati idonei, a cui conferire I'incarico di Dirigente di cui trattasi, la

Dr.ssa Claudia Balboni;

Ritenuto pertanto di procedere all’assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi
dell’art. 19 del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., regolamentato sotto il profilo giuridico ed economico dal
CCNL Dirigenza enti locali, della candidata Dr.ssa Claudia Balboni a cui conferire I'incarico di DIRIGENTE
GIURIDICO AMMINISTRATIVO per il supporto alle attivita di ricostruzione sisma 2012;

Dato atto che I'avviso pubblico di cui alla procedura contiene il trattamento giuridico ed economico

che di seguito si riporta:

- Durata del contrato: dalla data di sottoscrizione del contrato al 31/12/2024, subordinatamente alla

proroga della gestione commissariale e delle conseguenti autorizzazioni di spesa per il personale, come
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stabilito dall’ordinanza n. 18 del 01/12/2023 sopracitata;

- Retribuzione annua lorda: - stipendio tabellare dei Dirigenti del CCNL Dirigenza Enti locali;
- Indennita di posizione pari ad euro 37.998,87

- Retribuzione di risultato fino ad un massimo di euro 14.977,58 lordi annui

- trattamento accessori: quelli in uso per la dirigenza della Regione Emilia-Romagna

- JOB PROFILE:

a) Attivita inerenti alllamministrazione e la gestione del contenzioso inerente la ricostruzione
in sede giudiziale (civile, amministrativa e penale) e stragiudiziale del Commissario delegato
ed in particolare al supporto giuridico ai soggetti cui € devoluta la competenza a
rappresentare il Commissario Delegato in tutti i procedimenti civili, penali, amministrativi e

contabili ed in ogni grado di giudizio.

b) Attivita di supporto giuridico ed assistenza legale nei procedimenti inerenti la Ricostruzione
Sisma 2012;

c) Attivita inerenti all'amministrazione e gestione di gare di appalto e contratti per lavori

pubblici e affidamenti correlati, comprese le procedure espropriative ove necessario;

d) Attivita di supporto giuridico ai Responsabili Unici del Procedimento che opereranno tramite

convenzione Commissario Delegato/Enti del cratere;

Precisato che, in via preliminare alla sottoscrizione del contratto individuale, con riferimento
all'attribuzione dell’incarico di DIRIGENTE GIURIDICO AMMINISTRATIVO per il supporto alle attivita di
ricostruzione sisma 2012, da parte della Dr.ssa Claudia Balboni dovra essere presentata la dichiarazione
relativa all’insussistenza di cause di inconferibilita e incompatibilita di cui al D.Igs. n. 39/2013, che verra

acquisita agli atti del presente procedimento;
Visti inoltre i seguenti provvedimenti:

-laL.n. 190 del 6/11/12 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”;

- il D.Igs. n. 39 dell’8/4/13 recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma

dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.190”;



- il D.Igs. 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche

amministrazioni” e ss.mm.ii.

Dato atto che il responsabile del procedimento ha dichiarato di non trovarsi in situazione di conflitto,

anche potenziale, di interessi;

DISPONE

1. inesito alla selezione pubblica per I'individuazione del DIRIGENTE GIURIDICO AMMINISTRATIVO
per il supporto alle attivita di ricostruzione sisma 2012, I'assunzione con contratto a tempo
determinato ai sensi dell'art. 19 della D.lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., della Dr.ssa Claudia Balboni

di cui al curriculum agli atti del presente procedimento;

2. diincaricare dalla data di sottoscrizione del contrato di lavoro il dirigente di cui al punto 1. come
DIRIGENTE GIURIDICO AMMINISTRATIVO per il supporto alle attivita di ricostruzione sisma 2012

la Dr.ssa Claudia Balboni;

3. distabilire che i termini e le condizioni del rapporto di lavoro a tempo determinato di cui trattasi
siano definiti nello schema di contrato che dovra essere instaurato sulla base dei seguenti

elementi fondamentali:

- Durata del contrato: dalla data di sottoscrizione del contrato al 31/12/2024,
subordinatamente alla proroga della gestione commissariale e delle conseguenti
autorizzazioni di spesa per il personale, come stabilito dall’'ordinanza n. 18 del 01/12/2023

sopracitata;

- Retribuzione annua lorda: - stipendio tabellare dei Dirigenti del CCNL Dirigenza Enti

locali;

- Indennita di posizione pari ad euro 37.998,87;

- Retribuzione di risultato fino ad un massimo di 14.977,58 lordi annui

- Trattamenti accessori: quelli in uso per la dirigenza della Regione Emilia-Romagna

- JOB PROFILE:

a) Attivita inerenti alllamministrazione e la gestione del contenzioso inerente la
ricostruzione in sede giudiziale (civile, amministrativa e penale) e stragiudiziale del
Commissario delegato ed in particolare al supporto giuridico ai soggetti cui & devoluta

la competenza a rappresentare il Commissario Delegato in tutti i procedimenti civili,
penali, amministrativi e contabili ed in ogni grado di giudizio.



b) Attivita di supporto giuridico ed assistenza legale nei procedimenti inerenti la
Ricostruzione Sisma 2012;

c) Attivita inerenti all'amministrazione e gestione di gare di appalto e contratti per lavori

pubblici e affidamenti correlati, comprese le procedure espropriative ove necessario;

d) Attivita di supporto giuridico ai Responsabili Unici del Procedimento che opereranno

tramite convenzione Commissario Delegato/Enti del cratere;
4. didare atto che:

- il contratto con la Dr.ssa Claudia Balboni sara sottoscritto dal presente Commissario

delegato;

- anteriormente alla sottoscrizione del contrato, la Dr.ssa Claudia Balboni dovra
presentare la dichiarazione relativa all’insussistenza di cause di inconferibilita e incompatibilita

con l'incarico di Dirigente, secondo le previsioni del D.Igs. n. 39/2013;

5. di dare atto che alla spesa derivante dall’ assunzione disposta col presente provvedimento si
provvedera mediante I'utilizzo delle risorse di cui all’art. 2 del D.L. 74/2012 come convertito in
legge n. 122 del 1’ agosto 2012 e ss.mm.ii, nell'lambito dell’autorizzazione di spesa di cui
all'ordinanza n. 18/2023, subordinatamente alla proroga dello stato di emergenza relativo agli
eventi sismici del 20 e 29 maggio 2012, fino a tutto il 31/12/2024, e al relativo finanziamento
previsti all'art. 72 (Misure per garantire la prosecuzione delle attivita amministrative delle
strutture commissariali e degli uffici speciali per la ricostruzione) del Disegno di Legge di Bilancio
2024, registrato agli atti della Senato della Repubblica n. 926;

6. di stabilire che per gli aspetti operativi riguardanti la gestione ed amministrazione del proprio
personale si fara riferimento a quanto previsto nella Convenzione sottoscritta ai sensi
dell’'ordinanza n. 23 del 21/12/2022 avente per oggetto “Aggiornamento della convenzione
operativa per la definizione dei rapporti di collaborazione tra il Commissario Delegato per la
ricostruzione e le strutture organizzative della regione Emilia-Romagna” a valere per l'anno
2023, rinnovata per I'anno 2024 con Ord. n. 20 del 22/12/2023, subordinatamente alla proroga
dello stato emergenziale prevista dal DDL di Bilancio 2024 agli atti del Senato al n. 926;

7. didare atto, infine, che si assolveranno gli obblighi di pubblicazione previsti dal D.Lgs. n.33 del
14 marzo 2013 e ss.mm. ii e dalla deliberazione della Giunta regionale n.380 del 13.3.2023
“Approvazione Piano Integrato delle Attivita e dell’'organizzazione 2023-2025” e in particolare
dell’allegato D alla Sottosezione “Rischi corruttivi e trasparenza” Mappa degli obblighi e delle
responsabilita in materia di trasparenza — triennio 2023-2025 e riparto delle competenze in
materia di raccolta e pubblicazione dei dati inerenti i titolari di incarichi politici (art.14 D.Lgs.
33/2013, L.R. 1/2012 E L.R. 7/2017).



Bologna,

Stefano Bonaccini

(firmato digitalmente)



