BENESSERE AZIENDALE IN RER 2015

indagine interna online 20/10-20/11/15 tra il personale assegnato ad attivita e strutture ordinarie della Regione Emilia-Romagna

area il grado di condivisione del sistema di valutazione
(nell’organizzazione dell’amministrazione e in relazione alla performance individuale)

ambito L - La mia organizzazione

rendiconto delle risposte univoche valide alla domanda Quanto si concorda con I'affermazione :

(*) risposte non obbligatorie e graduate da 1 "non sono d'accordo per nulla™ a 6 "sono d'accordo del tutto”

L.01 Conosco le strategie della mia amministrazione

(*) guantita %
\valore 6 40 2,7192386132
[valore 5 151 10,2651257648
[valore 4 291 19,7824609109
[valore 3 338 22,9775662814
[valore 2 313 21,2780421482
[valore 1 252 17,1312032631
Inon rilevato 86 5,8463630184
||t0ta|e risposte 1471 100
IFondlwslone

(somma valori 4, 5 e 6) 482 32,7668252889
r\lon condivisione

(somma valori 1, 2 e 3) 903 61,3868116927
Il
lommavalorizes | 629 | 427600271924

amministrazione

L.02 Condivido gli obiettivi strategici della mia

(*) guantita %
Valore 6 526 35,7579877634
lvalore 5 404 27,4643099932
lvalore 4 243 16,5193745751
lvalore 3 132 8,0734874235
lvalore 2 58 3,9428959891
lvalore 1 45 3,0591434398
lhon rilevato 63 4,2828008158
||t0ta|e risposte 1471 100
IFondlwslone

(somma valori 4, 5 e 6) 1173 79,7416723317
r\lon condivisione

(somma valori 1, 2 e 3) 235 15,9755268525
Il
lommavalorizes | 375 | 254928619986




BENESSERE AZIENDALE IN RER 2015

indagine interna online 20/10-20/11/15 tra il personale assegnato ad attivita e strutture ordinarie della Regione Emilia-Romagna
area il grado di condivisione del sistema di valutazione
(nell’organizzazione dell’amministrazione e in relazione alla performance individuale)

ambito L - La mia organizzazione
rendiconto delle risposte univoche valide alla domanda Quanto si concorda con I'affermazione :

(*) risposte non obbligatorie e graduate da 1 "non sono d'accordo per nulla™ a 6 "sono d'accordo del tutto”

L.03 Sono chiari i risultati ottenuti dalla mia amministrazione

(*) guantita %

\valore 6 47 3,1951053705
[valore 5 148 10,0611828688
[valore 4 273 18,558803535
[valore 3 368 25,0169952413
[valore 2 333 22,6376614548
[valore 1 203 13,8001359619
Inon rilevato 99 6,7301155676
||t0ta|e risposte 1471 100
Il

’Condivisione

(somma valori 4, 5 e 6) 468 31,8150917743
Non condivisione

(somma valori 1, 2 e 3) 904 61,4547926581
“somma valorided || 641 | 43,5757987763 |

L.04 E chiaro il contributo del mio lavoro al raggiungimento
degli obiettivi dell’amministrazione

(*) guantita %

lvalore 6 126 8,5656016315
lvalore 5 222 15,0917743032
lvalore 4 279 18,966689327
lvalore 3 318 21,6179469748
lvalore 2 257 17,4711080897
lvalore 1 174 11,8286879674
lhon rilevato 95 6,4581917063
||t0ta|e risposte 1471 100
Il

|Condivisione

(somma valori 4, 5 e 6) 627 42,6240652617
Non condivisione

(somma valori 1, 2 e 3) 749 50,917743032
iisomma valorided || 597 | 40,5846363018 |




