HRegioneEmilia—Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
1l/la sottoscritto/a

Cognome Nome

ALIFRACO GABRIELE

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 112704,72 (89103,05 regione + 22255,39 provincia di parma e 1363,44 da universita’
degli studi di parma)

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui & stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016)
alle sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione
“oneri deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale
costituisce quanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché
eventuali remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

1 ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.




B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE
OPPURE VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché
eventuali remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art.
14, c. 1, lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. F’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’lanno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza
pubblica (art. 14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente
COMMISSARIO UNIV.DI PARMA 1363,44 1SESSIONE Gia
ESAMI DI STATO INGEGNERIA compreso

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui e stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



nell elenco
iniziale

N.B. F’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nellimporto complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data _13.11.2017

Firma*

Firmato digitalmente

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

HRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016

Il sottoscritto

Cognome Nome

BARANI ANTONELLO

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 84.968,83

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’'anno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui e stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data 3 novembre 2017
Firma*

Antonello Barani

(firmato digitalmente)

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

HRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
1l/la sottoscritto/a

Cognome Nome

BERTINI SILVANO

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 101.883,08

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui é stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

11’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell’obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’'anno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il sottoscritto DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data

Firma*

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

HRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016

La sottoscritta

Cognome Nome

BERTOZZI NICOLETTA

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 93.515,64

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’'anno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

La sottoscritta DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

/1]

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

/1]

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data 28/11/2017
Firma*

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite

posta, consegha a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

SRegieneEnﬁlia-anagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FlNANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
Il/1a sottoscritto/a

Cognome : Nome

Boni Alessandra

! ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell’obbligo di
comunicazione.



- diaver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno
di una sola annualit, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



HRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016

Il sottoscritto

Cognome Nome

BROGNARA ALFEO

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 103.815,13

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all'interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data 17/11/2017
Firma*

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) @ modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

HRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016

Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

CALDERARA CLAUDIA

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 83.753,79

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’'anno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui é stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data 27/11/2017
Firma*

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite

posta, consegha a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

HRegioneEmilia—Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016

Il sottoscritto

Cognome Nome

CALZOLARI MARCO

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 107.826,95

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il sottoscritto DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all'interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni

Conferente
Dirigente tecnico | Azienda Ausl 100.421,91 01/01/2016- In Comando
informatico Modena 30/11/2016 presso
IBACN-
importo gia

conteggiato
nell’'importo
complessivo

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data 24/11/2017
Firma*

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) @ modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

[S¥RegioneEmiliaRomagna

“MOD_emolumenti_2016"
EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA?

(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

_ ANNO 2016
ll/la sottoscritto/a

Cognome ' Nome

CAMPAGNA AnseLngO

titolare di Incarico dirigenziale presso Ia R’egione‘ Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
“nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Eure®  4105.697

* l'importo da inserire nella casella &:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui & stato trasmesso guesto modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuall dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, Il cul totale costituisce
quanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voel di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e sitratta delle somme relative a:

* stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, vocl accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

*1'art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



i
1

e compensi per consulenze & incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o socleta partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quélle di appartenenza.

(e Al el SR
N SERVIZIONIN:COMAND OO/ DISTACED DA

Tutti gli importi percepiti nell’anno 2016 dalleventuale amministrazione di appartenenza, al

“lordo delle ritenute a carico del dipendente; relativi a stipendi, altre voci di trattamento -

fondamentale, Indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per: Incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. Limporto di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
CD;I_ il soggetto pubblico che li ha erogati e sl tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali

remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

® compensi per consulenze ¢ incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da guelle
di appartenenza o societ3 partecipate di_r_ett'am.en_te o Indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di'appartenenza’,

I1/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsablilita;

- diaverricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richlesta la compilazione della tabella anche se I compensi sono stati gii conteggiati
nell’importo complessivo riportato nella prima _pagina. In tal caso si chiede di anhotarlo
nell'apposita colonna.

- di aver svolto nell’aiiho 2016 | seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, . 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

? Criterio per Vindividuaziorie dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cul svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in-cui & stato erogatai il rielativo,ctjmpensq; per quelli svolti all'intérno
di una sola annualita, s fa riferimento a quest’ultima, anche se Ferogazione del compenso & sticcessiva.

3V, nota precedente.
2

.
o



Incarico Soggetto

Compenso Durata Annotazioni
Conferente :
AZIEnDA OSPEDALIERA 5
ONWgRs TARIA D1 O DA 224 ARRE TRATI
AZIoNDA OSPEDALIERA
owvgesimRia b gowogl 405, #52. &G 365

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i

nell'importo complessivo riportato nella
nell’apposita colonna.

vata Of-08- L 0(¢

compensi sono stati gié conteggiati
prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo

DOCUMENTO CON FIRMA AUTOGRAFA

7/

1l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
allindirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) @ modalitd assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita

materiale di adempiere telematicamente.



HRegioneEmilia—Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
1l/la sottoscritto/a

Cognome Nome

CAPUANO FRANCESCO

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 116.858,81

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui e stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data 06.11.2017
Firma*

Francesco Capuano

Documento firmato digitalmente

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) @ modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

= | RegioneEmilia-Romagna,
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

CASADE | CARL®

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 8.9,«2({5’35

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui & stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
quanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’lanno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

11art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societad partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER I DIRIGENTI CHE, NELLANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’anno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societd partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza®.

Il/1a sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell’importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’'anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell'anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno
di una sola annualit, si fa riferimento a quest’ultima, anche se 'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data j//’“ / 80’-[— 1

Firma*

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all’indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.



uRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

CAVAZZA MARZIA

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 112.046,95

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui € stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

1 1’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell’obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’anno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- diaver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni
Componente Regione Emilia- nessuno Da settembre
Consiglio di Romagna 2015 a marzo
Amministrazione 2017

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell’importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

2 Criterio per individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I’anno in cui é stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell’importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data _ 29/11/2017

Firma*

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.



HRegioneEmilia—Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

CHIARINI ROBERTA

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 102.397,43

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui & stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

1 ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell’obbligo di
comunicazione.



® compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

® compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- diaver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per Iindividuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui é stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data___ 31 OTTOBRE 2017

Firma*
ROBERTA CHIARINI

(firmato digitalmente)

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite

posta, consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.



HRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

Cilento Anna

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro*

93.203,00

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’'anno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data 2/11/17
Firma*

Anna Cilento

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

HRegioneEmilia—Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
1l/la sottoscritto/a

Cognome Nome

DOSI MARIA PAOLA

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro*92.989,58

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

Nessuna

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

Nessuno

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all'interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data 29-11-2017
Firma

Maria Paola Dosi?

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) @ modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

HRegioneEmilia—Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

Fabbri Isabella

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 87.375,31

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui é stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oner/
deducibili’, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE VI
HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/1a sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- diaver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1, lett.
d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nellimporto complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo nell’apposita
colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art. 14,
c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui e stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo nell’ apposita
colonna.

Data _29 novembre 2017

Firma*

Isabella Fabbri

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite posta,
consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita materiale di
adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

uRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

Filiteri Nadia

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro 93.298.83

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui € stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

1 1’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell’obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’anno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- diaver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I’anno in cui é stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell’importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data _ 14-11-2017

Firma*

Nadia Filiteri

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.



HRegioneEmilia—Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
1l/la sottoscritto/a

Cognome Nome

FINI PRIMAROSA

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 93.601,25

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell’obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’'anno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni
XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX
XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX
XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all'interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente
XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX
XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX
XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX XXXXXX

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data 30 11 2017

Firma*

PRIMAROSA FINI

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) @ modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

uRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

FORNI MAURA

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 107.586,79

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui € stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

1 1’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell’obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’anno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- diaver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I’anno in cui é stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell’importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data __ 31 ottobre 2017

Firma*

Maura Forni

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.



HRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

GHERARDI VALTER

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 80.533,64

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell’obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’'anno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all'interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data 3/11/2017
Firma*

Valter Gherardi

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

SRegiuneEmilia-Romag;na
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

GIANNINI ADRIANA

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro: 136.668,00

* 'importo da inserire nella casella é:

e PER I DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui & stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016)
alle sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione
“oneri deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale
costituisce quanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché
eventuali remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da
quelle di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da
amministrazioni diverse da quelle di appartenenza.

e PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE
OPPURE VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:



Tutti gli importi percepiti nell’anno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché

eventuali remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da

quelle di

amministrazioni diverse da quelle di appartenenza.

appartenenza o societa partecipate direttamente o

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

indirettamente da

e di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Zooporofilattico
Sperimentale della
Lombardia e
dell'Emilia-Romagna

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni
Componente Regione Emilia- nessuno 4 anni (2016-
Consiglio di Romagna con DGR n. 2019)
Amministrazione 1400/2015
dell'lstituto

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

e di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

Incarico

Soggetto
Conferente

Compenso

Durata

Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.



Data _ 23/11/2017
Firma

Adriana Giannini



SRegioneEmilia-Romagna

“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA?
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

- ANNO 2016
Il/la sottoscritto/a

Cognome 1 . Nome

‘Petropulacos Kyriakoula

! ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell’obbligo di
comunicazione.



Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- diaver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1, lett.
d), D.Lgs. n. 33/2013);

r Carica Soggetto Conferente ~ Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gii conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo nell’apposita

colonna.

- diaver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art. 14,
c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per I'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

Componente ARES 118 Regione Euro 7.572,00 Dal
Organismo Lazio 01/01/2016 al
indipendente di 31/12/2017
valutazione '

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gid conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo nell’apposita
colonna. ' ' ' ' '

Data 12/12/2017
Firma*

Kyriakoula Petropulacos

(documento firmato digitalmente)

%1l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite posta,
consegna.a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita materiale di

adempiere telematicamente.



HRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016

Il sottoscritto

Cognome Nome

Innocenti Mauro

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro 93.561,29

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’'anno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni
presidente Aprimondo Centro - 4 anni
Poggeschi
consigliere Pax Christi Italia - 4 anni
nazionale

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data 31/10/2017

Firma*

Mauro Innocenti

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

HRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

Longhi Rossella

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro 97.625,77 *

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’'anno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

nessuna

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all'interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



nessuno

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data 16/11/2017_
Firma*

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

[ RegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA?!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.} ‘

_ ANNO 2016
li/Ia sottoscritto/a

‘Cognome Nome

Lorenzini Silvia

1\7art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comuhnicazione.




Il/1a sottoscrittofa DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- diaver ricoperto nell’anno 2016 le se
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

guenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,

Durata

Carica. | Soggetto Conferente Compenso

Annotazioni

N.B. E’ richiesta la tompildzione della tabella anche se i compensi sono stati gic conteggiati

nellimporto complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di anviotailo

nell’apposita colonna,

- i aversvolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.

14, c. 1, lett. &), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per Pindividuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento € avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti allinterno
di una sola annualita, si fa riferimenito a quest’ultima, anche se l'erogazione del compenso & successiva.

3V. nota precedente.



HRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016

Il sottoscritto

Cognome Nome

MICCOLI CLAUDIO

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 116.747,46

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016)
alle sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione
“oneri deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale
costituisce quanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché
eventuali remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.




Il sottoscritto DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni
Autorita Portuale Senza compenso ai | Fine lavori Lavori nella
Direzione Lavori | Ravenna sensi della luglio 2018 Piallassa
“Merloni” Piombone e
Canale
Piombone
nessuna
nessuna

N.B. F’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nellimporto complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente
nessuno
nessuno
nessuno

N.B. F’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui e stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

2



Data 06 novembre 2017
Firma3

3 Il modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) € modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

HRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
Il/1a sottoscritto/a

Cognome Nome

Merli Antonio

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 64.781,50

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data Piacenza, li 13.11.2017
Firma*

(firmato digitalmente)

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) @ modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

HRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016

Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

Michelini Stefano

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 102.819,17

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’'anno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni
Vicepresidente CISIS Annuale Nessun
compenso

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui e stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data 31102017

Firma*

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) e modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

@RegioneEmilia—anagna

“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA?
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
li/la sottoscritto/a

Cognome Nome

Montalti Morris

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 69.803,00

* I'importo da inserire nella casella é:
A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui & stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate neila CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
quanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento

fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

! 'art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di

comunicazione.



* compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o sacieta partecipate diréttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VIHANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:
Tutti gli importi percepiti nel’anno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al

lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi

fondamentale,

aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti

hell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti

. [sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato

con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

« stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

¢ compensi per consulenzé e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societd partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza’.

Il/1a sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

~~ di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati {(art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013);

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati giti conteggiati
nell'importo complessivo riportato. nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

? Criterio per I'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svelgimento & avvenuto in
‘annualita diverse, si considera I'anno in cui'é stato erogato il relativo cormpenso; per quelli'svolti all'interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva,

3V. nota precedente.

- -"'




Incarico

Soggetto
Conferente

Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotario

nell’apposita colonna.

Data 7.11.2017

DOCUMENTO CON FIRMA AUTOGRAFA

4l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita

materiale di adempiere telematicamente.

L




HRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016

Il sottoscritto

Cognome Nome

MONTANARI MARIO

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro 98.653,59

I'importo nella casella é:

RELATIVO A DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui é stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

Il sottoscritto DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

NESSUNA

N.B. E richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gid conteggiati
nell’importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo nell’apposita
colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

NESSUNO

N.B. E richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gid conteggiati
nell’importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo nell’apposita
colonna.

Data 22 NOVEMBRE 2017
Mario Montanari

Documento firmato digitalmente?

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 Il modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) @ modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

HRegioneEmilia—Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

MORO MARIA LUISA

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 104.855

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui é stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oner/
deducibili’, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE VI
HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/1a sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- diaver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1, lett.
d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nellimporto complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo nell’apposita
colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art. 14,
c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all'interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo nell’ apposita
colonna.

Data Bologna 6/11/2017
Firma*

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite posta,
consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita materiale di
adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

HRegiuneEmilia—Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
La sottoscritta

Cognome Nome

MUSCONI VIRGINIA

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 97.073,30

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

1 ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell’obbligo di
comunicazione.



® compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

® stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

® compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- diaver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

/

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per Iindividuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui é stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data __ 05/12/2017
Firma* VIRGINIA MUSCONI

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite

posta, consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.



HRegioneEmilia—Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

Musiani Mario

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 93.580,21

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui é stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oner/
deducibili’, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE VI
HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/1a sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- diaver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1, lett.
d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nellimporto complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo nell’apposita
colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art. 14,
c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo nell’ apposita
colonna.

Data 11/12/2017
Firma*

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite posta,
consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita materiale di
adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

HRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016

Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

POGGIOLI GIORGIO

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 102.236,83

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’'anno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I’anno in cui é stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data __12 DICEMBRE 2017

Firma*

Giorgio Poggioli
(firmato digitalmente)

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite

posta, consegha a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

HRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA?
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
ll/}a sottoscritto/a

Cognome Nome

SACCHETTI MARCO

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 52.639,26

* 'importo da inserire nella casella e:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui € stato trasmesso questo modulo.

Sitratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’lanno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

1 ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell’obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’lanno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/ka sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- diaver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- diaver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'’erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni

Conferente
Direttore del Assemblea Euro 52.639,26 Dal Incarico
Servizio legislativa della 16/05/2016 al | rinnovato a
Informazione e Regione Emilia- 15/05/2017 decorrere
comunicazione Romagna dal
istituzionale — 16/05/2017
Assemblea e fino a fine
legislativa della legislatura
Regione Emilia-
Romagna

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data, Bologna 21 novembre 2017
Firma*

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) @ modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.



HRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

SCHIFF LAURA

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 101.693,92

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’'anno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente
consigliere Associazione Nessun compenso. | Dal 2015 L’Associazione

Adozioni Collaborazione in e un Ente

internazionali volontariato riconosciuto

Bambini di dalla

Chernobyl Presidenza
Consiglio dei
Ministri

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all'interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- DI NON AVERE SVOLTO ALCUN INCARICO

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell’importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data 7 dicembre 2017 Firma*

Laura Schiff

Firmato digitalmente

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

HRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016

la sottoscritta

Cognome Nome

TERZINI FILOMENA

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 141.406,92

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data 8 novembre 2017
Firma*

Filomena Terzini
Firmato digitalmente

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) @ modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

HRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016

Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

Valbonesi Enzo

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 98.942,71

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’'anno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data 21/11/2017
Firma*

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

HRegioneEmilia—Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

VANNONI MAURO

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 119.343,30

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

1 ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell’obbligo di
comunicazione.



® compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

® compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- diaver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per Iindividuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui é stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data 28 novembre 2017

Firma*

VANNONI MAURO
Documento firmato digitalmente

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite

posta, consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.



HRegioneEmilia—Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

Varani Gianni

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 93.301,64

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui é stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oner/
deducibili’, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE VI
HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/1a sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- diaver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1, lett.
d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nellimporto complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo nell’apposita
colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art. 14,
c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all'interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo nell’ apposita
colonna.

Data 21/11/17_
Firma*

(firmato digitalmente
(Varani Gianni)

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite posta,
consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita materiale di
adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

HRegioneEmilia—Romagna
“MOD_emolumenti_2016”

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
ll/la sottoscritto/a

Cognome Nome

VOCI CLAUDIO

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto
la propria responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra
indicata, di aver percepito nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico
della finanza pubblica:

Euro* 63.436

* 'importo da inserire nella casella é:

A)PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA
REGIONE:

L’importo indicato nella comunicazione mail con cui € stato trasmesso questo modulo.
Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno
2016) alle sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla
sezione “oneri deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui
totale costituisce quanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci
di trattamento fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti,
percepiti nellanno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali
emolumenti (sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra
essere verificato con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative
a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché
eventuali remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

! L’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni
dell'obbligo di comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da
quelle di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da
amministrazioni diverse da quelle di appartenenza?.

B)PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA
REGIONE OPPURE VIHANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO
DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nellanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza,
al lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inolire essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti,
percepiti nel’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali
emolumenti (sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra
essere verificato con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative
a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché
eventuali remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da
quelle di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da
amministrazioni diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati
(art. 14, c. 1, lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia
conteggiati nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si
chiede di annotarlo nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza
pubblica (art. 14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell'anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto
in annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti
allinterno di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso
e successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente
RESPONSABILE | AZIENDA 37.160 6 MESI COMANDO
CONTROLLO DI | OSPEDALIERO- AUSL
GESTIONE UNIVERSITARIA MODENA
DI MODENA
COORDINATORE | AZIENDA 26.276 6 MESI
SERVIZI OSPEDALIERO-
LOGISTICA UNIVERSITARIA
SANITARIA DI BOLOGNA

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia
conteggiati nell’importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si
chiede di annotarlo nell’apposita colonna.

Data

Firma*

4 1l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via
telematica all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio
cartaceo (tramite posta, consegna a mano o fax) € modalita assolutamente residuale e
conseguente solo all'impossibilita materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

HRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

VOLTAN ANNA

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro*123.771,48

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all'interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data 14 novembre 201
Anna Voltan

Firmato digitalmente



HRegioneEmilia—Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

Zannini Roberta

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 103.467,61

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

1 ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell’obbligo di
comunicazione.



® compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

® stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

® compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- diaver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui é stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all'interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni

Conferente
Regione Emilia 98.234,88 01/01/2016
Dirigente Romagna 31/12/2016
Arretrati Provincia di Modena | 5.232,73 01/01/2016
Compensi profess. 31/12/2016

Avvocatura

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data

Firma*

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.



HRegioneEmilia—Romagna

“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

7 ANNO 2016
Il/la sottoscritto/a

Cognome ) Nome

ZUCCHINI ALESSANDRO

!l'art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell’obbligo di
comunicazione.



Il/1a sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- diaver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo

nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

% Criterio per I'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’'interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

V. nota precedente.
2



