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DIREZIONE GENERALE AGRICOLTURA, CACCIA E PESCA
IL DIRETTORE

Visti:

- il  CCNL  -  Area  della  Dirigenza  del  comparto  Regioni-
Autonomie Locali per il quadriennio normativo 2002-2005 e
per  il  biennio  economico  2002-2003  ed  in  particolare
l'art. 10;

- il  CCNL  -  Area  della  Dirigenza  del  comparto  Regioni
-Autonomie  Locali  biennio  economico  2008-2009
sottoscritto in data 3 agosto 2010;

- il CCDI Dirigenti della Regione Emilia Romagna 2002 -
2005 e definizione risorse 2006, ed in particolare l'art.
14  "Criteri  generali  per  il  conferimento  e  la  revoca
degli incarichi e per il passaggio ad incarichi diversi";

Visti inoltre:

- la legge regionale 26 novembre 2001, n. 43 recante “Testo
unico  in  materia  di  organizzazione  e  di  rapporti  di
lavoro nella Regione Emilia-Romagna" e, in particolare,
gli artt. 44 e 45;

- la Legge 6 novembre 2012, n. 190 recante “Disposizioni
per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalità nella pubblica amministrazione”;

- il  Decreto  Legislativo  8  aprile  2013,  n.  39  recante
“Disposizioni  in  materia  di  inconferibilità  e
incompatibilità  di  incarichi  presso  le  pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della
legge 6 novembre 2012, n. 190”;

Richiamate le deliberazioni della Giunta regionale:

- n. 2834 del 17 dicembre 2001 avente ad oggetto “Criteri
per il conferimento di incarichi dirigenziali” con la
quale,  anche  ai  fini  di  una  maggiore  trasparenza,

Testo dell'atto
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visibilità  e  snellimento  delle  procedure  vengono
specificati  e  adottati  i  criteri,  i  requisiti  e  le
procedure  concernenti  l'affidamento  degli  incarichi  di
responsabilità delle posizioni dirigenziali partitamente
di struttura e "professional";

- n.  1764  del  28  dicembre  2008  recante  “Revisione
dell’impianto  descrittivo  dell’Osservatorio  delle
competenze per l’area dirigenziale e della metodologia di
graduazione delle posizioni dirigenziali”;

- n. 2416 del 29 dicembre 2008 avente ad oggetto “Indirizzi
in ordine alle relazioni organizzative e funzionali tra
le  strutture  e  sull’esercizio  delle  funzioni
dirigenziali.  Adempimenti  conseguenti  alla  delibera
999/2008.  Adeguamento  e  aggiornamento  della  delibera
450/2007”;

- n.  1855  del  16  novembre  2009  ad  oggetto  “Aspetti
procedurali relativi alla disciplina della sostituzione
in  riferimento  a  posizioni  dirigenziali  vacanti  e  in
riferimento ad assenza del titolare. Esercizio del potere
sostitutivo in merito all'espressione dei pareri”;

- n. 660 del 21 maggio 2012 ad oggetto “Revisione degli
strumenti  di  sviluppo  professionale  della  dirigenza
regionale”;

- n. 783 del 17 giugno 2013 recante “Prime disposizioni per
la  prevenzione  e  la  repressione  dell’illegalità
nell’ordinamento regionale. Individuazione della figura
del responsabile della prevenzione della corruzione”;

- n.  967  del  30  giugno  2014  recante  “Determinazione  di
criteri per la rotazione degli incarichi dirigenziali nei
settori maggiormente esposti a rischio corruzione”;

- n. 2189 del 21 dicembre 2015, recante “Linee di indirizzo
per  la  riorganizzazione  della  macchina  amministrativa
regionale”;

- n. 56 del 25 gennaio 2016 ad oggetto “Affidamento degli
incarichi di Direttore Generale della Giunta Regionale,
ai sensi dell'art. 43 della Legge 43/2001”;

- n. 66 del 25 gennaio 2016 recante “Approvazione del Piano
triennale di prevenzione della corruzione e del Programma
per  la  trasparenza  e  l'integrità.  Aggiornamenti  2016-
2018”;
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- n. 270 del 29 febbraio 2016 recante “Attuazione prima
fase  della  riorganizzazione  avviata  con  delibera
2189/2015”;

- n. 622 del 28 aprile 2016 recante “Attuazione seconda
fase  della  riorganizzazione  avviata  con  delibera
2189/2015”;

- n.  1107  dell'11  luglio  2016  “Integrazione  delle
declaratorie delle strutture organizzative della Giunta
regionale  a  seguito  dell'implementazione  della  seconda
fase  della  riorganizzazione  avviata  con  delibera
2189/2015”;

Vista la determinazione del Direttore Generale Centrale
Organizzazione, personale, sistemi informativi e telematica
n.  8655  del  24  giugno  2014  recante  “Prime  misure  per
l’attivazione  di  un  sistema  articolato  di  vigilanza  e  di
controllo per la prevenzione della corruzione”;

Atteso che ai sensi dell'art. 44 della citata L.R. n.
43/2001 e di quanto disposto nella predetta deliberazione n.
2416/2008:

- il  conferimento  degli  incarichi  di  responsabilità  di
livello  dirigenziale  è  in  capo  al  Direttore  Generale
della struttura nel cui ambito è allocata la posizione
dirigenziale da attribuire;

- l'efficacia  giuridica  degli  atti  di  conferimento  di
incarichi di responsabilità di Servizio e Professional è
subordinata all'approvazione della Giunta regionale;

- i  provvedimenti  di  incarico  sono  pubblicati  nel
Bollettino ufficiale della Regione;

Dato atto che con propria determinazione n. 7295 del 29
aprile  2016  avente  ad  oggetto  “Riassetto  posizioni
professional,  conferimento  incarichi  dirigenziali  di
struttura  e  professional  e  riallocazione  delle  posizioni
organizzative nella Direzione Generale Agricoltura, caccia e
pesca” si è provveduto, tra l'altro, a:

- modificare  l'assetto  delle  posizioni  dirigenziali
professional nell'ambito della Direzione, coerentemente
con quanto definito dalla citata deliberazione di Giunta
regionale n. 622/2016,  come riportato nell'allegato A,
parte integrante e sostanziale di detto provvedimento;
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- conferire  nell'ambito  della  Direzione  gli  incarichi
dirigenziali riportati nell'allegato B, parte integrante
e sostanziale della predetta determinazione dirigenziale,
dal 1° maggio 2016 fino al 30 giugno 2018 o alla diversa
data  precisata  nel  medesimo  allegato,  anche  in
considerazione  dall’attuale  disciplina  relativa
all’ipotesi di collocamento a riposo d’ufficio o alla
scadenza  dell’acquisizione  in  comando  di  alcuni
dirigenti;

Vista la deliberazione di Giunta regionale n. 702 del
16 maggio 2016 recante “Approvazione incarichi dirigenziali
conferiti  nell'ambito  delle  Direzioni  Generali,  Agenzie  –
Istituto e nomina dei responsabili della prevenzione  della
corruzione,  della  trasparenza  e  accesso  civico,  della
sicurezza del trattamento dei dati personali e dell'anagrafe
per la stazione appaltante”, con cui, tra l'altro, sono stati
approvati, ai sensi e per gli effetti dell'art. 44, comma 2,
della L.R. n. 43/2001, gli incarichi dirigenziali conferiti
con  la  suddetta  determinazione  dirigenziale  n.  7295/2016,
come  riportato  nell’Allegato  A)  parte  integrante  e
sostanziale di detta deliberazione;

Dato  atto  che  nell’ambito  della  Direzione  sono  in
scadenza in data odierna l’incarico di Responsabilità del
Servizio “Programmazione e sviluppo locale integrato” (codice
00000325), conferito all'Arch. Maria Luisa Bargossi (matr.
3360), l’incarico di responsabilità ad interim del Servizio
“Attività faunistico-venatorie  e pesca”  (codice 00000326),
conferito  anch’esso  all'Arch.  Maria  Luisa  Bargossi  (matr.
3360) e l’incarico della posizione dirigenziale professional
“Presidio dei processi e sviluppo del settore ittico” (codice
SP000300), conferito al Dott. Davide Barchi (matr. 11156);

Rilevato:

- che la scadenza dei predetti incarichi, definita nella
citata  determinazione  n.  7295/2016,  era  stata
individuata in relazione alla durata dell'acquisizione
in comando da altri enti dei predetti dirigenti;

- che, sulla base delle richieste di questa Direzione, con
determinazione del Direttore Generale Risorse, Europa,
Innovazioni e istituzioni n. 18818 in data odierna è
stato disposto il rinnovo del comando fino al 19 maggio
2017  per  l'Arch.  Maria  Luisa  Bargossi  e  fino  al  26
giugno 2017 per il Dott. Davide Barchi, termini definiti
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in  relazione  al  collocamento  a  riposo  d’ufficio  dei
predetti dirigenti;

Considerato  che  con  deliberazione  della  Giunta
regionale  n.  1206  del  25  luglio  2016  recante
“Programmazione  2016  per  la  copertura  di  posizioni
dirigenziali prioritarie” è stata individuata, tra l'altro,
quale posizione prioritaria da ricoprire per la Direzione
Generale Agricoltura, Caccia e Pesca, il “Servizio Attività
faunistico-venatorie e pesca”;

Considerato peraltro che la medesima deliberazione n.
1206/2016  disciplina  le  modalità  di  reclutamento  delle
diverse  posizioni  prevedendo,  tra  l’altro,  che  siano
esperite  le  verifiche  finalizzate  a  raccogliere  le
eventuali  disponibilità  di  dirigenti  già  assunti  con
contratto di lavoro a tempo indeterminato presso la Regione
secondo quanto stabilito dalla deliberazione n. 660/2012 e
demandando al Direttore Generale competente in materia di
personale la ricognizione delle posizioni dirigenziali in
esito  alle  procedure  di  mobilità  interna  di  cui  alla
deliberazione  n.  660/2012,  nonché  l'individuazione  delle
relative modalità di reclutamento dall'esterno, da attivare
nel  rispetto  della  normativa  vigente,  ivi  compreso
l'utilizzo  di  graduatorie  di  altre  pubbliche
amministrazioni,  e  secondo  i  criteri  di  cui  alla
deliberazione n. 1011/2014;

Rilevato  che,  nelle  more  dell’espletamento  delle
procedure per la copertura della posizione dirigenziale di
che  trattasi,  è  necessario  garantire  il  presidio  delle
materie e delle funzioni assegnate alla predetta struttura
assicurando  continuità  all'azione  amministrativa  fino  al
conferimento  in  via  ordinaria  dell'incarico  di
responsabilità  di  Servizio,  secondo  le  modalità  previste
dalla citata deliberazione n. 1206/2016;

Atteso  che  la  soprarichiamata  deliberazione  n.
660/2012,  all’Allegato  1)  paragrafo  5  “Ambito  di
applicazione”  prevede  l’esclusione  della  procedura  di
pubblicizzazione  per  quelle  posizioni  per  le  quali  il
Direttore Generale intende riconfermare in capo al medesimo
dirigente l’incarico in scadenza;

Dato  atto  inoltre  che  il  Responsabile  del  Servizio
Innovazione,  qualità,  promozione  e  internazionalizzazione
del  sistema  agroalimentare  Dott.  Giancarlo  Cargioli  sarà
collocato a riposo a far data dal 1° dicembre 2016;
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Rilevato  che  la  valutazione  dei  positivi  risultati
conseguiti  nell'espletamento  dell'incarico  assegnato  e
l'esperienza  acquisita  fanno  ritenere  il  Dott.  Mario
Montanari, attualmente titolare della posizione dirigenziale
professional “Integrazione e valorizzazione delle iniziative
di  cooperazione  comunitaria  e  sviluppo  delle  relazioni
internazionali”  (codice  SP000216),  idoneo  ad  assumere
l'incarico di Responsabile del Servizio Innovazione, qualità,
promozione  e  internazionalizzazione  del  sistema
agroalimentare  (codice  00000329)  con  la  contestuale
cessazione  della  titolarità  dell'incarico  della  posizione
dirigenziale professional attualmente ricoperto;

Dato atto infine:

- di avere acquisito dai dirigenti interessati Arch. Maria
Luisa Bargossi (matr. 3360) – con PG/2016/719399 del
16/11/2016 e con PG/2016/719433 del 16/11/2016, Dott.
Davide Barchi (matr. 11156) – con PG/2016/719332 del
16/11/2016 e Dott. Mario Montanari (matr. 54189) – con
PG/2016/727922  del  21/11/2016  -  le  dichiarazioni
sostitutive di certificazione ai sensi e per gli effetti
del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, del D. Lgs. 8
aprile 2013, n. 39, del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 e
della citata deliberazione n. 783/2013, trattenute agli
atti della Direzione;

- di  aver  verificato,  l’insussistenza  di  cause
d’inconferibilità,  incompatibilità  e  di  potenziali
conflitti di interesse dei dirigenti a ricoprire gli
incarichi di Responsabile del Servizio “Programmazione e
sviluppo  locale  integrato”  (codice  00000325),  di
Responsabile  del  Servizio  “Innovazione,  qualità,
promozione  e  internazionalizzazione  del  sistema
agroalimentare” (codice 00000329), di Responsabile della
posizione  dirigenziale  Professional “Presidio  dei
processi  e  sviluppo  del  settore  ittico”  (codice
SP000300)  e di  Responsabile  ad  interim  del  Servizio
“Attività  faunistico-venatorie  e  pesca”  (codice
00000326);

Ritenuto  pertanto  di  prorogare  l’incarico  di
Responsabilità del Servizio “Programmazione e sviluppo locale
integrato” (codice 00000325) all'Arch. Maria Luisa Bargossi
(matr.  3360),  l’incarico  della  posizione  dirigenziale
professional “Presidio dei processi e sviluppo del settore
ittico”  (codice  SP000300)  al  Dott.  Davide  Barchi  (matr.
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11156),  l’incarico  ad  interim  del  Servizio  “Attività
faunistico-venatorie  e  pesca”  (codice  00000326)  all'Arch.
Maria  Luisa  Bargossi,  definendo  la  scadenza  alla  data  di
collocamento  a  riposo  dei  predetti  dirigenti,  con  la
precisazione  che  per  l’interim  del  Servizio  “Attività
faunistico-venatorie  e  pesca”  la  scadenza  dell’incarico  è
fissata al 30 aprile 2017, in relazione alla durata massima
degli  incarichi  ad  interim  secondo  quanto  previsto  dalla
deliberazione n. 660/2012 ovvero, se anteriore, fino alla
data  di  attribuzione  in  via  ordinaria  dell'incarico
dirigenziale della struttura, secondo le modalità definite
dalla deliberazione della Giunta regionale n. 1206 del 26
luglio 2016;

Vista, infine, la determinazione n. 8383 del 25 maggio
2016  del  Direttore  Generale  della  Direzione  Generale
Agricoltura,  Caccia  e  Pesca  avente  ad  oggetto  “Assetti
operativi gestionali delle Posizioni Professional, deleghe di
funzioni  e  disposizioni  organizzative  in  attuazione  della
deliberazione  n.  2416/2008  nell'ambito  della  Direzione
Generale Agricoltura, Caccia e Pesca” con la quale sono stati
specificati gli ambiti operativo-gestionali riconducibili a
ciascuna  posizione  dirigenziale  professional  istituita
all'interno della Direzione Generale Agricoltura, caccia e
pesca di cui sia stata conferita la relativa responsabilità;

Ritenuto altresì - in applicazione di quanto previsto
dall’Appendice  4  “Processi  organizzativi,  gestione  delle
risorse  umane  e  sicurezza  nei  luoghi  di  lavoro”  della
deliberazione n. 2416/2008 punto 266 e ad integrazione della
citata determinazione n. 8383/2016 - di affidare al dirigente
professional “Presidio dei processi e sviluppo del settore
ittico” (codice SP000300) le funzioni riferite al personale
messo in toto o in parte a disposizione per l'espletamento
delle  attività  cui  è  preposto  ed  in  particolare  la
valutazione dei risultati  e la gestione amministrativa del
personale  coordinato  (concessione/diniego  aspettative,
autorizzazione ferie, missioni e relativa autorizzazione alle
parcelle), come individuato nell'allegato A al presente atto
quale parte integrante e sostanziale;

Attestata la regolarità amministrativa del presente atto
ai sensi della sopracitata deliberazione di Giunta regionale
n. 2416/2008 e successive modifiche ed integrazioni;
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D E T E R M I N A

per quanto esposto in premessa

1. di  conferire  il  seguente  incarico  di  livello
dirigenziale:

INCARICO DI POSIZIONE DIRIGENZIALE "RESPONSABILE DI SERVIZIO"

CODICE
POSIZIONE
DIRIGENZIALE

DENOMINAZIONE
POSIZIONE
DIRIGENZIALE

Matr. Cognome e nome Durata dell'incarico

Dal Al

00000329 Servizio
Innovazione,
qualità,  promozione
e  internazionaliz-
zazione del sistema
agroalimentare

54189 Montanari Mario 01.12.2016 30.06.2018

2. di  prorogare  i  seguenti  incarichi  di  livello
dirigenziale:

INCARICO DI POSIZIONE DIRIGENZIALE "RESPONSABILE DI SERVIZIO"

CODICE
POSIZIONE
DIRIGENZIALE

DENOMINAZIONE
POSIZIONE
DIRIGENZIALE

Matr. Cognome e nome Durata dell'incarico

Dal Al

00000325 Servizio
Programmazione  e
sviluppo  locale
integrato

3360 Bargossi  Maria
Luisa

24.11.2016 19.05.2017

INCARICO DI POSIZIONE DIRIGENZIALE "PROFESSIONAL"

CODICE
POSIZIONE
DIRIGENZIALE

DENOMINAZIONE
POSIZIONE
DIRIGENZIALE

Matr. Cognome e nome Durata dell'incarico

Dal Al

SP000300 Presidio  dei
processi  e
sviluppo  del
settore ittico

11156 Barchi Davide 24.11.2016 26.06.2017
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INCARICO DI POSIZIONE DIRIGENZIALE "RESPONSABILE DI SERVIZIO" AD INTERIM

CODICE
POSIZIONE
DIRIGENZIALE

DENOMINAZIONE
POSIZIONE
DIRIGENZIALE

Matr. Cognome e nome Durata dell'incarico

Dal Al

00000326 Servizio
Attività
faunistico-
venatorie  e
pesca

3360 Bargossi
Maria Luisa

24.11.2016 30.04.2017

ovvero, se anterio-
re, fino alla data
di attribuzione in
via  ordinaria  del-
l'incarico dirigen-
ziale  della  strut-
tura,  secondo  le
modalità  definite
dalla deliberazione
della Giunta regio-
nale n. 1206 del 26
luglio 2016.

3. di revocare a far data dal 1° dicembre 2016, in ragione
del  conferimento  dell’incarico  di  Responsabilità  di
Servizio di cui al precedente punto 1), l’attribuzione
dell’incarico  di  posizione  dirigenziale  professional
“Integrazione  e  valorizzazione  delle  iniziative  di
cooperazione  comunitaria  e  sviluppo  delle  relazioni
internazionali”  (codice  SP000216)  al  Dott.  Mario
Montanari;

4. di dare atto che l’efficacia giuridica del conferimento e
proroga degli incarichi sopra indicati resta subordinata
all’atto di approvazione della Giunta regionale, ai sensi
e per gli effetti dell’art. 44, comma 2, della L.R. n.
43/2001;

5. di  delegare  al  Dirigente  Professional  “Presidio  dei
processi e sviluppo del settore ittico” (codice SP000300)
- in applicazione di quanto previsto dall’Appendice 4
“Processi organizzativi, gestione delle risorse umane e
sicurezza nei luoghi di lavoro” della deliberazione n.
2416/2008  punto  266  e  ad  integrazione  della  propria
determinazione n. 8383/2016 - le funzioni riferite al
personale messo in toto o in parte a disposizione per
l'espletamento  delle  attività  cui  è  preposto  ed  in
particolare la valutazione dei risultati e la gestione
amministrativa  del  personale  coordinato
(concessione/diniego  aspettative,  autorizzazione  ferie,
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missioni e relativa autorizzazione alle parcelle), come
individuato nell'allegato A al presente atto quale parte
integrante e sostanziale;

6. di  comunicare,  per  gli  adempimenti  di  competenza,  il
presente atto alla Direzione Generale Risorse, Europa,
Innovazioni e istituzioni;

7. di dare atto, inoltre, che i dirigenti di cui al presente
provvedimento  svolgeranno  i  compiti  risultanti  dalla
definizione  delle  funzioni  e  attività  proprie  della
posizione  ricoperta,  con  i  poteri  necessari  per
l'espletamento  delle  funzioni  connesse  all’incarico,
avvalendosi  delle  risorse  umane,  tecnologiche  e
finanziarie  necessarie  e  rispondendo  ai  dirigenti
sovraordinati;

8. di  dare  atto,  altresì,  che  gli  oneri  derivanti  dal
presente atto sono da imputare ai capitoli di spesa 04080
“Trattamento economico del personale dipendente - Spese
obbligatorie.”  e  n.  04077  “Oneri  previdenziali,
assicurativi ed assistenziali su stipendi, retribuzioni
ed altri assegni fissi al personale. Spese obbligatorie”,
e  n.  04071  “Oneri  previdenziali,  assicurativi  ed
assistenziali su arretrati di stipendi, retribuzioni ed
altri assegni fissi al personale. Spese obbligatorie” del
Bilancio  finanziario  gestionale  2016-2018,  anno  di
previsione 2016 che presenta la necessaria disponibilità
e  per  gli  esercizi  finanziari  2017  e  2018  ai
corrispondenti  capitoli  di  spesa,  che  saranno
appositamente istituiti per missioni e programmi, a norma
del Dlgs. n. 118/2011 e verranno dotati della necessaria
disponibilità;

9. di dare atto, infine, che la spesa relativa al personale
comandato  in  entrata,  derivante  dal  presente
provvedimento, graverà sul Capitolo 04075 "Spese per il
personale comandato –  Spese obbligatorie" del medesimo
Bilancio  finanziario  gestionale  2016-2018,  anno  di
previsione 2016 che presenta la necessaria disponibilità
e  per  l’esercizio  finanziario  2017  al  corrispondente
capitolo di spesa, che sarà appositamente istituito per
missioni e programmi a norma del Dlgs. n. 118/2011 e
verrà dotato della necessaria disponibilità.

Valtiero Mazzotti
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Allegato A

Posizione dirigenziale 
professional

Personale coordinato

Presidio  dei  processi  e
sviluppo del settore ittico

Carli  Maria  Grazia,  Collina  Giampietro,  Congi  Antonio,
Consolini  Doriana,  Fava  Antonella,  Grigatti  Donatella,
Guerzoni  Alberto,  Li  Pera  Demetrio,  Maini  Angela,
Marangoni  Cristina,  Negretti  Stella,  Pignatelli  Angela,
Primiceri Laura Settimia, Rizzoli Marco, Secchieri Paolo,
Spiga  Raffaele,  Vasi  Piergiorgio,  Verni  Gianluigi,  Zarri
Maria Cristina
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Valtiero Mazzotti, Direttore generale della DIREZIONE GENERALE AGRICOLTURA,
CACCIA E PESCA esprime, contestualmente all'adozione, ai sensi della deliberazione della
Giunta Regionale n. 2416/2008 e s.m.i., parere di regolarità amministrativa in merito all'atto
con numero di proposta DPG/2016/19823

IN FEDE

Valtiero Mazzotti

Parere di regolarità amministrativa
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