ERegioneEmﬂia-Romagna

INCARICHI DIRIGENZIALI Dj

: RESPONSABILITA’ DI SERVIZIO/
RESPONSABILITA’ GIURIDICA/ D

ELEGA A DIRIGENTI PROFESSIONAL DI POTERI PROVVEDIMENTAL|

LI INTERESSI FINANZIARI E DE| CONFLITTI DI INTERESS] -
ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’

E INCOMPATIBILITA’(DPR 62/2013-D.Lgs. 39/201 3-DGR n.
783/2013- Art. 35 bis D.Lgs. n. 165/2001)

lo sottoscritto/a MONICA LOMBINI

e , hato/a a FORLYI
e L]
e

il___23 gennaio 1961 con riferimento all'incarico dirigenziale di

e Responsabile SERVIZIO
AMMINISTRAZIONE VOLONTARIATO FORMAZIONE CULT

URA DI PROTEZIONE
CIVILE

S e
Presso la direzione generale (Agenziallstituto)__Agenzia regionale di protezione
civile

valendomi delle disposizioni di cui al D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,

consapevole

delle sanzioni previste dallart. 76
elle conseguenze di cui allart. 75, comma 1, del medesimo D.P.R. e di cui all'a
sotto la mia personale responsabilita, ai fini di quanto

a norma dell'articolo 54 del
cante “Disposizioni in materi
0 gli enti privati in controllo
dall'art. 35 bis del D.Lgs. n. 165
consapevole anche della nullita degli

n. 165 “, nonché di quanto previsto dal D.Lgs. 39/2013 re
di incarichi presso le pubbliche amministrazioni € press
commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012, n.190",
regionale con delibera n. 783/2013
disposizioni del D.Lgs. n. 39/2013

DICHIARO

Parte |- Assenza di cause di inconferibilita e di incompatibilita Previste dal D.Lgs. n. 39/2013
(DA PUBBLICARE SUL SITO WEB ISTITUZIONALE DELLA REGIONE EMIL

IA-ROMAGNA)
A) Cause di inconferibilita

Xg di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata
" titol

in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
o Il del libro secondo d

el codice penale, riepilogati alla Nota 1 (art. 3, c.1. lett.c, del D.Lgs. n. 39/2013);
){’ di non essere stato/a (art. 7, comma 1, lett. b, del D.Lgs. n. 39/201 3):
\

-nei due anni antecedenti |a data di conferimento dell'incarico, componente della Giunta regionale o del Consiglio
regionale dell‘EmiIia-Romagna;

':l(di non avere, nei due anni antecedenti jj conferimento dell'incarico
privato regolati o finanziati dalla Regione Emilia-Romagna tramite

(Agenziaflstituto) di assegnazione (n.b. dichiarazione da rendere esclusivam
incardinati nellorganico di una Pubblica Amministrazione)

, svolto incarichi o ricoperto cariche in enti di diritto

ente dai soggetti esterni, ossia non
(art. 4 del D.Lgs. n. 39/2013);

_)\l‘di non avere svolto in proprio nei due anni antecedenti il conferimento dell'incarico un‘attivitd professionale regolata,
finanziata o comunque retribuita dalla Regione Emilia-R

omagna tramite procedure gestite dalla direzione generale
(Agenzia/lstituto)di assegnazione (n.b. dichiarazione da

rendere esclusivamente dai soggetti estemi, ossia non
incardinati nellorganico di una Pubblica Amministrazione) (art.4 del D.Lgs. n. 39/201 3)

DIREZIONE D AGENZIA PRIVA DJ

della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in attj e dichiarazioni mendaci nonché

rt. 20, comma 5, del D.Lgs. 39/2013,
previsto dall'art. 6 e dall'art. 13 DPR 62/2013 « Regolamento
recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, decreto legislativo 30 marzo 2001,
a di inconferibilita e incompatibilita
pubblico, a norma dell'articolo 1,
/2001 e degli indirizzi della Giunta
incarichi conferiti in violazione delle
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B) Cause di incompatibilita (Vedi anche Nota 3)
incompatibile con incarichi e cariche in enti di diritto
amite procedure gestite dalla direzione generale

di essere consapevole che il presente incarico dirigenziale &
tale situazione di incompatibilita (art. 9, comma

“privato regolati © finanziati dalla Regione Emilia-Romagna fr
(Agenziallstituto) che conferisce il presente incarico e di non trovarsi in

1, del D.Lgs. n. 39/2013)
di non svolgere in proprio un attivita professionale regolata, finanziata 0 comunque retribuita dalla Regione Emilia-
/Remagna tramite procedure gestite dalla direzione generale (Agenziallstituto) che conferisce il presente incarico (art. 9,

comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013)
1,2e3, del D.Lgs. n. 39/2013

,ﬁ{d di non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilita prevista dallart. 12, commi
(v

edi Nota 2)
Fa )
//
/ ]

Monica Lombini

/

Data__ 20.3.2015
/

Firma (in forma digitale sé possibile)
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