
Curriculum Vitae ANTONELLA CAVALLUCCI

INFORMAZIONI PERSONALI ANTONELLA CAVALLUCCI

ANTONELLA.CAVALLUCCI@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F Data di Nascita 27/02/1968 Nazionalità ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e
assegnazione attuale

TEMPO INDETERMINATO
SERVIZIO FUNZIONAMENTO E GESTIONE
DIREZIONE GENERALE ASSEMBLEA LEGISLATIVA REGIONALE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale POSIZIONE ORGANIZZATIVA
GESTIONE DEL PERSONALE DELLE STRUTTURE SPECIALI E ORDINARIE
DELL'ASSEMBLEA LEGISLATIVA
Atto di conferimento: DETERMINA DG n° 324/2019
P.O. CON DELEGHE DIRIGENZIALI
GESTIONE DEL PERSONALE DELLE STRUTTURE SPECIALI E ORDINARIE
DELL'ASSEMBLEA LEGISLATIVA
Atto di conferimento: DETERMINA RESPONSABILE DI SERVIZIO n° 365/2021

INCARICHI
06/12/2019 31/10/2021 P.O. CON DELEGHE DIRIGENZIALI

GESTIONE DEL PERSONALE DELLE STRUTTURE SPECIALI E ORDINARIE
DELL'ASSEMBLEA LEGISLATIVA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

21/05/2019 31/10/2021 POSIZIONE ORGANIZZATIVA
GESTIONE DEL PERSONALE DELLE STRUTTURE SPECIALI E ORDINARIE
DELL'ASSEMBLEA LEGISLATIVA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/06/2014 20/05/2019 POSIZIONE ORGANIZZATIVA
SUPPORTO AGLI ORGANI ASSEMBLEARI, ISTITUTI DI GARANZIA E ORGANI DI
CONTROLLO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/04/2014 31/05/2014 POSIZIONE ORGANIZZATIVA
AMMINISTRAZIONE E GESTIONE DEL PERSONALE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/01/2010 31/03/2014 POSIZIONE ORGANIZZATIVA
SVILUPPO, AMMINISTRAZIONE E FORMAZIONE DELLE RISORSE UMANE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA
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Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE
Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

18/07/1996 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: LAUREA IN GIURISPRUDENZA
Istituto: Università degli Studi 
BOLOGNA (BO)

01/07/1987 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'
Titolo: MATURITA' CLASSICA - LICEO CLASSICO
Istituto: G.B. VICO 
CHIETI (CH)

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

28/05/2021 04/06/2021 Percorso Formativo: 8255 - LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE: STRATEGIA
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Località : BOLOGNA (BO)

22/03/2021 22/03/2021 Percorso Formativo: 8226 - DA ALPOINT AD ORMA. IL NUOVO AMBIENTE DI SOCIAL
COLLABORATION DELL’ASSEMBLEA LEGISLATIVA
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : BOLOGNA (BO)

22/06/2020 22/06/2020 Percorso Formativo: 8057 - AUTOCERTIFICAZIONI E CONTROLLI DELLE PA DOPO IL
DECRETO LEGGE "RILANCIO" N. 34/2020
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PUBBLIFORMEZ SRL
Località : CATANIA (CT)
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FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

10/01/2020 10/01/2020 Percorso Formativo: 7983 - SMART WORKING VELA – LAVORARE SMART. LAVORO
AGILE E CAMBIAMENTO ORGANIZZATIVO
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : 

29/10/2019 29/10/2019 Percorso Formativo: 7882 - CORSO DI PREPARAZIONE PER IL CONCORSO A
SEGRETARIO COMUNALE E PROVINCIALE E DI AGGIONAMENTO PER DIRIGENTI
Modulo: ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Località : BOLOGNA (BO)

11/10/2019 11/10/2019 Percorso Formativo: 7882 - CORSO DI PREPARAZIONE PER IL CONCORSO A
SEGRETARIO COMUNALE E PROVINCIALE E DI AGGIONAMENTO PER DIRIGENTI
Modulo: DIREZIONE E ORGANIZZAZIONE DEL PERSONALE (PRIMA PARTE)
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Località : BOLOGNA (BO)

28/09/2019 28/09/2019 Percorso Formativo: 7882 - CORSO DI PREPARAZIONE PER IL CONCORSO A
SEGRETARIO COMUNALE E PROVINCIALE E DI AGGIONAMENTO PER DIRIGENTI
Modulo: IL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Località : BOLOGNA (BO)

04/06/2019 04/06/2019 Percorso Formativo: 7773 - I REATI CONTRO LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE DOPO LA
LEGGE N. 3 DEL 9 GENNAIO 2019 E RIFLESSI SULLA GESTIONE DEL RAPPORTO DI
LAVORO
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Località : BOLOGNA (BO)

26/02/2019 26/02/2019 Percorso Formativo: 7645 - IL CCNL FUNZIONI LOCALI 2016/2018. NOVITÀ,
OPPORTUNITÀ ORGANIZZATIVE E APPLICAZIONE IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA
ALLA LUCE DEL CONTRATTO DECENTRATO 2018/2020
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : BOLOGNA (BO)

03/12/2018 03/12/2018 Percorso Formativo: 7571 - PROBLEM SOLVING: STRATEGIE E TECNICHE PER
IDENTIFICARE, DEFINIRE E RISOLVERE I PROBLEMI
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: GALGANO & ASSOCIATI SRL
Località : BOLOGNA (BO)

26/11/2018 26/11/2018 Percorso Formativo: 7564 - LE NOVITÀ SUI PAGAMENTI INTRODOTTE SISTEMA
INFORMATIVO DELLE OPERAZIONI DEGLI ENTI PUBBLICI SIOPE PLUS
Modulo: LE NOVITA' SUI PAGAMENTI INTRODOTTE SISTEMA INFORMATIVO DELLE
OPERAZIONI DEGLI ENTI PUBBLICI SIOPE PLUS
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : BOLOGNA (BO)
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COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO
INGLESE 0003 - Livello intermedio - B1

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

06/11/2018 06/11/2018 Percorso Formativo: 7554 - CONFERIMENTO DI INCARICHI PUBBLICI E RIMEDI DI
PREVENZIONE E SOLUZIONE DEL CONFLITTO DI INTERESSI
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Località : BOLOGNA (BO)

15/03/2018 15/03/2018 Percorso Formativo: 7244 - LE MODIFICHE IN MATERIA DI PUBBLICO IMPIEGO: DECRETI
LEGISLATIVI N. 74 E 75 DEL 2017 E LEGGE DI BILANCIO 2018
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PUBBLIFORMEZ SRL
Località : BOLOGNA (BO)

05/12/2017 05/12/2017 Percorso Formativo: 7177 - LA REVISIONE E SEMPLIFICAZIONE DELLE DISPOSIZIONI IN
MATERIA DI TRASPARENZA E IL NUOVO DIRITTO DI ACCESSO
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PUBBLIFORMEZ SRL
Località : BOLOGNA (BO)

20/11/2017 20/11/2017 Percorso Formativo: 7174 - IL LEGITTIMO CONFERIMENTO DI INCARICHI
PROFESSIONALI ESTERNI, ALLA LUCE DELLA PIÙ RECENTE GIURISPRUDENZA
CONTABILE. DISCIPLINA APPLICABILE, LIMITAZIONI, DETERMINAZIONE DEI
COMPENSI, INCARICHI LEGALI.
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: UPI EMILIA-ROMAGNA
Località : BOLOGNA (B0)

17/02/2017 21/04/2017 Percorso Formativo: 6775 - STILI DI LEADERSHIP E RISULTATI ORGANIZZATIVI
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: AZIENDA U.S.L. DI MODENA
Località : BOLOGNA (BO)

13/01/2017 13/01/2017 Percorso Formativo: 6748 - MAPPATURA DEI PROCESSI E STRUMENTI PER LA
MISURAZIONE E LA GESTIONE DEL RISCHIO CORRUZIONE
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PROMO P.A. FONDAZIONE
Località : BOLOGNA (BO)

30/11/2016 30/11/2016 Percorso Formativo: 6686 - RITENUTE FISCALI ED OBBLIGHI DEL SOSTITUTO
D'IMPOSTA
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: ITA S.R.L.
Località : BOLOGNA (BO)
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Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Pubblicazioni
Presentazioni

Progetti
Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi

Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze

Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente

ALTRE COMPETENZE
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Curriculum Vitae PAOLA CRISTOFORI

INFORMAZIONI PERSONALI PAOLA CRISTOFORI

PAOLA.CRISTOFORI@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F Data di Nascita 31/03/1957 Nazionalità ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e
assegnazione attuale

TEMPO INDETERMINATO
SERVIZIO AMMINISTRAZIONE GENERALE DELL'ISTITUTO
IBACN - ISTITUTO PER I BENI ARTISTICI, CULTURALI E NATURALI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale P.O. CON DELEGHE DIRIGENZIALI
BILANCIO E CONTABILITÀ
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 186/2019
POSIZIONE ORGANIZZATIVA
BILANCIO E CONTABILITÀ
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 103/2019

INCARICHI
01/08/2019 31/12/2019 P.O. CON DELEGHE DIRIGENZIALI

BILANCIO E CONTABILITÀ
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

21/05/2019 31/12/2019 POSIZIONE ORGANIZZATIVA
BILANCIO E CONTABILITÀ
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/04/2009 20/05/2019 POSIZIONE ORGANIZZATIVA
GESTIONE BILANCIO E CASSA ECONOMALE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

27/12/2006 31/03/2009 POSIZIONE ORGANIZZATIVA
GESTIONE PROVVEDITORATO - ECONOMATO E BILANCIO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE
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Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

21/02/2003 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: LAUREA IN SCIENZE POLITICHE
Istituto: Università degli Studi 
BOLOGNA (BO)

31/07/1985 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'
Titolo: MATURITA' TECNICA RAGIONIERE INDIR.AMMINISTRATIVO
Istituto: "P. BURGATTI" 
CENTO (FE)

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

27/11/2018 28/11/2018 Percorso Formativo: 7558 - BUSINESS OBJECT ENTERPRISE BI 4.2 WEBINTELLIGENCE
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : BOLOGNA (BO)

10/04/2018 10/04/2018 Percorso Formativo: 7354 - ELEMENTI DI BASE DEL CONTROLLO DI GESTIONE E
DELL'ANALISI FINANZIARIA
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PROMO P.A. FONDAZIONE
Località : BOLOGNA (BO)

27/03/2018 27/03/2018 Percorso Formativo: 7347 - IL BILANCIO CONSOLIDATO
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PROMO P.A. FONDAZIONE
Località : BOLOGNA (BO)

14/12/2017 14/12/2017 Percorso Formativo: 7187 - LA CONTABILITÀ ECONOMICO PATRIMONIALE
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: PROMO P.A. FONDAZIONE
Località : BOLOGNA (BO)

06/05/2016 06/05/2016 Percorso Formativo: 6442 - LE MODIFICHE ALLA LEGGE DI ATTUAZIONE DEL PAREGGIO
DI BILANCIO IN COSTITUZIONE (L.243/2012) E LE PROSPETTIVE DELLA FINANZA
TERRITORIALE
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : BOLOGNA (BO)
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COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO
FRANCESE 0002 - Livello elementare - A2

INGLESE 0001 - Livello elementare - A1

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ALTRE COMPETENZE

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

14/10/2015 14/10/2015 Percorso Formativo: 5893 - IL PROCESSO DI ARMONIZZAZIONE DEI SISTEMI CONTABILI
PUBBLICI APPLICATO IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Modulo: LA CONTABILITÀ ECONOMICO-PATRIMONIALE E IL BILANCIO CONSOLIDATO
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: ELISABETTA CIVETTA
Località : BOLOGNA (BO)

16/06/2015 16/06/2015 Percorso Formativo: 5893 - IL PROCESSO DI ARMONIZZAZIONE DEI SISTEMI CONTABILI
PUBBLICI APPLICATO IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Modulo: IL PRINCIPIO DELLA COMPETENZA RAFFORZATA APPLICATO ALLE
PROCEDURE DI SPE SA
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: CTC - CENTRO DI FORMAZIONE MANAGERIALE E GESTIONE
D'IMPRESA DELLA CCIAA DI BOLOGNA
Località : BOLOGNA (BO)

11/06/2015 11/06/2015 Percorso Formativo: 5893 - IL PROCESSO DI ARMONIZZAZIONE DEI SISTEMI CONTABILI
PUBBLICI APPLICATO IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Modulo: IL NUOVO PRINCIPIO DELLA COMPETENZA FINANZIARIA RAFFORZATA
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: CTC - CENTRO DI FORMAZIONE MANAGERIALE E GESTIONE
D'IMPRESA DELLA CCIAA DI BOLOGNA
Località : BOLOGNA (BO)

05/06/2015 05/06/2015 Percorso Formativo: 5893 - IL PROCESSO DI ARMONIZZAZIONE DEI SISTEMI CONTABILI
PUBBLICI APPLICATO IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Modulo: IL PRINCIPIO DELLA PROGRAMMAZIONE
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: CTC - CENTRO DI FORMAZIONE MANAGERIALE E GESTIONE
D'IMPRESA DELLA CCIAA DI BOLOGNA
Località : BOLOGNA (BO)

26/03/2015 26/03/2015 Percorso Formativo: 5369 - MIGRAZIONE AD OPENOFFICE 4.0
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : BOLOGNA (BO)
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ULTERIORI
INFORMAZIONI

Pubblicazioni
Presentazioni

Progetti
Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi

Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze

Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
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Curriculum Vitae ALBERTO LEONI

INFORMAZIONI PERSONALI ALBERTO LEONI

ALBERTO.LEONI@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso M Data di Nascita 14/06/1957 Nazionalità ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e
assegnazione attuale

TEMPO INDETERMINATO
SERVIZIO GIURIDICO DEL TERRITORIO, DISCIPLINA DELL'EDILIZIA, SICUREZZA E
LEGALITÀ
DIREZIONE GENERALE CURA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale P.O. CON DELEGHE DIRIGENZIALI
ESPRESSIONE DELL’INTESA DELLA REGIONE SULLE OPERE PUBBLICHE DI
INTERESSE STATALE
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 11764/2019
POSIZIONE ORGANIZZATIVA
ESPRESSIONE DELL’INTESA DELLA REGIONE SULLE OPERE PUBBLICHE DI
INTERESSE STATALE
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 8599/2019

INCARICHI
01/07/2019 30/06/2020 P.O. CON DELEGHE DIRIGENZIALI

ESPRESSIONE DELL’INTESA DELLA REGIONE SULLE OPERE PUBBLICHE DI
INTERESSE STATALE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

21/05/2019 30/06/2020 POSIZIONE ORGANIZZATIVA
ESPRESSIONE DELL’INTESA DELLA REGIONE SULLE OPERE PUBBLICHE DI
INTERESSE STATALE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2017 20/05/2019 POSIZIONE ORGANIZZATIVA
LOCALIZZAZIONE E VALUTAZIONE DELLA COMPATIBILITA' TERRITORIALE DELLE
OPERE DI INTERESSE STATALE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/04/2009 30/06/2017 POSIZIONE ORGANIZZATIVA
COMPATIBILITA' TERRITORIALE DELLE OPERE DI INTERESSE STATALE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/10/2002 31/03/2009 POSIZIONE ORGANIZZATIVA
VALUTAZIONE DI COMPATIBILITA' TERRITORIALE DELLE GRANDI OPERE PUBBLICHE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

04/04/2001 30/09/2002 POSIZIONE ORGANIZZATIVA
VALUTAZIONE DI COMPATIBILITA' TERRITORIALE DELLE GRANDI OPERE PUBBLICHE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/06/1996 10/05/1999 RESPONSABILE DI U.O.O.
UOO INFRASTRUTTURE STRADALI E VIGIL.URBAN.AREA ORIENTALE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA
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INCARICHI
01/01/1991 31/05/1996 POSIZIONE DI STAFF

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
28/05/1990 31/12/1990 POSIZIONE DI STAFF

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE
Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

- Esercizio della libera professione di Architetto dall'1/12/1984 al 27/05/1990 nello svolgimento di attività di
progettazione architettonica, direzione lavori, consulenza tecnica nel settore dell'edilizia privata.

- Incarico professionale di collaudo dei lavori di manutenzione straordinaria per la realizzazione di n. 24 alloggi di un
fabbricato di proprietà comunale, in gestione allo I.A.C.P. di Ferrara, sito in Ferrara, via Porta Catena nn. 86-88.
(lettera di incarico n. 19137 dell'8/8/2000 del Servizio Qualità Edilizia della Regione Emilia-Romagna).

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

16/04/1984 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: LAUREA IN ARCHITETTURA
Istituto: Università degli Studi 
FIRENZE (FI)

12/08/1976 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'
Titolo: MATURITA' CLASSICA - LICEO CLASSICO
Istituto: LICEO STAT.G.B. MORGAGNI 
FORLI' (FC)

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

02/12/2019 10/12/2019 Percorso Formativo: 7895 - REDAZIONE DEGLI ATTI AMMINISTRATIVI
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : BOLOGNA (BO)

18/09/2019 18/09/2019 Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : BOLOGNA (BO)
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Curriculum Vitae ALBERTO LEONI

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO
INGLESE 0003 - Livello intermedio - B1

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Abilitazione alle Professioni Dal 11/08/1988 ABILITAZ. INSEGNAMENTO - EDUCAZIONE TECNICA
Dal 01/12/1984 ABILITAZ. ARCHITETTO - ARCHITETTO

ALTRE COMPETENZE

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

02/07/2018 02/07/2018 Percorso Formativo: 7445 - NUOVA LEGGE URBANISTICA "LEGGE REGIONALE 21
DICEMBRE 2017, N. 24" E SUI PRIMI ATTI ATTUATIVI
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : BOLOGNA (BO)

09/03/2018 10/03/2018 Percorso Formativo: 7341 - LA VALUTAZIONE DI IMPATTO AMBIENTALE (VIA) SEMINARIO
DI ALTA FORMAZIONE III.CORSO MONOGRAFICO 2018
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: ALMA MATER STUDIORUM - UNIVERSITA'DI BOLOGNA - CENTRO DI
RICERCA E FORMAZIONE SUL SETTORE PUBBLICO
Località : BOLOGNA (BO)

08/05/2017 11/10/2017 Percorso Formativo: 6883 - APPALTI PUBBLICI DI SERVIZI E FORNITURE NEL NUOVO
CODICE
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: MAGGIOLI S.P.A.
Località : BOLOGNA (BO)

30/11/2015 14/12/2015 Percorso Formativo: 6204 - CORSO IN MATERIA DI CONTRATTI PUBBLICI DI SERVIZI E
FORNITURE. IN OTTEMPERANZA ALL’ASSOLVIMENTO DELLA CONDIZIONALITÀ EX-
ANTE
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: CTC - "CENTRO TECNICO DEL COMMERCIO"
Località : BOLOGNA (BO)
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Curriculum Vitae ALBERTO LEONI

Iscrizione ad Albi
Professionali

Dal 13/01/1986 Al 13/01/2012 Albo: ALBO DEGLI ARCHITETTI
Numero posizione:       349
Provincia: RA

Pubblicazioni
Presentazioni

Progetti
Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi

Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze

Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
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Curriculum Vitae FEDERICA MANENTI

INFORMAZIONI PERSONALI FEDERICA MANENTI

FEDERICA.MANENTI@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F Data di Nascita 22/03/1968 Nazionalità ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e
assegnazione attuale

TEMPO INDETERMINATO
SERVIZIO AREA AFFLUENTI PO
AGENZIA REGIONALE PER LA SICUREZZA TERRITORIALE E LA PROTEZIONE CIVILE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale POSIZIONE ORGANIZZATIVA
PROGRAMMAZIONE SICUREZZA TERRITORIALE, DIFESA DEL SUOLO E ATTIVITA’
ESTRATTIVE – SEDE DI REGGIO EMILIA
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 1517/2019
P.O. CON DELEGHE DIRIGENZIALI
PROGRAMMAZIONE SICUREZZA TERRITORIALE, DIFESA DEL SUOLO E ATTIVITA’
ESTRATTIVE – SEDE DI REGGIO EMILIA
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 3255/2020

INCARICHI
01/07/2019 31/12/2020 P.O. CON DELEGHE DIRIGENZIALI

PROGRAMMAZIONE SICUREZZA TERRITORIALE, DIFESA DEL SUOLO E ATTIVITA’
ESTRATTIVE – SEDE DI REGGIO EMILIA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

21/05/2019 30/06/2021 POSIZIONE ORGANIZZATIVA
PROGRAMMAZIONE SICUREZZA TERRITORIALE, DIFESA DEL SUOLO E ATTIVITA’
ESTRATTIVE – SEDE DI REGGIO EMILIA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2017 20/05/2019 ALTE PROFESSIONALITÀ
PROTEZIONE CIVILE, DIFESA DEL SUOLO E ATTIVITA’ ESTRATTIVE, ATTIVITA’ E
FORMAZIONE VOLONTARIATO – SEDE DI REGGIO EMILIA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/01/2016 30/06/2017 POSIZIONE ORGANIZZATIVA
DIFESA DEL SUOLO E PROTEZIONE CIVILE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente
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Curriculum Vitae FEDERICA MANENTI

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE
Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

01/01/2008 31/12/2015 Qualifica / Profilo Professionale: ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO CAT. D

Tipo di Rapporto: Tempo Indeterminato

Livello Economico Equivalente: D4  I1

Ente: PROVINCIA REGGIO EMILIA  

Comune: REGGIO NELL'EMILIA (RE)

NOTE: 

Attività o settore
Tipo: Ente Pubblico
Settore economico: PUBBL.AMMINISTR. E DIFESA; ASSICURAZIONE SOCIALE

01/01/2003 31/12/2007 Qualifica / Profilo Professionale: ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO CAT. D

Tipo di Rapporto: Tempo Indeterminato

Livello Economico Equivalente: D3  I1

Ente: PROVINCIA REGGIO EMILIA  

Comune: REGGIO NELL'EMILIA (RE)

NOTE: 

Attività o settore
Tipo: Ente Pubblico
Settore economico: PUBBL.AMMINISTR. E DIFESA; ASSICURAZIONE SOCIALE

01/01/2000 31/12/2002 Qualifica / Profilo Professionale: ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO CATEGORIA
STIPENDIALE D2

Tipo di Rapporto: Tempo Indeterminato

Livello Economico Equivalente: D2   

Ente: PROVINCIA DI REGGIO NELL'EMILIA 

Comune: REGGIO NELL'EMILIA (RE)

NOTE: 

Attività o settore
Tipo: Ente Pubblico
Settore economico:  

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO
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Curriculum Vitae FEDERICA MANENTI

19/12/1994 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: LAUREA IN SCIENZE GEOLOGICHE
Istituto: Università degli Studi 
Modena (MO)

29/08/1988 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'
Titolo: MATURITA' TECNICA - IST.TO TECNICO GEOMETRI
Istituto: Angelo Secchi 
Reggio Emilia (RE)

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

03/06/2020 03/06/2020 Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : BOLOGNA (BO)

29/11/2019 29/11/2019 Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : 

19/03/2018 16/05/2018 Percorso Formativo: 7188 - AGGIORNAMENTO PER COORDINATORI PER LA
PROGETTAZIONE E PER L'ESECUZIONE DEI LAVORI (DLGS 81/08)
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : PARMA (PR)

02/06/2017 04/06/2017 Percorso Formativo: 6820 - CORSO DI INGLESE IN E-LEARNING SU PIATTAFORMA SELF
(SISTEMA DI E-LEARNING FEDERATO PER LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE IN
EMILIA-ROMAGNA)
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: GREEN TEAM - SOCIETA' COOPERATIVA
Località : BOLOGNA (BO)

10/03/2016 10/03/2016 Percorso Formativo: 6307 - PERCORSO FORMATIVO PER IL PERSONALE REGIONALE DI
RECENTE INGRESSO
Modulo: IL CODICE DI COMPORTAMENTO DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA-SEDE DI
REGGIO E MILIA-
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : REGGIO EMILIA (RE)

10/03/2016 10/03/2016 Percorso Formativo: 6307 - PERCORSO FORMATIVO PER IL PERSONALE REGIONALE DI
RECENTE INGRESSO
Modulo: LA PRIVACY IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA E IL DISCIPLINARE TECNICO PER
UTENT I SULL’UTILIZZO DEI SISTEMI INFORMATIVI -SEDE DI REGGIO EMILIA-
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : REGGIO EMILIA (RE)
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Curriculum Vitae FEDERICA MANENTI

COMPETENZE
PERSONALI

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Abilitazione alle Professioni Dal 17/12/1998 ABIL.COORDINATORE SICUREZZA - 
Dal 22/06/1995 ABILITAZIONE GEOLOGO - 

Iscrizione ad Albi
Professionali

Dal 04/08/1995 Albo: ORDINE GEOLOGI RER
Numero posizione: 238
Provincia: RE

ALTRE COMPETENZE

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

10/03/2016 10/03/2016 Percorso Formativo: 6307 - PERCORSO FORMATIVO PER IL PERSONALE REGIONALE DI
RECENTE INGRESSO
Modulo: LA TRASPARENZA IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA -SEDE DI REGGIO EMILIA-
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : REGGIO EMILIA (RE)

11/02/2016 11/02/2016 Percorso Formativo: 6307 - PERCORSO FORMATIVO PER IL PERSONALE REGIONALE DI
RECENTE INGRESSO
Modulo: LA REGIONE EMILIA-ROMAGNA: ASSETTI ISTITUZIONALI E ORGANIZZATIVI -
SEDE D I REGGIO EMILIA-
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : REGGIO EMILIA (RE)

11/02/2016 11/02/2016 Percorso Formativo: 6307 - PERCORSO FORMATIVO PER IL PERSONALE REGIONALE DI
RECENTE INGRESSO
Modulo: LA REGIONE EMILIA-ROMAGNA E L’ASSETTO DELLE RESPONSABILITÀ -SEDE
DI REGG IO EMILIA-
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : REGGIO EMILIA (RE)
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Curriculum Vitae FEDERICA MANENTI

Pubblicazioni
Presentazioni

Progetti
Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi

Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze

Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
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Curriculum Vitae MICHELE MIGLIORI

INFORMAZIONI PERSONALI MICHELE MIGLIORI

MICHELE.MIGLIORI@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso M Data di Nascita 21/01/1955 Nazionalità ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e
assegnazione attuale

TEMPO INDETERMINATO
SERVIZIO AUTORITÀ DI AUDIT PROGRAMMA ADRION, CONTROLLO SUCCESSIVO DI
REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA
GABINETTO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale P.O. CON DELEGHE DIRIGENZIALI
ATTIVITA’ DI AUDIT PER IL PROGRAMMA ADRION
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 10196/2021
POSIZIONE ORGANIZZATIVA
ATTIVITA’ DI AUDIT PER IL PROGRAMMA ADRION
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 10309/2021

INCARICHI
01/07/2019 31/10/2021 P.O. CON DELEGHE DIRIGENZIALI

ATTIVITA’ DI AUDIT PER IL PROGRAMMA ADRION
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

21/05/2019 31/10/2021 POSIZIONE ORGANIZZATIVA
ATTIVITA’ DI AUDIT PER IL PROGRAMMA ADRION
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2017 20/05/2019 ALTE PROFESSIONALITÀ
ATTIVITÀ DI AUDIT PER IL PROGRAMMA ADRION
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/10/2016 30/06/2017 POSIZIONE ORGANIZZATIVA
COORDINAMENTO DELLE ATTIVITÀ DI AUDIT PER IL PROGRAMMA ADRION
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/12/2008 28/01/2015 PROFESSIONAL
RAPPORTI INTERSETTORIALI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/01/2002 30/11/2008 INC.SUPERIORE: PROFESSIONAL
RAPPORTI INTERSETTORIALI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

16/02/1996 31/12/2001 INC.SUPERIORE: RESP.UFFICIO
UFF. RAPPORTI INTERSETTORIALI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA
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Curriculum Vitae MICHELE MIGLIORI

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE
Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

20/12/1978 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: LAUREA IN SCIENZE BIOLOGICHE
Istituto: Università degli Studi 
BOLOGNA (BO)

01/07/1974 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'
Titolo: MATURITA' SCIENTIFICA - LICEO SCIENT.
Istituto: A. RIGHI
BOLOGNA (BO)

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

01/01/1900 31/12/9999 Percorso Formativo: 
Modulo: 
Descrizione corso: LA POLITICA DI COESIONE COFINANZIATA DAI FONDI STRUTTURALI
EUROPEI, CON PARTICOLARE RIFERIMENTO AL RUOLO E ALLA FUNZIONE
DELL'AUTORITÀ DI AUDIT (MODULO FUNZIONI, PROCESSI E STRUMENTI
DELL'AUTORITÀ DI AUDIT)
Note corso: 
Ente prom.:  - 
Ente Alternativo: SNA - SCUOLA NAZIONALE DELL'AMMINISTRAZIONE - PRESIDENZA
DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI
Località : MILANO (MI)

29/06/2021 29/06/2021 Percorso Formativo: 8302 - FOCUS ON
Modulo: WHAT'S IN THE NEWS?
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : BOLOGNA (BO)

24/05/2021 24/05/2021 Percorso Formativo: 8238 - PROGETTO SMART FAIRNESS: SEMINARI
Modulo: SMART WORKING NETIQUETTE: LE PAROLE IN RETE
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: SOLARIS LAB SOCIETA' COOPERATIVA
Località : BOLOGNA (BO)
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Curriculum Vitae MICHELE MIGLIORI

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

22/03/2021 22/03/2021 Percorso Formativo: 8238 - PROGETTO SMART FAIRNESS: SEMINARI
Modulo: SMARTWORKING PER TUTTI? CONDIZIONI NECESSARIE PER UNA EFFETTIVA
INCLUSIV ITÀ
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: SOLARIS LAB SOCIETA' COOPERATIVA
Località : BOLOGNA (BO)

16/07/2020 16/07/2020 Percorso Formativo: 8073 - WEBINAR DIGITAL DETOX
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : BOLOGNA (BO)

03/06/2020 03/06/2020 Percorso Formativo: 8048 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN TEMA DI PREVENZIONE E
SICUREZZA SUL LAVORO PER LAVORATORI CON MANSIONI A CLASSE DI RISCHIO
BASSO D.LGS.81/08 ART.37 COMMA 1 LETTERA A) E B)
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : BOLOGNA (BO)

16/12/2019 28/02/2020 Percorso Formativo: 7919 - AIUTI DI STATO. NORME E PROCEDURE
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : BOLOGNA (BO)

27/01/2020 27/01/2020 Percorso Formativo: 7898 - APPALTI PUBBLICI: LE NOVITÀ INTRODOTTE DAL DECRETO
SBLOCCA CANTIERI E DALLA LEGGE DI CONVERSIONE. PRINCIPALI EFFETTI
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: APPALTIAMO S.R.L.S
Località : BOLOGNA (BO)

09/12/2019 09/12/2019 Percorso Formativo: 7870 - AIUTI DI STATO: APPROFONDIMENTO AMBITO CTE -
COOPERAZIONE TERRITORIALE EUROPEA
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Località : BOLOGNA (BO)

29/11/2019 29/11/2019 Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : 

12/11/2019 26/11/2019 Percorso Formativo: 7757 - PRATICHE DI MINDFULNESS
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : BOLOGNA (BO)
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Curriculum Vitae MICHELE MIGLIORI

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

04/06/2019 04/06/2019 Percorso Formativo: 7773 - I REATI CONTRO LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE DOPO LA
LEGGE N. 3 DEL 9 GENNAIO 2019 E RIFLESSI SULLA GESTIONE DEL RAPPORTO DI
LAVORO
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Località : BOLOGNA (BO)

06/12/2018 06/12/2018 Percorso Formativo: 7537 - GLI OBBLIGHI IN MATERIA DI ANTIRICICLAGGIO PER LA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Località : BOLOGNA (BO)

19/05/2017 17/05/2018 Percorso Formativo: 6821 - CORSO DI LINGUA INGLESE ABA (AMERICAN AND BRITISH
ACADEMY) IN E-LEARNING - ANNO 2017-2018
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: GREEN TEAM - SOCIETA' COOPERATIVA
Località : BOLOGNA (BO)

17/10/2017 17/10/2017 Percorso Formativo: 7071 - PROCUREMENT PUBBLICO
Modulo: GESTIONE DEL CONTRATTO
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FPA S.R.L. A SOCIO UNICO
Località : BOLOGNA (BO)

03/10/2017 03/10/2017 Percorso Formativo: 7071 - PROCUREMENT PUBBLICO
Modulo: I RUOLI DEI PRINCIPALI ATTORI DELLE STAZIONI APPALTANTI ALLA LUCE DEL
NU OVO CODICE DEI CONTRATTI, DELLE LINEE GUIDA DELL'ANAC E DEL NUOVO
DECRET O CORRETTIVO
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FPA S.R.L. A SOCIO UNICO
Località : BOLOGNA (BO)

05/04/2017 05/04/2017 Percorso Formativo: 6844 - LA SCELTA DELLA TIPOLOGIA DI REGIME DA ADOTTARE -
FORMAZIONE PER GLI AIUTI DI STATO
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Località : BOLOGNA (BO)

22/03/2017 29/03/2017 Percorso Formativo: 6812 - GLI APPALTI DI SERVIZI E FORNITURE - FORMAZIONE PER
LE CONDIZIONALITÀ EX ANTE
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE "ISTITUTO CARLO CATTANEO"
Località : BOLOGNA (BO)

23/03/2017 23/03/2017 Percorso Formativo: 6831 - LA PAC: BILANCIO INTERMEDIO E PROSPETTIVE 2020
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : BOLOGNA (BO)
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Curriculum Vitae MICHELE MIGLIORI

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO
FRANCESE 0006 - Livello avanzato - C2

INGLESE 0004 - Livello intermedio - B2
SPAGNOLO 0001 - Livello elementare - A1

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

ALTRE COMPETENZE

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

16/03/2017 16/03/2017 Percorso Formativo: 6810 - LA CHECK LIST PER LA VERIFICA DELLA PRESENZA DI AIUTI
DI STATO
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Località : BOLOGNA (BO)

10/03/2017 10/03/2017 Percorso Formativo: 6815 - POLITICHE EUROPEE: V CICLO DEI SEMINARI SPECIALISTICI
DEL CINSEDO
Modulo: LA POLITICA DI COESIONE DOPO IL 2020.
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: CINSEDO - CENTRO INTERREGIONALE STUDI E DOCUMENTAZIONE *
Località : BOLOGNA (BO)

19/12/2016 19/12/2016 Percorso Formativo: 6727 - IL NUOVO CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI: STRUTTURE,
CARATTERISTICHE E CRITICITÀ
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE "ISTITUTO CARLO CATTANEO"
Località : BOLOGNA (BO)

14/12/2016 14/12/2016 Percorso Formativo: 6726 - INCONTRO BREVE - AIUTI DI STATO: LE RECENTI
INNOVAZIONI E IL LORO IMPATTO SULLE AMMINISTRAZIONI
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Località : BOLOGNA (BO)
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Curriculum Vitae MICHELE MIGLIORI

Pubblicazioni
Presentazioni

Progetti
Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi

Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze

Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
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Curriculum Vitae TIZIANA MARIA OSIO

INFORMAZIONI PERSONALI TIZIANA MARIA OSIO

TIZIANA.OSIO@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso F Data di Nascita 15/07/1957 Nazionalità ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e
assegnazione attuale

TEMPO INDETERMINATO
SERVIZIO ATTUAZIONE E LIQUIDAZIONE DEI PROGRAMMI DI FINANZIAMENTO E
SUPPORTO ALL’AUTORITÀ DI GESTIONE FESR
DIREZIONE GENERALE ECONOMIA DELLA CONOSCENZA, DEL LAVORO E
DELL'IMPRESA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale P.O. CON DELEGHE DIRIGENZIALI
RENDICONTAZIONE DEI PROGETTI DI RICERCA, INNOVAZIONE E COMPETITIVITÀ
DELLE IMPRESE
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 11491/2019
POSIZIONE ORGANIZZATIVA
RENDICONTAZIONE DEI PROGETTI DI RICERCA, INNOVAZIONE E COMPETITIVITÀ
DELLE IMPRESE
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 8568/2019

INCARICHI
01/07/2019 31/08/2020 P.O. CON DELEGHE DIRIGENZIALI

RENDICONTAZIONE DEI PROGETTI DI RICERCA, INNOVAZIONE E COMPETITIVITÀ
DELLE IMPRESE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2017 31/08/2020 POSIZIONE ORGANIZZATIVA
RENDICONTAZIONE DEI PROGETTI DI RICERCA, INNOVAZIONE E COMPETITIVITÀ
DELLE IMPRESE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/01/2016 30/06/2017 POSIZIONE ORGANIZZATIVA
AREA ECONOMICA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente
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Curriculum Vitae TIZIANA MARIA OSIO

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE
Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

01/08/2006 31/12/2015 Qualifica / Profilo Professionale: FUNZIONARIO ECONOMISTA CAT. D

Tipo di Rapporto: Tempo Indeterminato

Livello Economico Equivalente: D6  I3

Ente: PROVINCIA MODENA  

Comune: MODENA (MO)

NOTE: DAL 01.03.2015 AL 31.12.2015 TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA AREA
ECONOMIA CON RESPONSABILITA' DI COORDINAMENTO DELL'ISTRUTTORIA PER
L'ORDINANZA 6/2014 (ALLUVIONE). DAL 01.08.2006 AL 31.03.2010 TITOLARE DI
POSIZIONE ORGANIZZATIVA "COMMERCIO" CON FUNZIONI DI COORDINAMENTO
DELLA PIANIFICAZIONE COMMERCIALE PROVINCIALE, VALUTAZIONE CONCESSIONE
E LIQUIDAZIONE PROGETTI DI VALORIZZAZIONE COMMERCIALE. 

Attività o settore
Tipo: Ente Pubblico
Settore economico: PUBBL.AMMINISTR. E DIFESA; ASSICURAZIONE SOCIALE

01/01/2015 31/05/2015 Qualifica / Profilo Professionale: CONSULENTE INCARICO PROF.LE DI LAVORO
AUTONOMO OCCASIONALE

Tipo di Rapporto: Collab.ne/prestaz.ne Prof.le

Livello Economico Equivalente:     

Ente: REGIONE EMILIA-ROMAGNA  

Comune: BOLOGNA (BO)

NOTE: CONSULENZA PER IL SUPPORTO TECNICO SPECIALISTICO
FINALIZZATOALL'ATTUAZIONE DEL POR FESR 2007-2013, AFFIDATA PREVIA
SELEZIONE TAMITE PROCEDURA COMPARATIVA DALL'ELENCO ESPERTI IN
"GESTIONE E RENDICONTAZIONE PROGETTI EUROPEI ED INTERNAZIONALI" 

Attività o settore
Tipo: Ente Pubblico
Settore economico: PUBBL.AMMINISTR. E DIFESA; ASSICURAZIONE SOCIALE

07/06/2013 31/12/2014 Qualifica / Profilo Professionale: FUNZIONARIO ECONOMISTA (A.S.) CAT. D3 ALTE SPEC.

Tipo di Rapporto: Tempo Determinato

Livello Economico Equivalente: D3  I3

Ente: PROVINCIA MODENA  

Comune: MODENA (MO)

NOTE: FUNZIONARIO CON ALTA SPECIALIZZAZIONE (EX ART. 110 COMMA 1 D.L.
267/2000) CON RESPONSABILITA' DI PROCEDIMENTO DEI PROCEDIMENTI RELATIVI
AL POR FESR ASSE IV E ALL'ISTRUTTORIA PER L'ORDINANZA 6/2014 (ALLUVIONE). 

Attività o settore
Tipo: Ente Pubblico
Settore economico: PUBBL.AMMINISTR. E DIFESA; ASSICURAZIONE SOCIALE
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Curriculum Vitae TIZIANA MARIA OSIO

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE
Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

01/04/2010 31/03/2013 Qualifica / Profilo Professionale:  DIRIGENTE (EX ART. 110 COMMA 1 D.L. 267/2000)

Tipo di Rapporto: Tempo Determinato

Livello Economico Equivalente: DIRIG   

Ente: PROVINCIA MODENA  

Comune: MODENA (MO)

NOTE: DIREZIONE DELLE FUNZIONI PRINCIPALI DI: COMMERCIO, INDUSTRIAE
SERVIZI, TURISMO, SPORT, CULTURA. 

Attività o settore
Tipo: Ente Pubblico
Settore economico: PUBBL.AMMINISTR. E DIFESA; ASSICURAZIONE SOCIALE

01/01/2005 31/07/2006 Qualifica / Profilo Professionale: ESPERTO ECONOMICO-FINANZIARIO CAT. D

Tipo di Rapporto: Tempo Indeterminato

Livello Economico Equivalente: D6  I3

Ente: COMUNE MODENA  

Comune: MODENA (MO)

NOTE: 

Attività o settore
Tipo: Ente Pubblico
Settore economico: PUBBL.AMMINISTR. E DIFESA; ASSICURAZIONE SOCIALE

01/12/1999 31/12/2004 Qualifica / Profilo Professionale: ESPERTO ECONOMICO-FINANZIARIO CAT. D

Tipo di Rapporto: Tempo Indeterminato

Livello Economico Equivalente: D5  I3

Ente: COMUNE MODENA  

Comune: MODENA (MO)

NOTE: DAL 10.10.2004 AL 31.07.2006 IN COMANDO PRESSO LA PROVINCIADI MODENA
- SERVIZIO INDUSTRIA, ARTIGIANATO, COMMERCIO E SERVIZI.DAL 01.09.2003 AL
30.09.2004 TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA "POLITICHE PER LE IMPRESE E
LO SVILUPPO".

Attività o settore
Tipo: Ente Pubblico
Settore economico: PUBBL.AMMINISTR. E DIFESA; ASSICURAZIONE SOCIALE

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO
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Curriculum Vitae TIZIANA MARIA OSIO

25/06/1981 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO
Istituto: Università degli Studi 
MODENA (MO)

31/07/1976 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'
Titolo: MATURITA' CLASSICA - LICEO CLASSICO
Istituto: LICEO GINNASIO VIRGILIO 
MANTOVA (MN)

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

14/01/2020 28/01/2020 Percorso Formativo: 7757 - PRATICHE DI MINDFULNESS
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : BOLOGNA (BO)

29/11/2019 29/11/2019 Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : 

30/10/2019 30/10/2019 Percorso Formativo: 7858 - LE ULTIME NOVITÀ IN MATERIA DI AIUTI DI STATO
INTRODOTTE DALLE MODIFICHE AI REGOLAMENTI
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Località : BOLOGNA (BO)

08/10/2019 08/10/2019 Percorso Formativo: 7857 - NOZIONE DI AIUTO DI STATO E GESTIONE DEGLI AIUTI
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Località : BOLOGNA (BO)

10/05/2017 18/05/2017 Percorso Formativo: 6817 - SEMINARIO SUGLI APPALTI DI LAVORI - FORMAZIONE PER
LE CONDIZIONALITÀ EX ANTE IN STREAMING
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE "ISTITUTO CARLO CATTANEO"
Località : BOLOGNA (BO)

05/04/2017 05/04/2017 Percorso Formativo: 6844 - LA SCELTA DELLA TIPOLOGIA DI REGIME DA ADOTTARE -
FORMAZIONE PER GLI AIUTI DI STATO
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Località : BOLOGNA (BO)

22/03/2017 29/03/2017 Percorso Formativo: 6813 - SEMINARIO SUGLI APPALTI DI SERVIZI E FORNITURE -
FORMAZIONE PER LE CONDIZIONALITÀ EX ANTE (IN STREAMING)
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE "ISTITUTO CARLO CATTANEO"
Località : BOLOGNA (BO)
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Curriculum Vitae TIZIANA MARIA OSIO

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

01/03/2017 01/03/2017 Percorso Formativo: 6776 - ADDESTRAMENTO ALL'UTILIZZO DELL'APPLICATIVO "ATTI
AMMINISTRATIVI" DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA.
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : BOLOGNA (BO)

19/12/2016 19/12/2016 Percorso Formativo: 6740 - IL NUOVO CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI: STRUTTURE,
CARATTERISTICHE E CRITICITÀ - STREAMING
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : BOLOGNA (BO)

14/12/2016 14/12/2016 Percorso Formativo: 6726 - INCONTRO BREVE - AIUTI DI STATO: LE RECENTI
INNOVAZIONI E IL LORO IMPATTO SULLE AMMINISTRAZIONI
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: IBC - INTERMARKET BUSINESS CONSULTING S.R.L.
Località : BOLOGNA (BO)

22/06/2016 27/09/2016 Percorso Formativo: 6487 - IL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO E GLI EFFETTI DELLA
NORMATIVA SULLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E SULLA TRASPARENZA
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL
Località : BOLOGNA (BO)

06/05/2016 06/05/2016 Percorso Formativo: 6442 - LE MODIFICHE ALLA LEGGE DI ATTUAZIONE DEL PAREGGIO
DI BILANCIO IN COSTITUZIONE (L.243/2012) E LE PROSPETTIVE DELLA FINANZA
TERRITORIALE
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : BOLOGNA (BO)

04/04/2016 04/04/2016 Percorso Formativo: 6380 - LE LOGICHE DI UN SISTEMA DI GESTIONE QUALITÀ E LA
NUOVA NORMATIVA ISO 9001:2015
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: GALGANO & ASSOCIATI CONSULTING SRL
Località : BOLOGNA (BO)

15/03/2016 15/03/2016 Percorso Formativo: 6307 - PERCORSO FORMATIVO PER IL PERSONALE REGIONALE DI
RECENTE INGRESSO
Modulo: IL CODICE DI COMPORTAMENTO DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA -SEDE DI
MODENA -
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : MODENA (MO)

15/03/2016 15/03/2016 Percorso Formativo: 6307 - PERCORSO FORMATIVO PER IL PERSONALE REGIONALE DI
RECENTE INGRESSO
Modulo: LA PRIVACY IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA E IL DISCIPLINARE TECNICO PER
UTENT I SULL’UTILIZZO DEI SISTEMI INFORMATIVI -SEDE DI MODENA-
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : MODENA (MO)
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Curriculum Vitae TIZIANA MARIA OSIO

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO
INGLESE 0005 - Livello avanzato - C1

FRANCESE 0001 - Livello elementare - A1
SPAGNOLO 0001 - Livello elementare - A1

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ALTRE COMPETENZE

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

15/03/2016 15/03/2016 Percorso Formativo: 6307 - PERCORSO FORMATIVO PER IL PERSONALE REGIONALE DI
RECENTE INGRESSO
Modulo: LA TRASPARENZA IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA -SEDE DI MODENA-
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : MODENA (MO)

22/02/2016 22/02/2016 Percorso Formativo: 6307 - PERCORSO FORMATIVO PER IL PERSONALE REGIONALE DI
RECENTE INGRESSO
Modulo: LA REGIONE EMILIA-ROMAGNA: ASSETTI ISTITUZIONALI E ORGANIZZATIVI -
SEDE D I MODENA-
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : MODENA (MO)

22/02/2016 22/02/2016 Percorso Formativo: 6307 - PERCORSO FORMATIVO PER IL PERSONALE REGIONALE DI
RECENTE INGRESSO
Modulo: LA REGIONE EMILIA-ROMAGNA E L’ASSETTO DELLE RESPONSABILITÀ -SEDE
DI MODE NA-
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : MODENA (MO)

17/02/2016 17/02/2016 Percorso Formativo: 6301 - ADDESTRAMENTO ALL'UTILIZZO DELL'APPLICATIVO "ATTI
AMMINISTRATIVI" DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : BOLOGNA (BO)

04/02/2016 10/02/2016 Percorso Formativo: 6302 - E-GRAMMATA IL SISTEMA DI PROTOCOLLAZIONE DELLA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : BOLOGNA (BO)
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Curriculum Vitae TIZIANA MARIA OSIO

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Pubblicazioni
Presentazioni

Progetti
Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi

Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze

Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
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Curriculum Vitae LEONARDO PALUMBO

INFORMAZIONI PERSONALI LEONARDO PALUMBO

LEONARDO.PALUMBO@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso M Data di Nascita 16/01/1974 Nazionalità ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e
assegnazione attuale

TEMPO INDETERMINATO
SERVIZIO GIURIDICO DELL'AMBIENTE, RIFIUTI, BONIFICA SITI CONTAMINATI E
SERVIZI PUBBLICI AMBIENTALI
DIREZIONE GENERALE CURA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale P.O. CON DELEGHE DIRIGENZIALI
TECNOLOGIE IMPIANTISTICHE E GESTIONE DEI RIFIUTI
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 11783/2019
POSIZIONE ORGANIZZATIVA
TECNOLOGIE IMPIANTISTICHE E GESTIONE DEI RIFIUTI
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 8599/2019

INCARICHI
01/07/2019 31/10/2020 P.O. CON DELEGHE DIRIGENZIALI

TECNOLOGIE IMPIANTISTICHE E GESTIONE DEI RIFIUTI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2017 30/06/2021 POSIZIONE ORGANIZZATIVA
TECNOLOGIE IMPIANTISTICHE E GESTIONE DEI RIFIUTI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/12/2012 30/06/2017 POSIZIONE ORGANIZZATIVA
TECNICHE IMPIANTISTICHE DI GESTIONE DEI RIFIUTI
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE
Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento
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Curriculum Vitae LEONARDO PALUMBO

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE
Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

10/07/2006 09/09/2007 Qualifica / Profilo Professionale:  CO.CO.PRO. ALTA SPECIALIZZAZIONE

Tipo di Rapporto: 

Livello Economico Equivalente:     

Ente: REGIONE EMILIA-ROMAGNA 

Comune: BOLOGNA (BO)

NOTE: ATTIVITA' SVOLTA PRESSO IL SERVIZIO INTESE ISTITUZIONALI E PROGRAMMI
SPECIALI D'SREA 

Attività o settore
Tipo: Ente Pubblico
Settore economico: PUBBL.AMMINISTR. E DIFESA; ASSICURAZIONE SOCIALE

08/07/2005 07/07/2006 Qualifica / Profilo Professionale:  CO.CO.PRO ALTA SPECIALIZZIONE

Tipo di Rapporto: 

Livello Economico Equivalente:     

Ente: REGIONE EMILIA-ROMAGNA 

Comune: BOLOGNA (BO)

NOTE: ATTIVITA' SVOLTA PRESSO IL SERVIZIO INTESE ISTITUZIONALI E PROGRAMMI
SPECIALI D'AREA 

Attività o settore
Tipo: Ente Pubblico
Settore economico: PUBBL.AMMINISTR. E DIFESA; ASSICURAZIONE SOCIALE

27/03/2006 10/05/2006 Qualifica / Profilo Professionale:  PRESTAZIONE DI LAVORO OCCASIONALE

Tipo di Rapporto: 

Livello Economico Equivalente:     

Ente: UNIV.DI NAPOLI"FEDERICO II" 

Comune: NAPOLI (NA)

NOTE: SUPPORTO ALLA PROGETTAZIONE DELL'IMPIANTO DI DEPURAZIONE A
SERVIZIO DELL'AEROPORTO DI PANTELLERIA 

Attività o settore
Tipo: Libera Professione
Settore economico: PUBBL.AMMINISTR. E DIFESA; ASSICURAZIONE SOCIALE

01/01/2005 31/12/2005 Qualifica / Profilo Professionale: LIBRO 

Tipo di Rapporto: 

Livello Economico Equivalente:     

Ente:   

Comune: 

NOTE: "IL SERVIZIO IDRICO IN ITALIA" - RAPPORTO 2005 AA.VV. CASA EDITRICE
MAGGIOLI EDITORE 

Attività o settore
Tipo: Libera Professione
Settore economico:  
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Curriculum Vitae LEONARDO PALUMBO

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE
Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

01/01/2001 31/12/2005 Qualifica / Profilo Professionale: PROGETTISTA CO.CO.CO.

Tipo di Rapporto: 

Livello Economico Equivalente:     

Ente: ENVIS SRL 

Comune: 

NOTE: REFERENTE TECNICO(PROGETTAZ.IMPIANTO DEPURAZ.ISOLE
TREMITI);DIRETTORE TECN.PROGETTO AQUALABEL;VARI PROGETTI 

Attività o settore
Tipo: Ente Privato
Settore economico:  

05/01/2004 31/12/2004 Qualifica / Profilo Professionale: PROGETTISTA COLLABORAZ./
PRESTAZ.LAV.OCCASIONALE

Tipo di Rapporto: 

Livello Economico Equivalente:     

Ente: COMUNE DI BICCARI 

Comune: FOGGIA (FG)

NOTE: PROGETTAZ.DEFINIT."ADEGUAM./COMPLETAM.RETE PLUVIALE
COM.LE,REALIZZ.SIST.DI COLLETAM./TRATTAM./RIUTILIZ.ACQUE 

Attività o settore
Tipo: Libera Professione
Settore economico: PUBBL.AMMINISTR. E DIFESA; ASSICURAZIONE SOCIALE

04/01/2004 31/12/2004 Qualifica / Profilo Professionale: PROGETTISTA PRESTAZ.LAVORO OCCASIONALE

Tipo di Rapporto: 

Livello Economico Equivalente:     

Ente: COMUNE DI BICCARI 

Comune: FOGGIA (FG)

NOTE: PROGETTAZ.ESECUTIVA RELATIVA A
"MANUTENZ.STRAORDINARIADELLARETE SCOLANTEDEL BACINO DEL TORRENTE
ORGANO" 

Attività o settore
Tipo: Libera Professione
Settore economico: PUBBL.AMMINISTR. E DIFESA; ASSICURAZIONE SOCIALE

03/01/2004 31/12/2004 Qualifica / Profilo Professionale: LIBRO 

Tipo di Rapporto: 

Livello Economico Equivalente:     

Ente:   

Comune: 

NOTE: "SEDIMENT AND DREADGED MATERIAL TREATMENT", SEDNET
WP4HANDBOOK - CASA EDITRICE ELSEVIER 

Attività o settore
Tipo: Libera Professione
Settore economico:  
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ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE
Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

02/01/2004 31/12/2004 Qualifica / Profilo Professionale: PUBBLICAZIONE 

Tipo di Rapporto: 

Livello Economico Equivalente:     

Ente:   

Comune: 

NOTE: "SEDIMENT AND DREDGET MATERIAL TREATMENT" - RIVISTA   "JSS-JSOILS &
SEDIMENTS" 

Attività o settore
Tipo: Libera Professione
Settore economico:  

01/01/2004 31/12/2004 Qualifica / Profilo Professionale: PUBBLICAZIONE 

Tipo di Rapporto: 

Livello Economico Equivalente:     

Ente: ENVIS SRL 

Comune: BOLOGNA (BO)

NOTE: "CERTIFICAZ.DI QUALITA'AMBIENTALE DELL'ACQUA DISTRIBUITA DARETE
ACQUEDOTTISTICA"-AMBIENTE & SICUREZZA, N.2 

Attività o settore
Tipo: Libera Professione
Settore economico:  

02/01/2002 31/12/2004 Qualifica / Profilo Professionale:  COLLABORAZIONE OCCASIONALE

Tipo di Rapporto: 

Livello Economico Equivalente:     

Ente: ARPA  

Comune: BOLOGNA (BO)

NOTE: COORDINATORE DELLA SEGR.SCIENTIF.E CONSULENZA TECN.-
SPECIALIST.DEL PROGETTO EUROPEO:SEDNET,DEMAND DRIVEN... 

Attività o settore
Tipo: Libera Professione
Settore economico: PUBBL.AMMINISTR. E DIFESA; ASSICURAZIONE SOCIALE

01/01/2003 31/12/2003 Qualifica / Profilo Professionale: PUBBLICAZIONE 

Tipo di Rapporto: 

Livello Economico Equivalente:     

Ente:   

Comune: 

NOTE: "LA QUALITA'DELL'ACQUA POTABILE NELLE AREE
MONTANE:POSSIB.DIVALORIZZ."IN"SERV.IDRICI:PROBL.E SOLUZ."

Attività o settore
Tipo: Libera Professione
Settore economico:  
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Curriculum Vitae LEONARDO PALUMBO

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE
Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

31/03/2003 04/04/2003 Qualifica / Profilo Professionale: DOCENTE PRESTAZIONE DI LAVORO OCCASIONALE

Tipo di Rapporto: 

Livello Economico Equivalente:     

Ente: FORCOPIM 

Comune: MILANO (MI)

NOTE: DOCENZA SU "CONTROLLARE LE ATTIVITA'IDRICHE" NELL'AMBITO
DELPROGETTO FSE "TECNICO PER LA PROTEZ.AMBIENTALE" 

Attività o settore
Tipo: Libera Professione
Settore economico:  

01/01/2002 31/12/2002 Qualifica / Profilo Professionale: PUBBLICAZIONE 

Tipo di Rapporto: 

Livello Economico Equivalente:     

Ente:   

Comune: ROTTERDAM(NL)

NOTE: "SEDNET EUROPEAN RESEARCH SEDIMENT NETWORK"-
RIVISTA:"PROCEEDINGS OF THE EUROPEAN CONFERENCE ON..." 

Attività o settore
Tipo: Libera Professione
Settore economico:  

01/07/2001 31/07/2002 Qualifica / Profilo Professionale:  BORSA DI STUDIO

Tipo di Rapporto: 

Livello Economico Equivalente:     

Ente: CONSORSIO SPINNER 

Comune: BOLOGNA (BO)

NOTE: SVILUPPO DEL PROGETTO D'IMPRESA:"TRI - TECNOLOGIE PER IL RECUPERO
IDRICO"-OB.3 FSE 2000-2006-DURATA ANNUALE 

Attività o settore
Tipo: Ente Privato
Settore economico:  

01/01/2001 31/12/2001 Qualifica / Profilo Professionale: PUBBLICAZIONE 

Tipo di Rapporto: 

Livello Economico Equivalente:     

Ente:   

Comune: 

NOTE: "LA DIGESTIONE ANAEROBICA DELLA FRAZ.ORGANICA DEI RIFIUTI SOLIDI
URBANI"IN"AMBIENTE&TERRITORIO",RICICLA 2001 

Attività o settore
Tipo: Libera Professione
Settore economico:  
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Curriculum Vitae LEONARDO PALUMBO

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE
Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

09/10/2001 09/10/2001 Qualifica / Profilo Professionale: DOCENTE PRESTAZIONE DI LAVORO OCCASIONALE

Tipo di Rapporto: 

Livello Economico Equivalente:     

Ente: SUDGESTS.C.P.A. 

Comune: ROMA (RM)

NOTE: DOCENZA SU"PROGETTO PER LA FORMAZ.DI TECNICI E QUADRI DELLARPC
SU GEST.,FUNZIONAM.,CONTROL.INFRASTR.IDRICHE 

Attività o settore
Tipo: Libera Professione
Settore economico:  

26/06/2001 27/06/2001 Qualifica / Profilo Professionale: DOCENTE PRESTAZIONE DI LAVORO OCCASIONALE

Tipo di Rapporto: 

Livello Economico Equivalente:     

Ente: CONSORZIO VENEZIA RICERCHE 

Comune: 

NOTE: DOCENZA SU "TRATTAMENTI DI DEPURAZIONE" NELL'AMBITO DEL PROGETTO
FSE 2000 COD.001 "TECNOLOGO AMBIENTALE"OB.3 

Attività o settore
Tipo: Libera Professione
Settore economico:  

16/05/2001 16/05/2001 Qualifica / Profilo Professionale: DOCENTE PRESTAZIONE DI LAVORO OCCASIONALE

Tipo di Rapporto: 

Livello Economico Equivalente:     

Ente: IST.SCUOLA PROV.EDILI-CPT 

Comune: RAVENNA (RA)

NOTE: DOCENZA SU "NORMATIVA E CRITERI DI RIFERIMENTO PER LA GESTIONE
DELLE ACQUE DI PRIMA PIOGGIA"-PROGETTO FSE 

Attività o settore
Tipo: Libera Professione
Settore economico: PUBBL.AMMINISTR. E DIFESA; ASSICURAZIONE SOCIALE

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO
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Curriculum Vitae LEONARDO PALUMBO

COMPETENZE
PERSONALI

Grado: 11 SPECIALIZZ.POST LAUREA
Titolo: SPECIALIZZ.,PERFEZIONAM.E QUALIF.POST LAUREAM
CORSO DI PERFEZIONAM."LA PROGETTAZ.DEI REQUISITI ACUSTICI PER IL RISPETTO
DEL DPCM 5/12/1997"
UNIVERSITA' DI FERRARA
FERRARA (FE)

14/02/2001 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: LAUREA IN INGEGNERIA PER L'AMBIENTE E IL TERRITORIO
Istituto: Università degli Studi 
BOLOGNA (BO)

31/07/1992 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'
Titolo: MATURITA' SCIENTIFICA - LICEO SCIENT.
Istituto:   

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

10/01/2020 10/01/2020 Percorso Formativo: 7983 - SMART WORKING VELA – LAVORARE SMART. LAVORO
AGILE E CAMBIAMENTO ORGANIZZATIVO
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : 

18/09/2019 18/09/2019 Percorso Formativo: 7683 - LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : BOLOGNA (BO)

02/07/2018 02/07/2018 Percorso Formativo: 7445 - NUOVA LEGGE URBANISTICA "LEGGE REGIONALE 21
DICEMBRE 2017, N. 24" E SUI PRIMI ATTI ATTUATIVI
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : BOLOGNA (BO)

04/06/2018 04/06/2018 Percorso Formativo: 7368 - CORSO DI FORMAZIONE BASE DEDICATO AI
COLLABORATORI REGIONALI NOMINATI "PREPOSTI" (D.LGS 81/08)
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: COM METODI SPA
Località : BOLOGNA (BO)

18/05/2016 20/05/2016 Percorso Formativo: 6502 - LA GESTIONE DEI RIFIUTI
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: LABELAB S.R.L.
Località : RAVENNA (RA)

18/02/2016 18/02/2016 Percorso Formativo: 6344 - RIFIUTI: TUTTE LE NOVITÀ - IV EDIZIONE
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: TUTTOAMBIENTE S.P.A.
Località : BOLOGNA (BO)
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Curriculum Vitae LEONARDO PALUMBO

Altre lingue LIVELLO
INGLESE 0006 - Livello avanzato - C2

TEDESCO 0002 - Livello elementare - A2

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Abilitazione alle Professioni Dal 27/06/2001 ABILITAZ. INGEGNERE - 
Iscrizione ad Albi

Professionali
Dal 27/06/2001 Albo: ALBO DEGLI INGEGNERI
Numero posizione:      2089
Provincia: FG

Pubblicazioni
Presentazioni

Progetti
Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi

Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze

Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente

ALTRE COMPETENZE
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Curriculum Vitae LANFRANCO ZANOLINI

INFORMAZIONI PERSONALI LANFRANCO ZANOLINI

LANFRANCO.ZANOLINI@REGIONE.EMILIA-ROMAGNA.IT

Sesso M Data di Nascita 19/11/1953 Nazionalità ITALIA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

IN REGIONE EMILIA-
ROMAGNA

Tipo di rapporto e
assegnazione attuale

TEMPO INDETERMINATO
SERVIZIO AREA AFFLUENTI PO
AGENZIA REGIONALE PER LA SICUREZZA TERRITORIALE E LA PROTEZIONE CIVILE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Incarico Attuale P.O. CON DELEGHE DIRIGENZIALI
PROGRAMMAZIONE LAVORI PUBBLICI E PRESIDIO DELLA SEDE DI PIACENZA
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 1950/2019
POSIZIONE ORGANIZZATIVA
PROGRAMMAZIONE LAVORI PUBBLICI E PRESIDIO DELLA SEDE DI PIACENZA
Atto di conferimento: ATTO DIRIGENTE n° 1517/2019

INCARICHI
01/07/2019 31/10/2020 P.O. CON DELEGHE DIRIGENZIALI

PROGRAMMAZIONE LAVORI PUBBLICI E PRESIDIO DELLA SEDE DI PIACENZA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

21/05/2019 30/11/2020 POSIZIONE ORGANIZZATIVA
PROGRAMMAZIONE LAVORI PUBBLICI E PRESIDIO DELLA SEDE DI PIACENZA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/07/2017 20/05/2019 ALTE PROFESSIONALITÀ
PROGRAMMAZIONE LAVORI PUBBLICI E AUTORIZZAZIONI SISMICHE - SEDE DI
PIACENZA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/04/2009 30/06/2017 POSIZIONE ORGANIZZATIVA
LAVORI PUBBLICI, ASSETTO IDROGEOLOGICO, SISMICA - SEDE DI PIACENZA
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

13/11/2006 31/03/2009 POSIZIONE ORGANIZZATIVA
CONSOLIDAMENTO ABITATI ED ASSETTO IDROGEOLOGICO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

01/10/2002 12/11/2006 POSIZIONE ORGANIZZATIVA
ASSETTO IDROGEOLOGICO
REGIONE EMILIA-ROMAGNA

04/04/2001 30/09/2002 POSIZIONE ORGANIZZATIVA
ESPERTO IN DISCIPLINE GEOLOGICO-TECNICHE
REGIONE EMILIA-ROMAGNA
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Curriculum Vitae LANFRANCO ZANOLINI

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ALTRE ESPERIENZE
LAVORATIVE
Con riferimento agli ultimi 20 anni dalla data di aggiornamento

01/04/1981 31/12/9999 Qualifica / Profilo Professionale:  

Tipo di Rapporto: 

Livello Economico Equivalente:     

Ente: CONPRENSORIO 

Comune: PIACENZA (PC)

NOTE: 

Attività o settore
Tipo: Ente Privato
Settore economico:  

Principali contenuti degli incarichi svolti, cosi come descritti dal dipendente

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

ISTRUZIONE/TITOLI DI
STUDIO

10/07/1998 Grado: 5 DIPLOMA LAUREA VECCHIO ORD.
Titolo: LAUREA IN SCIENZE GEOLOGICHE
Istituto: Università degli Studi 
PAVIA (PV)

10/07/1973 Grado: 4 DIPLOMA MATURITA'
Titolo: MATURITA' TECNICA - IST.TO TECNICO GEOMETRI
Istituto: A. TRAMELLO 
PIACENZA (PC)

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

08/10/2019 05/11/2019 Percorso Formativo: 7758 - LA SCIENZA DEL BENESSERE
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : BOLOGNA (BO)
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Curriculum Vitae LANFRANCO ZANOLINI

COMPETENZE
PERSONALI

Altre lingue LIVELLO
FRANCESE 0001 - Livello elementare - A1

INGLESE 0001 - Livello elementare - A1
SPAGNOLO 0001 - Livello elementare - A1

Altre competenze, cosi come descritte dal dipendente

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Abilitazione alle Professioni Dal 31/12/1998 ABILITAZIONE GEOLOGO - 
Dal 19/12/1981 ABILITAZ.GEOMETRA - 

Iscrizione ad Albi
Professionali

Dal 01/01/1998 Albo: ALBO DEI GEOLOGI
Numero posizione: 167
Provincia: PC
Dal 01/01/1981 Albo: ALBO DEI GEOMETRI
Numero posizione: 0
Provincia: PC

ALTRE COMPETENZE

FORMAZIONE
Con riferimento agli ultimi 5 anni dalla data di aggiornamento

31/05/2018 31/05/2018 Percorso Formativo: 7381 - IL RISCHIO DI INCENDIO BOSCHIVO NELLA REGIONE EMILIA
ROMAGNA E LA CAMPAGNA AIB 2018
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : BOLOGNA (BO)

19/03/2018 04/04/2018 Percorso Formativo: 7188 - AGGIORNAMENTO PER COORDINATORI PER LA
PROGETTAZIONE E PER L'ESECUZIONE DEI LAVORI (DLGS 81/08)
Modulo: 
Descrizione corso: 
Note corso: 
Ente prom.: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA
Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Località : PARMA (PR)
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Pubblicazioni
Presentazioni

Progetti
Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi

Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze

Altre informazioni, cosi come riportate dal dipendente
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