HRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
1l/la sottoscritto/a

Cognome Nome

DIAZZI MORENA

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 150.950,93

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui & stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all'interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data 20 novembre 2017
Firma*

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) @ modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

HRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
1l/la sottoscritto/a

Cognome Nome

Leonardo Draghetti

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 141.600,01

* 'importo da inserire nella casella &: centoquarantunomilaseicento euro e 01 centesimi.

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell’obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’'anno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico

Soggetto
Conferente

Compenso

Durata

Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo

nell’apposita colonna.

Data: 03/11/2017

Leonardo Draghetti



ERegiuneEmiﬁa—Romagna

“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA?
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
Il sottoscritto

Cognome Nome

Ferrecchi Paolo

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 151.602,65

* I'importo da inserire nella casella &:
A) PER [ DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui & stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
quanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessarie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
{sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

! ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell’obbligo di
comunicazione.



e compensi perconsulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societd partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?,

B) PER I DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:
Tutti gli importi percepiti nell'anno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennitd, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato

.con il soggetto pubblico che i ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
re'gnun.eta:io‘ni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compeénsi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza®. o

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- i aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiestd la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nellimporto complesswa tiportato nella prima paging. In tal caso si chiede di annotarlo

nell’apposita colorna.

- di aver svolto nell'anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

? Criterio per Pindividuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelll svolti all'interno
di una sola annualitd, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3V. nota precedente..



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. in tal caso si chiede di annctarlo
nell’apposita colonna.

Data yﬂ/[ UJ/Z/

DOCUMENTO CON FIRMA AUTOGRAFA

4 Il modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all’indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegha a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.



HR&gioneEmilia—anagna

“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA®
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

LR ( fisceses s L

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito

nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

e 39§75, S6

* 'importo da inserire nella casella é:
A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui & stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
quanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento

fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato

con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali

remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

1|’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell’'obbligo di

comunicazione.



Incarico

Soggetto
Conferente

Compenso Durata

Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell’importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo

nell’apposita colonna.

Data

Firma?

DOCUMENTO CON FIRMA AUTOGRAFA

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita

materiale di adempiere telematicamente.



HRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
1l/la sottoscritto/a

Cognome Nome

Mazzotti Valtiero

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 150.617,63

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all'interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data: 30 novembre 2017
Firma*

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) @ modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

HRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

Orlando Andrea

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 161527,7

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui & stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oner/
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE VI
HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/1a sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- diaver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1, lett.
d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni
X00000000KXXX X0000000OKXXXXX XXX XXXXKX XXOOKXXXXXX OOOKKXX
X0000000XXXXX X0000000XXXXXXX XOO00O0XXXXXXX XO0000XKXKXX OOOOXXKXX

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nellimporto complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo nell’apposita
colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art. 14,
c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

Incarico Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni
XO00000XXXXXXX X000000XXKXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXX OOOXKXXXXX
XO00000XXXXXXX X000000XXKXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXX OOOXKXXXXX

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all'interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo nell’ apposita
colonna.

Data 10/11/2017
Firma*

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite posta,
consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita materiale di
adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

HRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016

1l/la sottoscritto/a

Cognome Nome

Boni Alessandra

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 138.277,98

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui e stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

L ’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’lanno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- di aver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nellimporto complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all'interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta /a compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nellimporto complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data Bo, li 17/11/2017
Firma*

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) @ modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.


mailto:persegr@regione.emilia-romagna.it

HRegioneEnﬁlia—Rumagna

“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.}

ANNO 2016
Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

Lorenzini Silvia

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* Euro 122.235,63

* I'importo da inserire nella casella é:
A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui & stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
quanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento

fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell‘anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

¢ stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, vaci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

!|’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell'obbligo di
comunicazione.



* compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni

diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER I DIRIGENTI CHE NELL’ANNG 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
Vi HANNO PRESTATO IN SER' 10'IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI

Tutti gli importi percepiti nell’anno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per lncanchl

fondamentale,
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti

nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti

(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato

con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

» stfpendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennit, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

¢ compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da: quelle,
di appartenenza o societd partecipate dlrettamente 0 md:rettamente da ammmlstrazmnl
diverse da quelle di appartenenza®.

Il/1a sottoscrittofa DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- diaver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica. Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nellimporto complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per l'individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato €rogato il relativo compenso; per quelli svolti-all’interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione dél compenso & successiva.

3V, nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. F’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data 607 /Z/ZON?

DOCUMENTO CON FIRMA AUTOGRAFA

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) & modalitd assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.



ISRegioneEmilia-Romagna
“MOD_emolumenti_2016"

EMOLUMENTI COMPLESSIVI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA!
(Art. 14, c. 1-ter, D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm.)

ANNO 2016
Il/la sottoscritto/a

Cognome Nome

ZUCCHINI ALESSANDRO

titolare di incarico dirigenziale presso la Regione Emilia-Romagna, DICHIARA, sotto la propria
responsabilita, ai fini della pubblicazione prevista dalla norma sopra indicata, di aver percepito
nell’anno 2016 i seguenti emolumenti complessivi a carico della finanza pubblica:

Euro* 120.425,03

* 'importo da inserire nella casella é:

A) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, SONO STATI DIPENDENTI DELLA REGIONE:

L'importo indicato nella comunicazione mail con cui € stato trasmesso questo modulo.

Si tratta, come spiegato nella stessa mail, delle somme riportate nella CU (redditi anno 2016) alle
sezioni “dati fiscali” e “dati previdenziali”, considerati eventuali dati di cui alla sezione “oneri
deducibili”, oltre ad eventuali altre somme trattenute in busta paga, il cui totale costituisce
guanto erogato dalla Regione Emilia-Romagna per stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita e voci accessorie.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

1 1’art. 47, c. 1-bis del D.Lgs. n. 33/2013, ss.mm., individua specifiche sanzioni per le violazioni dell’obbligo di
comunicazione.



e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza?.

B) PER | DIRIGENTI CHE, NELL’ANNO 2016, NON ERANO IN SERVIZIO PRESSO LA REGIONE OPPURE
VI HANNO PRESTATO IN SERVIZIO IN COMANDO O DISTACCO DA ALTRI ENTI:

Tutti gli importi percepiti nell’anno 2016 dall’eventuale amministrazione di appartenenza, al
lordo delle ritenute a carico del dipendente, relativi a stipendi, altre voci di trattamento
fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali remunerazioni per incarichi
aggiuntivi conferiti.

A tale importo dovranno inoltre essere sommati gli eventuali ulteriori emolumenti, percepiti
nell’anno 2016, per altri rapporti di lavoro con soggetti pubblici. L'importo di tali emolumenti
(sempre da conteggiare al lordo delle ritenute a carico del dipendente) dovra essere verificato
con il soggetto pubblico che li ha erogati e si tratta delle somme relative a:

e stipendi, altre voci di trattamento fondamentale, indennita, voci accessorie, nonché eventuali
remunerazioni per incarichi aggiuntivi conferiti;

e compensi per consulenze e incarichi percepiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle
di appartenenza o societa partecipate direttamente o indirettamente da amministrazioni
diverse da quelle di appartenenza3.

Il/la sottoscritto/a DICHIARA, inoltre, sotto la propria responsabilita:

- diaver ricoperto nell’anno 2016 le seguenti cariche, presso enti pubblici o privati (art. 14, c. 1,
lett. d), D.Lgs. n. 33/2013):

Carica Soggetto Conferente Compenso Durata Annotazioni

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati
nell'importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

- di aver svolto nell’anno 2016 i seguenti incarichi con oneri a carico della finanza pubblica (art.
14, c. 1, lett. e), D.Lgs. n. 33/2013):

2 Criterio per individuazione dell’anno di riferimento: per gli incarichi il cui svolgimento & avvenuto in
annualita diverse, si considera I'anno in cui & stato erogato il relativo compenso; per quelli svolti all’interno
di una sola annualita, si fa riferimento a quest’ultima, anche se I'erogazione del compenso & successiva.

3 V. nota precedente.



Incarico Soggetto Compenso Durata Annotazioni
Conferente

N.B. E’ richiesta la compilazione della tabella anche se i compensi sono stati gia conteggiati

nell’importo complessivo riportato nella prima pagina. In tal caso si chiede di annotarlo
nell’apposita colonna.

Data 31.10.2017
Firma*

41l modulo va firmato digitalmente e trasmesso al Servizio Amministrazione e Gestione per via telematica
all'indirizzo di posta elettronica ordinaria persegr@regione.emilia-romagna.it. L'invio cartaceo (tramite
posta, consegna a mano o fax) & modalita assolutamente residuale e conseguente solo all'impossibilita
materiale di adempiere telematicamente.



