REGIONE EMILIA-ROMAGNA ( r_emiro)
Giunta (AOO_EMR )
allegato al NP/2017/25942 del 27/11/2017

Jio b

Curriculum Vitae

Nome CRISTINA
Cognome BARONI
ID persone 00020714
Data di nascita 31.07.1973

Unita organizzativa

Responsabile Signore GABRIELE BARTOLINI
Posizione SPECIALISTA IN SICUREZZA DEL TERRITORIO
Mansione Specialista in SICUREZZA DEL TERRITORIO

Esperienze lavorative in Regione
07.08.2017 - 31.12.9999 SPECIALISTA IN SICUREZZA DEL TERRITORIO

Cod Unita Org.: 00000343 Area Personale: Giunta

Unita Org.: SERV.GEOLOGICO, SISMICO E DEI SUOLI

Sottoarea Pers.: VIALE FIERA,8 Tipo rapporto: Tempo indetermin.
. (OODA.P) FUNZ. ESPERTO POL. Inquad.Econ.: D2
Profilo Profess.: REGION. E TEC

02.05.2017 - 06.08.2017 SPECIALISTA IN SICUREZZA DEL TERRITORIO

Cod Unita Org.:00000490 AreR Persanale. Giinia

Unita Org.: SERVIZIO AREA AFFLUENTI PO

Sottoarea Pers.: V.EMILIA S.STEF Tipo rapporto: Tempo indetermin.
Profilo Profess.: (0O0DA.P) FUNZ. ESPERTO POL. Inquad.Econ.: D2

REGION. ETEC

16.05.2016 - 01.05.2017 SPECIALISTA IN SICUREZZA DEL TERRITORIO

Cod Unita Org.: 00000490 Area Personale: Giunta

Unita Org.: SERVIZIO AREA AFFLUENTI PO

Sottoarea Pers.: V.GUALERZ| 38 Tipo rapporto: Tempo indetermin.
. (OODA.P) FUNZ. ESPERTO POL. Inquad.Econ.: D2

Profilo Profess.: REGION. E TEC

01.05.2016 - 15.05.2016 SPECIALISTA IN SICUREZZA DEL TERRITORIO
Cod Unita Org.: 00ARPCIV Area Personale: Giunta

Unita Org.: AG. REG. SICUREZZA TERRITORIALE PROT. CI

Sottoarea Pers.: V.GUALERZI 38 Tipo rapporto: Tempo indetermin.

(00DA.P) FUNZ. ESPERTO POL. Inquad.Econ.: D2

Profilo Profess.: REGION. E TEC

Pagina 1 di 6



Jo s

REGIONE EMILIA-ROMAGNA ( r_emiro )
gh ta (AOO_EMR)
R @ato al NP/2017/25942 del 27/11/2017

01.01.2016 - 30.04.2016 SPECIALISTA IN SICUREZZA DEL TERRITORIO

Cod Unita Org.: 00000484
Unita Org.:

Sottoarea Pers.:. V.GUALERZI 38

Profilo Profess.: REGION. E TEC
Altre esperienze lavorative
01.05.2015 - 31.12.2015

Tipo esperienza: Ente Pubblico

PUBBL.AMMINISTR. E DIFESA;
ASSICURAZIONE SOCIALE

Italia / Reggio Emilia / REGGIO
NELL'EMILIA

35000 PROVINCIA REGGIO
EMILIA

PROVINCIA REGGIO EMILIA

Sett.economico:

Localita:

Ente/Azienda:
Note Ente/Az.:

Note:
08/set/16
23.07.2009 - 30.04,.2015

Tipo esperienza: Ente Pubblico

PUBBL.AMMINISTR. E DIFESA,
ASSICURAZIONE SOCIALE

Italia / Reggio Emilia / REGGIO
NELL'EMILIA

35000 PROVINCIA REGGIO
EMILIA

PROVINCIA REGGIO EMILIA

Data ricezione:

Sett.economico:

Localita:

Ente/Azienda:
Note Ente/Az.:

Note:

Data ricezione: 08/set/16
01.01.2009 - 22.07.2009

Tipo esperienza: Ente Pubblico

PUBBL.AMMINISTR. E DIFESA;
ASSICURAZIONE SOCIALE

Italia / Reggio Emilia / REGGIO
NELL'EMILIA

35000 PROVINCIA REGGIO
EMILIA

PROVINCIA REGGIO EMILIA

Sett.economico:

Localita:

Ente/Azienda:

Note Ente/Az.:

Note:

Data ricezione: 08/set/16

(00DA.P) FUNZ. ESPERTO POL.

Data Validazione: 08/set/16

Data Validazione: 08/set/16

Data Validazione: 08/set/16

Area Personale: Giunta

SERV. PROT. CIV. ATTIVITA' ESTRAT -OVEST

Tipo rapporto; Tempo indetermin.

Inquad.Econ.: D2

Tipo contratto: Tempo Indeterminato

Tipo attivita.

Categoria: D2

Cl.economica:

Profilo profess.: ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO
CATEGORIA STIPENDIALE D2

U.0. DIFESA DEL SUOLO E PROTE

Qualifica:
Ufficio:

Validato: [

Tipo contratio: Tempo Indeterminato

Tipo attivita.

Categoria: D2

Cl.economica:

Profilo profess.: ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO
CATEGORIA STIPENDIALE D2

U.O. ATTIVITA' ESTRATTIVE

Qualifica:
Ufficio:

Validato: [X]

Tipo contratto: Tempo Indeterminato

Tipo attivita.

Categoria: D2

Cl.economica:

Profilo profess.: ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO
CATEGORIA STIPENDIALE D2

U.O0. ATTIVITA' ESTRATTIVE

Qualifica:
Ufficio:

Validato: [
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01.04.2006 - 31.12.2008
Tipo esperienza: Ente Pubblico Tipo contratto: Tempo Indeterminato

PUBBL.AMMINISTR. E DIFESA; Tipo attivita.
ASSICURAZIONE SOCIALE

}q REGIONE EMILIA-ROMAGNA (r_emiro )

Sett.economico:

ia: D
ol ltalia / Reggio Emilia / REGGIO Categoria i
’ NELL'EMILIA Cl.economica:
Ente/Azienda: 35000 EI\RAR\[/ANCIA REGGIO Profilo profess.: ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO
lifica: CATEGORIA STIPENDIALE D1
Note Ente/Az.: PROVINCIA REGGIO EMILIA Qualifica
Ufficio: U.O. ATTIVITA' ESTRATTIVE

Note:
Data ricezione:  08/set/16 Data Validazione: 08/set/16 Validato: [X]

Iscrizione ad Albi professionali

04.05.2000 - 31.12.2016
Albo Professionale: GOL - ALBO DEI GEOLOGI
Provincia: Bologna
Numero Posizione:

Data ricezione:  23/nov/17 Data Validazione: 23/nov/17 Validato: [X]

Abilitazioni professionali
01.07.1999 - 23.11.2017
Tipo Abilitazione: ABILITAZIONE GEOLOGO

Specifica:
Data ricezione:  23/nov/17 Data Validazione: 23/nov/17 Validato: [X]
Corsi
15.03.2016 - 15.03.2016
Progr. Corso: 002 Identificativo corso: 50.100.872

6307 - PERCORSO FORMATIVO PER IL PERSONALE REGIONALE DI RECENTE
Percorso Formativo: INGRESSO

Corso: IL CODICE DI COMPORTAMENTO DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA-SEDE DI REGG
Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita: Reggio Emilia / REGGIO EMILIA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [_] Attestato: [ ] Crediti: 2
Durata Giorni: 0 Durata Ore: 1 Durata Minuti: 0

Valenza gg: 0 Valenza hh: 1 Valenza mm: 0

Data ricezione:  29/apr/16 Data Validazione: 29/apr/16 Validato: [X]

Inserimento e Validazione a cura del S..U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione
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15.03.2016 - 15.03.2016

Progr. Corso: 003 Identificativo corso: 50.100.200

6307 - PERCORSO FORMATIVO PER IL PERSONALE REGIONALE DI RECENTE
Percorso Formativo: INGRESSO

Corso: LA PRIVACY IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA E IL DISCIPLINARE TECNICO PER UTENT
Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita: Reggio Emilia / REGGIO EMILIA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: ] Attestato: [] Crediti: 2
Durata Giorni: 0 Durata Ore: 3 Durata Minuti: 0

Valenza gg: 0 Valenza hh: 3 Valenza mm: 0

Data ricezione:  29/apr/16 Data Validazione: 29/apr/16 Validato: [X]

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione

15.03.2016 - 15.03.2016
Progr. Corso: 004 Identificativo corso: 50.100.877

6307 - PERCORSO FORMATIVO PER IL PERSONALE REGIONALE DI RECENTE
Percorso Formativo: INGRESSO

Corso: LA TRASPARENZA IN REGIONE EMILIA-ROMAGNA -SEDE DI REGGIO EMILIA-
Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita: Reggio Emilia / REGGIO EMILIA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [] Attestato: [] Crediti: 2
Durata Giorni: 0 Durata Ore: 2 Durata Minuti: 0

Valenza gg: 0 Valenza hh: 2 Valenza mm: 0

Data ricezione:  29/apr/16 Data Validazione: 29/apr/16 Validato: [X]

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione
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22.02.2016 - 22.02.2016

Progr. Corso: 000 Identificativo corso: 50.100.866

6307 - PERCORSO FORMATIVO PER IL PERSONALE REGIONALE DI RECENTE
Percorso Formativo: INGRESSO

Corso: LA REGIONE EMILIA-ROMAGNA: ASSETTI ISTITUZIONALI E ORGANIZZATIVI -SEDE DI
Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita: Reggio Emilia / REGGIO EMILIA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 r 0 Superato: [] Attestato: [ ] Crediti: 2
Durata Giorni: 0 Durata Ore: 3 Durata Minuti: 0

Valenza gg: 0 Valenza hh: 3 Valenza mm: 0

Data ricezione: 29/apr/16 Data Validazione: 29/apr/16 Validato: [X]

Inserimento e Validazione a cura del S.1.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione

22.02.2016 - 22.02.2016

Progr. Corso: 001 Identificativo corso: 50.100.869

6307 - PERCORSO FORMATIVO PER IL PERSONALE REGIONALE DI RECENTE
Percorso Formativo: INGRESSO

Corso: LA REGIONE EMILIA-ROMAGNA E L'ASSETTO DELLE RESPONSABILITA -SEDE DI REG
Descr. Altern. Corso:

Note corso:

Ente promotore: RER - REGIONE EMILIA ROMAGNA

Ente Alternativo: REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Localita: Reggio Emilia / REGGIO EMILIA

Prog. Economica: -

Valutazione:

Voto: 0 /0 Superato: [_] Attestato: [ ] Crediti: 2
Durata Giorni: 0 Durata Ore: 2 Durata Minuti: 30

Valenza gg: 0 Valenza hh: 2 Valenza mm: 30

Data ricezione:  29/apr/16 Data Validazione: 29/apr/16 Validato:  [¥]

Inserimento e Validazione a cura del S.I.U.F. Regionale (Sistema Informativo Universo della Formazione)
Servizio Organizzazione e Sviluppo - Area Formazione

Valutazioni apporto individuale

Categoria

Dal

Al

Fattore 1

Fattore 2

Fattore 3

Fattore 4

Totale

00D

16/05/2016

31/12/2016

20

20

30

30

100
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00D 01/05/2016 |15/05/2016 |20 20 30 30 100
00D 01/01/20168 |30/04/2016 |20 20 30 30 100
Legenda

Categoria |Fattore |Dal Al Descrizione
00D 1 01/01/2008|31/12/9999 | SVOLGIMENTO DEI COMPITI NEI TEMPI ASSEGNATI

LIVELLO DI FLESSIBILITA OPERATIVA IN TERMINI DI
— 2 01/01/2008| 31/12/8999| e =\ )AMENTO ALLE ESIGENZE ORGANIZZATIVE

LIVELLO DI AUTONOMIA NELLA PIANIFICAZIONE DEI TEMPI E
non 3 01/01/2008|31/12/9999| hr) | E MODALITA PER REALIZZARE IL PROGRAMMA DI ATTIVITA
00D 4 01/01/2008|31/12/9999 | LIVELLO DI MONITORAGGIO DEI RISULTATI
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