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EUROPEO PER IL
CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI
PERSONALI

Nome
Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA
LAVORATIVA

e da 15/2/1999- a oggi

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita
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ROPA FEDERICA

italiana

14/12/1969

Assunzione a tempo indeterminato nei ruoli della Regione Emilia
Romagna Servizio Viabilita, Navigazione interna e Portualita
commerciale

Regione Emilia Romagna Viale Aldo Moro 52 - Bologna

Pubblica Amministrazione

Dal 1/1/2012 categoria economica D.6, profilo professionale
funzionario direttivo tecnico specialista in Sistemi di Mobilita e
Trasporti con attribuzione di incarico di Responsabile di Posizione
Organizzativa in materia di Grande viabilita (dal 4/4/2001)

Pianificazione dei trasporti in materia di viabilita e
programmazione finanziaria rete viaria di interesse
regionale. In particolare:

dal 2/4/2008 ad oggi collaborazione al progetto per I'aggiornamento
del piano regionale integrato dei trasporti (PRIT)'98-2010,con funzioni
di apporto specialistico. Determinazione del direttore generale reti
infrastrutturali, logistica e sistemi di mobilita n.3550 del 02/04/2008.

dal 29/12/2005 ad ogqgi referente gruppo di lavoro per I'attivita
istruttoria tecnico-amministrativa degli interventi relativi al
programma triennale di intervento sulla rete viaria di interesse
regionale fino alla completa attuazione. Determinazione del direttore
generale alla programmazione territoriale e sistemi di mobilita n.
16035 del 4/11/2005.

dal 29/12/2006 al 31/12/2008 componente gruppo di lavoro
interdirezionale per I'espletamento delle attivita propedeutiche e
successive alla dichiarazione di pubblico interesse delle proposte
relative alla realizzazione dell'autostrada regionale Cispadana.
Determinazione del direttore generale alla programmazione
territoriale e sistemi di mobilita n.18229 del 29/12/2006.

dal 31/01/2006 al 31/01/2007 responsabile del procedimento relativo
alla esecuzione del contratto "linee guida per l'ispezione e la verifica
delle infrastrutture stradali e relative opere d'arte" stipulato con
I'universita degli studi di Parma in data 30.12.2005. Determinazioni
del responsabile del servizio viabilita n. 1226 del 03/02/2006 e n.796
del 31/01/2007.

dal 24/11/2003 al 31/12/2006 componente del comitato tecnico IV
corsia A1 Modena-Bologna (delibera n. 1038 del 31/5/2004 lettera di
designazione della responsabile del servizio viabilita prot. 24019vib4
del 20/11/2003)
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e da 15/7/1998- a
14/2/1999

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE
* 8/11/2016
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Qualifica conseguita

e Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

¢ 24/10/2016

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

¢ 29/9/2016
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dlizbap B NG G318 BV LR/ IBRIembro del gruppo di lavoro
intersettoriale sull'adeguamento del tratto di attraversamento
appenninico tra Sasso Marconi e Barberino del Mugello
dell'autostrada Al Milano-Napoli (lettera di nomina dei responsabili
del servizio viabilita, del servizio tecnico bacino Reno e del segretari
generale dell’autorita di bacino del Reno prot. 2224/05/vib1 del
01/02/2005

dal 15/2/1999 al 22/12/1999 attivita di pianificazione relativa al PRIT:
collaborazione alla redazione del piano regionale integrato dei
trasporti PRIT 1998-2010 Determinazione dirigente n.259 del
25/1/2002

Attivita di collaudo degli edifici temporanei a seguito sisma
Emilia 2012. In particolare:

dal 7/8/2013 ad oggi componente commissione di collaudo tecnico-
amministrativo lotto 2 magazzino comunale temporaneo Cavezzo.
Decreto Commissario Delegato n. 753 del 7/8/2013

dal 21/2/2013 ad oggi componente commissione di collaudo tecnico-
amministrativo palestre a seqguito sisma Emilia 2012: lotto 14
Manzolino (Castelfranco E. ), lotto 17 Massa Finalese (Finale E.).
Decreto Commissario Delegato n. 127 del 21/2/2013

dal 4/9/2012 ad oggi componente commissione di collaudo tecnico-
amministrativo edifici municipali temporanei a seguito sisma Emilia
2012: lotto 8 Municipio S. Felice s/Panaro, lotto 9 Magazzino
comunale S. Felice s/Panaro. Decreto Commissario Delegato n. 43 del

4/9/2012
dal 24/8/2012 ad oggi componente della commissione di collaudo

tecnico amministrativo edifici scolastici temporanei a seguito sisma

Emilia 2012: lotto 21 Secondaria | grado Gasparini di Rovereto (Novi

di Modena), lotto 22 Nido/Infanzia Montessori S. Felice s/Panaro, lotto
23 Primaria Muratori S. Felice s/Panaro. Decreto Commissario

Delegato n. 37 del 24/8/2012 e n. 43 del 4/9/2012

Comune di Bologna - Settore Lavori Pubblici

Pubblica Amministrazione
Collaborazione coordinata e continuativa

gestione procedimenti amministrativi, concessione contributi;
progettazione, appalto,
esecuzione di opere pubbliche

REGIONE EMILIA ROMAGNA

Corso La segnaletica stradale - buone pratiche in Emilia-Romagna: piani di
segnaletica verticale per la qualificazione e la sicurezza delle infrastrutture stradali
Crediti 4

Italiasicura, Ministero dell'Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare, Regione
Emilia-Romagna e Associazione Idrotecnica Italiana

Seminario Progettare I'assetto idrogeologico
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* Qualifica conseguita

* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

e 22/10/2015

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Qualifica conseguita

* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)
22/9/2015-21/10/2015
Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Qualifica conseguita

* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

¢ 18/9/2015

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Qualifica conseguita

e Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

* 4-18/6/2015

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Qualifica conseguita

* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

e 24-31/3/2015

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Qualifica conseguita

« Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

e 27/3/2015

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Qualifica conseguita

e Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

e 17/2/2015

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Qualifica conseguita

e Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

e 20/1/2015

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Qualifica conseguita
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EGHNDANONESBHD GENXBNOVERSITY BUSINESS SCHOOL

Corso Il Nuovo codice dei contratti e gli appalti di lavori pubbici nella PA: effetti
della normativa anticorruzione
Crediti 6

POLITECNICO DI MILANO - DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA CIVILE E
AMBIENTALE (DICA)

Corso Metodologie di gestione e politiche di investimento per il
patrimonio stradale nazionale esistente

Crediti 2

CE.F.A.C. CENTRO FORMAZIONE DI ALTA CULTURA # SOCIETA'
COOPERATIVA

Paesaggio, lo sguardo sull'infinito

Crediti 9

REGIONE EMILIA ROMAGNA - PATRIZIA RUFFINI
Seminario informativo sul processo di armonizzazione dei sistemi

contabili pubblici
Crediti 4

FONDAZIONE ISTITUTO CARLO CATTANEO
Laboratorio di analisi, elaborazione, interpretazione dei dati per la

Direzione Generale Reti Infrastrutturali, Logistica e Sistemi di mobilita
Crediti 6

ICONSULTING SPA

Corso Formazione all'utilizzo del Sistema Informativo Viabilita (SIV)
Crediti 6

ASSOCIAZIONE INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI BOLOGNA

Corso Movimenti franosi: diagnosi dei fenomeni di dissesto e tecniche di intervento
Crediti 3

ASSOCIAZIONE INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI BOLOGNA

Corso Condizioni per l'utilizzo di terre da scavo e inerti da demolizione: vincoli
normativi e opportunita progettuali
Crediti 3

FONDAZIONE BOLOGNA UNIVERSITY BUSINESS SCHOOL

Corso La legalita nella pubblica amministrazione e il codice di comportamento della
Regione Emilia Romagna
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(se pertlnente

* 14/5/2014

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Qualifica conseguita

* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

* 17/2/2014

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Qualifica conseguita

* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

* 11/2/2014

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Qualifica conseguita

* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

¢ 3/12/2013-6/2/2014
Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Qualifica conseguita

* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

e 31/01/2014

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Qualifica conseguita

* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

e 12-13/12/2013
Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Qualifica conseguita

* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

* 26/09/2013

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Qualifica conseguita

* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

e 15-17/01/2013
Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Qualifica conseguita

* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

e dall’8/11/2012 al
26/11/2012

Nome e tipo di istituto di
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Corso Migrazione a Open Office 4.0
Crediti 2

REGIONE EMILIA ROMAGNA

Corso La nuova programmazione europea 2014-2020
Crediti 5

REGIONE EMILIA ROMAGNA

Corso Il contesto istituzionale europeo e la partecipazione della Regione al
processo decisionale
Crediti 5

REGIONE EMILIA ROMAGNA

Corso Trasporti e innovazione tecnologica
Crediti 6

REGIONE EMILIA ROMAGNA

Visita tecnica al cantiere della Galleria ferroviaria di base del Brennero ed al centro

di produzione idrogeno per autotrazione di Bolzano Sud
Crediti 2

MINISTERO DELLE INFRASTRUTTURE E TRASPORTI

Corso ROAD SAFETY AUDIT & INSPECTION
Crediti 5

PARADIGMA SRL

Corso IL FINANZIAMENTO DELLE OEPRE PUBBLICHE
Crediti 5

ISTITUTO INTERNAZIONALE DI RICERCA SRL
Corso PARTENARIATO PUBBLICO PRIVATO PER IL FINANZIAMENTO E

LA GESTIONE DI OPERE PUBBLICHE
Crediti 12

FONDAZIONE COLLEGIO EUROPEO DI PARMA



et

e Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

e dall’8/10/2012 al
22/11/2012

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

« Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

* 16/10/2012

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)
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Corso IL PROCESSO DECISIONALE EUROPEO
Crediti 11

CRONOPIOS S.AS. DI R. ALESSI E G.MARIANI

Corso INTEGRAZIONE E FACILITAZIONE DEI GRUPPI DI LAVORO E PROBLEM
SOLVING
Crediti 11

FONDAZIONE "ISTITUTO CARLO CATTANEO"

Localita: Bologna

Corso LA RIFORMA AMMINISTRATIVA, LA SPENDING REVIEW E LE
NUOVE NORME

IN TEMA DI "IN HOUSE", ESTERNALIZZAZIONI, SOCIETA PARTECIPATE
Crediti 5



et

all’8/3/2012
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

e Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)
©22/9/2011

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
¢ Qualifica conseguita

« Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

e dal 29/3/2011 al
28/6/2011

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Qualifica conseguita

* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)
¢5-6/4/2011

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

¢ 18/2/2011

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Qualifica conseguita

* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

e 7/2/2011

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Qualifica conseguita

e Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

e dal 22/9/2010 al
26/10/2010

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Qualifica conseguita

e Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)
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Nuova QUASCO Soc. Cons. a R.L.

CORSO BREVE DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE "I CONTRATTI DI
SERVIZI E FORNITURE"
Crediti 6

Lattanzio e Associati SPA

Corso: PUBLIC SPEAKING: FOLLOW UP.
COMUNICARE NELLA ORGANIZZAZIONE
Crediti 7

Lattanzio e Associati SPA

LA CONDUZIONE DELLE RIUNIONI DI LAVORO
Corso: COMUNICARE NELLA ORGANIZZAZIONE
Crediti 7

.T.A.C.A.-ISTITUTO PER LA TRASPARENZA, LAGGIORNAMENTO E LA
CERTIFIC.NE

DEGLI APPALTI

Corso: | CONTRATTI DI APPALTO NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
Crediti 2

Avventura Urbana SRL

Corso: IL RUOLO DEL FACILITATORE NEGLI EVENTI PARTECIPATIVI:
METODOLOGIA

PROGETTAZIONE PARTECIPATA

Crediti 8

SDA BOCCONI SCUOLA DI DIREZIONE AZIENDALE DELLA UNIVERSITA
BOCCONI

Corso: IL DIVERSITY MANAGEMENT: COMPRENDERE, GESTIRE E
VALORIZZARE LE

DIVERSITA NEI CONTESTI LAVORATIVI

GESTIONE RISORSE UMANE

Crediti 8

Lattanzio e Associati SPA

Corso: PUBLIC SPEAKING: LE BASI DEL PARLARE IN PUBBLICO E IL
LABORATORIO

APPLICATIVO

COMUNICARE NELLA ORGANIZZAZIONE

Durata 29 ore
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* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Qualifica conseguita

* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

e dal 10/3/2009 al
1/12/2009

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

* 26-27/11/2009

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

e Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

e dal 19/5/2008 al
29/05/2008

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

¢ 5-6/7/2006

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

* dal 27/4/1998 al
19/5/1998

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

e da 15/7/1996- a
14/7/1998

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

e dal 15/5/1998

* Qualifica conseguita

* 19/6/1996
* Nome e tipo di istituto di
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SASDER-FP CISL EMILIA-ROMAGNA

CORSO ASPIRANTI DIRIGENTI EMILIA-ROMAGNA

RUOLO DIRIGENZA, PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA, ASPETTI
GESTIONALI E AMMINISTRATIVI, LEADERSHIP, PIANIFICAZIONE
PROGRAMMAZIONE ECONTROLLO E ALTRI ARGOMENTI.
Durata 70 ore

COFIMP - CONSORZIO PER LA FORM.NE E LO SVILUPPO DELLE
PICCOLE E MEDIE

IMP

CORSO DI INGLESE IN BLENDED LEARNING

Alto intermedio

Durata ore 116

IL sole 24 ore formazione

Corso: PROJECT FINANCING E CONCESSIONE DI OPERE.
Durata 14 ore

Scuola superiore della pubblica amministrazione - Bologna

CORSO DI FORMAZIONE: L IMPATTO DEL NUOVO CODICE DEI
CONTRATTI

PUBBLICI DI LAVORI

Durata 20 ore

Istituto internazionale di ricerca

Corso: COSTRUZIONE, MANUTENZIONE E CANTIERIZZAZIONE DI
PONTI E VIADOTTI.
Durata 13 ore

Universita degli studi di Bologna Scuola di Specializzazione in Studi
sull’Amministrazione Pubblica (SPISA)

Master in governo regionale e locale

Comune di Bologna - Settore Lavori Pubblici-Qualita Urbana

gestione procedimenti amministrativi complessi, concessione
contributi a soggetti pubblici e privati

stage

Iscrizione Albo professionale Ingegneri n. 5549 (Abilitazione alla
professione di ingegnere in data 14/7/1997)

Universita degli studi di Bologna - Facolta di Ingegneria



Giunta (AOO_EMR )
allegato al NP/2018/10604 del 07/05/2018

i fy Laurea in ingegneria civile
* Livello nella Voto 100/100

I‘ m REGIONE EMILIA-ROMAGNA (r_emiro )

classificazione nazionale Tesi: Primo contributo per la formazione di un apparato manualistico
(se pertinente) delle tecniche di restauro degli edifici
¢ 1/7/1988
* Nome e tipo di istituto di Liceo classico M. Minghetti - Bologna
istruzione o formazione
* Qualifica conseguita Maturita classica

* Livello nella Voto: 57/60
classificazione nazionale
(se pertinente)
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COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita
e della carriera ma non
necessariamente riconosciute
da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

Autovalutazione
Livello europeo (*)

INGLESE
FRANCESE

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI
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ITALIANA

Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione Produzione Produzione
orale scritta
Bl Bl A2 Bl Bl
Bl B2 Bl Bl Bl

(*) QUADRO COMUNE EUROPEO DI RIFERIMENTO PER LE LINGUE

OTTIMA CAPACITA DI ANALIZZARE E COMPRENDERE LE RICHIESTE DELL'UTENZA, AL
FINE DI RISPONDERE EFFICACEMENTE, VALORIZZANDO IL PROPRIO KNOW-HOW
TECNICO

OTTIMA CAPACITA DI COSTRUIRE E MANTENERE RETI DI RELAZIONI, INTERNE ED
ESTERNE ALLA STRUTTURA, FINALIZZATE ALLO SCAMBIO DI INFORMAZIONI E AL
TRASFERIMENTO DI ESPERIENZE, IN PARTICOLARE COMPETENZA A COORDINARE E/O
GESTIRE LA RETE DI REFERENTI DELLE STRUTTURE GARANTIRE LA TRASPARENZA
NEL RAPPORTO CON L'UTENZA

PREDISPOSIZIONE AL LAVORO INTEGRATO O DI GRUPPO ANCHE AL DI FUORI DELLA
PROPRIA STRUTTURA

TALI COMPETENZE SONO STATE ACQUISISTE NELLA GESTIONE DI PROCEDIMENTI
COMPLESSI DI ASSEGNAZIONE E GESTIONE DI FINANZIAMENTI AGLI EELL
DELL'EMILIA ROMAGNA, NONCHE NELL'ATTIVITA DI COORDINAMENTO DI SOGGETTI
ESTERNI ALL'AMMINISTRAZIONE FINALIZZATA ALL'ATTUAZIONE DI GRANDI OPERE DI
INTERESSE REGIONALE

OTTIMA CAPACITA DI MANTENERE UN COSTANTE E TEMPESTIVO AGGIORNAMENTO IN
AMBITO NORMATIVO, METODOLOGICO E TECNOLOGICO

OTTIMA CAPACITA DI PIANIFICARE LE ATTIVITA, | MODI E | TEMPI DI LAVORO ANCHE
DELEGANDO E CONTROLLANDO IN MODO SISTEMATICO | RISULTATI
PREDISPOSIZIONE A SEMPLIFICARE E SNELLIRE LE PROCEDURE, IN RISPOSTA A
SOLLECITAZIONI DELL'UTENZA INTERNA O ESTERNA ALL'ORGANIZZAZIONE

TALI COMPETENZE SONO STATE ACQUISISTE NELLA GESTIONE DI PROCEDIMENTI
COMPLESSI DI ASSEGNAZIONE E GESTIONE DI FINANZIAMENT! AGLI EELL
DELL'EMILIA ROMAGNA, NONCHE NELL'ATTIVITA DI COORDINAMENTO DI SOGGETTI
ESTERNI ALL'AMMINISTRAZIONE FINALIZZATA ALL'ATTUAZIONE DI GRANDI OPERE DI
INTERESSE REGIONALE

COMPETENZA DI LIVELLO AVANZATO SISTEMA OPERATIVO WINDOWS (WORD,
EXCEL), POSTA ELETTRONICA, INTERNET.

CONOSCENZA E UTILIZZO DELLE PRINCIPALI APPLICAZIONI PER LA GESTIONE DATI
(ES. MONITORAGGIO LAVORI E MONITORAGGIO OPERE D'ARTE IN USO ALLA REGIONE
EMILIA ROMAGNA)

Patente B


http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/it

